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 التعريفات  المادة الأول: 

 .- شركة مساهمة- شركة وجد الحياة للتجارة  الشركة: .1
 .أي مساهم في شركة وجد الحياة للتجارة المساهمون: .2
 .مجلس إدارة شركة وجد الحياة للتجارةأعضاء  مجلس الإدارة: .3
  .الجمعية العامة لمساهمي الشركةأعضاء  الجمعية العامة: .4
 الأرباح التي يتم توزيعها بشكل ربع سنوي أو نصف سنوي.    الأرباح المرحلية: .5
تتكون من صافي دخل الفترة المالية مخصوماً من أي احتياطيات ان وجد ومضافاً إليه الأرباح   الأرباح القابلة للتوزيع: .6

 .القابلة للتوزيع المكونة من الأرباح والاحتياطيات  المبقاه

 

 الهدف  المادة الثانية: 

 تهدف هذه السياسة إلى وضع آلية واضحة ومنتظمة لتوزيع الأرباح على مساهمي الشركة.  

 

 مسؤولية تطبيق السياسة  المادة الثالثة: 

 تقع مسؤولية تطبيق هذه السياسة على مجلس إدارة الشركة أو من يحدده.  

 

 طريقة توزيع الأرباح المادة الرابعة: 

 الأرباح كما يلي:تكون طريقة وتوقيت توزيع 

يتم توزيع الأرباح على المساهمين بشكل ربع سنوي / نصف سنوي / سنوي من الأرباح القابلة للتوزيع وفقاً للقوائم المالية المدققة  (أ
 أو المفحوصة للشركة، ووفقاً للأنظمة واللوائح ذات الصلة. 

يصدر مجلس الإدارة قراره بتوزيع أرباح مرحلية وفقاً للتفويض الصادر من الجمعية العامة أو التوصية للجمعية العامة بتوزيع   (ب
 الأرباح. 

توزع الشركة من الأرباح القابلة للتوزيع بنهاية كل فترة مالية يقرر فيها توزيع أرباح ويخضع التوزيع لما يراه مجلس الإدارة    (ت
 بناءً على الوضع المالي للشركة والسيولة المتاحة والنفقات الرأسمالية المالية.

 

 

 



 

 توقيت توزيع الأرباح المادة الخامسة: 

يوم عمل   15))خلال  ( يوم عمل من تاريخ الاستحقاق، ويحدد تاريخ الاستحقاق  15 المقيدين خلال )ين توزّع الأرباح على المساهم
 من تاريخ الإعلان عن توزيع الأرباح. 

 

 المتطلبات النظامية لتوزيع الأرباح  المادة السادسة: 

 التأكد من استيفاء أي ضوابط تنظيمية تصدر من الجهات المختصة بشأن توزيع الأرباح.   -1
 على مجلس الإدارة الحصول على تفويض من قبل الجمعية العامة لتوزيع الأرباح المرحلية سنوياً.   -2
أن يتم استقطاع أي ضريبة تقرها الأنظمة من الربح الموزّع على المساهم غير المقيم، وأن يتم تقديم الإقرار الضريبية الشهري    -3

    فترة النظامية.اللهيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وسداد المستحق بموجب الإقرار خلال 
 

 الأرباح الغير مستلمة المادة السابعة: 

لأي مساهم لم يستلم أرباح من الشركة يمكنه الاستعلام عن الأرباح غير المستلمة من خلال موقع الشركة الإلكتروني أو أي وسيلة  
 استعلام تحددها الشركة، والمطالبة بالأرباح الغير المستلمة للمساهم.  

 

 العوامل المؤثرة على توزيع الأرباح  المادة الثامنة: 

 السياسة يخضع لعدة عوامل تؤثر على آلية توزيع الأرباح وهي كما يلي: تطبيق هذه 

 أي تغيرات جوهرية في استراتيجية وأعمال الشركة بما في ذلك البيئة التجارية التي تعمل بها الشركة. -1
 أي تغييرات جوهرية في القوانين والأنظمة والتشريعات والضوابط ذات العلاقة بتنفيذها.  -2
 أي التزامات أو تعهدات ينشأ من خلالها قيود على توزيعات الأرباح  -3

 

 أحكام ختامية التاسعة:المادة 
 ا من تاريخ اعتمادها من الجمعية العامة للمساهمين.تطبق هذه السياسة ويتم الالتزام والعمل بها من قبل الشركة اعتبارً  .1
 يتم نشر هذه السياسة على موقع الشركة الإلكتروني لتمكين المساهمين والجمهور وأصحاب المصالح من الاطلاع عليها.   .2
من قبل مجلس الإدارة والذي يقوم بدراسة ومراجعة التعديلات المقترحة  –عند الحاجة    –يتم مراجعة هذه السياسة بصفة دورية   .3

 ويوصي بها للجمعية العمومية للمساهمين لاعتمادها. 
تعتبر هذه السياسة مكملة لما ورد في أنظمة ولوائح الجهات التنظيمية في المملكة العربية السعودية ولا تكون بديلة عنها وفي حال   .4

 أي تعارض بين ما ورد في السياسة وأنظمة ولوائح الجهات التنظيمية فإن أنظمة ولوائح الجهات التنظيمية هي المعتبرة.
لمجلس الإدارة الموافقة على أي تعديلات على هذه السياسة في أي وقت يراه مناسباً، شريطة أن يتم اعتمادها من الجمعية  يجوز   .5

 العامة للمساهمين.

   يبلغ بهذه السياسة جميع أعضاء مجلس الإدارة واللجان المنبثقة من المجلس وجميع العاملين المعنيين في الشركة


