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يركز هذا التقرير الســنوي على فترة الاثني عشــر )12( شــهرًًا الممتدة من 1 يناير 2025م إلى 31 ديســمبر 2025م، التي تتوافق 
مــع دورة إعــداد التقاريــر الســنوية. ويغطــي التقريــر جوانــب الأداء المالــي والتشــغيلي لمجموعــة تــداول الســعودية، بمــا فــي ذلــك 

محفظة شــركاتها التابعة، والتي تشــمل شــركة تداول الســعودية )تداول الســعودية(، وشــركة مركز إيداع الأوراق المالية )إيداع(، 
صــدر التقريــر باللغتيــن العربيــة 

وشــركة مركــز مقاصــة الأوراق الماليــة )مقاصــة(، وشــركة تــداول للحلــول المتقدمــة )وامــض(. وقــد �أُُُ
والإنجليزيــة، وتُُعــد النســخة العربيــة هــي النســخة المعتمــدة والمرجعيــة فــي حــال وجــود أي تعــارض. 

حدود التقرير والفترة الزمنية
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تهــدف المجموعــة إلــى ترســيخ مكانتهــا فــي 
الأســواق الماليــة عالميًًــا عبــر إســتراتيجية 
هادفــة لتحقيــق النمــو المســتدام، ودعــم 

 أصحــاب المصلحــة، وتعزيــز الكفــاءة 
والتميــز التشــغيلي.



 ومرونة 
تصنع الطموحات.

قدراتٌٌ متكاملة، 

واصلت مجموعة تداول السعودية في عام 2025م تعزيز استدامة نموها عبر تنويع محفظة 
أعمالها وتطوير بنية تحتية تقنية متقدمة. ورغم تقلبات الأسواق العالمية، حافظت المجموعة 

على أدائها التشغيلي، مستفيدةًً من نموذج أعمالها المتكامل الذي يضمن تنوعًًا في مصادر 
الدخل عبر مختلف فئات الأصول. وبصفتها مجموعة قابضة، تلتزم المجموعة بتطوير سوق 

مالية متقدمة ومرنة قادرة على التكيف مع المتغيرات، وتوفر فرص استثمارية متنوعة تتسم 
بأعلى معايير الكفاءة والموثوقية.

عززت المجموعة جهودها لتمكين المستثمرين والمصُُدرين والمجتمع الاستثماري من الوصول 
للفرص الواعدة عبر منظومة متكاملة تشمل خدمات التداول، والمقاصة، والإيداع، وحلول 

البيانات. وقد أسهم هذا التنوع في رفع كفاءة السوق، وتمكين المشاركين من إدارة المخاطر 
بفاعلية، كما واصلت المجموعة توسيع حضورها العالمي من خلال شراكات إستراتيجية تسهم 

في رفع كفاءة السوق وتطويرها. 

ساهم أداء عام 2025م في تأكيد جاهزية المجموعة لقيادة سوق مالية متطورة تدعم التحول 
الاقتصادي للمملكة بما يواكب التطلعات المستقبلية.
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 تسجيل كفاءة تسويات بنسبة %100، 
مع خلو السجل من أي حالات تعثر لأعضاء 

المقاصة.

إطلاق منصة "إيداع كونكت".

استكمال استحواذ "وامض" على النسبة 
المتبقية البالغة 49% في شركة "شبكة 
مباشر المالية"، لترتفع نسبة ملكيتها من 

51% إلى %100.

لمحة موجزة
تواصل مجموعة تداول السعودية دورها كمنظومة مالية متكاملة تدعم المُُصدرين والمستثمرين 
ومختلف أصحاب المصلحة عبر منصة موحدة وبنية تحتية متطورة. وقد ركزت المجموعة جهودها 
على توثيق التكامل بين شركاتها التابعة وتوسيع حضورها دوليًًا، مما يسّّر الوصول للسوق وعزز 

استقرار فئات الأصول. وقد أثبت نموذج أعمال المجموعة كفاءته بإنجازات عالمية، وتمضي 
المجموعة اليوم لاستثمار تنوعها في استحداث فرص استثمارية واعدة وتطوير مستقبل السوق 

المالية السعودية.

STG تدشين الدليل الخليجي الموحد لأفضل إطلاق تطبيق
الممارسات في مجال علاقات المستثمرين 
2025م، كمبادرة مشتركة بين بورصات دول 

مجلس التعاون الخليجي لتعزيز الشفافية 
ورفع مستويات الثقة لدى المستثمرين في 

المنطقة.

تحقيق المرتبة 13 عالميًًا والأولى في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا من 

حيث القيمة السوقية.

 تسجيل 4,620 
مستثمر ضمن فئة المستثمرين الأجانب 

المؤهلين)1(.

 طرح 
شهادات الإيداع السعودية.

 إطلاق 
نظام إدارة الاكتتابات.

أبرز الإنجازات التشغيلية

أبرز النتائج المالية

هامش الأرباح قبل الفوائد والضرائب 
والاستهلاك والإطفاء )%(

صافي الربح بعد الزكاة  )مليون %(

التدفق النقدي الحر )مليون %(

الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 
والإطفاء  )مليون %(

دخل الاستثمارات )مليون %( الإيرادات التشغيلية )مليون %(

12.8% على أساس سنوي 

22.3% على أساس سنوي 

36.4% على أساس سنوي 

17.3% على أساس سنوي 

32.2% على أساس سنوي 

16.6% على أساس سنوي 

أبرز إنجازات الاستدامة

إطلاق حملة تشجير للموظفين بالتعاون مع 
شركة "شتلات"، ضمن مبادرة "قرع الجرس 

للمناخ" التابعة للاتحاد العالمي للبورصات.

طرح الشهادة المهنية "أخصائي استدامة 
في القطاع المالي" بالتعاون مع 

الأكاديمية المالية.

إطلاق معسكر المستثمرين لتزويد 
الطلاب والمستثمرين المحتملين 

بالمهارات والأدوات الاستثمارية الأساسية.

شــهدت إفصاحات الاســتدامة وأداء 
ممارسات الحوكمة البيئية والاجتماعية 

والمؤسســية توســعًًا ملحوظًًا، حيث أصدرت 
نحــو 53% مــن الشــركات المدرجــة تقاريــر 

الاســتدامة الخاصة بها.

تقديم 80 جلسة استشارية فردية في 
مجال الحوكمة البيئية والاجتماعية 

والحوكمة )ESG( و 16 ورشة عمل في 
مجال الاستدامة.

إطلاق المبادرة الداخلية "تداول العطاء" 
لتشجيع العمل الخيري، وتعزيز قيم التراحم، 

والمساهمة المجتمعية بين الموظفين.

 397
برنامجاًً تدريبياًً، بمتوسط 57 
ساعة تدريبية لكل موظف.

 %33.9
نسبة مشاركة 

المرأة في القوى 
العاملة

 %92
نسبة 

سعودة

1,261.2176.2

438.5395.6

%34.8440.3

)1( تم إلغاء مفهوم المستثمر الأجنبي المؤهل )QFI( في السوق الرئيسية اعتبارًًا من 1 فبراير 2026م، بما يتيح لكافة فئات المستثمرين الأجانب 
الدخول إلى السوق دون الحاجة إلى استيفاء متطلبات التأهيل.
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شهادات عام 2025م

لمحة موجزة تتمة

 شهادة الشراء المستدام 
)ISO 20400:2017(

دمج مبادئ الاستدامة بفاعلية ضمن 
أنشطة المشتريات

 إرشادات التوظيف 
)ISO 30405(

التزام المجموعة بأفضل الممارسات 
العالمية في عمليات التوظيف 

واستقطاب الكفاءات

ممارسات مشاركة وتمكين 
)ISO 10018( الموظفين

تعكس الالتزام بأفضل المعايير 
العالمية لكفاءة الموظفين، والارتباط 

الوظيفي، وتطوير المهارات

 ممارسات الحوكمة البشرية
)ISO 30408(

تؤكد الالتزام بأفضل معايير أطر 
الحوكمة في الموارد البشرية وذلك 
لضمان التميز التشغيلي والشفافية

إرشادات تخطيط القوى 
)ISO 30409( العاملة

مواءمة تخطيط القوى العاملة مع 
التوجهات العالمية لدعم الأهداف 

الإستراتيجية

 أنظمة إدارة خدمات تقنية المعلومات 
)ISO 20000-1:2018(

تجديد الشهادة بعد اجتياز تدقيق الرقابة 
السنوي، مما يؤكد كفاءة حوكمة خدمات 

تقنية المعلومات وجودة العمليات التشغيلية

 شهادة إدارة المخاطر 
)ISO 31000(

التزام المجموعة الراسخ بالممارسات 
العالمية في إدارة المخاطر

 أنظمة إدارة الجودة 
)ISO 9001:2015(

تجديد الشهادة عبر تدقيق الرقابة السنوي، 
تأكيدًًا على استمرارية الامتثال لمعايير الجودة 

المعترف بها دوليًًا

الشهادة الذهبية للريادة في 
 - )LEED( تصميمات الطاقة والبيئة

التصاميم الداخلية التجارية
امتثال المجموعة للمعايير العالمية 

المعتمدة في التصميم المستدام للمباني 
وكفاءة التشغيل

شركة "مقاصة":
امتثال تام لمبادئ البنية التحتية 
للسوق المالية )PFMI( الصادرة 

عن لجنة المدفوعات والبنية التحتية 
للسوق )CPMI( والمنظمة الدولية 

)IOSCO( لهيئات الأوراق المالية
استمرار الامتثال للعام الخامس على التوالي، 

مما يعكس المواءمة المستمرة مع معايير 
البنية التحتية للأسواق المالية الدولية

 شركة "مقاصة": نظام إدارة الجودة 
)ISO 9001:2015(

تجديد العمل بالشهادة بعد إتمام عملية 
التدقيق والمراجعة السنوية بنجاح، ترسيخًًا 

لالتزام "مقاصة" بمعايير إدارة الجودة

بيئة العمل المميزة

نيل جائزة مسار 
بيئة العمل
 التي مُُنحت خلال المؤتمر الدولي 

لسوق العمل 2025م
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تلتــزم مجموعــة تــداول الســعودية بتطويــر ســوق ماليــة متقدمــة تتماشــى مــع مســتهدفات برنامــج تطويــر القطــاع 
المالــي؛ ســعيًًا لبنــاء قطــاع مالــي مزدهــر يدعــم رؤيــة الســعودية 2030. 

نبذة عن المجموعة

تعزيز التنافسية والتوافق 
مع أفضل الممارسات 

الدولية

أن نكون مجموعة قابضة عالمية تدعم 
تطوير السوق المالية السعودية وتنوعها، 

وجسرًًا يربط بين المستثمرين العالميين 
والاقتصادات الإقليمية.

الرسالةالرؤية 

تطوير السوق المالية 
السعودية وبنيتها التحتية 

وخدماتها للأعضاء

خلق بيئة مرنة يمكنها 
الاستجابة لتطورات الأسواق 

العالمية والمحلية

تقديم أفضل الخدمات في 
فئتها لضمان مصلحة جميع 

المشاركين في السوق

تنويع فرص الاستثمار في 
جميع أنحاء المملكة وخارجها

الأهداف الإستراتيجية

تضم مجموعة تداول السعودية أربع شركات تابعة مملوكة بالكامل: 
شركة تداول السعودية )تداول السعودية(، ومركز إيداع الأوراق 

المالية)إيداع(، ومركز مقاصة الأوراق المالية )مقاصة(، وشركة تداول 
للحلول المتقدمة )وامض(؛ الذراع التقني والابتكاري للمجموعة 

المتخصصة في توفير الحلول الرقمية المتقدمة.

وتماشيًًا مع إستراتيجية نمو المجموعة وطموحاتها، والتي ستساهم 
في تنويع أعمال المجموعة كجزء من خطتها الإستراتيجية، أعلنت 

المجموعة في يونيو 2024م عن إتمام صفقة الاستحواذ على %32.6 
كحصة إستراتيجية في شركة دي إم إي القابضة المحدودة، والتي 

أعيدت تسميتها إلى بورصة الخليج للسلع )جي إم إي(. حيث تأتي هذه 
الخطوة لدعم خطة المجموعة الإستراتيجية الهادفة إلى الاستفادة 

من الموقع الجغرافي لمنطقة الشرق الأوسط بالقرب من مراكز إنتاج 
السلع الأساسية الرئيسية والأسواق النهائية، كما ستوفر هذه الصفقة 
فرصًًا واعدة للاستثمار في أسواق السلع التي تشمل الطاقة والمعادن 

والسلع الزراعية، بالإضافة إلى دعم الجهود المستمرة للتحول إلى 
اقتصاد مستدام من خلال إطلاق عقود مشتقات مالية تتناسب مع 

التوجهات الجديدة في هذه الأسواق.

أعلنت المجموعة في فبراير 2025م عن استكمال شركة تداول للحلول 
المتقدمة )وامض(، إحدى شركاتها التابعة، عملية الاستحواذ على كامل 

أسهم شركة "شبكة مباشر المالية"، وذلك عبر شراء الحصة المتبقية 
البالغة 49%. وتأتي هذه الصفقة تأكيدًًا لمسار إستراتيجي بدأ في مايو 

2023م بالاستحواذ الأولي على 51%، لترتفع بذلك حصة "وامض" 

حاليًًا إلى 100%، مما يرسخ إستراتيجية المجموعة الهادفة لتحقيق 
النمو المستدام والتنويع وقيادة التحول في السوق المالية. وتعتمد 
المجموعة نموذج أعمال يتسم بالتكامل وتنوع الخدمات عبر شركاتها 
التابعة لتحقيق كفاءة عالية في تنويع مصادر الدخل وتوزيع المخاطر. 
ويسهم هذا النموذج المترابط في تقديم أفضل الخدمات للمشاركين 

في السوق، كما يدعم تطلعات المجموعة لتوسيع نطاق أعمالها 
وتنويع محفظة حلولها بما يخدم خططها المستقبلية. 

يعد تطوير البنية التحتية للسوق المالية السعودية بما يتماشى مع 
أفضل الممارسات العالمية أحد أهداف المجموعة، مع ترسيخ مكانة 

المملكة العربية السعودية كدولة رائدة بين نظرائها من الأسواق 
الناشئة، ووجهة استثمارية عالمية متقدمة تقنيًًا، وبوابة إلى منطقة 

الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

ستواصل المجموعة دورها كإحدى القوى الداعمة للاقتصاد السعودي، 
وأحد الركائز الأساسية لدعم التنفيذ الناجح لمستهدفات برنامج تطوير 

القطاع المالي، بهدف تعزيز النمو الاقتصادي وتنويع إيرادات الاقتصاد 
في المملكة العربية السعودية.

دعم جهود المملكة وتحقيق رؤية السعودية 
2030 بالمساهمة الفعالة في بناء اقتصاد 

مزدهر وسوق مالية متقدمة متكاملة ومتطورة 
تقنيًًا كأحد ركائزه. 

14

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025

15



)شركة مدرجة(

الشركات التابعة

تمثل "مقاصة" دورًًا مهمًًا في تطوير البنية 
التحتية للسوق، ويعد تعزيز كفاءة السوق 

أمرًًا ضروريًًا لتطوير منتجات وخدمات 
جديدة في السوق المالية السعودية. كما 

تسهم "مقاصة" في تقليل مخاطر ما بعد 
التداول، وتوفر خدمة مركزية لإدارة مخاطر 

الطرف المقابل، بالإضافة إلى تطوير 
خدمات المقاصة وفقًًا لأفضل الممارسات 

الدولية.

 شركة مركز مقاصة الأوراق المالية 
)مقاصة(

تعمل "تداول السعودية" على إدراج 
وتداول الأوراق المالية للمستثمرين 

المحليين والدوليين، وتعتبر وجهة رئيسة 
لتحقيق خطط النمو طويلة المدى، 

بالإضافة إلى تقديم فرص استثمارية 
متنوعة للمشاركين في السوق المالية.

 شركة تداول السعودية
)تداول السعودية(

تعد شركة تداول العقارية إحدى 
الشركات الرائدة في تطوير وإدارة 

العقارات، حيث تختص بتملك 
وتطوير وإدارة وبيع وتأجير الأصول 
العقارية في مركز الملك عبد الله 
المالي )كافد( وغيرها من المراكز 

المالية الحيوية. ومن خلال رؤيتها 
الطموحة، تساهم الشركة في 

تشكيل البناء الحضاري وتعزيز النمو 
الاقتصادي في المملكة.

 شركة تداول العقارية 
)TREC(

%100%33.12 %100

نبذة عن المجموعة تتمة

تأسست شركة سوق الكربون 
الطوعي الإقليمية بشراكة بين 

صندوق الاستثمارات العامة 
ومجموعة تداول السعودية، لقيادة 
جهود تطوير سوق متكامل لتداول 

أرصدة الكربون. وتسهم الشركة في 
تمكين المؤسسات من تقليل أثرها 

البيئي عبر منظومة موثوقة وفعالة، 
مما يعزز الجهود الإقليمية والعالمية 
في مواجهة التغير المناخي وتحقيق 

التنمية المستدامة.

شركة سوق الكربون الطوعي 
)RVCMC( الإقليمية

تعد بورصة الخليج للسلع الوجهة الدولية 
الأبرز في الشرق الأوسط لتداول العقود 

الآجلة للطاقة والسلع. تأسست البورصة 
لتوفير منصة تسهم في تعزيز الشفافية 

السعرية وتقديم حلول متقدمة لإدارة 
المخاطر في سوق النفط الخام في 

الشرق الأوسط.

 بورصة الخليج للسلع 
)GME(

%32.6%20 %100

تعتبر "وامض" حجر الأساس في إستراتيجية 
مجموعة تداول السعودية لتعزيز جاذبية السوق 

المالية السعودية للمستثمرين الدوليين، وترسيخ 
مكانة المجموعة كوجهة جاذبة للمُُصدرين. كونها 
الذراع الابتكارية للمجموعة، تعد "وامض" شركة 
مختصة بخدمات التكنولوجيا التطبيقية المبتكرة 

وأحد أسس إستراتيجية مجموعة تداول السعودية، 
ترتكز على توفير التقنيات الحديثة لقطاع الأسواق 
المالية من خلال الابتكار التقني عبر إفساح المجال 

لحلول البنية التحتية والتقنية والبيانات.

 شركة تداول للحلول المتقدمة 
)وامض(

 شركة "شبكة مباشر المالية" 
)DirectFN(

%100

شركة "شبكة مباشر المالية" هي مزود حلول 
التقنية المالية المبتكرة وشريك السوق 

المالية في مجال التقنية، حيث تمثل الحلول 
والابتكارات النوعية أساسًًا للشركة، فيما يتركز 

هدفها الرئيس في خلق قيمة جديدة لمنظومة 
السوق المالية. وتتخصص الشركة في تقديم 

حلول تقنية متقدمة، بما يرسخ دورها كمركز 
تشغيلي مبتكر لمنظومة السوق المالية.

%100

تهدف "إيداع" إلى تحقيق الأهداف 
الإستراتيجية للسوق المالية فيما يتعلق 
بتطوير البنية التحتية وتطبيق الإجراءات 

الناتجة عن ذلك لتنفيذ التعاملات بما 
يتماشى مع المعايير الدولية. كما تهدف 

إلى تعزيز كفاءة الخدمات المتعلقة بإيداع 
الأوراق المالية وتسجيل ملكيتها، من خلال 
تطوير بيئة تعزز التميز في جميع قطاعات 

السوق المالية.

 شركة مركز إيداع الأوراق المالية 
)إيداع(
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1926م
البداية كسوق مالية 

غير رسمية.

2015م
• إتاحة المجال للمستثمرين 	

الأجانب المؤهلين للاستثمار 
المباشر وفق إطار تنظيمي 

محدد.

• إطلاق إطار الحفظ المستقل 	
بما يتوافق مع أبرز الممارسات 

العالمية ومتطلبات الإدراج في 
المؤشرات العالمية.

2016م
• تأسيس شركة مركز إيداع 	

الأوراق المالية "إيداع"

• إطلاق منصة صناديق 	
الاستثمار العقارية المتداولة

2017م
• إطلاق نمو - السوق الموازية 	

للشركات الصغيرة والمتوسطة.

• إبرام اتفاقية مع شركة ناسداك 	
لتجديد بنية السوق التحتية لما بعد 

التداول.

• إطلاق إطار إقراض واقتراض الأوراق 	
المالية والبيع على المكشوف.

• تسجيل كافة السندات والصكوك 	
الحكومية في شركة "إيداع".

2018م
• تأسيس شركة مركز مقاصة 	

الأوراق المالية "مقاصة".

• إعلان إم إس سي آي وإس 	
أند بي وفوتسي راسل عن 

اعتزامها لضم السوق المالية 
في مؤشرات الأسواق 

الناشئة.

2019م
• ارتقاء السوق لتصبح ضمن 	

أضخم 10 أسواق عالمية من 
حيث إجمالي القيمة السوقية 

للأوراق المالية المدرجة 
مع إدراج شركة الزيت 

العربية السعودية "أرامكو 
السعودية".

2020م
• حصول شركة "مقاصة" على 	

ترخيص الهيئة باعتبارها مركز 
مقاصة مؤهل.

• تفعيل مقاصة المشتقات مع 	
انطلاق سوق المشتقات.

• السماح بإدراج الصناديق في 	
السوق الموازية "نمو".

• استكمال إجراءات ضم السوق 	
إلى مؤشر فوتسي للأسواق 

الناشئة.

2003م
الخضوع لإشراف 

هيئة السوق الماليّّة 
باعتبارها الجهة المنظمة 
والمشرفة الوحيدة على 

السوق المالية.

2008م
موافقة هيئة السوق 

المالية على دخول 
الاستثمار الأجنبي 

من خلال اتفاقيات 
المبادلة.

1983م
تشكيل لجنة وزارية لتنظيم 

السوق وتطويره.

رحلة المجموعة
2007م

• تأسيس السوق الماليّة السعوديّة "تداول" 	
كشركة مساهمة بصفتها الكيان الوحيد 

المرخص له بالعمل كسوق للأوراق المالية 
في المملكة العربية السعودية.

• إنشاء "السوق الرئيسية".	

2009م
إنشاء سوق أدوات 

الدين.

2010م
إطلاق منصة 

صناديق 
المؤشرات 
المتداولة.

2023م
• استكمال صفقة 	

الاستحواذ على 51 % 
من أسهم شركة "شبكة 

مباشر المالية".

• تنظيم النسخة الثانية من 	
ملتقى السوق المالية 

السعودية.

2024م
• إطلاق مؤشر "تاسي 50" 	

الذي يتيح للمستثمرين 
المحليين والدوليين 

مجموعة واسعة من الفرص 
الاستثمارية التي توفرها 

السوق المالية السعودية.

• أتمت مجموعة تداول 	
السعودية صفقة الاستحواذ 
على حصة إستراتيجية بنسبة 
32.6% من أسهم شركة دي 
إم إي القابضة لتعزيز نموها 

ومكانتها كسوق إقليمية رائدة 
في قطاع السلع.

• انضمت "مقاصة" إلى 	
"الجمعية الدولية للمبادلات 
والمشتقات" )ISDA( لتصبح 

أول عضو سعودي في 
الجمعية، مما يعكس التزامها 
بتبني أفضل ممارسات إدارة 

المخاطر والتسويات بما 
يتماشى مع المعايير العالمية.

• إطلاق مبادرة "مجموعة تداول 	
الخضراء"، مما يعكس التزام 

المجموعة الراسخ بالاستدامة 
بما يتماشى مع مستهدفات 

رؤية السعودية 2030.

• احتفلت تداول السعودية 	
بتحقيق إنجاز جديد بوصولها 
إلى 400 ورقة مالية مدرجة، 

مما يعكس التزامها بتنويع 
خدماتها وتعزيز تطور السوق 

المالية السعودية.

• أطلقت مجموعة تداول 	
السعودية النسخة الدولية 

الأولى من ملتقى الأسواق 
المالية في هونج كونج، لتعزيز 

التواصل مع المستثمرين 
الدوليين واستكشاف آفاق 

استثمارية جديدة.

• إطلاق شركة تداول للحلول 	
المتقدمة "وامض" والمتخصصة 

في الخدمات والحلول التقنية 
القائمة على الابتكار.

• إطلاق منصة صناديق الاستثمار 	
المغلقة المتداولة.

• ربط شركة كليرستريم كأول مركز 	
إيداع مركزي للأوراق المالية 

على المستوى الدولي بشركة 
إيداع، مما يسمح للمستثمرين 

الأجانب بالاستثمار في السندات 
والصكوك المحلية المدرجة.

• مجموعة تداول السعودية 	
وبالشراكة مع صندوق 

الاستثمارات العامة عن 
تأسس شركة سوق الكربون 

الطوعي الإقليمية.

• إتمام التحسينات لتطوير 	
البنية التحتية لما بعد 

التداول، وهي أكبر حزمة 
من التحسينات في تاريخ 

السوق المالية السعودية.

2021م
• إعادة تنظيم هيكلة شركة 	

السوق المالية السعودية، 
والذي بموجبه تم تحويل 

الشركة إلى شركة قابضة 
وتغيير اسمها إلى "شركة 

مجموعة تداول السعودية 
القابضة"، وإنشاء شركة 

جديدة باسم "شركة تداول 
السعودية" لتتولى جميع 
خدمات الإدراج والتداول.

2022م
• احتلت السوق المالية 	

السعودية المرتبة 
التاسعة كأكبر سوق مالية 

عالمية من حيث القيمة 
السوقية، التي بلغت 9.9 
تريليون % في نهاية عام 

2022م. 

• إتمام أول إدراج مزدوج 	
في السوق المالية 

السعودية وسوق أبو 
ظبي للأوراق المالية.

• إدراج الصكوك 	
والسندات الحكومية في 

سوق أدوات الدين.

• ضم السوق بشكل كامل إلى 	
مؤشرات إم إس سي آي وإس 

أند بي للأسواق الناشئة وضمه 
بصورة جزئية إلى مؤشر فوتسي 

راسل للأسواق الناشئة.

• السماح للشركات الأجنبية 	
المدرجة في سوق مالية 

بالإدراج المزدوج في السوق 
الرئيسية.

• إطلاق شركة إيداع لخدمات 	
تحويل الضمانات في 

اتفاقيات إعادة الشراء.

• إدراج صناديق الاستثمار 	
المتداولة والصكوك لأول 

مرة.

• تأسيس شركة تداول للحلول 	
المتقدمة "شركة وامض" 

كشركة تابعة تركز على الابتكار 
والتقنية.

• إطلاق السوق السعودية 	
لمنصة التداول 

"X-Stream" بالتعاون مع 
شركة ناسداك.
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فبراير 
تعزيز كفاءة عمليات الطرح العام 

الأولي
دشنت "تداول السعودية" "نظام 

إدارة الاكتتابات"، وهو منصة رقمية 
متطورة تهدف إلى تسهيل عمليات 

الاكتتاب في الطروحات العامة 
لكل من المستثمرين والمصدرين 

والمؤسسات المالية.
"ملتقى الأسواق المالية 2025م" 

- الرياض
نظمت مجموعة تداول السعودية 

النسخة الأولى لعام 2025م من 
"ملتقى الأسواق المالية" في 
الرياض، حيث جمعت نخبة من 

قادة القطاع المالي للمشاركة في 
جلسات حوارية إستراتيجية حول واقع 

ومستقبل الأسواق المالية.

تطوير البنية التحتية الرقمية 
ومحفظة المنتجات

أعلنت "إيداع" عن إطلاق منصة 
"إيداع كونكت"، التي تهدف 

إلى تسهيل عملية الاستثمار في 
الصناديق الاستثمارية بكفاءة 

وفعالية.
قيادة الابتكار الرقمي

وقعت "وامض" مذكرة تفاهم 
مع "منصة جوجل السحابية" 

لتطوير منتجات بيانات متقدمة 
للسوق المالية، في خطوة تعزز 

دور المجموعة الريادي في الارتقاء 
بتقنيات السوق المالية السعودية.

مواصلة المساهمة في تطوير 
القطاع المالي

أبرمت مجموعة تداول السعودية 
مذكرة تفاهم مع "الأكاديمية 

المالية" لطرح برامج تدريبية 
متخصصة للمعنيين بالقطاع 

المالي بالتعاون مع كبرى الجامعات

توسيع نطاق الربط بين الأسواق
وقعت "تداول السعودية" و"بورصة 

جاكرتا للعقود الآجلة"  )JPX(مذكرة 
تفاهم تهدف إلى تمكين أعضاء 

البورصة الإندونيسية من الوصول 
المباشر إلى "تداول السعودية".

دعم تطوير سوق المشتقات
FIS " وقعت "مقاصة" وشركة

العالمية" مذكرة تفاهم لتوفير التقنيات 
المتطورة اللازمة لدعم المشاركين في 

سوق المشتقات السعودي.
تعزيز حلول "مقاصة" ورفع الكفاءة
أبرمت "مقاصة" اتفاقية تعاون مع 

شركة "OSTTRA" لتحقيق نقلة نوعية 
في مهامها الرامية إلى تطوير حلول 

المقاصة ورفع الكفاءة التشغيلية، بما 
يضمن تقديم خدمات عالية المستوى 

لعملائها وفق أفضل الممارسات 
العالمية.

يوليو
ربط المستثمرين بالأسواق 

العالمية
أطلقت "تداول السعودية" 

شهادات الإيداع السعودية لتمكين 
المستثمرين المحليين من تداول 
أسهم الشركات العالمية بالريال 

السعودي.
ســجلت مجموعــة تــداول الســعودية فــي عــام 2025م نتائــج إيجابيــة أســهمت فــي تحقيــق أهدافهــا 

مــن خلال مبادراتهــا، حيــث تركــزت جهودهــا علــى توســيع نطــاق المشــاركة فــي الســوق، وتنويــع قاعــدة 
المنتجــات، وتعزيــز الترابــط مــع الأســواق العالميــة. وشــكلت التحســينات الإســتراتيجية التــي نفذتهــا 

المجموعــة فــي عمليــات التــداول، وخدمــات مــا بعــد التــداول، والبنيــة التحتيــة الرقميــة، ركيــزةًً أساســية 
لدعــم منظومــة الســوق الماليــة وتعزيــز تطورهــا وفاعليتهــا، كمــا ســاعدت بترســيخ دور المجموعــة 
فــي تعزيــز الترابــط بيــن المملكــة والأســواق الإقليميــة والعالميــة. وتعكــس هــذه التطــورات التــزام 

المجموعــة بتنفيــذ إســتراتيجيتها فــي عــامٍٍ تميــز بإنجــازات نوعيــة علــى مســتوى التوســع والتطــور.

 ربــط الأســواق الماليــة 
وتعزيــز الفــرص.

يناير 
تطوير سوق الدين

أطلقت "تداول السعودية" "إطار عمل 
صانع السوق لأدوات الدين" بهدف رفع 

مستويات السيولة وتعزيز الكفاءة في 
سوق الصكوك والسندات.
جائزة بيئة العمل المتميزة

حصدت المجموعة جائزة "بيئة العمل 
المميزة" ضمن "جوائز مسار التميز 

في بيئة العمل"، وذلك خلال فعاليات 
النسخة الثانية من "المؤتمر الدولي 

لسوق العمل".

مارس 
التزام راسخ بالاستدامة 

نالت إدارة المشتريات على 
"شهادة الآيزو 20400: 2017"، 

تأكيدًًا على التزام المجموعة 
بتطبيق ممارسات الشراء 

المسؤول والمستدام المتوافقة 
مع أعلى المعايير العالمية.

إدارة المخاطر وتعزيز المرونة
أعلنت مجموعة تداول 

السعودية عن حصولها على 
"شهادة الآيزو 31000" لإدارة 
المخاطر، مما يبرز قدرتها على 

إدارة المخاطر بفعالية عالية من 
خلال تحديد المخاطر المحتملة 

والتعامل معها بطريقة 
استباقية ومنهجية.

يونيو 
تعزيز كفاءة السوق

أعلنت "تداول السعودية" عن 
إجراء تعديلات في نطاقات التغير 

السعري )Tick Size( بهدف تحسين 
دقة التسعير، ورفع كفاءة السوق 

المالية، وخفض تكاليف التداول على 
المستثمرين.

أغسطس
إتاحة الوصول إلى سوق 

اتفاقيات إعادة الشراء )ريبو( 
أمام مشاركين جدد

أعلنت "مقاصة" عن إطلاق 
خدمة "الوصول المدعوم"، 

والتي تتيح للجهات غير البنكية 
الوصول المباشر إلى سوق 
اتفاقيات إعادة الشراء من 
خلال عضو المقاصة العام.

سبتمبر
تسريع الابتكار في الأصول الرقمية

وقعت "وامض" أربع مذكرات تفاهم 
مع البنك السعودي الأول وشركات 

ليبارا وSTV وزوديا للحفظ خلال مؤتمر 
"Money20/20"، لتعزيز الترميز 

والأصول الرقمية وتطوير التقنية 
المالية.

الارتقاء بمعايير التقارير الإقليمية
أطلقت "تداول السعودية" "الدليل 

الإرشادي الموحد لعلاقات المستثمرين 
في أسواق دول مجلس التعاون 

الخليجي لعام 2025م" لدعم اتساق 
وشفافية التواصل مع المستثمرين في 

الأسواق المالية الإقليمية.
تعزيز التعاون في خدمات ما بعد 

التداول
وقعت "إيداع" مذكرة تفاهم مع "مركز 

الإيداع المركزي للأوراق المالية في 
كازاخستان" لتعزيز التعاون في خدمات 
ما بعد التداول لربط المملكة بالأسواق 

المالية العالمية.

تعزيز الثقة العالمية بالسوق
رحبت "تداول السعودية" بانضمام 

المملكة العربية السعودية إلى 
"قائمة المراقبة الخاصة بمؤشر 

جي بي مورغان للسندات الحكومية 
بالأسواق الناشئة"، مما يعكس 
الثقة العالمية في سوق الدين 

السعودي.
تحسين تجربة الاجتماعات

أطلقت خدمة "لقاء" من "وامض" 
بالتعاون مع "إيداع" خدمة 

اجتماعات الجمعيات العمومية، 
لدمج التواجد الحضوري والافتراضي 

بسلاسة، وذلك لتعزيز المرونة 
وزيادة معدل مشاركة المساهمين 

في صنع القرار.

نوفمبر
 تسهيل الوصول إلى "نمو - 

السوق الموازية"
افتتحت المجموعة مجال المشاركة في 

نمو - السوق الموازية أمام الحاصلين على 
درجة البكالوريوس في عدد من التخصصات 

المتعلقة بمجال الأوراق المالية للسماح 
بتأهيلهم كمستثمرين مؤهلين في "نمو - 

السوق الموازية". 
إثراء منظومة أخبار السوق

طرحت "وامض" خدمة "وامض نيوزواير"، 
لتقديم أخبار مالية فورية من جميع أنحاء 

العالم إلى السوق المالية السعودية 
والأسواق المالية الإقليمية.

ديسمبر
بيانات شاملة وتجربة مستخدم 

سلسة
أطلقت وامض "منصة البيانات"، 

وهي منظومة مركزية موحدة 
للمعلومات عالية الجودة والبيانات 
الدقيقة المتعلقة بالسوق المالية 

السعودية توفر تحديثات شاملة 
لجميع المشاركين في السوق. 

أكتوبر
توسيع الشراكات الدولية 
في خدمات ما بعد التداول

وقعت "إيداع" مذكرة 
تفاهم مع "كلير ستريم" 
لتعزيز الربط مع الأسواق 

المالية العالمية في خدمات 
ما بعد التداول، وتبسيط 

عمليات التسوية، وتوسيع 
نطاق الوصول إلى السوق.

مايو 
إطلاق بوابة رقمية موحدة

أطلقت مجموعة تداول السعودية 
"تطبيق STG" الرسمي، ليوفر 

للمستثمرين منصة موحدة تتيح الوصول 
الفوري إلى بيانات السوق المالية وآخر 

الأخبار ومعلومات المحافظ الاستثمارية.
توثيق الروابط مع الأسواق المالية 

الآسيوية
استضافت مجموعة تداول السعودية 

النسخة الثانية من "ملتقى الأسواق 
المالية" في هونغ كونغ، الذي ساهم في 

تعزيز الترابط المالي وتعميق العلاقات 
بين الأسواق الآسيوية والسعودية.

توسيع قدرات البيانات والتحليلات
وقعت "وامض" شراكات إستراتيجية مع 
شركتي "بي إم إل إل" و"إم تي نيوزواير"  

لتوفير تحليلات فورية وحلول متقدمة 
للمعلومات المالية.

تحسين تنفيذ التداولات المؤسسية
طرحت "إيداع" خدمة "التسوية خارج 

المنصة لأدوات الدين المدرجة" لتوسيع 
نطاق وصول المؤسسات إلى السوق 

وتحسّّين كفاءة تنفيذ الصفقات.

أبريل أبرز إنجازات العام
استكشاف فرص التعاون 

والشراكات الإستراتيجية
وقعت مجموعة تداول السعودية 

مذكرة تفاهم مع "بورصة 
فلسطين" للعمل على وضع أطر 
للإدراج المزدوج والإدراج السريع، 

والتعاون في تطوير مبادرات 
الاستدامة والممارسات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة، وتبادل 
المعرفة والخبرات المتخصصة.

2021

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



نموذج رائد ومتنوع 
ومرونة تدعم خلق 
القيمة للمساهمين

تتمتــع مجموعــة تــداول الســعودية 
بــدور إســتراتيجي مهــم فــي قلــب 

التحــول الاقتصــادي والمالــي 
الــذي تشــهده المملكــة، إذ تتولــى 

مســؤولية توفيــر بنيــة تحتيــة 
متكاملــة للســوق الماليــة تعمــل 

علــى تيســير عمليــات تكويــن رؤوس 
الأمــوال، ورفــع كفــاءة الســيولة، 

إلــى جانــب ترســيخ مبــادئ الشــفافية 
في مختلف أنشــطة الســوق. 

وتســتند المجموعــة إلــى منظومــة 
شــركاتها التابعــة متعــددة الأنشــطة، 
وبنيتهــا التقنيــة المتطــورة، وتكامــل 

إســتراتيجيتها مــع مســتهدفات 
رؤيــة الســعودية 2030، لتتيــح 

بذلــك للمســتثمرين فرصًًــا نوعيــة 
للمســاهمة في واحدة من أســواق 

المــال العالميــة الأســرع نمــوًًا والأكثــر 
مواكبــة للتطلعــات الاســتثمارية 

الطموحة. 

• تقوم المجموعة بدور بالغ الأهمية يمكن من 	
تحقيق أهداف رؤية السعودية الطموحة 2030 

وتطوير سوق مالية متقدمة ومتكاملة، وتُعد 
الركيزة الأساسية لتنفيذ برنامج تطوير القطاع 

المالي، وهو أحد برامج تحقيق الرؤية.

• من خلال تبنيها للتقنيات المتقدمة واعتمادها 	
على البنية التحتية المتكاملة، تدعم المجموعة 

تطوير السوق المالية السعودية وتنوعها، 
والتي تعد جسرًا يربط بين المستثمرين الدوليين 

والاقتصادات الإقليمية.

• يدعم برنامج الخصخصة تحقيق مستويات 	
قوية من نشاط التداول في السوق المالية 

السعودية، من خلال زيادة عمليات الطرح 
العام الأولي وتشجيع الاستثمارات الأجنبية 

المباشرة في المملكة.

• انضمام "تداول السعودية" إلى المؤشرات 	
العالمية الرائدة- مثل "فوتسي راسل"، 

و"إم إس سي آي"، و"إس أند بي للأسواق 
الناشئة"- يُبرهن بوضوح على تنامي ثقلها 

الدولي، ويؤكد تمتع السوق المالية السعودية 
بمقومات جذب استثمارية عالية وموثوقية 

تنافسية تضعها في مصاف الأسواق العالمية 
الرائدة.

• نمو ملكية المستثمرين الأجانب المؤهلين 	
بنسق متصاعد منذ عام 2015م يعكس 

ارتفاع مؤشرات الثقة لدى المجتمع الاستثماري 
الدولي، ويرسخ الموقع الإستراتيجي للمجموعة 

في منظومة أسواق المال العالمية. وتكاملًًا 
مع هذا المسار، يُتوقع أن تسهم الإصلاحات 
التنظيمية المقترحة، الرامية لإتاحة الاستثمار 
المباشر في أسهم "السوق الرئيسية" لكافة 

المستثمرين الأجانب غير المقيمين، في تنويع 
قاعدة المستثمرين وضمان استدامة تدفقات 

الاستثمار الأجنبي إلى السوق.

• تُعد المجموعة منظومة مالية متنوعة ومتكاملة، 	
تقدم باقة شاملة من المنتجات والخدمات التي تغطي 
خدمات الإدراج والتداول، وعمليات المقاصة والتسوية، 

بالإضافة إلى توفير بيانات السوق والحلول التقنية، 
الأمر الذي مكنها من تقلد المرتبة الثالثة عشرة عالميًا، 

والمركز الأول بين بورصات منطقة الشرق الأوسط 
وشمال إفريقيا من حيث القيمة السوقية.

• تتميز المجموعة ببيئة مشجعة للإدراج، وقائمة قوية 	
من الإدراجات المحتملة، مدعومة بالتحسينات المستمرة 

والمبادرات الإستراتيجية للمجموعة لبناء سوق مالية 
متنوعة ومرنة. ويتضح ذلك من خلال العدد القياسي 

للإدراجات والقطاعات الممثلة في السوق الرئيسية 
وسوق "نمو - السوق الموازية".

• واصلت المجموعة تعزيز تنوع السوق عبر ثلاثة إدراجات 	
صكوك جديدة للشركات خلال العام، مما يؤكد المكانة 
الإستراتيجية لأسواق الدين كأولوية وطنية في مسيرة 

تطوير الأسواق المالية السعودية. وتكاملًًا مع هذا 
التوجه، شهدت السوق إدراج صندوقين للمؤشرات 
المتداولة، مع بناء قائمة إدراجات مستقبلية واعدة 

تبرهن على تنامي الطلب على المنتجات الاستثمارية 
المتنوعة والقابلة للتداول في السوق.

• في إطار جهودها المتواصلة لتطوير البنية التقنية 	
للسوق، تحرص المجموعة على ضخ استثمارات 

متواصلة لبناء سوق مالية متطورة تقنيًا، مما أثمر 
عن إطلاق منتجات وخدمات جديدة، وتبني أفضل 

الممارسات العالمية، فضلًًا عن رفع مستويات الكفاءة 
والشفافية وتعميق تطور البنية التحتية للسوق.

• سجلت مشاركة المؤسسات ارتفاعًا ملحوظًا، حيث 	
استحوذ المستثمرون الدوليون على ما يقارب 47% من 
متوسط القيمة اليومية المتداولة مقارنة بنسبة %13 
عند الطرح العام الأولي؛ وهو مؤشر واضح على تزايد 
الثقة في عمق السوق، ومستويات السيولة، ونضج 

البيئة التنظيمية.

• شكلت الاستثمارات النوعية والمستدامة في البنية 	
التحتية ركيزة أساسية لتوسع نطاق أعمال المجموعة 

وحجمها، مما مكّنها من إدارة عملياتها بمستويات عالية 
من النضج، والمرونة التشغيلية، والكفاءة التي تضاهي 

كبرى المؤسسات العالمية.

كيان وطني رائد وممكن 
أساسي لرؤية السعودية 

الطموحة 2030

جهود مستمرة لتطوير 
السوق المالية السعودية 

وتسريع تقدمها

• إستراتيجية نمو جديدة تهدف إلى تعزيز مكانة 	
المملكة كمركز مالي عالمي، مع تسريع انتقال 

المجموعة من موقع القيادة الإقليمية إلى 
تحقيق مكانة عالمية هامة.

• نجاح تنفيذ خطة التنويع الإستراتيجية، والتي كان 	
من أبرز نتائجها طرح منتجات المشتقات المالية 

عبر إطلاق العقود المستقبلية للمؤشرات، 
وتعزيز البنية التحتية لسوق أدوات الدين، 

وتوسيع نطاق خدمات ما بعد التداول، مما يعزز 
مكانة المجموعة كسوق ناشئة متكاملة تتمتع 
بسيولة عالية، ويوفر فرصًا استثنائية لتحقيق 

النمو في القيمة السوقية.

• العمل على استثمار البيانات المملوكة 	
للمجموعة لتحقيق عوائد مجزية، مما يسهم 

في تعزيز الإيرادات المتكررة غير المرتبطة 
بالتداول، ويؤسس لقاعدة متينة تحقق نموًا 

مستدامًا يواكب متطلبات التوسع ويدر 
هوامش ربحية عالية على المدى الطويل.

• تقف المجموعة على أرضية صلبة تؤهلها 	
للانطلاق في المرحلة المقبلة من مسيرة 

النمو، مستندةً إلى رؤية إستراتيجية واضحة تركز 
على استيعاب التوسع، والمرونة التشغيلية، 

والريادة السوقية، والتنويع، ويدعم ذلك طموح 
راسخ لقيادة الابتكار في منظومة السوق 

المالية.

• سجل حافل بالتعاون وعقد الشراكات مع 	
العديد من الجهات الإقليمية والعالمية الرائدة 

في مختلف القطاعات.

أداء مالي قوي ومرونة 
عالية وتقدم إستراتيجي 

مستمر

المزايا التنافسية للمجموعة

• تركيز متواصل على توسيع نطاق الحضور 	
الجغرافي لأعمال المجموعة، وتنويع مصادر 
إيراداتها لتحقيق قيمة مضافة للمساهمين 

وخلق قيمة مستدامة لجميع أصحاب 
المصلحة.

• جهود مستمرة لتطوير أكبر سوق مالية 	
في المنطقة من خلال خدمات المجموعة 
وحلولها ومنتجاتها التي تواكب الاحتياجات 

الإقليمية، والمدعومة بالتحول الاقتصادي 
المتسارع الذي تشهده المملكة، والتوسع في 

أنشطة السوق ونطاق حضورها.

• تنفيذ مبادراتها الخاصة لدعم نموها عالميًا، 	
وعقد الشراكات ذات المنفعة المتبادلة 

بغرض تسريع وتيرة نموها وتمكين توسعها 
العالمي.

• بذل جهود حثيثة لقيادة التطوير الإستراتيجي 	
للسوق بهدف زيادة تنوعه، وإبراز جاذبيته، 

وتمكين تطوره.

تسريع وتيرة النمو 
العالمي للمجموعة 

وتنويع أعمالها

• فريق إدارة ذو رؤية واضحة للمستقبل 	
ومهارات قيادية متميزة وخبرات واسعة في 

الأسواق المالية، وسجل حافل بالإنجازات.

• الحرص على نشر ثقافة مؤسسية تحفز 	
الأداء وتعزز حس المسؤولية المشتركة 

والمساءلة

• العمل بتفانٍ وإخلاص لدفع عجلة تطور 	
المجموعة وتوسعها، بما يمكنها من تحقيق 

الريادة العالمية وخلق قيمة مستدامة 
لجميع أصحاب المصلحة.

فريق قيادة متمرس يتمتع 
بسجل حافل بالإنجازات
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التقدم منذ الطرح العام الأولي
نجحــت مجموعــة تــداول الســعودية، منــذ إتمــام الطــرح العــام الأولــي لأســهمها، فــي التحــوُّّل مــن منصــة محليــة تقتصــر علــى التــداول 
الفــوري للأســهم إلــى مجموعــة رائــدة ومتنوعــة للأســواق الماليــة ذات حضــور إقليمــي وعالمــي مؤثــر. وأســهم النمــو المتواصــل فــي 

أنشــطة أعمالهــا الرئيســية، وتوســيع حضورهــا الدولــي، وارتفــاع حصــة العوائــد المســتمرة مــن إجمالــي إيراداتهــا، فــي تحقيــق نقلــة 
نوعيــة علــى صعيــد حجــم عملياتهــا ونطــاق خدماتهــا وقدرتهــا علــى التكيُّّــف مــع المتغيــرات فــي بيئــة الأســواق الماليــة.

يعكــس هــذا التقــدم بوضــوح فــي نمــو الســوق وعمــق مشــاركة المســتثمرين منــذ الطــرح العــام الأولــي وحتــى اليــوم، 
ممــا يعكــس الأثــر الإيجابــي الكبيــر لاســتراتيجية النمــو التــي تنتهجهــا المجموعــة.

واكبــت المجموعــة هــذه النقلــة النوعيــة فــي حجــم الســوق بتنويــع نمــوذج 
أعمالهــا، وتوســيع حضورهــا الدولــي، والاســتثمار فــي البنيــة التحتيــة 

التقنيــة والقــدرات البشــرية اللازمــة لتأســيس المرحلــة المقبلــة مــن النمــو 
والتوسُّّــع المتكامــل.

القيمــة المحققــة منــذ الطــرح العــام الأولــي

تحــوُّّل جــذري فــي الأعمــال الرئيســية
مــن الطــرح العــام الأولــي إلــى اليــوم

أسرع سوق مالية نموًًا على 
مستوى العالم من حيث عدد 

الاكتتابات الأولية

 %16+
معدل نمو سنوي مركب

 نمو الإيرادات

 %12
معدل نمو سنوي مركب

)2025-2015(

قاعدة المستخدمين الدوليين 
والتوزيع الجغرافي للعملاء

 %12+
معدل نمو سنوي مركب

توزيعات الأرباح المدفوعة منذ 
الطرح العام الأولي

1.3 مليار $

الإيرادات غير المرتبطة بالمتوسط اليومي 
لقيمة الأسهم المتداولة

 %22
معدل نمو سنوي مركب

)2025-2015(

 عنــد الطــرح العــام الأولــي 
)ديســمبر 2021م(

• تداول في 3 فئات من الأصول	
• أكثر من 500 ورقة مالية مُدرجة ومُسجّلة	
• ر خدمات مقاصة للمنتجات 	 عدم توفُّ

النقدية
• أكثر من 2,600 مستثمر أجنبي مؤهل	
• 25% من مديري صناديق الأسواق 	

الناشئة يستثمرون في السوق السعودية
• نسبة مشاركة المستثمرين الدوليين في 	

متوسط القيمة اليومية المتداولة عند 
%13

تأســيس الركائــز اللازمــة للمرحلــة 
المقبلــة مــن النمــو والتوسُّّــع

• نقل المقر الرئيسي للمجموعة إلى مركز الملك 	
)KAFD( عبدالله المالي

• إنشاء مجموعة العملاء التجاريين وإدارة 	
متخصصة في عمليات الاندماج والاستحواذ

• إطلاق نظام إدارة الاكتتابات بما يشمل 	
خدمات دفع توزيعات الأرباح

• إطلاق لوحة تحليلات بيانات تاريخية في 	
المملكة تغطي أسواق "تداول السعودية" 

والأسواق العالمية

• تنفيذ عمليات تجريبية لمعاملات إعادة 	
الشراء )الريبو( الإسلامي باستخدام تقنية 

الترميز الرقمي

• إعداد خطة شاملة لإعادة تنشيط سوق 	
المشتقات المالية وتعزيز قدراتها التنافسية

• تنفيذ مبادرات متعددة لرفع كفاءة سوق 	
أدوات الدين وتطوير أدواتها المالية

تعزيــز مصــادر العوائــد المســتمرة 
غيــر المرتبطــة بالتــداول

• تشغيل كامل الطاقة الاستيعابية 	
لخدمات الاستضافة في مركز البيانات 

التابع للمجموعة
• استحواذ المجموعة على شركة شبكة 	

مباشر المالية لدخول قطاع تقنية البنية 
التحتية للأسواق المالية

• إطلاق منصة البيانات لتحقيق الإيرادات 	
من بيانات السوق المالية

• إطلاق منصة إدارة الاجتماعات "لقاء" 	
وإبرام شراكة تقنية مع "إم تي نيوزواير" 

لتعزيز خدمات البيانات والمعلومات 
المالية

توســيع نطــاق تأثيــر المجموعــة 
وحضورهــا الدولــي

• نشر دليل الإدراج الأجنبي لاستقطاب 	
الشركات الدولية للإدراج في السوق 

المالية السعودية
• إطلاق سوق المشتقات المالية بعقود 	

خيارات الأسهم المفردة على أسهم 10 
شركات سعودية

• تأسيس شركة سوق الكربون 	
الطوعي الإقليمية )بحصة ملكية 
20% للمجموعة و80% لصندوق 

الاستثمارات العامة(
• الاستحواذ على حصة إستراتيجية بنسبة 	

32.6% في بورصة الخليج للسلع 

اســتثمار مكثــف فــي التقنيــة 
والبنيــة التحتيــة الماليــة

• مضاعفة الطاقة الاستيعابية لنظام 	
التداول لتبلغ 20,000 رسالة في الثانية

• تطوير الشراكة التقنية الإستراتيجية مع 	
بورصة ناسداك

• تأسيس مراكز بحث وتطوير منخفضة 	
التكلفة في سريلانكا وباكستان لدعم 

الابتكار التقني
• إبرام شراكة مع شركة Google في مجال 	

الحوسبة السحابية لتشغيل منصة البيانات
• إعادة تهيئة مركز البيانات وتطويره لتعزيز 	

ف مع  قدرته على مواكبة النمو والتكيُّ
المتطلبات المتغيرة

القيمة السوقية للمجموعة

ارتفاع بمقدار 1.7 ضعف 
لتبلغ 22 مليار $

فــي عــام 2025م

• تداول في 7 فئات من الأصول	
• أكثر من 600 ورقة مالية مُدرجة ومُسجّلة	
• تقديم خدمات مقاصة للمنتجات النقدية ومنتجات المشتقات 	

المالية معًا
• توفير خدمات صناعة السوق لأكثر من 250 سهمًا	
• أكثر من 4,500 مستثمر أجنبي مؤهل	
• 60% من مديري صناديق الأسواق الناشئة يستثمرون في 	

السوق السعودية
• نسبة مشاركة المستثمرين الدوليين في متوسط القيمة اليومية 	

المتداولة عند %47
• ارتفاع ملكية المستثمرين الأجانب بنسبة 48% منذ عام 2021م	
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التقدم منذ الطرح العام الأولي تتمة

منظومــة قيمــة متكاملــة تشــمل جميــع مراحــل عمــل الأســواق الماليــة
أثمــرت هــذه المبــادرات مجتمعــةًً عــن تحويــل مجموعــة تــداول الســعودية إلــى منصــة متكاملــة تغطــي جميــع مراحــل سلســلة 

القيمــة فــي الأســواق الماليــة، بــدءًًا مــن الإدراج والتــداول، مــرورًًا بخدمــات مــا بعــد التــداول، ووصــوالًا إلــى خدمــات البيانــات والتقنيــة 
والخدمــات المســاندة للأســواق الماليــة، ممــا يرسّّــخ مكانتهــا كمنصــة شــاملة تخــدم جميــع المشــاركين فــي الســوق الماليــة.

 التوسُّّــع فــي فئــات أصــول جديــدة 
)المشــتقات الماليــة، والســلع، وأرصــدة الكربــون(

تعزيــز الحضــور الدولــي
)مُُصدِِرو الأســهم الأجانب وأنشــطة تداول الســلع(

ت أعمال المجموعة
طاعا

ق

سلسلة القيمة في المجموعة

التسويةالمقاصةالإدراج والتداول
خدمات معلومات 

ومؤشرات 
السوق

خدمات التكنولوجيا 
التطبيقية

الخدمات المساندة 
للأسواق المالية

الأسهم، أدوات الدخل 
الثابت، صناديق 

المؤشرات المتداولة 
بيانات الأسهم

المشتقات، الإدراجات 
الدولية

الأسهم، أدوات الدخل 
الثابت، صناديق 

المؤشرات المتداولة 

المشتقات

الأسهم، أدوات الدخل الثابت، 
تداولاتيصناديق المؤشرات المتداولة 

المنتجات النقدية والمشتقات، 
التسوية خارج المنصة، اقتراض 

وإقراض الأوراق المالية 
منصة "إيداع كونكت"

منصة البيانات 
)برنامج تسييل 

البيانات(

خدمات الاستضافة 
في مركز البيانات

حلول الوساطة وإدارة 
الأصول

وامض نيوزواير

خدمات المساهمين

خدمات الجمعيات 
العمومية )لقاء(

نظام إدارة الأوامر توزيع البيانات
)OMS(

السلعالسلع

أرصدة الكربونأرصدة الكربون

تمتــد أعمــال المجموعــة اليــوم لتشــمل كيانــات وأنشــطة متعــددة 
تُُشــكّّل معًًــا منصــة متنوعــة قــادرة علــى مواكبــة النمــو والتوسُّّــع، وتوفــر 

منظومــة خدمــات شــاملة تخــدم المُُصدِِريــن والمســتثمرين وكافــة 
أصحــاب المصلحــة فــي جميــع مراحــل دورة حيــاة الأســواق الماليــة، 

بــدءًًا مــن الإدراج والتــداول ومــرورًًا بالمقاصــة والتســوية ووصــوالًا إلــى 
خدمــات البيانــات والتقنيــة.

1

1

4

2

3

5

ارتفــاع العوائــد المســتمرة غيــر المرتبطــة بمتوســط 
القيمــة اليوميــة المتداولــة

)في الأســواق النقدية والمشــتقات والســلع(

تقديــم حلــول تقنيــة مســتقلة للبنيــة التحتيــة 
للأســواق المالية

توفيــر الخدمــات المســاندة 
للأســواق الماليــة لخدمــة 

المســاهمين

1

2
4

35
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 تعزيز منظومة 
علاقات المستثمرين

تعزيز علاقات المستثمرين باتباع أفضل الممارسات
كثفت المجموعة جهودها خلال العام لتطوير منظومة علاقات 

المستثمرين كونها داعم أساسي لتعزيز الثقة، والمسؤولية، وتحقيق 
القيمة على المدى الطويل. وركّّزت المجموعة على ترسيخ مبدأ 

الشفافية، وتطبيق ممارسات الحوكمة، إلى جانب رفع جودة تقارير 
الاستدامة وتوسيع شموليتها، والحرص على إتاحة المعلومات الجوهرية 

للمساهمين في الوقت المناسب. وتدعم هذه الخطوات بدورها دعم 
اتخاذ القرارات الاستثمارية بناءًً على رؤية واضحة، كما ترسخ الثقة لدى 

المساهمين، والمستثمرين المحتملين، والمجتمع الاستثماري.

وتعزيزًًا لهذا التوجه، تعمل الإدارة بموجب سياسة علاقات المستثمرين 
الداخلية والتي تعتبر دليلًاً واضحًًا تسترشد به، ويدعم هذه السياسة 
عدد من الإجراءات الداخلية التي تضبط وتحوكم عملية التواصل مع 

المستثمرين. وتنظم هذه الإجراءات كامل عملية الإفصاح عن النتائج 
المالية، والإفصاحات والالتزامات المستمرة، وتوزيعات الأرباح، إضافةًً 
لتنظيم الاجتماعات والتواصل مع المجتمع الاستثماري، والحفاظ على 

قنوات تواصل فعالة مع المساهمين للرد على استفساراتهم ومعالجة 
ملاحظاتهم. ويسهم تحديد إجراءات عمليات الإفصاح والتواصل 

وتنظيمها بشكل رسمي في ضمان الشفافية والاتساق، والالتزام 
بالأنظمة واللوائح، ومواكبة واتباع أفضل الممارسات الرائدة.

ويتيح ذلك للمجموعة إدارة تواصلها مع المساهمين بكل مهنية 
ووضوح وفق نهج استباقي منضبط، بما يدعم إصدارها لتقارير عالية 
الجودة، ويعزز قدرتها على التواصل بفعالية مع مساهميها والمجتمع 

الاستثماري. ويأتي ذلك تأكيدًًا على التزامها بحماية مبدأ الشفافية 
والحفاظ على الثقة وترسيخ مكانة إدارة علاقات المستثمرين كونها 

ركيزة إستراتيجية تسهم بتعزيز التواصل مع المساهمين وتدعم تحقيق 
قيمة مستدامة للمجموعة. 

كما تؤدي إدارة علاقات المستثمرين دورًًا محوريًًا كونها جهة التواصل 
الرئيسية المسؤولة عن إبراز جهود المجموعة في مجال الاستدامة، 
حيث تدير حوارات منظمة وفعالة مع المستثمرين حول إستراتيجية 

الاستدامة، ومواضيعها الجوهرية، ومؤشرات الأداء، والإفصاحات ذات 
العلاقة. وقد أصدرت المجموعة خلال عام 2025م تقرير الاستدامة 
المستقل الثاني، مما مََثََّل خطوة تقدّّم في مسيرة الإفصاح، ورسّّخ 
التزامها بالشفافية وتحقيق القيمة على المدى الطويل. وقد تُُوجت 

هذه الجهود بإدراج التقرير ضمن قائمة أفضل خمسة تقارير استدامة 
مرشحة خلال مؤتمر عام 2025م والمنظم من قبل "جمعية علاقات 

المستثمرين في الشرق الأوسط" )MEIRA(، مما يبرهن جودة 
إفصاحات المجموعة وحرصها على تعزيز وضوحها ومصداقيتها. ودعمًًا 

لجهودها لإثراء المحتوى الرقمي، عملت الإدارة على إجراء تحسينات 
على صفحتها الإلكترونية وتعزيز المستندات الداعمة المضمنة بها، 

مما أسهم في تيسير الوصول للمعلومة، وتحسين تجربة المستخدم، 
وضمان اتساق البيانات المقدمة للمساهمين والمجتمع الاستثماري.

يُُعتبــر دور إدارة علاقــات المســتثمرين ركيــزة محوريــة تدعــم المجموعــة فــي ترســيخ الثقــة وتعزيــز فهــم توجههــا 
الإســتراتيجي، ومنهجيتهــا فــي الحوكمــة، ومســتهدفاتها المســتقبلية. وتتبنــى المجموعــة نهجًًــا اســتباقيًًا فــي 
تواصلهــا يتســم بالشــفافية والاســتمرارية، ممــا يدعــم دور إدارة علاقــات المســتثمرين كونهــا حلقــة الوصــل 

الإســتراتيجية التــي تربــط بيــن إدارة المجموعــة والمســاهمين والمجتمــع الاســتثماري. ويدعــم هــذا الإطــار ضمــان 
تدفــق المعلومــات بشــكل منتظــم، ورفــع جــودة الإفصاحــات، وإجــراء حــوارات مثمــرة، ممــا يســهم بــدوره فــي ترســيخ 

المصداقيــة، وتوحيــد التوقعــات، ودعــم تحقيــق قيمــة مســتدامة.

بناء الثقة وتعزيز الشفافية في التواصل مع المستثمرين

الاجتماعات في 
المقر الرئيسي

الاجتماعات 
واللقاءات

المؤتمرات المحلية 
والعالمية

10
مؤتمرات محلية وعالمية 

شاركت فيها 

7
اجتماعات تم عقدها مع 
المجتمع الاستثماري في 

المقر الرئيسي 

512
اجتماعًًا تم عقده مع 
المجتمع الاستثماري 

53
تقريرًًا نشرها محللون 

ماليون حول أداء 
المجموعة 

14
محللين ماليين 

يغطون المجموعة 

تقارير المحللين 
الماليين

تغطية المحللين 
الماليين

أبرز إنجازات علاقات المستثمرين في عام 2025م 
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التواصل مع المستثمرين الدوليين وترسيخ مكانة 
المجموعة في الأسواق المالية

نفذت المجموعة خلال عام 2025م إستراتيجية تواصل 
مكثّّفة مع المستثمرين، استهدفت توسيع قاعدة مساهميها 

الدوليين، وتوثيق علاقاتها مع المؤسسات الاستثمارية، 
وترسيخ مكانتها ضمن منظومة الأسواق المالية العالمية. 

وقد أتاحت المشاركة في أبرز المؤتمرات والملتقيات 
الاستثمارية الإقليمية والدولية إجراء حوارات مباشرة ونوعية 
مع المستثمرين الإستراتيجيين ذوو التوجه الاستثماري طويل 

المدى، وعززت حضور المجموعة في الأسواق المالية، كما 
دعمت طموحها بأن تكون جسرًًا يربط بين رؤوس الأموال 

العالمية والسوق السعودية التي تشهد تحوالًا متسارعًًا.

وعملت المجموعة خلال العام على تحديث إستراتيجية علاقات 
المستثمرين وتوسيع نطاقها لتشمل مجالات جديدة، مع 

تكثيف الجهود لـتحقيق قيمة مستدامة للمساهمين والمجتمع 
الاستثماري. كما أجرت دراسات توضح التصوّّر والتوقعات 

شملت تقديم استبيانات موجهة لمجتمع المستثمرين 
بهدف تكوين فهم دقيق يسهم في الارتقاء بممارسات 

علاقات المستثمرين، والحفاظ على ثقة المجتمع الاستثماري 
وترسيخها، وضمان تلبية تطلعاتهم والسعي لتجاوزها.

تقويم علاقات المستثمرين للنتائج المالية 2025-2026م

الربع الأول
الإعلان عن النتائج المالية 

الأولية الموحدة  

السنوية 
الإعلان عن النتائج المالية 

السنوية الموحدة

الربع الثالث
 الإعلان عن النتائج المالية 

الأولية الموحدة 

الربع الثاني
الإعلان عن النتائج المالية 

الأولية الموحدة  

للتواصل مع إدارة علاقات المستثمرين 
العنوان: مركز الملك عبدالله المالي )كافد( - المنطقة 

الأولى 1.17، البوليفارد المالي، حي العقيق، الرياض 
13519 - المملكة العربية السعودية

ص.ب: 6789-13519 
هاتف: 920013130 )966+(

 I.R@tadawulgroup.sa :البريد الإلكتروني

صفحة 
علاقات 

المستثمرين

تعزيز منظومة علاقات المستثمرين تتمة

27 أبريل 2025م

2025م

27 يوليو 2025م

26 أكتوبر 2025م

2 مارس 2026م

27 أبريل 2026م

27 يوليو 2026م

26 أكتوبر 2026م

1 مارس 2027م

2026م
أبريلفبراير

نوفمبر

 ملتقى الأسواق المالية 
في الرياض 

يونيو

مؤتمر بورصات دول مجلس 
 HSBC التعاون الخليجي لبنك

في لندن

أكتوبر 

ملتقى الاستثمار السعودي 
السنوي الثامن الذي نظمه بنك 

جي بي مورغان في نيويورك

المؤتمر السنوي لإي اف چي 
هيرميس في دبي 

مايو

مؤتمر المستثمرين لأرقام كابيتال 
لأسواق الشرق الأوسط وشمال 

إفريقيا في أبوظبي

سبتمبر

المؤتمر السنوي لإي اف چي 
هيرميس في لندن 

مؤتمر بنك أوف أميركا لمنطقة 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا  

في دبي 

جميع التواريخ متوقعة وقابلة للتغيير
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معلومات المساهمين 
معلومات السهم

أداء سعر السهم بالمقارنة مع مؤشر السوق الرئيسية )تاسي(

سعر السهم )$(

المساهمون حسب نوع المستثمر

المساهمون حسب الجنسية

  مستثمرون أفراد

  مستثمرون من 
المؤسسات

تاريخ الإدراج 

08 ديسمبر 2021م

السوق

تداول السعودية - السوق 
الرئيسية

الرمز 

1111

القطاع

الخدمات المالية

 رقم التعريف الدولي 
)ISIN( للأوراق المالية

SA15DHKGHBH4

عدد الأسهم المصدرة

120.0 مليون

القيمة الإسمية

$ 10.0

 سعر الإغلاق كما في 
31 ديسمبر 2025م

$ 140.3

 القيمة السوقية كما 
في 31 ديسمبر 2025م

16.8 مليار $

 الحد الأقصى لملكية 
المستثمرين الأجانب

%49.0

 ملكية المستثمرين الأجانب 
كما في 31 ديسمبر 2025م

%11.4

الأسهم الحرة

%40.0

  جنسيات أخرى

  سعوديون

يناير
25

مؤشر السوق الرئيسية )تاسي(أداء سعر السهم

250.014,000.00

12,000.00
200.0

10,000.00

150.08,000.00

100.06,000.00

4,000.00
50.0

0.0

2,000.00

0.00
فبراير
25

مارس
25

أبريل
25

مايو
25

يونيو
25

يوليو
25

أغسطس
25

سبتمبر
25

أكتوبر
25

نوفمبر
25

ديسمبر
25

المساهمون الكبار

 الملكية بنسبة 5% أو أكثر 
الملكية )%(عدد الأسهممن الأسهم المصدرة

60%72,000,000صندوق الاستثمارات العامة

40%48,000,000الجمهور

100%120,000,000المجموع

%86.4%13.6

2021م

125.8

2022م

181.0

%91.2

%8.8

2025م 2023م

186.8

2024م

216.8

140.3

33

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025

32



العمل مع أصحاب المصلحة 
تواصل فعّّال مع شركاء النجاح، والتزام راسخ بإشراكهم في النمو

تظهر جهود مجموعة تداول السعودية في متانة علاقاتها مع أصحاب المصلحة وجودتها واستمراريتها، كما تنعكس أيضًًا في القيمة 
المستدامة التي تحققها لهم. واصلت المجموعة خلال عام 2025م تعزيز المشاركة مع كافة أصحاب المصلحة، مدعومةًً بحوارها المنهجي، 

وتعاونها المثمر، والتزامها الدائم باتباع مبدأ الشفافية، سواء من خلال عملها الوثيق مع الجهات التنظيمية لرفع كفاءة السوق وضمان 
التزامها بالمتطلبات التنظيمية، أو من خلال تقديمها للدعم والتوجيه المستمر للمصدرين والأعضاء، أو بتمكينها للموظفين وتعزيز ثقافة 

التعاون والعمل المشترك لديهم، أو بدعمها للموردين والشركاء الخارجيين والمجتمع، فقد حافظت المجموعة على نهجها الموحد والمنضبط 
في التواصل مدعومةًً بالثقة وخلقها لقيمة مستدامة لكافة أصحاب المصلحة، مما أثمر عن ضمان المشاركة الفاعلة والتواصل البنّّاء مع 

أصحاب المصلحة، وموائمة مصالحهم مع طموحات وتوجهات المجموعة الساعية للمساهمة في بناء اقتصاد مزدهر للمملكة العربية 
السعودية، تعتبر أحد ركائزه سوق مالية متكاملة ومتقدمة تقنيًًا. 

المساهمون

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

تتواصل المجموعة بفاعلية 
مع المساهمين والمجتمع 

الاستثماري عبر قنوات 
تواصل متنوعة، تشمل 

اجتماعات الجمعيات العامة 
للمساهمين، ومؤتمرات 

النتائج المالية، ومؤتمرات 
المستثمرين، والاجتماعات 

الفردية، والمنصات 
الرقمية، وقنوات تواصل 

إدارة علاقات المستثمرين.

تتواصل المجموعة مع 
المساهمين والمجتمع 

الاستثماري بشكل مستمر 
طوال العام، وتكثف وتيرة 

التواصل خلال الأحداث 
الرئيسية مثل فترات إعلان 
النتائج المالية، واجتماعات 

الجمعيات العامة، وعند حدوث 
تطورات جوهرية. ويشمل 

نهج المشاركة حضورها 
للمؤتمرات المحلية والدولية، 

وعقدها لاجتماعات فردية 
مع المساهمين والمحللين 

الماليين، وتنظيم اجتماعات 
افتراضية للجمعيات العامة 

تتيح لمجلس الإدارة والإدارة 
التنفيذية إمكانية الرد بشكل 

المباشر على استفسارات 
المساهمين. وتدعم قنوات 

علاقات المستثمرين هذه 
الجهود لضمان وصول 

المعلومات الجوهرية إلى 
الجميع بشكل فوري وبصورة 

ننسم بالاتساق والشفافية.

تتمحور النقاشات حول الأداء 
المالي والتشغيلي، والتوجه 

الإستراتيجي والتقدم المحقق 
في المبادرات الرئيسية، 

والاستدامة، وحوكمة 
الشركات، وتطورات السوق. 

كما تتضمن النقاشات 
مساهمة المجموعة في تحقيق 

مستهدفات رؤية السعودية 
2030 وبرنامج تطوير القطاع 
المالي، مع انتقاء المواضيع 
بما يواكب الأحداث المتغيرة 

وظروف السوق.

حسّّنت المجموعة مستويات 
الشفافية وعززت إجراءات 
الحوكمة، ووسعت نطاق 

وعمق تقارير الاستدامة 
استجابةًً لاهتمام المساهمين 

والمجتمع الاستثماري 
ومواكبةًً لأفضل الممارسات. 

كما أجرت استطلاعات 
لقياس تصورات ورؤى 

المجتمع الاستثماري، وذلك 
ضمن جهودها المستمرة 

للارتقاء بممارسات علاقات 
المستثمرين، وترسيخ الثقة، 

والسعي لتجاوز التوقعات. 
وأرست إدارة علاقات 

المستثمرين سياسة وإجراءات 
داخلية لإدارة عملية الإفصاح 

عن النتائج المالية، وإفصاحات 
السوق، والاجتماعات مع 

المستثمرين، وتوزيع الأرباح 
لضمان الالتزام بالمتطلبات 

التنظيمية واتباع أفضل 
الممارسات. وإضافةًً لذلك، 

طوّّرت المجموعة إستراتيجية 
علاقات المستثمرين ووسعت 

نطاقها لتشمل مجالات 
جديدة وتكثيف الجهود لخلق 
قيمة مستدامة للمساهمين 

والمجتمع الاستثماري.

زيادة الشفافية وتعزيز 
التواصل ورفع جودة 

التفاعل مع المساهمين 
والمجتمع الاستثماري، 

وترسيخ الثقة على المدى 
الطويل من خلال التواصل 
المستمر، والإدارة الفعالة 
للتوقعات، وتقديم تقارير 

عالية الجودة، بالإضافة 
لتقديم معلومات ذات 
قيمة مضافة من خلال 
تعزيز جودة الإفصاحات، 

ودمج آراء وملاحظات 
المساهمين في تخطيط 
وتنفيذ عمليات التواصل، 

مما يعكس اتباع نهج 
استباقي يهتم بخلق 

القيمة المستدامة 
للمساهمين.

الجهات التنظيمية

الموردون 
والشركاء

الأعضاء

الموظفون

المجتمعالمصدرون

شركاء الأعمال 
الخارجيون

العمل مع 
أصحاب المصلحة
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العمل مع أصحاب المصلحة تتمة

الموظفون

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

تطبق المجموعة نهج 
تواصل منظم وشامل 
لإشراك الموظفين عبر 
جميع شركاتها التابعة، 

وذلك من خلال الاجتماعات 
المفتوحة، وجلسات حوار 

الطموحات، وبرامج التعلم 
والتطوير، والمبادرات 

الثقافية، وبرامج التقدير، 
وقنوات الملاحظات 

الرسمية. ويسهم هذا النهج 
في تعزيز التواصل، ودعم 

النمو المهني، وترسيخ 
بيئة عمل إيجابية يشعر 

فيها الموظفون بالتقدير 
والتمكين.

تدير المجموعة عمليات 
التواصل بوصفها عملية 

مستمرة طوال العام؛ حيث 
تعزز الاجتماعات المفتوحة 
المنتظمة، وجلسات حوار 

الطموحات، وملتقيات 
القيادة مبادئ الشفافية 

والحوار المفتوح، بينما تسهم 
ورش العمل وبرامج التدريب 

المستمر في بناء المهارات 
والقدرات. كما يتم رصد آراء 
وملاحظات الموظفين عبر 

استطلاعات منهجية، تشمل 
مؤشر الصحة التنظيمية، 

وتوظيف نتائجها في توجيه 
عمليات التحسين المستمرة.

ركزت النقاشات على ثقافة 
بيئة العمل، وأولويات التطوير، 

ورفاهية الموظفين، وفاعلية 
القيادة، مدعومةًً برؤى مؤشر 

الصحة التنظيمية. كما شملت 
المواضيع تعزيز التعاون، 

واحتياجات التعلم، وتجربة 
الموظف، ومراجعة السياسات، 

وآليات العمل، وأولويات 
الشمول، مع تركيز خاص على 
تعزيز مشاركة المرأة من خلال 

فرص التطوير والمناصب 
القيادية المستهدفة.

استندت المجموعة إلى 
مرئيات الموظفين لاتخاذ 

إجراءات هادفة تعزز تجربتهم، 
وشمل ذلك تعزيز التطوير 
المهني عبر برنامج المسار 
الوظيفي، وتوسيع نطاق 

مبادرات القيادة والكفاءات 
الواعدة، وطرح برامج تعليمية 

لسد فجوات المهارات 
المحددة. كما تم تعزيز 

الارتباط الوظيفي والرفاهية 
من خلال جلسات حوار 

الطموحات وتبادل المعرفة. 
وحققت جهود الشمول تقدمًًا 

ملموسًًا عبر زيادة تمثيل 
المرأة ومعدلات توظيف 

الكفاءات النسائية، مدعومةًً 
بالحصول على أربع شهادات 

آيزو في مجالات الموارد 
البشرية والحوكمة.

أسهمت هذه المبادرات في 
تعزيز التعاون والشفافية 

والنمو المهني عبر مختلف 
شركات المجموعة. وبناءًً 
على نتائج مؤشر الصحة 

التنظيمية، تم تنفيذ 
تحسينات دقيقة في 

فرص التطوير، وفاعلية 
القيادة، وممارسات بيئة 
العمل. كما أدى توسيع 

البرامج التعليمية، ووضوح 
المسارات المهنية، وتعزيز 

دعم رفاهية الموظفين إلى 
زيادة مستويات الارتباط 

والتحفيز، مما رسخ ثقافة 
يشعر فيها الموظفون 

بالدعم والتمكين لتحسين 
الأداء والابتكار وتحقيق 

النجاح المستدام.

المصدرون

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

تدار العلاقات مع المصدرين 
الحاليين والمحتملين 
عبر الزيارات الميدانية 

للشركات، والاجتماعات 
الافتراضية، وورش 

العمل، واستطلاعات 
الرأي، والتواصل المستمر، 

والنشرات المتخصصة، 
ومعالجة طلبات 

الاجتماعات المقدمة عبر 
الموقع الإلكتروني لتداول 

السعودية.

عملية مستمرة تضمن 
بقاء قنوات التواصل 

مفتوحة لتقديم الدعم 
الفوري عند الحاجة، 

بالإضافة إلى إصدار 
نشرات دورية لضمان 

الوعي والتوافق المستمر.

فرص الإدراج، ومزايا التحول 
لشركة عامة، وحوافز الشركات 

المدرجة، ومتطلبات السوق 
الرئيسية ونمو - السوق 

الموازية، وخيارات زيادة رأس 
المال بما في ذلك أدوات الدين

عقدت المجموعة ورش عمل 
لرفع الوعي بين الشركات، 

وتذليل عقبات الإدراج، وتعزيز 
الفهم بالمنتجات والخدمات. 

كما أجرت استطلاعات 
واجتماعات بالتعاون مع هيئة 

السوق المالية، وعالجت 
الملاحظات المتعلقة بالرسوم 

والعمليات، وعززت الخدمات 
المتكاملة عبر منظومة 
شركاتها التابعة: "تداول 
السعودية"، و"إيداع"، 

و"مقاصة"، و"وامض".

تم تقديم حلول سوقية متكاملة 
من خلال توحيد الخدمات بين 
"تداول السعودية" و"إيداع" 

و"مقاصة" و"وامض"، بما عزز 
التكامل على مستوى البنية 

التشغيلية للسوق. كما جرى رفع 
جاهزية المصدرين وكفاءتهم عبر 

تسريع معالجة المسائل التشغيلية 
والتنظيمية، إلى جانب تعزيز 

ظهور الشركات المدرجة وتحسين 
سهولة الوصول إليها من خلال 

مبادرات الربط مع البورصات 
العالمية. وأسهمت هذه الجهود 

مجتمعة في ترسيخ مكانة السوق 
المالية السعودية كبوابة إقليمية 

للمصدرين والمستثمرين الدوليين.

الأعضاء

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

يتم إشراك الأعضاء من 
خلال الاجتماعات الدورية، 

وورش العمل الاستشارية، 
والمشاورات الفنية، 

وقنوات الدعم المخصصة 
للتركيز على المسائل 
التشغيلية والجاهزية.

تواصل مستمر طوال 
العام يشمل العمليات 

التشغيلية اليومية، 
والاجتماعات الثنائية، 

والمشاورات ربع السنوية 
التي تقودها إدارة علاقات 

الأعضاء.

مبادرات تطوير السوق، 
وتحسينات أسواق المشتقات 

والنقد، وجاهزية الأنظمة، 
وإجراءات الانضمام، والالتزام، 

والتزامات صانع السوق، 
وفرص نمو الأعمال.

حسنت المجموعة إجراءات 
الانضمام الداخلية، وعززت 

التنسيق بين شركاتها التابعة، 
ورفعت كفاءة أداء الأنظمة، 

وطورت إجراءات العضوية 
وصانع السوق بإرشادات 
تتسم بالوضوح وتقليصٍٍ 

لزمن الإنجاز.

تم تحسين الكفاءة التشغيلية من 
خلال تعزيز التعاون بين الجهات 

المعنية، وتحديث الأنظمة، 
وتطوير الإجراءات التشغيلية. كما 

جرى توسيع نطاق الوصول إلى 
فرص السوق عبر تعزيز الربط، 

وتحديث إجراءات العضوية، 
وتقديم دعم موجه للمشاركين 

الجدد. وتم تقليص المدد الزمنية 
لعمليات الانضمام وتحسين 

تجربة التداول من خلال إصدار 
إرشادات أكثر وضوحًًا وإطلاق 

مبادرات للجاهزية. وأسهمت هذه 
الجهود في دعم النمو المستدام 

وتعزيز مستويات الشفافية ضمن 
منظومة السوق.
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العمل مع أصحاب المصلحة تتمة

الموردون والشركاء

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

ترتكز المشاركة على 
التنسيق المنتظم، والتعاون 

الفني، وإدارة الحسابات 
الرئيسية لدعم خدمات 
البيانات، وتكامل البنية 
التحتية، وحلول العملاء.

تفاعل منتظم يواكب 
المتطلبات التشغيلية 

خلال العام.

مجموعات البيانات والمؤشرات 
الجديدة، والتقنيات الناشئة، 
وحلول الاتصال، وتحسينات 

الوصول إلى البيانات 
والتحليلات.

التحضير لإطلاق منصة 
البيانات التي توفر مجموعة 

بيانات جديدة وعددها سبعة، 
وتطوير منتجات تتوافق مع 

الاحتياجات المتوقعة للعملاء، 
وتحسين الحلول الحالية بناءًً 

على الملاحظات، وتعزيز إدارة 
الحسابات الرئيسية.

توسّّعت قاعدة عملاء بيانات 
السوق لتتجاوز 400 عميل عبر 

مختلف المناطق وشرائح السوق، 
بما يشمل مديري الأصول، 

والمستثمرين من المؤسسات، 
ومتداولي التداول عالي التردد، 

والشركات المدرجة، ومزودي 
البيانات، وأعضاء السوق. كما 

توفّّر منتجات وحلولًاً تُُمكّّن 
العملاء من الوصول بكفاءة إلى 

الأسواق السعودية والتداول فيها. 
وتتطور الخدمات باستمرار بما 

يواكب احتياجات العملاء من خلال 
التحسين المتواصل والاستفادة 

من ملاحظاتهم، مع تعزيز 
العلاقات عبر تفاعل سريع ودعم 

مخصص يتناسب مع احتياجات 
كل عميل.

المجتمع

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

تتفاعل المجموعة مع 
المجتمع عبر شراكات 

إستراتيجية وبرامج تعليمية 
ومبادرات المسؤولية 

الاجتماعية، إضافةًً إلى 
التعاون مع المؤسسات 
الأكاديمية. كما تُُوظف 

فعاليات قرع الجرس 
لتسليط الضوء على 

المبادرات الوطنية والعالمية 
الجوهرية.

مشاركة مستمرة طوال 
العام، ترتكز على المبادرات 

المجتمعية وورش العمل 
والبرامج التعليمية، 

ترسيخًًا للتعاون المستدام 
مع مختلف المؤسسات 

والجمعيات.

نشر الثقافة المالية والوعي 
الاستثماري وتطوير المهارات، 

ودعم ذوي الإعاقة عبر 
فعاليات المجموعة، وتمكين 
مشاركة المرأة والشباب في 

القطاع، وتعزيز المشتريات 
المحلية المستدامة 

والمسؤولية البيئية، وقياس 
الأثر الاجتماعي والاقتصادي 

طويل المدى للمبادرات.

نفذت المجموعة خلال عام 
2025م ورش عمل تعليمية 
استثمارية ومالية ومبادرات 

توعوية كبرنامج استثمر 
بوعي، وفعاليات قرع الجرس 

لدعم المنشآت الصغيرة 
والمتوسطة. كما أطلقت 

برامج بيئية واجتماعية، أبرزها 
مبادرة تداول الخضراء، 

بإشراف لجنة المسؤولية 
الاجتماعية لضمان المواءمة 

مع الأولويات الوطنية 
ومعايير الحوكمة.

عززت هذه المبادرات في رفع 
الوعي العام والثقافة المالية، 

بما مكّّن الأفراد من اتخاذ قرارات 
أكثر وعيًًا فيما يتعلق بالاستثمار 

والادخار. كما ساعدت على 
توسيع فرص التعليم والتوظيف 

للمواطنين، خصوصًًا فئة الشباب، 
من خلال برامج التدريب وبناء 

المهارات وفرص التدريب العملي. 
وعلى مستوى المجتمع، دعمت 

هذه الجهود نمو الأعمال المحلية 
عبر مساندة المنشآت الصغيرة 
والمتوسطة وتحفيز المشاركة 

الاقتصادية الشاملة، إلى جانب 
الإسهام في تحسين جودة الحياة 

من خلال مبادرات بيئية واجتماعية 
منسجمة مع مستهدفات رؤية 

السعودية 2030. وفي مجموعها، 
عززت هذه المبادرات الثقة في 
السوق المالية ودورها كشريك 
رئيسي في دعم مسيرة التنمية 

الوطنية.

الجهات التنظيمية

القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةمواضيع النقاش الرئيسيةفترات المشاركةقنوات المشاركة

حرصت المجموعة على 
تعزيز التواصل المنظم 
والمستدام مع الجهات 

التنظيمية من خلال 
المشاورات القانونية 
الدورية، وتطوير أطر 

الحوكمة بشكل مستمر، 
والمشاركة الفاعلة 

في اللجان المتخصصة 
والمناقشات العامة 

ومبادرات تحديث البيئة 
التنظيمية. كما يشمل ذلك 

أعمال الفحص والمراجعة 
المنتظمة، وتقديم الردود 

النظامية في الوقت 
المناسب، وتوفير الدعم 

القانوني الاستباقي، 
وضمان الالتزام بكافة 

المتطلبات التنظيمية ذات 
الصلة.

تتم المشاركة بصورة 
مستمرة طوال العام، 

مع تكثيف التنسيق عند 
صدور أنظمة أو تعليمات 
جديدة، أو تحديث وثائق 
الحوكمة، أو تنفيذ أعمال 

الرقابة والمراجعة. وتتولى 
الإدارة القانونية، من 

خلال إدارة الالتزام دور 
نقطة التواصل الرئيسية 

مع الجهات التنظيمية، 
بما يضمن توحيد الرسائل 
وسرعة التجاوب وتوضيح 

الإجراءات.

تحديث لوائح الحوكمة 
والأنظمة الأساسية للشركات 
التابعة، وتطوير قواعد الإدراج 
والتداول والتسوية وتعريفات 

المستثمرين وتنظيمات 
صانع السوق، إضافةًً إلى 

الاستشارات القانونية، 
وملاحظات أعمال الفحص، 
وآليات المعالجة والاستجابة 

التنظيمية.

عززت المجموعة التزام 
الشركات التابعة بنظام 

الشركات عبر ترسيخ وضوح 
أدوار ومسؤوليات مجالس 

الإدارة، ورفع كفاءة منظومة 
التقارير، وتعزيز المساءلة 

والشفافية. كما عملت على 
تطوير البنية التحتية لعمليات 

ما بعد التداول، وتنفيذ 
برامج تدريبية متخصصة 

في مجالات الالتزام، بما في 
ذلك مدونة السلوك المهني، 

بما يدعم ثقافة الالتزام 
للمجموعة.

رسخت إجراءات الالتزام التنظيمي 
نزاهة السوق من خلال تعزيز الالتزام 

ورفع كفاءة ممارسات الحوكمة، 
وتعزيز حماية المستثمرين، وبناء 

كوادر مؤهلة تتمتع بثقافة راسخة 
في الالتزام وتتحلى بالمعايير 

المهنية والأخلاقية العالية. كما 
أسهمت هذه الإجراءات في دعم 

سيولة السوق عبر تطوير أطر 
الإدراج والتسوية وصناعة السوق، 
وتوسيع قاعدة الفرص الاستثمارية 
بما يسهم في تنمية وتنويع السوق 

المالية السعودية. وبالتوازي، 
حققت كفاءة تشغيلية أفضل 

عبر إدارة قانونية فعّّالة والحد من 
المخاطر وخفض التكاليف مع 
الحفاظ على جودة المخرجات.

شركاء الأعمال الخارجيون

مواضيع النقاش فترات المشاركةقنوات المشاركة
القيمة المحققةالإجراءات الرئيسيةالرئيسية

تحرص المجموعة على تعزيز 
التواصل مع شركائها عبر 

اللقاءات الدورية والمؤتمرات 
المتخصصة وفي مقدمتها 

ملتقى الأسواق المالية، إضافة 
إلى البرامج المعرفية، تحفيزاًً 

للابتكار وتيسيرًًا للحوار البنّّاء بما 
يدعم اتخاذ قرارات استثمارية 

مدروسة وتعزيز شراكات فاعلة. 

تواصل مستمر طوال 
العام عبر فعاليات 
مجدولة واتصالات 

ثنائية، استجابةًً 
لمتطلبات الشركاء 
ومواكبةًً لتطورات 

السوق.

اتجاهات السوق والنظرة 
المستقبلية وتطورات 

الاقتصاد العالمي، 
والتحديثات التنظيمية 

وترابط السوق مع الأسواق 
العالمية، والتحول الرقمي 

والتقدم التقني في 
الأسواق، ودمج الممارسات 
البيئية والاجتماعية وحوكمة 

الشركات، والفرص 
الاستثمارية والمشاريع 

المشتركة.

عززت المجموعة في عام 
2025م تحالفاتها الإستراتيجية 
مع الأسواق المالية الإقليمية 

والمؤسسات الدولية، 
ووسعت نطاق ملتقى 

الأسواق المالية، كما حسنت 
الإفصاحات والمبادرات 

التعليمية وتواصل أصحاب 
المصلحة لتعزيز الشفافية 

والمشاركة.

أسهمت هذه الجهود في رفع 
كفاءة السوق وتعزيز تنافسيته 

عالميًًا من خلال مواءمة تنظيمية 
ومؤسسية قوية، بما رسّّخ مكانة 
السوق المالية السعودية كمركز 

دولي رائد لأسواق رأس المال. كما 
ساعدت على توسيع نطاق الوصول 

للسوق وتعميق مستوى التكامل مع 
الأسواق العالمية، الأمر الذي سهّّل 
تدفقات الاستثمار عبر الحدود وعزّّز 

مستويات السيولة. وإلى جانب ذلك، 
دعمت تفعيل الشراكات المؤسسية، 

وزادت من تفاعل المستثمرين 
الدوليين وتبادل المعرفة، وعززت ثقة 

المستثمرين في الدور الإستراتيجي 
الذي تضطلع به المجموعة ضمن 

منظومة أسواق المال العالمية، 
مع الإسهام في ترسيخ ممارسات 

استثمارية أكثر استدامة ومسؤولية.
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مدعومــةًً بإســترتيجيةٍٍ واضحــة، تعمــل 
المجموعــة علــى تنويــع وتطويــر مجموعــة 

خدماتهــا لتعزيــز قدرتهــا التنافســية ودعــم 
نموها المســتدام وترســيخ مكانة الســوق 

الماليــة الســعودية إقليميًًــا وعالميًًــا.



رسالة رئيس مجلس الإدارة

الأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي 
رئيس مجلس الإدارة

واصلــت مجموعــة تــداول الســعودية 
هــذا العــام ترســيخ دورهــا الريــادي ضمــن 
مســيرتها الإســتراتيجية للنمــو والتنويــع، 

وتعزيــز تنافســية الســوق الماليــة الســعودية 
باعتبارهــا إحــدى أبــرز الأســواق الماليــة الرائــدة 

إقليميًًــا وعالميًًــا.

 قــدراتٌٌ متكاملــة،
ومرونــة تصنــع الطموحــات

وحققت الســوق المالية الســعودية في عام 2025م إنجازاتٍٍ جديدة مدعومةًً برؤية إســتراتيجية 
 واضحــة تركــز علــى تنويــع مصــادر النمــو وتعزيــز عمــق الســوق، فقــد أســهمت الإدراجــات خلال العــام 

فــي دعــم توســيع قاعــدة المُُصدريــن وزيــادة تمثيــل القطاعــات المدرجــة فــي الســوق الماليــة الســعودية 
 وتوفيــر فــرص نوعيــة للمســتثمرين والمشــاركين، كمــا أســهمت فــي فتــح آفــاقٍٍ جديــدة تعــزز فــرص 

التمويــل والاســتثمار، وتحقــق النمــو الاقتصــادي.

من خلال شراكات إستراتيجية فاعلة وتعاون 
بنّّاء مع الجهات ذات العلاقة إقليميًًا ومع كبرى 

المؤسسات المالية العالمية، واصلنا ترسيخ 
حضور السوق المالية السعودية عالميًًا، وتوسيع 
مكانتها كمركز مالي رائد، وحققنا تقدمًًا ملموسًًا 
في تنويع المنتجات والخدمات المالية المبتكرة 

للمشاركين في السوق وتعزيز التدفقات 
الاستثمارية وتيسير الوصول إليها، بما يسهم في 

تعزيز تنافسية السوق المالية السعودية.

توجه إستراتيجي يدعم النمو 
استكملت المجموعة من خلال ذراعها الابتكاري 

"وامض" مطلع العام استحواذها على كامل 
الحصص المتبقية من رأس المال المصدر لشركة 
شبكة مباشر المالية )دايركت إف إن( في خطوة 

إستراتيجية تهدف إلى تعزيز قدرات المجموعة 
في عدة مجالات.

وبناءًً على النجاح المحقق في النسخ السابقة 
من ملتقى الأسواق المالية، واصلت المجموعة 

من خلال الملتقى تعزيز فرص التعاون مع 
الأسواق المالية في آسيا ومنطقة الشرق 

الأوسط وحول العالم، حيث برز دورها كمنصة 
ربط عالمية مرموقة عززت التواصل والتعاون 

العالمي، ودعمت توفير فرص استثمارية جديدة 
بين المُُصدرين والمستثمرين وصنّّاع القرار على 

المستويين المحلي والعالمي.

تطوير قدراتنا التنافسية من خلال 
الابتكار والتقنية 

شكّّل الابتكار والتقنية ركيزتين أساسيتين في 
مسار تطوير البنية التحتية للسوق المالية 

السعودية، من خلال إطلاق "منصة البيانات" 
التي تهدف إلى تسهيل الوصول إلى بيانات 

موثوقة حول السوق المالية السعودية، إلى 
جانب تطوير عدد من الحلول التقنية المتقدمة 
التي تدعم كفاءة السوق وتوسع نطاق خدماته.

كما شكلت حزمة التعديلات والتسهيلات للتداول 
والاستثمار في السوق المالية السعودية التي 

أعلنت عنها هيئة السوق المالية نهاية هذا العام 
دعمًًا قويًًا لتوجهنا في تنويع وتوسيع قاعدة 

المستثمرين بما يدعم عمق وسيولة السوق، 
وجذب المزيد من الاستثمارات، حيث تضمنت 
التعديلات تخفيف المتطلبات المفروضة على 

المستثمرين للتداول في نمو – السوق الموازية، 
كما أبدت توجهها بفتح السوق الرئيسية لجميع 

فئات المستثمرين الأجانب غير المقيمين وإلغاء 
مفهوم المستثمر الأجنبي المؤهل في السوق 

الرئيسية، بما يتسق مع التوجه الإستراتيجي 
للمجموعة نحو تعزيز انفتاح السوق المالية 

السعودية، وجعلها سوقًًا جاذبًًا للمزيد من رؤوس 
الأموال عالميًًا.

وقد ساهم هذا التقدم في تعزيز الكفاءة 
التشغيلية ورفع مستويات الموثوقية والشفافية 

في السوق المالية السعودية، بوصفها عوامل 
أساسية تدعم تحقيق رؤيتنا وتُُمهّّد لتحقيق 

أهدافنا الإستراتيجية.

وتعكس جهود المجموعة المستمرة في تطوير 
البنية التحتية وتوسيع نطاق منتجاتها، التزامها 

الراسخ برفع كفاءة السوق المالية السعودية، بما 
يسهم في تعزيز التحول الاقتصادي ودعم مسيرة 

التنمية في المملكة.

تعزيز الاستدامة وشفافية الإفصاح
استكملنا مسيرتنا في دعم تمكين المرأة والكوادر 

الوطنية في بيئة العمل وتعزيز تكافؤ الفرص 
واستقطاب الكفاءات المختلفة، في إطار التزامنا 

المستمر بتعزيز مبادئ الاستدامة والمسؤولية 
المؤسسية.

واصلت المجموعة ترسيخ قيمتها الإستراتيجية 
وتعزيز التنافسية، مرتكزة على مكانتها الرائدة في 
السوق ومسيرتها الحافلة بالنمو والإنجازات لتعزيز 
القيمة المضافة لجميع أصحاب المصلحة. ونظير 

هذه الجهود، أوصى مجلس الإدارة بتوزيع أرباح 
نقدية عن السنة المالية 2025م بقيمة 2.30 % 
للسهم الواحد على المساهمين، وبلغت القيمة 
الإجمالية لتوزيع الأرباح المعلنة 276 مليون %.

توسيع الحضور العالمي وترسيخ الثقة
خلال العام، شكّّلت الشراكات العالمية أحد 

الأولويات الإستراتيجية لمجموعة تداول 
السعودية وشركاتها التابعة، حيث أسهمت 
هذه الشراكات في تعزيز حضور المجموعة 

عالميًًا وتطوير شراكات نوعية أسهمت 
في توسيع نطاق خدمات السوق المالية 

السعودية، وتعزيز ثقة المستثمرين والمُُصدرين 
بمختلف فئاتهم.

حيث ارتفع عدد الموظفات بنسبة %14.3 
مقارنة بالعام السابق ليصل الكادر النسائي إلى 

192 موظفة بنهاية العام، وواصلنا تحقيق نسبة 
92% من الكوادر السعودية لإجمالي موظفينا، 

مما يعكس التزامنا بتطوير الكفاءات الوطنية 
وتمكينها.

تمثل الاستدامة أحد أولوياتنا الإستراتيجية 
ونحرص في أعمالنا المختلفة على تبني ودمج 
ممارسات الاستدامة في جميع جوانبها وتوفير 

الأدوات والإرشادات التي تمكّّن المشاركين 
في السوق من اتباع نهج استثماري يتسم 

بالمسؤولية والشفافية، دعمًًا لتحقيق الأهداف 
الوطنية للاستدامة وتعزيز النمو المستدام في 

السوق المالية.

 إجمالي قيمة توزيع الأرباح المعلنة 
عن السنة المالية 2025م

276 مليون $
حصة السهم من قيمة توزيع الأرباح المعلنة عن 

السنة المالية 2025م

2.30 $ لكل سهم
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سنواصل جهودنا في اتباع أفضل ممارسات 
الاستدامة، مسترشدين بتوجيه مجلس الإدارة 
ودعمهم المستمر في تبني أفضل الممارسات 

ودمجها في عملياتنا وتنفيذ إستراتيجيتنا 
للاستدامة، لتعزيز ودعم نزاهة وشفافية السوق 

ودعم طموحات المملكة على المدى الطويل.

خطى واثقة نحو مستقبل واعد
نتطلع إلى مواصلة تعزيز نمو السوق المالية 

السعودية من خلال إطلاق منتجات وخدمات 
مبتكرة ترتقي بتجربة المشاركين في السوق، 
بما يُُسهم في ترسيخ مكانة السوق المالية 

السعودية كمركز مالي رائد عالميًًا. كما نهدف إلى 
تعزيز الترابط مع الأسواق الدولية، ودعم التنويع 
والابتكار، بما يسهم في تحقيق تنمية مستدامة 

وطويلة الأمد.

وفــي الختــام، يطيــب لــي أصالــةًً عــن نفســي، ونيابــةًً 
عن مجلس الإدارة، أن أرفع أســمى آيات الشــكر 

والتقديــر إلــى مقــام خــادم الحرميــن الشــريفين 
الملك ســلمان بن عبد العزيز آل ســعود، وإلى 

مقــام صاحــب الســمو الملكــي الأميــر محمــد بــن 
ســلمان بن عبد العزيز آل ســعود، ولي العهد 

رئيــس مجلــس الــوزراء، حفظهمــا الله، علــى 
قيادتهمــا الرشــيدة الداعمــة لمســيرة التحــول والنمــو 

للملكــة، مســتلهمين برؤيتهمــا الطموحــة "رؤيــة 
الســعودية 2030".

كما أعرب عن شكري وتقديري لمجلس الإدارة 
على دعمه لمسيرتنا للمضي قدمًًا نحو تحقيق 

الطموحات، والشكر موصول أيضًًا لفريق الإدارة 
التنفيذية ومنسوبي المجموعة وشركاتها التابعة 

على تفانيهم والتزامهم المستمر في تطوير 
السوق المالية السعودية ودعمهم لتحقيق 

المستهدفات الإستراتيجية.

كما أتقدم بوافر الشكر لشركائنا من مساهمين 
ومُُصدرين ومستثمرين ووسطاء وأمناء حفظ 

ومقدمي خدمات ولكافة الجهات ذات العلاقة 
على ثقتهم ودعمهم الذي أسهم في تمكين 

نجاحاتنا.

ومعًًا، نواصل المسيرة بثبات نحو بناء إرثٍٍ 
مستدام، قوامه الابتكار والتقدم، وأساسه 

المرونة لتعزيز مكانة السوق المالية السعودية 
وتنويع الفرص لنحقق الطموحات.

رسالة رئيس مجلس الإدارة تتمة
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 مشهد السوق 
المالية السعودية
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دور السوق المالية في تمكين التحوُّّل 
الاقتصادي الشامل

أدت السوق المالية السعودية دورًًا محوريًًا في مسيرة 
التحوُّّل الاقتصادي للمملكة العربية السعودية، وذلك 

لتوفيرها البنية التنظيمية والترابط اللازمين لتمويل 
الأولويات الوطنية وتنويع مصادر الدخل. وخلال عام 

2025م، عززت التطورات التنظيمية المتواصلة، 
وارتفاع مستوى تطوُّّر أدوات السوق المالية، 

وزيادة التوافق مع المعايير العالمية، من مكانة 
السوق بوصفها ركيزة أساسية لتوسُّّع القطاع 

الخاص وتنمية القطاعات الاقتصادية وبناء 
قيمة مستدامة طويلة الأجل. وتربط هذه 

المنظومة المتكاملة بين تطلعات رؤية 
السعودية 2030 ومخرجات الاقتصاد 
الحقيقي، من خلال استقطاب رؤوس 

الأموال ودعم الابتكار وبناء قطاع 
مالي قوي وشامل وقادر على 

مواكبة متطلبات المستقبل.

1. ترسيخ الرقابة التنظيمية وحماية نزاهة السوق المالية

أسهمت الإصلاحات الجوهرية التي أُُقرّّت خلال عام 2025م في رفع مستوى 
الشفافية والكفاءة وحماية المستثمرين بشكل ملموس، حيث شملت تحديث 

قواعد الإدراج، وتعديل وحدات التغير السعري، وتوسيع معايير التأهل في 
"نمو - السوق الموازية"، وتفعيل خدمة تسوية الصفقات خارج المنصة لأدوات 

الدين المدرجة، واعتماد نظام الحساب المجمّّع، وتطوير قواعد الإيداع ولوائح 
صناعة السوق، واستحداث أُُطر جديدة لشهادات الإيداع السعودية. وعزّّزت 

هذه الإصلاحات المتكاملة الأساس التنظيمي للسوق وصانت نزاهتها، في حين 
وسّّعت المجموعة إمكانية الوصول للمتداولين من خلال تمديد جلسات التداول 

لما بعد ساعات العمل الرسمية للصفقات المتفاوََض عليها.

2. تطوير أدوات السوق المالية وابتكار منتجات جديدة

أسفرت التحسينات الهيكلية التي طُُبّّقت على أسواق الأسهم والدخل الثابت 
والمشتقات المالية عن رفع دقة التسعير وتحسين سيولة السوق وتيسير وصول 

المستثمرين إلى الأدوات المالية. كما وسّّعت أُُطر سوق أدوات الدين قاعدة المشاركين 
فيها وعمّّقت سيولتها، فيما تمضي الأعمال التحضيرية لتهيئة سوق المشتقات المالية 

لتكون سوقًًا نشطة وعالية السيولة في عام 2026م، مع التركيز في المرحلة الأولى 
على العقود المستقبلية، إلى جانب توسيع خدمات البيانات والتحليلات من خلال إطلاق 

منصة البيانات ومنصة وامض أنالتكس لتحليل بيانات السوق المالية.

3. استقطاب المستثمرين وتعزيز سهولة الوصول العالمي إلى السوق

أسهمت مبادرات رئيسية في توسيع نطاق أهلية المستثمرين المحليين والدوليين للمشاركة 
في السوق، شملت تيسير الوصول إلى شهادات الإيداع السعودية وتحديث متطلبات "نمو 
- السوق الموازية". كما عزّّزت جهود الترويج الدولي وتحديث السياسات التنظيمية من مكانة 
السوق السعودية بوصفها مركزًًا دوليًًا يتميز بمستوى عالٍٍ من التطوُّّر والاحترافية، مما يرفع 

حجم السوق المالية ويعزّّز جاذبيتها أمام المستثمرين الدوليين والمحليين على حدٍّّ سواء.

4. تطوير التقنية والبنية التحتية الرقمية للأسواق المالية

أضافت القدرات الرقمية الجديدة، ومنها نظام إدارة الاكتتابات وأتمتة 
عمليات ما بعد التداول، مستويات أعلى من السرعة والدقة والشفافية 
في تنفيذ العمليات. كما عزّّزت المجموعة البنية التحتية للسوق المالية 
من خلال خدمات الاستضافة في مركز البيانات التي توفر اتصاالًا فائق 
السرعة ومنخفض الكُُمون. ورسّّخت هذه التطورات مجتمعةًً الجاهزية 
التشغيلية الشاملة للسوق، ووفّّرت بنيةًً تقنية متقدمة قادرة على 

مواكبة النمو والتوسُّّع في المراحل المقبلة.

الممكّّنات الإستراتيجية للمجموعة 
ترتقي المجموعة بمستوى نضج السوق المالية من خلال أربعة 
ممكّّنات مترابطة تعزّّز التنافسية الوطنية والقدرة على التكيُّّف 

مع المتغيرات على المدى البعيد.
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تمثّّل السوق المالية السعودية ركيزة محورية في 
مسيرة التحوُّّل الاقتصادي الذي تشهده المملكة، 

حيث تدعم النمو وتُُسهم في تنويع القاعدة 
الاقتصادية وتُُمكّّن القطاع الخاص من المشاركة 

الفاعلة في الاقتصاد الوطني. وتوجّّه رؤية 
السعودية 2030 تركيزها على التنافسية والشفافية 
والتكامل العالمي، داعمةًً بذلك المبادرات المستمرةََ 
للمجموعة لتعزيز ثقة المستثمرين، ورفع مستوى 
السيولة، وترسيخ استدامة السوق المالية على 

المدى البعيد.

ركيزة محورية تدعم تحقيق 
مستهدفات رؤية السعودية 2030

ربط رؤوس الأموال بالاقتصاد
ترفد السوق المالية السعودية مسيرة التنمية في القطاعات الرئيسية 

كافة، من خلال توفير رؤوس الأموال وتحفيز الابتكار وإتاحة فرص 
استثمارية متعددة أمام مختلف فئات المستثمرين. وتحتل مجموعة 
تداول السعودية موقعًًا جوهريًًا في صميم هذه المنظومة، إذ تربط 
بين رؤوس الأموال والاقتصاد الحقيقي عبر تمكين الشركات من جمع 
التمويل اللازم واستقطاب قاعدة عريضة ومتنوعة من المستثمرين 
في قطاعات حيوية متعددة تشمل الاتصالات والسلع الاستهلاكية 

والرعاية الصحية والصناعة والطاقة والترفيه.

وتدعم المجموعة، عبر منصات الإدراج والتداول وخدمات 
البيانات، توسُّّع أعمال الشركات وتوليد فرص العمل وتنويع 
النشاط الاقتصادي في مختلف القطاعات، بما يشمل تجارة 
التجزئة وخدمات المستهلكين، والرعاية الصحية، والعقارات 

والبنية التحتية، والخدمات اللوجستية، فضالًا عن طيف واسع من 
المنتجات والخدمات الداعمة لنمو الاقتصاد الوطني، حيث يُُسهم 
وصول هذه الشركات إلى التمويل عبر السوق المالية في تمكينها 
من التوسُّّع والتحديث ورفع قدراتها التنافسية بفاعلية ملموسة.

وتضطلــع المجموعــة كذلــك بــدور حيــوي فــي تمويــل القطاعــات 
الإســتراتيجية التــي تُُشــكّّل أســاس التنافســية طويلــة الأجــل، ومنهــا 
قطاعــات الطاقــة والبنيــة التحتيــة الرقميــة والصناعــات القائمــة 

علــى الابتــكار. وتُُتيــح المجموعــة للمُُصدِِريــن تمويــل خطــط نموهــم 
وتحوُّّلهم من خلال توفير أســواق تتســم بالشــفافية ومؤشــرات 

مــة وفــق احتياجاتهــم، وفــي  قطاعيــة متخصصــة وحلــول تمويــل مُُصّمَّ
الوقــت ذاتــه تمنــح المســتثمرين إمكانيــة الوصــول إلــى باقــة متنوعــة 

مــن الفــرص الاســتثمارية المتوافقــة مــع التطلعــات الاقتصاديــة 
الطموحــة للمملكــة.

وتمثل "تداول السعودية" ركيزةًً لتكوين رؤوس الأموال في جميع 
هذه القطاعات، من خلال توفير منصات متكاملة لإدراج وتداول 

الأسهم والسندات والصكوك وصناديق المؤشرات المتداولة 
وصناديق الاستثمار العقارية المتداولة وصناديق الاستثمار المغلقة 

المتداولة، إلى جانب مجموعة واسعة من الأدوات المالية الأخرى التي 
تدعم التوسُّّع الاقتصادي المتنوع والمستدام في المملكة.
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رؤية السعودية 2030: ركيزة التحول 
الإستراتيجي للسوق المالية

تُُشكل رؤية السعودية 2030 خارطة الطريق 
الإستراتيجية للنهوض بالاقتصاد الوطني نحو 

آفاق تنموية جديدة، إذ ترتكز في منطلقاتها على 
تنويع مصادر الدخل، وتحفيز نمو القطاع الخاص، 

وضمان استدامة الموارد للأجيال القادمة. وتسعى 
المملكة، عبر برنامج تطوير القطاع المالي، إلى 
بناء منظومة مالية تتسم بالمرونة والفاعلية، 

قادرة على تنمية المدخرات، وتوجيه رؤوس 
الأموال نحو استثمارات نوعية تخلق أثرًًا اقتصاديًًا 

ملموسًًا، فضالًا عن رفع مستوى عمق السوق 
المالية وتطورها. ويرسخ البرنامج مبادئ الشفافية 

والكفاءة والتكامل مع الأسواق العالمية لتعزيز 
مكانة السوق المالية السعودية كمحرك رئيس 

للنمو الاقتصادي ومنصة داعمة للأولويات 
الوطنية عبر مختلف القطاعات.

وتؤدي المجموعة دورًًا جوهريًًا في تحقيق هذه 
التطلعات، من خلال تطوير منظومة سوق مالية 

متكاملة وحديثة تواكب أرقى المعايير الدولية. 
وقد أثمرت استثمارات المجموعة المستمرة في 

البنية التحتية للسوق، والتقنية، وتطوير المنتجات، 
عن توسيع نطاق وصول المصدرين والمستثمرين، 
وترسيخ الثقة في السوق، مما أتاح مشاركة أوسع 
لرؤوس الأموال المحلية والإقليمية والدولية. كما 

تقود المجموعة، عبر شركاتها التابعة، جهود الابتكار 
ورفع الكفاءة التشغيلية للسوق المالية، ودعم 

عمليات اتخاذ القرارات المستندة إلى البيانات 
للمساهمة في ترسيخ مكانة المملكة كمركز مالي 
يتمتع بتنافسية عالمية تواكب مستهدفات رؤية 

السعودية 2030.

 برنامج تطوير القطاع المالي: 
محرك التحول للقطاع

يُُعد برنامج تطوير القطاع المالي مُُمكّّنًًا رئيسًًا 
لرؤية السعودية 2030، إذ يقود مسيرة التحول 

الاقتصادي عبر تنويع القاعدة الاقتصادية، 
وتمكين القطاع الخاص، وتعزيز التكامل مع 

الاقتصاد العالمي. ويدعم البرنامج الأهداف 
الوطنية المباشرة للرؤية )المستوى الأول( من 
خلال تحفيز النمو الاقتصادي، وتنويع مصادر 
الدخل، وتوليد فرص العمل، وترسيخ مبادئ 

المسؤولية المجتمعية عبر منظومة مالية أكثر 
شموالًا ومرونة.

وفي نطاق السوق المالية، يُُسهم البرنامج في 
تحقيق أهداف المستوى الثاني للرؤية عبر تعزيز 
دور القطاع الخاص، وإطلاق طاقات الاقتصاد 

غير النفطي، وتوثيق الروابط الاقتصادية للمملكة 
إقليميًًا ودوليًًا. وتعمل الإصلاحات المستهدفة 

ومبادرات تطوير السوق على رفع مستوى كفاءة 
السوق، واستقطاب الاستثمارات الأجنبية، وتأكيد 

تنافسية المملكة على الساحة المالية العالمية.

وعلى صعيد أهداف المستوى الثالث، يُُحدث 
البرنامج تغييرًًا ملموسًًا في بنية النظام المالي 

من خلال مبادرات تستهدف تحسين سهولة 
ممارسة الأعمال، ودعم برامج التخصيص، 

وتطوير سوق مالية متقدمة وجاذبة 
للمستثمرين. وتتكامل هذه الجهود لترسيخ مكانة 

المملكة كمركز مالي متصل عالميًًا يدعم النمو 
المستدام ويضمن استدامة القوة الاقتصادية 

للبلاد على المدى الطويل.

وتقوم إستراتيجية البرنامج على أربع ركائز أساسية 
تعزز تكامل المنظومة المالية، حيث تتمحور الركيزة 

الأولى المتعلقة بتمكين المؤسسات المالية 
من دعم نمو القطاع الخاص على توسيع نطاق 

الخدمات المالية، وتطوير بنية تحتية مبتكرة، 
ورفع قدرات القطاع لتعزيز الشمول المالي 

وإدارة المخاطر. بينما تُُعنى الركيزة الثانية الهادفة 
إلى تطوير سوق مالية متقدمة بتنويع قنوات 

التمويل، وطرح منتجات استثمارية متعددة، 
وضمان توفير بيئة آمنة وشفافة للسوق المالية. 

وتسعى الركيزة الثالثة الرامية إلى تعزيز وتمكين 
التخطيط المالي إلى تحفيز الادخار، ورفع مستوى 

الثقافة المالية، وتطوير منظومة ادخارية قوية. 
وأخيرًًا، تعمل إستراتيجية التقنية المالية على 

تحقيق طموح المملكة بأن تصبح مركزًًا عالميًًا 
للتقنية المالية، وذلك عبر صياغة أطر تنظيمية 
داعمة، وتطوير البنية التحتية الرقمية، وتمكين 

الابتكار من خلال الشراكات الإستراتيجية.

واستكماالًا لجهود برنامج تطوير القطاع المالي، 
واصل البنك المركزي السعودي وهيئة السوق 

المالية خلال عام 2025م تنفيذ إصلاحات هيكلية 
في القطاع المالي لرفع كفاءة السوق المالية، 
وتوسيع قاعدة المشاركة فيها، وتعزيز تكاملها 

مع الأسواق العالمية. وقد تركزت الأولويات 
التنظيمية على تحديث الأطر الرقابية، وتطوير 

القدرات الرقمية، والارتقاء بمعايير الحوكمة 
وتسهيل الوصول إلى السوق. كما كثفت هيئة 

السوق المالية جهودها لتحفيز عمليات تكوين 
رؤوس الأموال عبر تشجيع الإدراجات في السوق 

الرئيسية و"نمو - السوق الموازية"، مع التركيز 
على تعزيز تنافسية السوق دوليًًا. وتجسد هذه 
المبادرات التزام المملكة الراسخ بتحقيق تحول 

نوعي لقطاعها المالي وسعيها الدؤوب لترسيخ 
مكانتها مركزًًا ماليًًا عالميًًا يتمتع بتنافسية عالية.

تسريع الخُُطى نحو تحقيق مستهدفات رؤية السعودية 2030

تنهض المجموعة وشركاتها التابعة بمسؤولية جوهرية في ترجمة طموحات رؤية 
السعودية 2030 إلى واقع ملموس، يتمثل في بناء سوق مالية فاعلة ومتصلة 
عالميًًا. وتُُسهم كل شركة من شركات المجموعة بقدرات متخصصة تعزز كفاءة 

المنظومة ككل؛ إذ تقود "تداول السعودية" عمليات تكوين رؤوس الأموال 
وتنويعها من خلال تيسير الإدراجات وطرح المنتجات الداعمة لبرامج التخصيص 
وقطاعات النمو وتدفق الاستثمارات. وتعمل شركة مركز إيداع الأوراق المالية 
)إيداع( على رفع كفاءة خدمات ما بعد التداول وتوزيع الصناديق عبر منصات 
رقمية متكاملة. وفي الإطار ذاته، تضمن شركة مركز مقاصة الأوراق المالية 

)مقاصة( سلامة معاملات السوق بوصفها الطرف المقابل المركزي الوحيد في 
المملكة، مما يرسخ الاستقرار والموثوقية في عمليات ما بعد التداول. وفي 

المقابل، تُُعنى شركة تداول للحلول المتقدمة )وامض( بالابتكار والتحديث من 
خلال حلول البيانات والتقنية والتحليلات المتقدمة للسوق. وتُُشكل هذه الشركات 
مجتمعةًً بنية تحتية متماسكة تمتلك كافة الإمكانات لمواكبة متطلبات المستقبل 

وتتوافق مع المعايير الدولية وتلبي مستهدفات التحول الوطني.

رؤية السعودية 2030 
الطموحة
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رؤية السعودية 2030 الطموحة تتمة

الإنجــازات الإســتراتيجية وتوافقهــا مــع رؤيــة الســعودية 2030

ركيزة رؤية السعودية 2030 
)الأولية(

ركيزة رؤية السعودية 2030 
إنجازات عام 2025مالمبادرة الاستراتيجيةالشركة التابعة)الثانوية(

تداول السعودية
تحفيز تكوين رؤوس الأموال 

والاستثمار ودعم نمو القطاع 
الخاص

أطلقت رسميًًا نظام إدارة الاكتتابات لدعم الاكتتابات العامة في السوق الرئيسية، واكتتابات أدوات الدين، وصفقات زيادة رأس المال.

تطوير السوق المالية السعودية تداول السعودية
لتصبح سوقًًا مالية متقدمة

دعمت مستهدفات برنامج تطوير القطاع المالي للإدراجات، ونسبة القيمة السوقية إلى الناتج المحلي الإجمالي، وحجم سوق الدين، من خلال 
تعزيز طروحات الأسهم وأدوات الدين، ورفع وعي المستثمرين بالمنتجات المتاحة.

إصدارات الأسهم وجمع رأس تداول السعودية
طوّّرت هيكلية حدود التذبذب لرفع كفاءة التداول، ومدّّدت ساعات التداول للصفقات المتفاوض عليها.المال

استحدثت إطار عمل صانع السوق لأدوات الدين لتعزيز السيولة والشفافية وكفاءة التسعير في سوق أدوات الدخل الثابت السعودية.مركز عالمي لأدوات الدينتداول السعودية

أجرت مراجعة شاملة لمنتجات العقود المستقبلية لضمان تنافسيتها العالمية، وعدلت هياكل الرسوم ومواصفات العقود، كما أعادت هيكلة تطوير سوق المشتقاتتداول السعودية
إطار صناعة سوق العقود المستقبلية ليكون أكثر ديناميكية، وأتمت التجهيزات لتمكين المؤسسات الدولية من الوصول للسوق.

البنية التحتية للسوق الماليةإيداع
أطلقت منصة "إيداع كونكت" كبوابة مركزية شاملة لخدمات صناديق الاستثمار، تُُيسّّر عمليات الاشتراك والاسترداد في الصناديق. وتدعم 

المنصة الكفاءة التشغيلية لمديري الصناديق، وتعزز حضورها وتوسع قاعدة المستثمرين فيها، بما يرفد تنوع المنظومة المالية ويتوافق مع 
أهداف برنامج تطوير القطاع المالي.

مركز عالمي لأدوات الدينإيداع
طرحت خدمة التسوية خارج المنصة لأدوات الدين المدرجة، وفق إطار تسوية ثنائي يتيح للمستثمرين إجراء التسويات عبر أعضاء "إيداع" )أمناء 

الحفظ( مباشرة دون وسطاء، مما يمنح مرونة أكبر للتسوية، ويستوعب صفقات متنوعة الهيكلية، ويرفع كفاءة ما بعد التداول في سوق 
الدين.

البنية التحتية للسوق الماليةإيداع
يُُمثل الإطار التنظيمي لطرح شهادات الإيداع السعودية الذي أطلقته "إيداع" خطوة استراتيجية تدعم رؤية السعودية 2030، إذ يعزز عمق 

السوق المالية السعودية عبر تنويع الأدوات المالية المتاحة، ويعزز التكامل المالي للمملكة مع الأسواق العالمية، ويرسخ مكانتها بوصفها مركزًًا 
ماليًًا دوليًًا.

راجعت نموذج احتساب الهامش وطورت مزايا الهامش المتقاطع )Cross-margin( وكفاءة المقاصة لدعم نمو سوق المشتقات ورفع فاعلية تطوير سوق المشتقاتمقاصة
إدارة المخاطر.

برنامج تطوير البنية التحتية لما مقاصة
)PTTP( بعد التداول

واصلت العمل على برنامج تطوير البنية التحتية لما بعد التداول )PTTP(، وتوسيع خدمات المقاصة، وطرح منتجات جديدة، مع تعزيز إطار إدارة 
المخاطر وتحديث القواعد والإجراءات المنظمة.

استكملت وأطلقت 7 منتجات لمنصة تسييل البيانات، وسجلت نموًًا بنسبة 4.7% في التداول المكثف )HFT( عبر خدمة الاستضافة في مركز البنية التحتية التقنية للسوقوامض
البيانات، وعقدت أكثر من 50 اجتماعًًا عبر منصة "لقاء".

خدمات البيانات والتحليلات وامض
أطلقت خدمات "وامض أنالتكس"، و"وامض نيوزواير"، و"منصة البيانات".المتقدمة

أطلقت خدمات "وامض نيوزواير"، وخدمة الاستضافة، و"منصة البيانات"، ومنصات الاجتماعات الرقمية لتعزيز الشفافية ومشاركة الشفافية وإمكانية الوصولوامض وإيداع
المساهمين. كما دشنت "إيداع" خدمة إدارة الجمعيات العامة بالتعاون مع "وامض".
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اقتصاد مزدهر

اقتصاد مزدهر

اقتصاد مزدهر

اقتصاد مزدهر

اقتصاد مزدهر

اقتصاد مزدهر

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

وطن طموح

اقتصاد مزدهر
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 دفــع عجلــة النمــو
ورفــع كفــاءة الســوق الماليــة

أبــرزت إنجــازات العــام، والمدعومــة بالتنويــع والابتــكار 
والانفتاح على الأســواق العالمية التزامنا المســتمر 

ببنــاء ســوق ماليــة أكثــر كفــاءة ومرونــة تدعــم 
ل الاقتصادي. مســيرة التح�وّّّ

خلال عــام 2025م، واصلــت مجموعــة تــداول 
الســعودية اســتثمارها الإســتراتيجي في تطوير 
البنيــة التحتيــة التقنيــة وتحديــث أنظمــة التــداول 

وتنفيــذ أولوياتهــا التشــغيلية لتطويــر الســوق 
المالية الســعودية، واســتكملت جهودها لتحســين 

الكفــاءة وتنويــع الأدوات الماليــة وتوســيع نطــاق 
المنتجــات والخدمــات، بمــا يســهم فــي تعميــق 
ســيولة الســوق وتعزيز قدرته على اســتيعاب 

فــرص النمــو المســتقبلية.

واسترشــادًًا بأولوياتنا الإســتراتيجية، ركّّزنا على 
توســيع نطــاق محفظــة منتجاتنــا وخدماتنــا بمــا 

يدعم الســوق ويرفع كفاءته من خلال الاســتثمار 
بتطويــر البنيــة التحتيــة وتوظيــف التقنيــات الحديثــة 
للاســتفادة مــن فــرص التحــول الرقمي،ومواصلــة 

الجهــود لتعزيــز الروابــط والتعــاون مــع الأســواق 
الماليــة العالمية. 

وفي إطار توسيع المنتجات الاستثمارية، 
أطلقنا منتجات وأدوات مالية جديدة، من بينها 

شهادات الإيداع السعودية )SDRs( والتي تمكن 
المستثمرين في السوق المالية السعودية من 
الوصول إلى أسهم الشركات الأجنبية المدرجة 

في الأسواق العالمية دون الحاجة إلى فتح 
حساب استثمار أجنبي.

في سوق الصكوك والسندات، عملنا على 
إنشاء إطار عمل لصانع السوق لأدوات الدين، 

كخطوة إستراتيجية هامة لتعزيز مستويات 
السيولة وتحسين كفاءة التسعير. كما أسهم 
إطلاق خدمة التسوية خارج المنصة لأدوات 

الدين المدرجة )OTC(، في رفع كفاءة العمليات 
التشغيلية.

وجاء انضمام المملكة إلى قائمة المراقبة 
الخاصة بمؤشر جي بي مورغان للسندات 

الحكومية بالأسواق الناشئة ليؤكد ثقة 
المستثمرين الدوليين بمكانة السوق المالية 

السعودية وكفاءتها.

أداء مالي متين يدعم النمو المستدام
شهدت مجموعة تداول السعودية خلال عام 

2025م أداءًً ماليًًا يعكس متانة نموذج أعمالها 
وقدرته على تحقيق نمو متوازن ومستدام في 

ظل بيئة السوق المتغيرة.

 فقد بلغت الإيرادات التشغيلية للمجموعة 
نحو 1.26 مليار %، فيما سجل صافي الربح 

 395.6 مليون %، مدفوعًًا باستمرار تنويع 
 مصادر الإيرادات ونمو مساهمة القطاعات 

غير المرتبطة بأنشطة التداول.

كما واصلت المجموعة تحقيق تقدم ملموس 
في تعزيز تنوع قاعدة إيراداتها، حيث شكّّلت 

الإيرادات غير المرتبطة بأنشطة التداول نحو %59 
من إجمالي الإيرادات، في حين بلغت مساهمة 

إيرادات أنشطة التداول حوالي 41%، مما يعكس 
نجاح إستراتيجية المجموعة في بناء نموذج أعمال 

أكثر تنوعًًا ومرونة واستدامة.

وواصل قطاع خدمات التكنولوجيا والبيانات 
تحقيق نمو قوي، حيث سجل نموًًا سنويًًا بنسبة 

وتسهم هذه التطورات في رفع كفاءة السوق 
واتساع قاعدة المشاركين فيه وتعزيز استدامة 

نموه على المدى البعيد.

وبالتوازي مع هذه التطورات، واصلت عمليات 
ما بعد التداول أداءها وفق أعلى المعايير 

العالمية من حيث المرونة والموثوقية. ومن 
خلال "مقاصة"، حافظت المجموعة على كفاءة 

التسويات خلال العام، دون تسجيل أي حالات 
تعثّّر لأعضاء المقاصة، مدعومةًً بالاستمرارية 

التشغيلية للأنظمة، إلى جانب الالتزام المتواصل 
 CPMI-IOSCO بالمعايير الدولية الصادرة عن
الخاصة بالبنى التحتية للأسواق المالية، وذلك 

للسنة الخامسة على التوالي.

الابتكار والتقنية لتحسين الأداء
واصلــت المجموعــة تنويــع محفظــة منتجاتهــا 
وتعزيــز بنيتهــا التحتيــة الرقميــة، وشــمل ذلــك 
إطلاق تطبيــق )STG(، وهــو منصــة رقميــة 

متكاملــة تمكّّــن المشــاركين فــي الســوق الماليــة 
مــن الوصــول إلــى مجموعــة واســعة مــن الخدمــات 

والبيانات بشــكل مباشــر.

13.3%، لترتفع مساهمته في إجمالي إيرادات 
المجموعة إلى نحو 19.7% مقارنة بـ 15.2% في 

العام السابق.

ويؤكد هذا الأداء المالي قدرة المجموعة على 
تحقيق توازن مستدام بين النمو التشغيلي وتنويع 

مصادر الإيرادات، بما يعزز مرونتها وقدرتها على 
مواصلة خلق القيمة للمساهمين والمشاركين في 

السوق على المدى الطويل.

تعزيز النمو من خلال التنويع
حققت السوق المالية السعودية نموًًا متزايدًًا في 
عدد الإدراجات، ليتجاوز إجمالي عدد الأوراق المالية 

المدرجة 473 ورقة مالية في السوق الرئيسية 
ونمو – السوق الموازية، مع استمرار التطلعات 

لجذب المزيد من الإدراجات وتنوع القطاعات 
وتعزيز سوق المشتقات وأدوات الدين. كما رافق 

هذ النمو تنفيذ تحسينات هيكلية هدفت إلى 
مواءمة السوق المالية السعودية مع المعايير 
الدولية، شملت تعديل نطاقات وحدات التغيّّر 

السعري للأوراق المالية، وتحسين آلية تنفيذ 
عمليات تقسيم الأسهم.

وأسهمت الشركات التابعة بدور محوري في 
دفع عجلة تطور السوق المالية السعودية، 

من خلال تحسين بنيتها التحتية وتنويع منتجاتها 
ورفع كفائتها التشغيلية. وتمثل ذلك في إطلاق 

منصات رقمية متخصصة، من أبرزها منصة 
"إيداع كونكت" والتي تسهل وصول المستثمرين 

من مختلف الفئات، أفراداًً ومؤسسات إلى 
الصناديق الاستثمارية.

كما أتممت "تداول السعودية" بنجاح إطلاق 
نظام إدارة الاكتتابات، الذي يهدف إلى تعزيز 
الكفاءة والشفافية في عمليات الطرح العام 
الأولي مما يسهم في تطوير السوق المالية 

السعودية وتعزيز جاذبيتها للمستثمرين.

رسالة الرئيس التنفيذي للمجموعة

المهندس/ خالد بن عبدالله الحصان 
 الرئيس التنفيذي للمجموعة، 

وعضو مجلس الإدارة

شكّّل هذا العام مرحلة مهمة في مسيرة 
مجموعة تداول السعودية، حيث انصبّّ 

تركيزنا على تنفيذ إستراتيجي متوازن يجمع 
بين الطموح والانضباط للارتقاء بمنظومة 

السوق المالية السعودية.

قيمة ملكيات المستثمرين الأجانب المؤهلين)1(

337.94 مليار $
عدد المستثمرين الأجانب المؤهلين)1(

4,620 مستثمرًًا

ا من مستهدفات برنامج تطوير القطاع المالي ضمن رؤية السعودية  وانطلا�قًًً
م، من خلال تنويع محفظة منتجاتنا  2030 الطموحة، واصلنا مسيرة التق�دّّّ

واستغلال الفرص الداعمة لتعزيز مرونة السوق ورفع كفاءته وترابط مكوناته.

)1( تم إلغاء مفهوم المستثمر الأجنبي المؤهل )QFI( في السوق الرئيسية اعتبارًًا من 1 فبراير 2026م، بما يتيح لكافة فئات المستثمرين الأجانب 

الاستثمار في السوق دون الحاجة لاستيفاء متطلبات التأهيل السابقة.
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وفــي إطــار تطويــر حلــول البيانــات والتقنيــة، 
واصلــت شــركة وامــض، الــذراع التقنيــة والابتكاريــة 

للمجموعــة، توســيع نطــاق منصاتهــا وشــراكاتها 
الإســتراتيجية، وشــمل ذلــك إطلاق "منصــة 

البيانــات" التــي تمكّّــن المشــاركين فــي الســوق 
الماليــة مــن الوصــول إلــى بيانــات موثوقــة، إلــى 
 جانــب إطلاق خدمــة "وامــض نيوزوايــر"، التــي 

تمكــن المســتثمرين والمتداوليــن والمحلليــن مــن 
الحصــول علــى معلومــات وأخبــار فوريــة تســاعدهم 

علــى مواكبــة التطــورات فــي الأســواق العالميــة، 
 واتخــاذ قــرارات مبنيــة علــى معلومــات حقيقيــة 
ممــا يرفــع مســتويات الشــفافية فــي الســوق 

الماليــة الســعودية.

كما ساهمت وامض بدور محوري في دعم 
إستراتيجية المجموعة نحو التنوع، وذلك عبر 

إطلاق 7 منتجات جديدة لبيانات السوق، 
بالإضافة إلى تدشين أول منصة تحليلية إقليمية 

متقدمة قائمة على الحوسبة السحابية. وقد 
أسهمت هذه المبادرات في تحقيق نمو في 

إيرادات التقنية والبيانات، ما عزّّز مصادر الإيرادات 
غير المرتبطة بالتداول، ودعم إستراتيجية التنويع 

وتعزيز القدرة التنافسية للمجموعة.

وستسهم هذه الجهود المتكاملة بإذن الله في 
تعزيز تنافسية السوق المالية السعودية من خلال 

توظيف التقنية والبيانات كممكنات أساسية 
للنمو والتطوير.

تعزيز الحضور الدولي وبناء شراكات 
إستراتيجية

شكّّل التواصل الدولي وبناء الشراكات العالمية 
أحد الأولويات الإستراتيجية للمجموعة خلال العام، 

دعماًً لتعزيز مكانة السوق المالية السعودية 
كوجهة رائدة عالميًًا.

ولدعم ذلك، ركزت المجموعة على توسيع 
شراكاتها مع الأسواق العالمية، وجذب 

الاستثمارات الأجنبية. ووقّّعت "تداول السعودية" 
عدداًً من الشراكات كان أبرزها مذكرات تفاهم مع 

بورصة جاكرتا وبورصتي شنغهاي وشينزن، إلى 
جانب إرساء إطار الإدراج المزدوج مع بورصة هونغ 

كونغ )HKEX(. وتوجت هذه الجهود بإدراج أول 
 Premia BOCHK" صندوق للمؤشرات المتداولة

 "Saudi Arabia Government Sukuk ETF
في آسيا ويتبع الصكوك السيادية السعودية في 

بورصة هونغ كونغ.

وعلى المستوى الإقليمي، وقعت "تداول 
السعودية " مذكرتي تفاهم مع "بورصة 

فلسطين" و"سوق دمشق للأوراق المالية" 
للتعاون في عدة مجالات رئيسية تشمل 

الإدراج المزدوج، والتقنية المالية، والاستدامة، 
والحوكمة، وعلاقات المستثمرين. كما عزّّزت 

"إيداع" التعاون الإقليمي عبر اتفاقية مع الإيداع 
المركزي للأوراق المالية في جمهورية كازاخستان 
)KCSD(، بما يوسع نطاق وصول المستثمرين 

من آسيا الوسطى إلى السوق المالية السعودية. 
وفي الإطار ذاته، وقّّعت "إيداع" مذكرة تفاهم 
مع شركة "كليرستريم بانكينج" التابع لمجموعة 

"دويتشه بورصة"، شملت تأسيس خدمات 
إدارة الضمانات السعودية )SCMS(، ورفع كفاءة 
الإيداع المركزي للأوراق المالية، وتيسير عمليات 

الإقراض والاقتراض للأوراق المالية للأفراد 
والمؤسسات على حٍدٍّ سواء.

كما ساهمت "إيداع" كمزود متكامل لخدمات 
ما بعد التداول في دعم النمو للإصدارات غير 
المدرجة، وحققت معدلات قياسية في حجم 

العمليات الخاصة بالشركات، حيث شهدت ارتفاعاًً 
في حصتها من الإيرادات غير المرتبطة بالتداول. 
وقد أسهم ذلك في تعزيز رحلة تحول المجموعة 

للاستفادة من نموذجها التشغيلي ليصبح أكثر 
تنوعًًا ومرونة.

وفي مجال التقنية، وقّّعت "وامض" 4 مذكرات 
تفاهم مع شركاء إقليميين ودوليين بهدف 

تطوير ودعم السوق المالية السعودية بحلول 
في مجالات التقنية المالية، والترميز، والأسواق 

الخاصة، وحفظ الأصول الرقمية. كما وقّّعت 
"مقاصة" مذكرة تفاهم لتعزيز أتمتة التداول 

والمقاصة في السوق المالية السعودية.

خلال هذا العام، تم عقد نسختين من ملتقى 
الأسواق المالية في كلٍٍ من الرياض وهونغ كونغ 
والذي يعد منصة رائدة تسهم في تعزيز التعاون 
والحوار بين الأسواق المالية الإقليمية والعالمية. 
وشهدت نسختا الملتقى مشاركة أكثر من 6,500 

مشارك، من بينهم أكثر من 700 مستثمر و 80 
شركة، إضافة إلى عقد أكثر من 700 اجتماع 

مؤسسي.

وأسهمت جهود المجموعة في تعزيز جاذبية السوق 
المالية السعودية للمستثمرين والمشاركين 

عالميًًا، حيث أبرزت الفرص الاستثمارية في السوق 
الإمكانات الواعدة، والتي أثمر عنها وصول قيمة 
ملكيات المستثمرين الأجانب إلى حوالي 337.94 

مليار %، تمثل 11.31% من الأسهم الحرة 
المتاحة للتداول للقيمة السوقية، فيما بلغ عدد 
المستثمرين الأجانب المؤهلين 4,620 مستثمرًًا. 

، ساهم المستثمرون الأجانب بنسبة %32  وإجماالًا
من المتوسط اليومي لقيمة التداول خلال العام، 

مما يؤكد النمو المتزايد للاهتمام العالمي بالسوق 
المالية السعودية.

نحو مرحلة جديدة من التطور والنمو
ومع ختام عام 2025م، أتقدم بخالص الشكر لكل 
من أسهم في دعم تقدم المجموعة والمشاركة 

في إنجازاتها. كما أشكر مجلس الإدارة على قيادته 
وتوجيهه الإستراتيجي، وأشكر فرق العمل على 

مستوى المجموعة وشركاتها التابعة على مهنيتهم 
وتفانيهم والتزامهم.

كما أتقدم بالشكر لمشاركي السوق وأعضائها 
والمُُصدرين وأصحاب المصلحة على ثقتهم 

وشراكتهم المستمرة، وللمساهمين على دعمهم 
المتواصل.

ونتطلع قدمًًا إلى مواصلة تطوير السوق المالية 
السعودية وتعزيز تكاملها مع الأسواق العالمية 
كمركز مالي عالمي، وفق أهداف برنامج تطوير 

القطاع المالي ورؤية السعودية 2030 الطموحة.

رسالة الرئيس التنفيذي للمجموعة تتمة
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نموذج الأعمال

تقييم ومعالجة طلبات الطرح العام الأولي 	•
تخصيص الأسهم للمستثمرين بعد عملية الطرح العام الأولي 	•

تحديث البيانات والمعلومات والتحليلات 	•
تحويل الأوراق المالية والنقد 	•

تحديث جهة الإيداع 	•
تحديث السجل 	•

القضاء على مخاطر الطرف المقابل 	•
المقاصة بين الصفقات 	•

المقاصة

تقديم خدمات الحفظ 	•
•	 التسوية

عمليات الإجراءات المؤسسية )مثل  	•
توزيعات الأرباح(

خدمات القيمة المضافة  	•

ما بعد التداول

تطوير البنية التحتية للسوق المالية ورفع كفاءتها التشغيلية من  	•
خلال خدمات الاستضافة في مركز بيانات المجموعة. 

توسيع نطاق حلول البيانات وإتاحة بيانات مركزية، موحدة وعالية  	•
الجودة عبر خدمة " منصة البيانات".

تقديم خدمات تحليل البيانات المتقدمة عبر خدمة "وامض  	•
أنالتكس". 

توفير خدمات الأخبار العاجلة ومواكبة مستجدات الأسواق عبر  	•
خدمة "وامض نيوزواير". 

تعزيز التواصل بين المصدرين والمستثمرين والارتقاء بمستويات  	•
الشفافية من خلال منصة إدارة الاجتماعات "لقاء".

الإدراج

بيئة العمل التشغيلية
• الحوكمة وإدارة المخاطر	

• الرؤية والرسالة	

• الإستراتيجية	

مجموعة تداول السعودية

الناتج المحلي الإجمالي 
للفرد، الدخل المتاح

أسعار الفائدة

الضم إلى مؤشرات دولية

طلبات الإدراج

مشاركون جدد مثل صناع 
السوق

أصحاب المصلحة 
التأثيرالنتائجالمواردوالأصول غير المادية

•  البيئة الاجتماعية – 	
الاقتصادية

• البيئة المالية	

• سمعة السوق	

• حوافز الإدراج	

• العلاقة مع المشاركين في 	
السوق )شركات مدرجة، 

شركات غير مدرجة، وأُعضاء(

• المعرفة بالقطاع	

• ثقة المستثمر	

• الوعي بممارسات الاستدامة	

• الابتكار	

• الأوراق المالية القابلة للتداول	

• التمويل	

• تقنية المعلومات	

• معلومات السوق والتحليلات	

• البنية التحتية للتداول	

• الخطة الإستراتيجية	

• الموارد البشرية	

•  توطيد العلاقات والشراكات 	
عبر الحدود

النموّّ في قاعدة 
المستثمرين، 
بما في ذلك 
المستثمرون 

أداء تداول الأجانب المؤهلون
السعودية

تحديد الطلب على 
منتجات وخدمات 

جديدة

• نموّ السوق	

• زيادة ثقة المستثمرين	

• تعزيز الأداء المالي	

• للمجموعة	

• تطوير منتجات وخدمات 	
جديدة

• تعزيز كفاءة السوق	

• توطيد العلاقات 	
والشراكات عبر الحدود

• المساهمة في تكوين 	
جهة وطنية متكاملة تلبي 
طموحات رؤية السعودية 

الطموحة 2030

• المركز الإقليمي الرائد 	
لجذب رأس المال

• أداء ماليّ متميّز مع فرص 	
نموّ هائلة في المستقبل

• تعزيز الحضور الدولي 	
للمملكة العربية السعودية

تلتــــزم المجموعــة بخلــــق قيمــــة مســــتدامة لأصحــــاب 
المصلحــــة مــــن خلال نمــــوذج أعمالهــــا القــــوي الــــذي 

يســــتفيد مــــن نقــــاط قــــوة المجموعــــة والقيمــــة 
التنافســــية الفريــــدة التــــي تقدمهــــا مــــن خلال محفظتهــــا 

المتناميــــة مــــن الشــــركات التابعــــة ومــــا تقدمــــه مــــن 
الخدمــــات والحلــــول الاســــتثنائية.

أوامر البيع والشراء الخاصة بالأعضاء 	•
مطابقة أوامر البيع والشراء 	•

إنشاء التداولات 	•
تحديد التزامات كل طرف في الصفقة 	•

التداول

المقاصة
ول

تدا
وال

اج 
لإدر

ا

قنية
 الت

ول
لحل

ا

سوية وحفظ السجلات
الت

طر
الحوكمة وإدارة المخا

ية
س

رئي
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ية 
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الإستراتيجية

التقنية والبيانات والابتكار
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الطموح

لدينا أهداف طموحة لجعل المملكة من بين أكبر ثلاث 
أسواق مالية في العالم، وتطوير وتنويع السوق المالية 

 السعودية. وأن نكون جسرًًا يربط بين المستثمرين 
الدوليين والاقتصادات الإقليمية.

ترسيخ مكانة المملكة كوجهة لرؤوس الأموال عالميًًا

ترتكز إستراتيجية مجموعة تداول السعودية على طموح واضح 
يتمثل في ترسيخ مكانة السوق المالية السعودية بوصفها منصة 

عالمية متنوعة، ومرتبطة ارتباطًًا وثيقًًا مع الأسواق العالمية، 
وتمتلك المقومات اللازمة لمواكبة المتغيرات، وتدعم مسيرة 

التحول الوطني وخلق القيمة على المدى البعيد. وتنهض المجموعة 
بمسؤولية محورية في تسهيل تكوين رؤوس الأموال، ورفع كفاءة 

السوق، وربط الفرص الإقليمية بتدفقات الاستثمار العالمية.

وتعمــل إســتراتيجية المجموعــة بتوافــق تــام مــع مســتهدفات برنامــج 
تطويــر القطــاع المالــي ورؤيــة الســعودية 2030، إذ تهــدف إلــى 

تطوير ســوق مالية متقدمة تتســم بالكفاءة والتنافســية الدولية. 
وتحقق ذلك عبر تدعيم عمليات الســوق الأساســية، وتوســيع نطاق 

المنتجــات والخدمــات، مــع التحديــث المســتمر للبنيــة التحتيــة وأطــر 
الحوكمــة وفــق أرقــى المعاييــر العالميــة. وقــد شــكل تحــول المجموعــة 

إلــى شــركة قابضــة خطــوة مهمــة عــززت مــن حجــم أعمالهــا ومرونتهــا 
وقدرتهــا علــى إنجــاز هــذا التحــول، ممــا مكنهــا مــن إرســاء مســار للنمــو 
فــي فئــات أصــول متعــددة مــع الحفــاظ علــى تميــز الأداء التشــغيلي 

وكفاءة الســوق وثقة المســتثمرين.

ويشكل الالتزام بالتنويع والمرونة جوهر إستراتيجية المجموعة. 
فمن خلال توسيع قنوات الإصدار، ورفع مستويات السيولة، ودعم 

شريحة أوسع من المصدرين والمستثمرين وأصحاب المصلحة، 
توفر المجموعة سوقًًا قادرة على التكيف مع الدورات الاقتصادية 

والمتغيرات العالمية. ويسهم هذا النهج في تعزيز مساهمة القطاع 
الخاص في الاقتصاد، ويرفع جاذبية المملكة كوجهة استثمارية، 

ويدعم التوسع الاقتصادي المستدام طويل الأجل.

وتسترشد المجموعة في توجهها الإستراتيجي برؤية بعيدة المدى، 
مع تركيز الأولويات على تعزيز التنافسية عبر تطبيق أفضل 

الممارسات الدولية، وامتلاك المرونة اللازمة للاستجابة لديناميكيات 
السوق المتغيرة، وتقديم خدمات عالية الجودة تُُلبي احتياجات 

المصدرين والمستثمرين والوسطاء ومختلف أصحاب المصلحة. 
وتواصل، عبر التنفيذ المحكم والابتكار والتعاون مع الشركاء 

المحليين والعالميين، ترسيخ مكانتها كركيزة أساسية في المنظومة 
المالية للمملكة.

الطموح الإستراتيجي
برؤية واضحة

الأهداف الإستراتيجية

المرونة والقدرةالاتصال والتكاملالنمو والتنويع
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• بناء منصة بيانات للمنطقة لخدمة 	
المشاركين في السوق محليًا وعالميًا.

• استثمار الإمكانات الكاملة للمعلومات 	
والبيانات والتحليلات.

• بناء علامة تجارية رائدة للمؤشرات في 	
المنطقة قادرة على المنافسة عالميًا.

• تطوير حقوق ملكية فكرية فريدة لترسيخ 	
الريادة في الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

تعزيز خدمات 
البيانات والتحليلات

6

الأهداف الإستراتيجية متعددة 
السنوات 

• تعزيز وتوسيع نطاق خدمات ما بعد 	
التداول المحلية.

• أن نكون أمين الحفظ العالمي المفضل 	
للمستثمرين المهتمين بالاستثمار في 

المنطقة.

إنجازات عام 2025م 
• تعديل هيكل رسوم اقتراض وإقراض الأوراق المالية من 500 % إلى 3 	

نقاط أساس.

• إلغاء الحد الأدنى لرسوم اقتراض وإقراض الأوراق المالية لجميع صناع 	
السوق والمشاركين في السوق.

• 	 ،)DVP( إطلاق إيداع دورة تسوية جديدة لخدمة التسليم مقابل الدفع
تغطي السوق الأولية، والتداول خارج المنصة، وحقوق الأولوية.

• إطلاق خدمة الجمعيات العمومية المدمجة بالتعاون مع وامض.	

• إطلاق خدمة تسوية الصفقات خارج المنصة )OTC( لأدوات الدين 	
المدرجة، مما يعزز قدرات الصفقات الثنائية.

• تطبيق هيكل الحساب المجمّع للأوراق المالية المتداولة، مما يرفع كفاءة 	
الاستثمار لمديري الأصول.

• تمكين وصول المستثمر الأجنبي في منطقة دول مجلس التعاون الخليجي 	
بموجب الإطار الخليجي الموحد، دعمًا للتكامل الإقليمي وتسهيل المشاركة 

في السوق.

• إطلاق منصة "إيداع كونكت."	

مركز عالمي لخدمات 
الأوراق المالية 

5

الركائز الإستراتيجية 

الأهداف الإستراتيجية متعددة السنوات 
• تسهيل عمليات الإدراج وخدمات المصدرين 	

المحليين والدوليين.

• تعزيز سيولة السوق.	

• دعم المنشآت الصغيرة والمتوسطة عبر تسهيل 	
وصولها للأسواق المالية.

إنجازات عام 2025م 
• تمديد ساعات التداول للصفقات المتفاوض 	

عليها فقط.

• تحديث "تداول السعودية" لإطار صناعة 	
السوق الخاص بصناديق المؤشرات المتداولة.

• تعديل "تداول السعودية" لحدود التذبذب 	
للأوراق المالية.

إصدارات الأسهم 
وتكوين رؤوس 

المال 

1

 

• توفير الوجهة المفضلة للمصدرين المحليين.	

• بناء مركز عالمي للصكوك والتمويل 	
الإسلامي.

• جذب المصدرين من المؤسسات المالية 	
الدولية.

مركز عالمي لأدوات 
الدين 

2

مركز عالمي لتداول 
السلع 

3

 مركز عالمي لسوق 
المشتقات وتسوية 

الصفقات خارج 
المنصة 

4

• إطلاق منصة تحليلات البيانات لتمكين الوسطاء عبر البيانات 	
التاريخية، وإتاحة البيانات التحليلية لمؤسسات السوق المالية، وأتمتة 

سير العمل.

• عقد شراكة تقنية بين لقاء و"إم تي نيوزواير"	

الإستراتيجية

صُُممت الركائز والممكنات الإستراتيجية للمجموعة لتتكامل فيما بينها وتسهم مجتمعة في تحفيز النمو المستدام، 
وخلق فرص التنويع، ورفع الكفاءة التشغيلية عبر كافة عمليات وأنشطة المجموعة، مما يضمن الحفاظ على قوة 

السوق المالية السعودية وقدرتها على مواكبة متطلبات المستقبل، وترسيخ حضورها وتأثيرها عالميًًا.

الريادة في اكتساب 
حقوق الملكية الفكرية 

الفريدة

7

• توفير مصدر عالمي لتقييم السلع في منطقة 	
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا.

• بناء وجهة رائدة لتداول السلع بمواصفات 	
عالمية.

• تعزيز سمعة وريادة السوق عالميًا في مجال 	
دعم فعاليات الاستدامة وأسواق الكريون.

• قيادة سوق المشتقات المدرجة في الشرق 	
الأوسط وشمال إفريقيا.

• استقطاب تداولات المشتقات المالية خارج 	
المنصة )OTC( إلى السوق المحلية.

• توفير الخيار الأول لخدمات مقاصة التداول 	
خارج المنصة في المنطقة.

• توقيع مذكرة تفاهم لتعزيز التعاون بين بورصة 	
الخليج للسلع وبورصة شنغهاي للعقود الآجلة.

• تعزيز إدارة بورصة الخليج للسلع بتعيين المدير 	
التنفيذي للنمو ورئيس قطاع السلع.

• تحديث هيكل إطار صناعة السوق للعقود 	
المستقبلية لمؤشر إم إس سي آي تداول 30 

والعقود المستقبلية للأسهم المفردة.

• تجهيز الإطار التنظيمي للمقاصة والمنظومة 	
التقنية.

• اعتماد لائحة وإجراءات صناعة السوق لأدوات 	
الدين.

الطموح الإستراتيجي برؤية واضحة تتمة

6161

• إتمام أول تجربة لإعادة الشراء الإسلامي المرمز 	
)Tokenised Islamic Repo( في المملكة بالتعاون 
مع عدد من المؤسسات المصرفية الكبرى، بقيمة 

إجمالية بلغت 110 مليون %.

• تجهيز وتفعيل مركز البيانات الاحتياطي.	

• استحواذ "وامض" على حصة 49% من الأسهم 	
المتبقية في شركة شبكة مباشر المالية )دايركت 

اف ان(.

إنجازات عام 2025م

الممكنات الإستراتيجية 

• رفع الكفاءة التشغيلية وتجربة العملاء عبر بنية تحتية تقنية متطورة 	
وحلول اتصال عالية الكفاءة.

• الاستثمار في التقنيات الناشئة وتحديد حالات استخدام مختارة 	
لاغتنام الفرص الواعدة.

• توسيع قاعدة العملاء لتشمل المشاركين الإقليميين والعالميين 	
)مثل الأعضاء، والمستثمرين، والمصدرين، والمستخدمين(.

• تحقيق رضا عملاء عالٍ عبر تقديم أفضل الخدمات )من خلال 	
مبادرات مثل بناء فريق متخصص بتداولات السلع(.

• الاستثمار في أو الاستحواذ على شركات مكملة لأنشطة 	
المجموعة لتمكين تحقيق ركائز الإستراتيجية.

• دعم الأهداف المالية المعلنة للمجموعة بشأن نمو الإيرادات.	

توظيف تقنيات 
الجيل القادم 

أنشطة بيع تركز على 
العملاء 

فرص وإمكانات 
الاندماج والاستحواذ 

الأهداف الإستراتيجية متعددة السنوات
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بناء شراكات إستراتيجية
وقعت المجموعة ثماني شراكات إستراتيجية خلال عام 2025م، 

شملت أربع مذكرات تفاهم رسمية تتماشى مع أولويات تطوير البنية 
التحتية للسوق، وتعزيز قدرات البيانات والتحليلات، وتوسيع نطاق 

التعاون مع الأسواق الدولية. وقد نظمت المجموعة هذه الشراكات 
لدعم تطوير السوق على المدى الطويل، مع خلق قيمة مؤسسية 

مستدامة.

الحضــور العالمــي 
والشراكات

ترســيخ مكانــة المملكــة كوجهــة جاذبــة للاســتثمارات العالميــة

صُُممــت إســتراتيجية الشــراكات الدوليــة لمجموعــة تــداول الســعودية لترســيخ مكانــة المملكــة كمركــزًًا ماليًًــا 
عالميًًــا رائــدًًا. وخلال عــام 2025م، جســدت المجموعــة هــذا الطمــوح عبــر إحــراز تقــدم ملمــوس فــي بنــاء الشــراكات 

العالميــة، وتعزيــز الترابــط مــع الأســواق الماليــة الدوليــة. كمــا واصلــت المجموعــة فــي تطويــر منظومــة ســوق 
ماليــة متقدمــة تعتمــد علــى المواءمــة التنظيميــة، وتتميــز بتنــوع فئــات أصولهــا بمــا يتماشــى مــع مســتهدفات 

رؤية الســعودية 2030.

وساهمت الشراكة مع بورصة ماليزيا في تطوير الأدوار الإشرافية 
للبورصات والجهات التنظيمية، مما أسهم في مواءمة معايير الحوكمة 

وتوثيق أطر التعاون التنظيمي بين الجانبين.

وعملت المجموعة على توسيع نطاق شراكتها مع مجموعة بورصة 
لندن لتعزيز منظومة السوق المالية السعودية، وترسيخ مكانة 

المجموعة مشغلًاً رائدًًا يحظى بالموثوقية والتأثير العالمي.

وتعاونت "إيداع" مع نخبة من المؤسسات الدولية الرائدة، بما في 
ذلك بورصة هونغ كونغ )HKEX(، ومؤسسة الإيداع والمقاصة 

)DTCC(، والمؤسسة الوطنية لمقاصة الأوراق المالية في الهند 
)NSCCL(، وشركة دبي للمقاصة، وبورصة يورونكست، وبورصة 

ماليزيا، للتركيز على أطر اقتراض وإقراض الأوراق المالية، بينما عقدت 
"تداول السعودية" شراكة مع بورصة ماليزيا حول أطر إدراج صناديق 

المؤشرات المتداولة، كما وقعت "إيداع" مذكرة تفاهم مع مركز 
الإيداع المركزي للأوراق المالية في كازاخستان، لتأسيس إطار تعاوني 
في مجالات خدمات الإيداع، وإجراءات الشركات، وتبادل المعلومات، 

مع إرساء الأسس لإنشاء روابط ثنائية. 

ومن جهتها، وسّّعت "مقاصة" شراكاتها العالمية من خلال توقيع 
مذكرة تفاهم مع شركة "FIS العالمية" للعمل المشترك على تطوير 

حلول متقدمة واعتماد تقنيات حديثة تُُحسن الكفاءة التشغيلية 
والمرونة، وتدعم تطور السوق المالية السعودية.

وفي هذا السياق، وقعت المجموعة مذكرات تفاهم مع بورصة 
فلسطين وسوق دمشق للأوراق المالية، تمحورت حول تبادل 
الخبرات، والتعاون التقني، بما يعزز ترابطها مع الأسواق المالية 

الإقليمية.

وقد عززت المجموعة تعاونها خلال العام مع بورصات عالمية، 
شملت بورصة هونغ كونغ )HKEX( وناسداك، لتبادل الخبرات حول 

أنشطة البيع التي تركز على العملاء، والتميز التشغيلي، والابتكار في 
السوق حيث أسهمت هذه الشراكات في إطلاق أطر عمل موحدة 

لتجربة العملاء عبر الشركات التابعة للمجموعة. 

كما أبرمت "مقاصة" شراكة إستراتيجية مع شركة OSTTRA، لتصبح 
أول مركز مقاصة في الشرق الأوسط تستخدم خدمات ما بعد التداول 

من OSTTRA للمشتقات خارج المنصة )OTC(، مما يعزز حلول 
المقاصة والعمليات التشغيلية، ويمهّّد الطريق لتعاون طويل الأمد 

وتكامل أعمق.

واصلت "وامض" دورها المحوري في تعزيز الابتكار من خلال الشراكات 
الإستراتيجية التي أُُعلن عنها في مؤتمر Money 20/20 مع شركات 

عالمية رائدة في مجالات التقنية المالية والأصول الرقمية. وتركز هذه 
الشراكات على الابتكار في البيانات، والترميز، والحفظ الرقمي، مما 

يدعم تطور البنية التحتية للسوق المالية ويوسع قدرات المجموعة في 
مجال البيانات والتحليلات. وعززت شراكاتها الأخرى مع "بي إم إل إل" 

و"إم تي نيوزواير" للوصول إلى تحليل البيانات والمعلومات المالية، 
لتعزيز الشفافية، وتمكين اتخاذ قرارات مبنية على البيانات، وتطوير بنية 

تحتية رقمية متقدمة ذات كفاءة عالية للأسواق المالية.
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إطلاق منصات رائدة للحوار العالمي
تظل الملتقيات ركيزة أساسية في إستراتيجية المشاركة الدولية 

للمجموعة، حيث تعمل كمنصات لتعزيز ترابط المصدرين، والمستثمرين، 
والمنظمين، والمشاركين في السوق. ويواصل ملتقى الأسواق المالية. 

تحقيق هذا الهدف  وتعزيز ترابط السوق المالية السعودية بالأسواق 
المالية العالمية والإقليمية.

سجل ملتقى الأسواق المالية 2025م في الرياض أكبر نسخة حتى الآن، 
حيث استقبل أكثر من 6,000 مشاركًًا و50 متحدثًًا. وجمع الملتقى أكثر 

من 475 مستثمرًًا وما يزيد عن 54 مؤسسة اقليمية ودولية، سعيًًا 
لاكتشاف الفرص الاستثمارية الواعدة، وتعزيز التعاون والحوار، ودفع 

الابتكار لتشكيل ملامح مستقبل الأسواق المالية العالمية. وإلى جانب 
المؤتمر الرئيسي، عُُقد أكثر من 600 اجتماعًًا مؤسسيًًا من ضمنها 

اجتماعات بين الشركات المدرجة والمستثمرين. بينما قدم »معسكر 
المستثمرين« سلسلة من ورش العمل التعليمية التي تهدف إلى تعزيز 
الثقافة المالية للطلاب والأفراد في بداية مسيرتهم المهنية. كما كان 

الملتقى محفزًًا لتطوير الشراكات، حيث شهد توقيع ثماني اتفاقيات 
ومذكرات تفاهم إستراتيجية خلال الحدث.

وبالتزامن مع ملتقى الأسواق المالية 2025م في الرياض، استضافت 
المجموعة مؤتمرًًا متخصصًًا بالتعاون مع الجمعية الدولية لأسواق رأس 

 ،)ISDA( والرابطة الدولية للمقايضات والمشتقات ،)ICMA( المال
والجمعية الدولية لإقراض الأوراق المالية )ISLA(، ركز على تعزيز 

السيولة وتعميق أسواق المشتقات، والتمويل، والسندات الثانوية. 
واستكشف المؤتمر دور المشتقات، واتفاقيات إعادة الشراء، وإقراض 

الأوراق المالية في تحسين كفاءة الأسواق الثانوية، إلى جانب استعراض 
التقدم الذي احرزته المملكة في تطوير سوق السندات والبنية التحتية 

لما بعد التداول. وأكدت هذه المناقشات دور المجموعة المحوري 
كملتقى للخبرات العالمية ومحفز رئيسي لتطور السوق.

وفي آسيا، واصل ملتقى الأسواق المالية – هونغ كونغ تعزيز الروابط عبر 
الأسواق، مسجالًا حضور أكثر من 500 مشارك، من بينهم أكثر من 200 

مستثمر عالمي و33 شركة. وفي ظل التعاون المتنامي بين الأسواق 
المالية في كلا البلدين، شهد الملتقى تنظيم جولة ترويجية مخصصة 
للوصول إلى الشركات، نتج عنها عقد أكثر من 125 اجتماعًًا مستهدفًًا 

بين المصدرين والمستثمرين. وقد ساهمت التغطية الإعلامية الواسعة 
في ترسيخ مكانة السوق المالية السعودية في المراكز المالية الآسيوية، 

مما عزز من جاذبيتها للاستثمارات الدولية.

وامتد نطاق عمل المجموعة العالمي إلى ما وراء سلسلة ملتقى 
الأسواق المالية، ليشمل مبادرات تركز على المجتمع والاستدامة. 

حيث ساهمت جلسات معسكر المستثمرين، ومبادرات قرع الجرس، 
والأنشطة الموجهة للشباب في تعزيز الثقافة المالية، بينما أسهمت 

مبادرة مجموعة تداول السعودية الخضراء في تحسين الاستدامة 
البيئية من خلال جهود التشجير في مختلف أنحاء المملكة. وتعكس 

هذه المبادرات نهجًًا شامالًا للمشاركة العالمية، يجمع بين تطوير السوق 
والأثر الاجتماعي والبيئي.

توسيع الحضور العالمي ومواصلة مسيرة التقدم
شـــهدت جهود التعاون الدولي تســـارعًًا مســـتمرًًا في عام 2025م، 

حيـــث أدت المجموعـــة دورًًا قياديًًـــا ضمـــن لجنـــة بورصات دول 
 HSBC مجلـــس التعـــاون الخليجـــي وشـــاركت في اســـتضافة مؤتمر

لأســـواق رأس المـــال الخليجيـــة فـــي لندن. وأبرزت هـــذه المنصة 
تطـــور الأســـواق الخليجيـــة أمام المســـتثمرين العالميين، ورســـخت 

مكانـــة المجموعـــة كمســـاهم رئيســـي في تعزيز التكامـــل الإقليمي.

وتواصـــل إســـتراتيجية التوســـع العالمـــي للمجموعـــة تركيزها على 
بنـــاء شـــراكات تحقـــق القيمة المشـــتركة، وتدعـــم عمليات الإدراج 

المـــزدوج وتبـــادل البيانـــات، بمـــا يعـــزز طموح المملكـــة في أن تصبح 
مركـــزًًا ماليًًـــا عالميًًا رائدًًا.

وتواصـــل المجموعـــة الحفـــاظ على وتيرة الإنجاز المتســـارعة 
فـــي مجـــالات التقنيـــة، والأوراق الماليـــة، والابتكار فـــي البيانات، 

والتعاون المؤسســـي، ورفع كفاءة الســـوق، وتوســـيع نطاق 
المشـــاركة، بما يرســـخ مكانتها بين مشـــغلي أســـواق المال الرائدين 

عالميًًـــا، لدعـــم مســـتهدفات برنامـــج تطوير القطـــاع المالي ضمن 
رؤية الســـعودية 2030.

الحضور العالمي والشراكات تتمة

6465

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



منصة عالمية
ملتقــى الأســواق الماليــة: وجهــة عالميــة لترابــط المراكــز الماليــة ورســم ملامــح مســتقبل الأســواق الماليــة

دُُشِّّنت أعمال النسخة 
الأولى من "ملتقى 

الأسواق المالية 
2022م" في العاصمة 

الرياض، تحت رعاية 
رئيس مجلس هيئة 

السوق المالية.

تستعد الرياض 
لاستضافة النسخة 

الخامسة من الملتقى، 
لتكون الركيزة المحورية 

لمنصة "ملتقى الأسواق 
المالية"، ومحركًًا رئيسًًا 

للتوجهات الرئيسية 
للأسواق العالمية، بما 

يعزز التعاون بين الأسواق 
المالية.

سيوسع "ملتقى الأسواق 
المالية – سيليكت" 

نطاق حضوره العالمي، 
مستهدفًًا إشراك شريحة 

أوسع من الأسواق 
وأصحاب المصلحة 

عبر محاور ومواضيع 
متخصصة.

2026م2022م

انطلقت فعاليات النسخة 
الثانية من "ملتقى 

الأسواق المالية 2023م" 
في الرياض، وشهدت 

توسعًًا في نطاق أعمالها 
لتمتد على مدار يومين، 

حيث تميزت بحضور 
دولي واسع، وحوارات 
متخصصة، ومشاركة 

مؤسسية رفيعة 
المستوى.

2023م

عُُقدت أعمال النسخة 
الثالثة من "ملتقى 

الأسواق المالية 2024م" 
برعاية معالي الأستاذ 
محمد الجدعان، وزير 

المالية. 

نظمت المجموعة أول 
نسخة دولية للملتقى في 
هونغ كونغ، بالتعاون مع 

بورصة هونغ كونغ. 

دُُشِّّنت أعمال النسخة 
الأولى من "ملتقى 
الأسواق المالية – 

سيليكت" تحت شعار 
الحوار السعودي البريطاني 

في لندن، ليمثل مسارًًا 
جديدًًا للفعاليات 

المتخصصة تحت مظلة 
الملتقى.

2024م

استضافت المجموعة النسخة 
الرابعة من "ملتقى الأسواق 
المالية" في الرياض، بحضور 
نخبة من قادة القطاع المالي 

العالميين لإجراء حوارات 
إستراتيجية وشراكات نوعية.

عُُقدت النسخة الثانية من 
"ملتقى الأسواق المالية" في 

هونغ كونغ، مما ساهم في تعزيز 
الروابط مع الأسواق الآسيوية.

نظمت المجموعة النسخة 
الثانية من "ملتقى الأسواق 

المالية – سيليكت" بالشراكة 
مع الرابطة الدولية لأسواق رأس 
المال )ICMA(، والجمعية الدولية 
 ،)ISDA( للمبادلات والمشتقات

والجمعية الدولية لإقراض الأوراق 
المالية )ISLA(، لاستكشاف آفاق 

نمو السوق المالية السعودية 
في مجالات المشتقات والتمويل 

وأسواق الدين الثانوية.

2025م

طلبات الاجتماعات  

33,000+
إجمالي الحضور  

18,000+
المستثمرون  

 4,500+

أرســى "ملتقــى الأســواق الماليــة 2025م" فــي الريــاض معيــارًًا جديــدًًا للتميــز، معــززًًا 
حضــوره العالمــي وحجــم التفاعــل الدولــي مــع برامجــه، ومؤكــدًًا مكانتــه كمنصــة رائــدة 
تصــل بيــن أبــرز المراكــز الماليــة العالميــة ليســهم فــي تشــكيل التوجهــات المســتقبلية 

للأســواق المالية.

منصة عالمية برؤية 
إستراتيجية

تأسس "ملتقى الأسواق المالية" 
انطلاقًًا من رؤية إستراتيجية 

تهدف إلى بناء منصة عالمية، 
توحّّد جهود قادة القطاع 

المالي، والمستثمرين، والجهات 
التنظيمية، ومشغلي الأسواق، 

بهدف مناقشة المتغيرات 
والعوامل التي تشكّّل مستقبل 

أسواق المال العالمية. وقد نجح 
الملتقى، منذ انطلاق نسخته 
الأولى، في استقطاب جمهور 

وحضور دولي واسعين، مما 
يعكس طموح المملكة العربية 

السعودية لترسيخ مكانتها كجسر 
إستراتيجي يربط بين الشرق 

والغرب، ومركز محوري في قلب 
المنظومة المالية العالمية.

توسع دولي يواكب نمو 
السوق

مع استمرار نمو السوق المالية 
السعودية من حيث الحجم 

والعمق والتأثير الدولي، شهد 
"ملتقى الأسواق المالية" تطورًًا 
طبيعيًًا ليتحول إلى منصة تجمع 

مختلف الأسواق المالية  لتحقيق 
رؤية المملكة في تعزيز الترابط 

مع الأسواق الدولية.

وفي هذا السياق، ساهم تطور 
"ملتقى الأسواق المالية – 

سيليكت" بوصفه منصة عالمية 
للحوارات المتخصصة في تعزيز 

التعاون الدولي والشراكات 
الإستراتيجية وتسهيل وصول 
المشاركين من مختلف أنحاء 

العالم إلى الفرص الواعدة التي 
تتيحها التطورات المستمرة في 

القطاع المالي.

نهج تكاملي شامل
شهد الملتقى تطورًًا في 

إستراتيجيته وآليات تنفيذه 
استنادًًا إلى النجاحات السابقة، 
مع التركيز على سردية عالمية 

مدعومة بمحتوى أكثر تنوعًًا من 
خلال توسيع نطاق التغطية 

الإعلامية، وتعزيز التنسيق 
مع الشركات التابعة والشركاء 

الخارجيين. وأسهم هذا النهج 
المتكامل في تنفيذ سلس 
للفعاليات، وتعزيز الحضور 

الإعلامي، بما رسّّخ مكانته كإحدى 
المنصات الرائدة للحوار حول 

أسواق المال الدولية.

تأثير واسع وأثر ملموس
حققت نسخة "ملتقى الأسواق 

المالية 2025م" في الرياض 
التأثير الأكبر في مسيرة الملتقى 

حتى الآن. وقد حقق الملتقى 
تفاعالًا إعلاميًًا قياسيًًا، مسجالًا 

حضور أكثر من 90 جهة إعلامية. 
ووصلت أصداء الأخبار الرئيسية 

للملتقى إلى أكثر من 40 صحيفة 
ومنصة إعلامية عالمية. وإلى 
جانب الزخم الإعلامي، قدمت 
نسخة الرياض قيمة مضافة 
للمشاركين من خلال فرص 

التواصل الإستراتيجي، والبرامج 
المتخصصة، ووضوح الرسائل.

أبرز إنجازات "ملتقى الأسواق المالية" )2022م–2025م(

قصــة نجاح
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حققــت مجموعــة تــداول الســعودية خلال عــام 2025م تقدمًًــا نوعيًًــا فــي مســارها التقنــي بفضــل نجاحهــا فــي تنفيــذ 
مبــادرات إســتراتيجية لتحديــث بنيتهــا التحتيــة وتعزيــز كفــاءة أنظمتهــا ومرونتهــا وقدرتهــا التوســعية عبــر كامــل 
منظومــة الســوق الماليــة. وقــد أســهمت عمليــات التطويــر المســتمرة للمنصــات الأساســية، بجانــب الالتــزام 

الدقيــق بأفضــل المعاييــر ومتطلبــات الاعتمــاد الدوليــة، فــي ترســيخ مكانــة المجموعــة بصفتهــا مشــغالًا موثوقًًــا 
للأســواق الماليــة. وأثمــرت هــذه التحســينات العديــدة عــن رفــع الكفــاءة التشــغيلية، وضمــان توافــر الأنظمــة 

وزيــادة طاقتهــا الاســتيعابية، ممــا مكّّــن المجموعــة مــن مواكبــة الطلــب المتنامــي للعــملاء، وتعزيــز ركائــز نموهــا 
واســتدامة ريادتهــا علــى المــدى الطويــل.

وفيما يتعلق بالخطط المستقبلية، تمتد أولويات الابتكار لدى المجموعة لما بعد عام 2025م، مع التركيز على تطوير 
"التطبيق المتكامل" ليصبح منصة متكاملة للتداول والتفاعل مع المستثمرين. وستتيح المراحل القادمة إمكانات 
إجراء المعاملات بشكل كامل، وتوسيع نطاق الربط مع الوسطاء والمشاركين في السوق، فضالًا عن مواصلة رفع 

كفاءة خدمات ما بعد التداول عبر الشركات التابعة. وستواصل "إدارة المشتريات" جهودها لرقمنة العمليات، وتوسيع 
نطاق التكامل مع المنصات الوطنية مثل منصة "جدير" التابعة للهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة 

"منشآت"، مع التركيز المستمر على تمكين الموردين المحليين، ورفع الكفاءة التشغيلية، وضمان الشفافية الشاملة 
في كافة مراحل العمليات.

أحدث تطبيق STG الشامل خلال عام 2025م أثرًًا ملموسًًا على مستوى أعمال المجموعة وتجربة المشاركين في السوق. فمن 
خلال إتاحة الوصول المباشر إلى بيانات السوق الرسمية الصادرة عن المجموعة، وعزز التطبيق مستويات الشفافية، وقلص 

الحاجة للاعتماد على مجمعي البيانات من الجهات الخارجية، مما رفع من ثقة المستثمرين. كما أتاحت واجهة التطبيق التفاعلية 
ثنائية اللغة توسيع قاعدة المشاركة في السوق عبر تمكين المستثمرين الأفراد الحاليين والجدد من التفاعل مع السوق بسهولة 

ويسر، مما يخدم مستهدفات شمولية السوق وتيسير التعاملات. ويمثل التطبيق المتكامل بوابة رقمية موحدة للوصول إلى 

خدمات كل من شركة مركز مقاصة الأوراق المالية "مقاصة"، وشركة مركز إيداع الأوراق المالية "إيداع"، وشركة تداول 
للحلول المتقدمة "وامض"، والمساهمة في تسهيل الوصول لخدمات ما بعد التداول، وتحسين دقة البيانات، ورفع 

كفاءة المعالجة المباشرة للعمليات عبر منظومة السوق. وقد أدى تيسير سبل الوصول والتفاعل الفوري مع السوق إلى 
تعزيز مستويات السيولة، عبر تمكين المستثمرين من الاستجابة السريعة، وتقليص الفوارق السعرية بين العرض والطلب، 

وتعميق المشاركة في أسواق الأسهم، والصكوك، وصناديق المؤشرات المتداولة، والمشتقات.

التقنية والابتكار 
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STG تطبيق

بوابــة المســتقبل لجيــل جديــد مــن المســتثمرين

في خطوة نوعية، طورت المجموعة وأطلقت تطبيق STG عبر الهواتف الذكية بهدف توحيد بيانات السوق، وتقديم قراءات تحليلية دقيقة 
للمحافظ الاستثمارية، وإدارة إجراءات الشركات، وتيسير خدمات ما بعد التداول في قناة واحدة. ويجمع التطبيق، الذي تم تطويره بفضل 
تضافر الجهود المشتركة مع "إيداع" و"مقاصة" و"وامض"، باقةًً من المزايا تشمل عرض مؤشرات السوق والأسعار المباشرة، ولوحات 

معلومات موحدة للمحافظ، وإشعارات فورية حول مستجدات السوق، وذلك عبر واجهة مستخدم متطورة ثنائية اللغة. ويرسخ هذا النهج 
التكاملي من أولويات التحول الرقمي لدى المجموعة، كما يواكب مستهدفات رؤية السعودية 2030 من خلال تيسير مشاركة المستثمرين 

في السوق وتقديم تجربة استخدام تتسم بالسلاسة والكفاءة العالية.

شهدت السوق المالية السعودية توسعًًا ملحوظًًا، واكبه ارتفاع في سقف توقعات موجة جديدة من المستثمرين المتمكنين رقميًًا. وقد تزايدت 
حاجة المشاركين في السوق للحصول على وصول أسرع للبيانات الرسمية، ورؤية أوضح لمحافظهم الاستثمارية، فضالًا عن البحث عن آليات أكثر 

تكامالًا للتفاعل مع السوق. وتمثلت الفرصة في توحيد قنوات التفاعل هذه ضمن منظومة رقمية واحدة تعزز الشفافية، وترفع سرعة الاستجابة، 
وتوثق الصلة بين المستثمرين والسوق.

رسخ تطبيق STG مبدأ الشفافية عبر منح المستثمرين قناة مباشرة للوصول إلى بيانات السوق الرسمية بصورة فورية. كما أسهم في توسيع 
دائرة المشاركة في السوق، لا سيما في أوساط المستثمرين الأفراد الحاليين والجدد، مستفيدًًا في ذلك من سهولة التصفح التي توفرها واجهته 
ثنائية اللغة المتاحة بالإنجليزية والعربية. وعلى صعيد العمليات، أدى التكامل بين الشركات التابعة للمجموعة إلى زيادة انسيابية إجراءات ما بعد 

التداول، ورفع كفاءة المعالجة المباشرة للعمليات. وستسهم هذه الخطوة في تعزيز مستويات السيولة، ورفع ثقة المستثمرين، وترسيخ دور 
المجموعة الريادي بصفتها مشغالًا للسوق يتبنى  التحول الرقمي كأولوية إستراتيجية.

يجمــع تطبيــق STG كافــة خدمــات الســوق فــي منصــة رقميــة 
موحــدة، تمكــن المســتثمرين مــن المتابعــة الفوريــة للبيانــات، 

واســتخلاص رؤى تحليليــة دقيقــة ومجمّّعــة، ليكــون بذلــك بوابــة 
رقميــة انســيابية تضمــن كفــاءة التفاعــل مــع الســوق الماليــة 

السعودية.

آفاق جديدة للارتقاء بتجربة المستثمر

قصــة نجاح

بوابة موحدة لتحليلات السوق وخدمات المستثمرين

تعميق المشاركة وترسيخ الترابط في السوق
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وشهدت المجموعة خلال العام خطوة نوعية أخرى في مسيرة تطورها 
كمجموعة قابضة، حيث أسهمت الاستثمارات الإستراتيجية التي نُُفذت 
في السنوات الأخيرة، والتوسع المستمر في عمليات الإدراج، وخدمات 

ما بعد التداول، والبيانات، والتقنية، في ترسيخ دورها الرئيسي في 
تمكين نمو السوق المالية. كما ساهم الأداء التشغيلي القوي للشركات 

التابعة، مقترنًًا بالإدارة الحكيمة للتكاليف والتركيز على الإيرادات 
المتكررة، في تعزيز الربحية والمتانة المالية.

إيرادات متنوعة وزخم مستمر في أداء السوق
اســتندت النتائــج الماليــة للمجموعــة فــي عــام 2025م إلــى نمــو متنــوع 

فــي الإيــرادات عبــر قطاعــات أعمالهــا الرئيســية، إذ ظلــت أنشــطة أســواق 
المــال رافــدًًا أساســيًًا للأداء، مدعومــةًً بزخــم الإدراجــات المســتمر، وتطويــر 

البنيــة التحتيــة للســوق، واســتمرار المشــاركة النشــطة مــن المســتثمرين 
المحلييــن والدولييــن.

وواصلت خدمات ما بعد التداول مساهمتها الكبيرة في إجمالي 
الإيرادات، مما يعكس حجم وأهمية أنشطة المقاصة والتسوية والإيداع 

مع تزايد تطور السوق ونموها. كما حقق قطاع خدمات التكنولوجيا 
والبيانات عامًًا آخر من النمو القوي، مدفوعًًا بزيادة الطلب على بيانات 

السوق، والتحليلات، والبنية التحتية الرقمية. وقد أسهم توسيع مسارات 
الإيرادات المتكررة غير المرتبطة بالتداول في تعزيز وضوح الرؤية 

المستقبلية للأرباح وتقليل الاعتماد على أحجام التداول البحتة، مما 
يرسي قواعد صلبة لدخل مستقر ومتوازن.

بلغ إجمالي إيرادات المجموعة لهذا العام 1,261.2 مليون %، مسجالًا 
انخفاضًًا بنسبة 12.8% سنويًًا. وساهم ارتفاع مستويات النشاط عبر 
فئات أصول متعددة، واستمرار نمو الإيرادات غير المرتبطة بالتداول، 

وتحسن عوائد تسييل البيانات والقدرات التقنية في التخفيف جزئيًًا 
من أثر هذا التراجع. وشكلت الإيرادات غير المرتبطة بالتداول ما نسبته 

59% من إجمالي الإيرادات، مما يعكس التقدم المستمر في إستراتيجية 
التنويع التي تنتهجها المجموعة.

أداء السوق المالية ومشاركة المستثمرين
أظهــرت الســوق الماليــة الســعودية مرونــة وعمقًًــا كبيريــن خلال عــام 

2025م، ممــا وفــر بيئــة تشــغيلية قويــة للمجموعــة. وواصلــت أنشــطة 
الإدراج في الســوق الرئيســية و"نمو - الســوق الموازية" توســيع نطاق 
تمثيــل القطاعــات والفــرص الاســتثمارية، ممــا دعــم نمــو الســوق الأوليــة 

وأنشــطة التداول اللاحقة. كما أســهم توســع ســوق أدوات الدين 
والأعمال التحضيرية لإعادة تنشــيط ســوق المشــتقات في إرســاء هيكلية 

أكثر تنوعًًا للســوق.

الأستاذ/ شاه روخ وسيم قريشي
مديــر عــام الماليــة للمجموعــة

أســهم نمــوذج أعمالنــا المتنــوع، والتنفيــذ 
المنضبــط لإســتراتيجيتنا، والاســتثمار المســتمر 

فــي البيانــات والتقنيــة والبنيــة التحتيــة للســوق، 
فــي تعزيــز ربحيــة المجموعــة وتعزيــز قدرتهــا 

لتحقيــق نمــو مســتدام علــى المــدى الطويــل.
ســجلت مجموعــة تــداول الســعودية أداءًً ماليًًــا متوازنًًــا خلال هــذا العــام، ممــا يعكــس متانــة نمــوذج أعمالهــا 

المتنــوع والنضــج المتواصــل الــذي تشــهده الســوق الماليــة الســعودية. وقــد نجحــت المجموعــة، فــي ظــل التحــولات 
المعقــدة فــي المشــهد الاقتصــادي العالمــي، فــي الاســتفادة مــن اســتمرار نشــاط الســوق، وتوســع مصــادر 

الإيــرادات غيــر المرتبطــة بالتــداول، والتنفيــذ المنضبــط لأولوياتهــا الإســتراتيجية. ويؤكــد هــذا الأداء قدرتهــا علــى 
توليــد قيمــة مســتدامة، مــع مواصلــة دورهــا فــي دعــم طموحــات المملكــة فــي إطــار رؤيــة الســعودية 2030 

وبرنامــج تطويــر القطــاع المالــي.

هامش صافي الربح بعد الزكاة

%31
الإيرادات

1,261.2 مليون $

تعزيز الربحية والكفاءة التشغيلية
واصلت المجموعة تركيزها على الكفاءة التشغيلية وتعزيز وفورات 
الحجم، مما دعم مرونة الربحية رغم بيئة الأرباح التي شهدت تراجعًًا 

نسبيًًا. وبلغت الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك والإطفاء 
)EBITDA( لعام 2025م 438.5 مليون %، مقارنةًً مع 647.2 مليون % 
في العام السابق، مما يعكس أثر انخفاض إجمالي الربح والضغوط على 

الهوامش. وسجل هامش الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 
والإطفاء 35% مقابل 45% في العام الماضي، مدعومًًا بالانضباط 

التشغيلي واستمرار ضبط التكاليف عبر كافة أعمال المجموعة.

ووصل صافي الربح بعد الزكاة إلى 395.6 مليون %، وهو مستوى أقل 
بنسبة 36% من المسجل في العام السابق، نتيجةًً لانخفاض الدخل 

التشغيلي. وقد تعزز الأداء بفضل تحسّّن المساهمة من الإيرادات غير 
المرتبطة بالتداول واستمرار قوة دخل الاستثمارات. وحافظت المجموعة 

على تدفقات نقدية قوية؛ مما عزز متانة المركز المالي ومرونة التمويل.

وسجل إجمالي الربح 716.3 مليون % مقابل 911.8 مليون % في 
العام السابق، مما يعكس التغيرات في مستويات النشاط ومزيج 

الإيرادات خلال العام. وبلغ هامش صافي الربح 31%، منخفضًًا من 
43% في العام الماضي، حيث ساعد التنويع، والتوسع، والتنفيذ 
المنضبط في التخفيف من حدة الضغوط على الهوامش ودعم 

الاستقرار المالي العام.

أداء القطاعات التشغيلية
حافظ قطاع خدمات ما بعد التداول على صدارته كأكبر مساهم 

في إيرادات المجموعة، مشكالًا ما نسبته 50.6% تقريبًًا من إجمالي 
الإيرادات. وقد تأثرت إيرادات هذا القطاع بانخفاض أحجام التداول في 

السوق، مما أدى إلى تراجع نشاط المقاصة والتسوية، ليسجل انخفاضًًا 
بنسبة 16.6% سنويًًا.

وأسهم قطاع أسواق المال بما يقارب 29.6% من إيرادات المجموعة، 
حيث حظي الأداء بدعم من نشاط الإدراجات ومبادرات تطوير السوق، 

في حين سجلت إيرادات القطاع انخفاضًًا بنسبة 19% متأثرةًً بتراجع 
أحجام التداول.

وواصل قطاع خدمات التكنولوجيا والبيانات مساره التصاعدي كركيزة 
إستراتيجية للنمو، حيث مثّّل ما يقارب 19.7% من إجمالي الإيرادات. 

وحققت إيرادات القطاع ارتفاعًًا بنسبة 13.3% سنويًًا، مدفوعةًً 
بزيادة الطلب على توزيع بيانات السوق، ومنصات التحليلات، وخدمة 

الاستضافة في مركز البيانات، ومبادرات تسييل البيانات الجديدة. ويُُرسخ 
نمو هذا القطاع إستراتيجية المجموعة الرامية إلى بناء مسارات إيرادات 

متكررة، وذات هوامش ربحية عالية، وقابلة لمواكبة متطلبات النمو.

نمــوٌٌ مســتدام مدعــومٌٌ بالتنويــع والتوســع

المراجعة المالية 
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نظرة على قائمة الربح والخسارة والنسب الرئيسية

مليون $
2025م2024م2023م2022م2021مالسنة المنتهية في 31 ديسمبر

التغير 
سنويًًا )%(

-32%810.5666.5537.9754.2516.6إيرادات التداول

8%355.5423.7534.9692.3744.6الإيرادات غير المرتبطة بالتداول

-13%1,166.11,090.21,072.81,446.61,261.2الإيرادات التشغيلية

المصاريف التشغيلية )باستثناء الاستهلاك 
3%554.2581.1669.7799.4822.7والإطفاء(

الأرباح قبل الفوائد والضرائب والاستهلاك 
)EBITDA( 32%668.9509.1403.1647.2438.5والإطفاء-

هامش الأرباح قبل الفوائد والضرائب 
-22%5747384535والاستهلاك والإطفاء )%(

43%5763.274.881115.8مصروفات الاستهلاك والإطفاء

الأرباح قبل احتساب مصاريف الفوائد والزكاة 
)EBIT( 43%611.8445.9328.3566.1322.7والضرائب-

هامش الأرباح قبل احتساب مصاريف الفوائد 
-35%5241313926والزكاة والضرائب )%(

-9%45.456.3125.8144.3131.9دخل الاستثمارات وإيرادات أخرى

حصة في نتائج شركات زميلة ورد الانخفاض 
-98%-0.7-29.7-17.2-9.9-3.3في القيمة

-1%66.267.755.559.859.3الزكاة

-36%587.7424.6390.1621.8395.6صافي الربح بعد الزكاة*

-27%5039364331هامش صافي الربح بعد الزكاة )%(

36%4.93.543.255.183.30ربحية السهم )%(

* العائد لمساهمي الشركة الأم

النظرة المستقبلية والمرونة المالية
تستهل المجموعة عام 2026م مستندةًً إلى قاعدة مالية صلبة وزخم 

إستراتيجي واضح؛ حيث سيؤدي استمرار تنويع مسارات الإيرادات، 
والتوسع في الدخل غير المرتبط بالتداول، والتطوير التدريجي لفئات 

أصول جديدة، إلى تمكينها من استدامة النمو عبر مختلف دورات 
السوق. ومن المتوقع أن تسهم الإصلاحات التنظيمية الجارية، 

وتعميق المشاركة الدولية، والتقدم المحرز في مجالات البيانات 
والتقنية، في دعم نمو الإيرادات وتعزيز مستويات الربحية. 

وتواصل المجموعة تركيزها على التنفيذ المنضبط، والإدارة الحصيفة 
للتكاليف، والاستثمارات المعززة للقيمة، مما يضمن جاهزيتها لدعم 
التطور المستمر للسوق المالية السعودية وتحقيق عوائد مستدامة 

للمساهمين.

دخل الاستثمار ومتانة المركز المالي
استفاد دخل الاستثمار من بيئة أسعار الفائدة السائدة والإدارة 

المنضبطة للخزينة، حيث ارتفع دخل الاستثمار لهذا العام بنسبة %17، 
مُُسهِِمًًا بذلك في تعزيز الربحية الإجمالية مع الحفاظ على نهج محافظ 

تجاه المخاطر.

وبلغ إجمالي الموجودات بنهاية عام 2025م حوالي 8.64 مليون %، 
مقارنة مع 9.14 مليون % في نهاية عام 2024م، مسجالًا انخفاضًًا 

بنسبة 6%. ووصل إجمالي المطلوبات إلى 5,195 مليون %، بينما بلغ 
إجمالي حقوق الملكية 3,443 مليون %، مما يعكس أثر الأرباح المبقاة. 
وحافظت المجموعة على مركز مالي قوي وسيولة وفيرة تؤهلها لدعم 

مبادرات النمو المستقبلية.

تخصيص رأس المال والاستثمارات الإستراتيجية
واصلت المجموعة خلال عام 2025م تطبيق نهج منضبط في 

تخصيص رأس المال، وازنت من خلاله بين الاستثمار في مبادرات 
النمو، وتحقيق عوائد للمساهمين، والحفاظ على متانة المركز المالي. 

وركزت الاستثمارات الإستراتيجية على تعزيز القدرات الجوهرية في 
مجالات البيانات، والتقنية، والبنية التحتية للسوق، بما يدعم خلق قيمة 

مستدامة وتنويع الأعمال على المدى الطويل.

وبلغ إجمالي النفقات الرأسمالية خلال العام حوالي 193.4 مليون %، 
حيث وُُجهت بشكل رئيسي نحو تحديث الحلول التقنية، وتطوير المنصات 

الرقمية، وتحسين البنية التحتية عبر كافة أعمال المجموعة. وتدعم هذه 
الاستثمارات قدرة المجموعة على مواكبة متطلبات النمو، وتعزيز المرونة 

التشغيلية، وإتاحة خدمات متقدمة للمشاركين في السوق. 

نظرة على قائمة المركز المالي 

مليون $
2025م2024م2023م2022م2021مالسنة المنتهية في 31 ديسمبر  

التغير 
سنويًًا )%(

48%76.22,118.82,050.61,586.42,350.5النقد وما في حكمه

-52%2,687.0674.4660.31,374.7658.9استثمارات

-9%780.14,896.84,954.46,180.15,628.5موجودات أخرى

-6%3,543.37,690.07,665.49,141.28,638.0إجمالي الموجودات

-8%450.94,510.44,507.95,649.55,195.0إجمالي المطلوبات

-1%3,092.43,179.73,157.53,491.73,443.0إجمالي حقوق الملكية

403.1

509.11,090.21,072.8

647.21,446.6

438.5

1,261.2

الأرباح قبل الفوائد 
والضرائب والاستهلاك 

 )EBITDA( والإطفاء
)مليون %(

الإيرادات التشغيلية  
)مليون %(

لمحة عن الإيرادات 
التشغيلية حسب القطاع

)مليون %(

2023م 2023م2022م 2022م 2024م2024م 2025م2025م

638.7

373.7

248.9

المراجعة المالية تتمة

قطاع خدمات التكنولوجيا والبيانات: 19.7%
قطاع أسواق المال: 29.6%

قطاع خدمات ما بعد التداول: 50.6%

1,261.2

75

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة 

74

التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



وتتيح الإدارة العامة للمجموعة استباق التحديات الحالية والناشئة، مما 
يمكنها من البقاء على أتم الاستعداد للتصدي للتهديدات المحتملة 

والحفاظ على استقرارها في ظل بيئة أعمال متسارعة التغير. وتسهم 
أعمالها في رفع جاهزية الأمن السيبراني، وضمان استمرارية الأعمال 

أثناء الاضطرابات، وتطبيق معايير صارمة للأمن البيئي والمادي، 
فضالًا عن ضمان فاعلية ممارسات حوكمة وإدارة البيانات. وتؤدي 

هذه القدرات دورًًا محوريًًا في دعم قدرة المجموعة على تنفيذ 
إستراتيجيتها والحفاظ على ثقة أصحاب المصلحة.

إدارة المخاطر المؤسسية

تتولى إدارة المخاطر المؤسسية مسؤولية تحديد وتقييم وإدارة 
المخاطر التي قد تؤثر على عمليات المجموعة وخدماتها وأصولها 

وبنيتها التحتية وأهدافها. وتحرص الإدارة على اتباع نهج دقيق 
واستباقي لإدارة المخاطر، بما يتماشى مع الأهداف الإستراتيجية 

للمجموعة وطموحاتها طويلة المدى. 

وتشمل المسؤوليات الرئيسية للإدارة ما يلي:

• السياسات والإجراءات: تطوير وتحديث سياسات وإجراءات إدارة 	
المخاطر المؤسسية التي تحدد مبادئ إدارة المخاطر وهيكل حوكمة 

المخاطر في المجموعة.

• مستويات تقبل وتحمل المخاطر: التعاون مع الإدارة العليا 	
ومجلس الإدارة لصياغة وتحديث مستويات تقبل وتحمل المخاطر 

لدى المجموعة، بما يضمن توافقها مع الأهداف الإستراتيجية. 

• تقييم المخاطر: إجراء تقييمات شاملة للمخاطر، تشمل التقييم 	
الذاتي للمخاطر والضوابط، بهدف تحديد وتقييم المخاطر الرئيسية 

وترتيب أولوياتها، وقياس مدى فاعلية الضوابط الرقابية القائمة 
في مختلف قطاعات المجموعة. 

• الرصد وإعداد التقارير: وضع وتحديث ورصد مؤشرات المخاطر 	
الرئيسية لتوفير إشارات إنذار مبكرة حول المخاطر المحتملة، ورفع 

تقارير دورية منتظمة إلى الإدارة العليا ومجلس الإدارة. 

وتضمن الإدارة العامة، عبر نموذج عملها المتكامل والتشاركي، دمج 
اعتبارات المخاطر والأمن بصورة متسقة في عمليات التخطيط 

وصنع القرار للمساهمة في ترسيخ المرونة التشغيلية، وتعزيز قدرة 
المجموعة على التكيف، ودعم تحقيق القيمة على المدى الطويل. 
وتدعم جهود الإدارة مكانة المجموعة لتحقيق النمو المستدام، مع 
ضمان أمان وموثوقية عملياتها ومواءمتها مع رؤيتها الإستراتيجية.

• إدارة مخاطر المشاريع: مساندة مكتب إدارة المشاريع المؤسسية 	
في تحديد وتخفيف حدة المخاطر الخاصة بالمشاريع، لا سيما تلك 

المرتبطة بنطاق العمل والجداول الزمنية والموارد. 

• ثقافة المخاطر: ترسيخ ثقافة قوية للوعي بالمخاطر عبر عقد 	
جلسات توعوية وبرامج تدريبية تشجع على دمج اعتبارات المخاطر 

في عمليات صنع القرار. 

وتركز إدارة المخاطر المؤسسية جهودها حاليًًا، من خلال هذه الأنشطة، 
على تعزيز دمج إدارة المخاطر في التخطيط الإستراتيجي، وتحسين 

كفاءة التقارير القائمة على البيانات، والارتقاء بمستوى الوعي 
بالمخاطر على نطاق المجموعة. وتواصل وظيفة إدارة المخاطر 
المؤسسية تطورها المستمر لتلبية الاحتياجات المتنامية لأعمال 

المجموعة، مستعينةًً بالأدوات الرقمية وآليات الرصد المستمر، مع 
الحرص على المواءمة الوثيقة مع المبادرات الإستراتيجية لضمان 

المرونة وتحقيق النمو المستدام. 

نهج إدارة المخاطر المؤسسية
يعتمد نهج إدارة المخاطر المؤسسية في المجموعة عملية 

منظمة لتحديد وتقييم ومعالجة ورصد المخاطر وإعداد 
التقارير عنها. وتشمل المكونات الرئيسية لهذا النهج ما يلي:

حوكمة إدارة المخاطر المؤسسية
تضمن الحوكمة مواءمة كافة أنشطة إدارة المخاطر مع 

الأهداف الإستراتيجية للمجموعة لإتاحة اتخاذ قرارات مستنيرة 
وضمان ممارسة الرقابة الملائمة.

الرقابة على المخاطر )نموذج الخطوط الثلاثة(

تشــكل الإدارة العامــة للمخاطــر والأمــن ركيــزةًً أساســيةًً فــي منظومــة المرونــة المؤسســية للمجموعــة، إذ 
تتولــى الإشــراف علــى الأنظمــة والممارســات المعنيــة بتحديــد وتقييــم وإدارة المخاطــر، والتصــدي لتهديــدات 
الأمــن الســيبراني، وحوكمــة إدارة البيانــات وأنشــطتها عبــر مختلــف قطاعــات الأعمــال. ويســتند إطــار الحوكمــة 

فــي الإدارة العامــة إلــى ثقافــة راســخة مــن الوعــي، تضمــن اســتيعاب اعتبــارات المخاطــر والعمــل بموجبهــا علــى 
كافــة المســتويات. وتعتمــد الإدارة العامــة نهجًًــا موحــدًًا ومنضبطًًــا لحمايــة عمليــات المجموعــة وأولوياتهــا 
الإســتراتيجية، وذلــك عبــر إداراتهــا الأربــع المترابطــة: إدارة المخاطــر المؤسســية، وإدارة الأمــن الســيبراني، 

وإدارة البيانــات، وإدارة اســتمرارية الأعمــال والأمــن البيئــي.

الحفاظ على الأداء وتعزيز المرونة المؤسسية

الخط الأول

تتولى وحدات الأعمال والوحدات 
التشغيلية إدارة المخاطر 
والضوابط بشكل مباشر.

الخط الثاني

تتولى إدارة المخاطر المؤسسية 
مهام الرقابة والتوجيه وتقديم 

الدعم لجهود إدارة المخاطر.

الخط الثالث

توفر إدارة المراجعة الداخلية 
تأكيدًًا مستقالًا حول فاعلية 

إدارة المخاطر. 

وتخضع كافة هذه الأنشطة لحوكمة وإشراف مجلس الإدارة.

المخاطر والأمن
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منهجية تقييم المخاطر
تطبق المجموعة منهجية منظمة لتقييم المخاطر، تعتمد على دراسة 
المخاطر استنادًًا إلى تأثيرها المحتمل واحتمالية وقوعها، وذلك لتحديد 
مستويات المخاطر الكامنة قياسًًا إلى حجم الانكشاف عليها قبل أخذ 

الضوابط الحالية في الاعتبار. ومن ثم، يتم تقييم فاعلية الضوابط 
لاحتساب المخاطر المتبقية، والتي تعكس مستوى الانكشاف القائم 

بعد تطبيق إجراءات التخفيف. 

أبرز الإنجازات والمستجدات لعام 2025م
واصلت إدارة المخاطر المؤسسية خلال العام جهودها لترسيخ إطار 

حوكمة المخاطر في المجموعة وتعزيز قدراتها عبر كافة الوظائف، من 
خلال ضمان توافق إجراءات وعمليات إدارة المخاطر المؤسسية مع 
متطلبات المعيار الدولي "آيزو 31000". ويؤكد هذا التوافق التزام 

المجموعة بالمعايير الدولية، ويدعم قدرتها على استباق المخاطر 
الناشئة والاستجابة لها بفاعلية. 

وقد عملت إدارة المخاطر المؤسسية على أتمتة عمليات المخاطر 
ومركزيتها ودمجها في منصة موحدة للتتبع والتحليل وإعداد التقارير. 

وأثمرت هذه الخطوة عن تحسين دقة البيانات، وتبسيط آليات 
التنسيق بين وحدات الأعمال والوحدات التشغيلية، وتعزيز جودة 

تحليلات المخاطر التي يتم رفعها إلى القيادة العليا في المجموعة. 

وطبقت الإدارة نظامًًا للرصد الاستباقي للمخاطر، مدعومًًا بمؤشرات 
مخاطر رئيسية تتيح الكشف المبكر عن أي تغيرات في مستويات 

الانكشاف للمخاطر. ومكّّن هذا النهج الاستباقي المجموعة من تقييم 
المخاطر الناشئة بفاعلية أكبر والاستجابة لها بمرونة عالية. 

كما رسخت الإدارة ممارسات إدارة المخاطر ضمن أنشطة إدارة 
المشاريع، وذلك عبر إجراء تقييمات للمخاطر وتقديم التوجيه بشأن 

إستراتيجيات التخفيف طوال دورة حياة المشروع. 

وكثفت الإدارة نشاطها في مراقبة البيئة الخارجية لتحديد المخاطر 
الناشئة التي قد تؤثر على المجموعة، وذلك من خلال البقاء على اطلاع 

دائم بالاتجاهات المستجدة والتقنيات الجديدة والمخاطر المحتملة 
لمساعدة المجموعة على استثمار الفرص مع إدارة المخاطر المصاحبة 

لها بكفاءة.

وعقدت الإدارة جلسات توعوية متخصصة وأنشطة لبناء القدرات، 
بهدف تعزيز ثقافة الوعي بالمخاطر وترسيخ مبدأ المسؤولية تجاهها 

على كافة إدارات المجموعة.

وقد أسهمت هذه الجهود مجتمعة في رفع مستوى نضج وظيفة 
إدارة المخاطر المؤسسية، وتعزيز قدرة المجموعة على إدارتها مع دعم 

النمو المستدام والمرونة التشغيلية.

المخاطر التشغيلية: المخاطر الناشئة عن ضعف كفاءة أو 
فشل العمليات الداخلية والخارجية، أو الأفراد، أو الأنظمة، 
أو الأحداث الخارجية. وتتضمن هذه الفئة مخاطر عمليات 

المصدرين، ومخاطر عمليات الأعضاء، ومخاطر عمليات 
السوق، ومخاطر الموارد البشرية، ومخاطر الأصول المادية. 

المخاطر التقنية: مخاطر الفشل التقني الذي يؤدي إلى 
تعطل أعمال المجموعة. وتشمل المخاطر التقنية فشل 

البنية التحتية، أو فشل أنظمة تقنية المعلومات، أو مخاطر 
الاتصالات. 

المخاطر المؤسسية: المخاطر المرتبطة بالقرارات 
الإستراتيجية للمجموعة والالتزام وإطار الحوكمة والمشاريع 

والاتصال.

المخاطر المالية: المخاطر التي قد تؤثر على إيرادات 
المجموعة أو تحد من كفاءة النفقات التشغيلية. وتشمل 

المخاطر المالية مخاطر السيولة، ومخاطر الائتمان، 
ومخاطر المحاسبة وإعداد التقارير المالية، ومخاطر التأمين، 

والاحتيال. 

مخاطر أمن المعلومات: المخاطر الناشئة عن الثغرات 
والتهديدات التي تواجه المعلومات والأنظمة، والتي 

قد تؤثر على تحقيق أهداف الأعمال. وتشمل مخاطر 
أمن المعلومات التهديدات الداخلية والخارجية، ومخاطر 

خصوصية البيانات، ومخاطر سلامة البيانات. 

مخاطر استمرارية الأعمال: المخاطر التي قد تؤدي إلى 
انقطاع كارثي في عمليات المجموعة، مما يسفر عن 

خسائر كبيرة في البنية التحتية التقنية ومستوى الخدمات 
المقدمة.

مخاطر بيئة الأعمال: المخاطر الناشئة عن عوامل خارجية 
ترتبط بمناخ الأعمال وتؤثر على أداء المجموعة وأهدافها، 

مثل الظروف الاقتصادية والسياسية والبيئية. وتشمل 
هذه الفئة مخاطر أعضاء السوق، والمخاطر القانونية، 

ومخاطر مزودي البيانات، ومخاطر الموردين.

تتولى إدارة المخاطر المؤسسية 
معالجة هذه النوعية من المخاطر 

بشكل استباقي عبر التعاون مع وحدات 
الأعمال لتحديد وتقييم وإدارة مدى 

الانكشاف على المخاطر. وتجري الإدارة، 
من خلال عملية شاملة لإدارة المخاطر 
المؤسسية، تقييمات دورية للمخاطر، 
وتعزز الوعي بها، وتقدم التوجيه اللازم 

بشأن إستراتيجيات المعالجة والتخفيف 
من آثارها. كما تأخذ الإدارة في الاعتبار 

العوامل الداخلية والخارجية، وتشرك 
أصحاب المصلحة المعنيين لضمان 

مرونة عمليات المجموعة ومواءمتها مع 
الأهداف الإستراتيجية. 

سية
طر الرئي

المخا

طر
نهج معالجة المخا

ويتم تصنيف المخاطر لاحقًًا حسب حدتها لضمان اتساق عمليات 
التقييم، وترتيب الأولويات، والرصد المستمر، لدعم اتخاذ قرارات 
مستنيرة وضمان المواءمة مع الأهداف الإستراتيجية للمجموعة.

المخاطر الرئيسية وفئاتها
يشمل نطاق المخاطر في المجموعة سبع فئات رئيسية، وهي: 

المخاطر التشغيلية، والمخاطر التقنية، والمخاطر المؤسسية، والمخاطر 
المالية، ومخاطر أمن المعلومات، ومخاطر استمرارية الأعمال، ومخاطر 

بيئة الأعمال.

المخاطر والأمن تتمة
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الأمن السيبراني

تتولى إدارة الأمن السيبراني مسؤولية حماية بيانات مجموعة 
تداول السعودية وأنظمتها وشبكاتها من التهديدات المحتملة 
والمخاطر الأمنية، وتشمل مهامها تطبيق تدابير أمنية صارمة، 

والرصد المستمر للثغرات، والاستجابة الفورية للحوادث، مع 
ضمان الالتزام التام بكافة اللوائح والمعايير ذات الصلة. وتركز 

الإدارة جهودها بشكل أساسي على الحد من المخاطر لدعم تحقيق 
مستهدفات أعمال المجموعة، ويتحقق ذلك من خلال ضمان سرية 
وسلامة وتوافر الأصول، دون التأثير على سير العمليات التشغيلية. 

الأنشطة والمهام الجوهرية للأمن السيبراني:
• تطبيق تدابير أمنية قوية لحماية المجموعة من التهديدات 	

والثغرات المحتملة.

• المراقبة المستمرة للثغرات وضمان الاستجابة الفورية للحوادث 	
الأمنية.

• ضمان التوافق التام مع كافة لوائح ومعايير الأمن السيبراني 	
ذات الصلة.

المخاطر والأمن تتمة

أبرز الإنجازات والمستجدات لعام 2025م
حقق برنامج الأمن السيبراني أداءًً قويًًا خلال عام 2025م، حيث واصلت المجموعة من خلاله 

تعزيز حماية بنيتها التحتية الرقمية، وقد تُُوجت هذه الجهود بحصول البرنامج على شهادة "الآيزو 
27001"، مما يؤكد توافقها مع معايير أمن المعلومات المعترف بها دوليًًا. 

كما حافظت المجموعة على معدلات التزام عالية بكافة المتطلبات الوطنية للأمن السيبراني، 
محققة التزامًًا شبه كامل بضوابط الهيئة الوطنية للأمن السيبراني. وحرصت الإدارة على ترسيخ 

ممارسات الأمن السيبراني في العمليات اليومية عبر المراقبة المستمرة، والتقييمات الدورية، 
وجهود التوعية المكثفة. 

وقد أثمرت هذه الجهود عن مرور عام كامل دون تسجيل أي حوادث سيبرانية حرجة أو عالية 
الخطورة، مما يبرهن على فاعلية الخطوط الدفاعية للمجموعة. وأسهم التركيز على الجاهزية 
واليقظة ووعي المستخدمين في تعزيز المرونة الشاملة ودعم أجندة التحول الرقمي الأوسع 

للمجموعة. 

الالتزام بأطر عمل الهيئة الوطنية للأمن السيبراني
تلتزم إدارة الأمن السيبراني بتطبيق أطر العمل الصادرة عن "الهيئة 
الوطنية للأمن السيبراني"، والتي تهدف إلى تحديد متطلبات الأمن 

السيبراني وفق أفضل الممارسات والمعايير العالمية، مما يساهم في 
الحد من التهديدات الداخلية والخارجية التي قد تواجه أصول المعلومات 

والتقنية لدى المجموعة. وتشمل هذه الأطر الضوابط التالية: 

• الضوابط الأساسية للأمن السيبراني.	

• ضوابط الأمن السيبراني للأنظمة الحساسة.	

• ضوابط الأمن السيبراني للحوسبة السحابية.	

• ضوابط الأمن السيبراني للعمل عن بُعد.	

• ضوابط الأمن السيبراني لحسابات التواصل الاجتماعي.	

• ضوابط الأمن السيبراني للبيانات.	
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الأنشطة والمهام الجوهرية لاستمرارية الأعمال
تهدف إدارة استمرارية الأعمال والأمن البيئي إلى ضمان قدرة 

المجموعة على مواصلة عملياتها والحفاظ على وظائفها الحيوية أثناء 
وبعد الحوادث المعطلة، وحماية البيئة المادية للمجموعة مع ضمان 

استدامة العمليات ومرونتها في مواجهة التحديات البيئية. وتشمل 
مهامها ما يلي:

• إعداد إطار عمل إدارة استمرارية الأعمال وإستراتيجيتها، ورفعهما 	
إلى اللجنة المعنية للموافقة عليهما.

• إعداد وتطبيق الإستراتيجيات، والسياسات الفرعية، والمعايير 	
اللازمة لتنفيذ هذه السياسة.

• إدارة عملية تطبيق سياسة استمرارية الأعمال وإطار عمل إدارة 	
استمرارية الأعمال من خلال مسؤولي استمرارية الأعمال.

• ضمان تزويد الأطراف المعنية كافة بأحدث الإصدارات من سياسة 	
استمرارية الأعمال وإطار عمل إدارة استمرارية الأعمال.

• التحقق من إجراء اختبارات وتمارين منتظمة لكل خطة من خطط 	
استمرارية الأعمال، وضمان دمج الدروس المستفادة في تلك 

الخطط.

• العمل مع إدارة المخاطر المؤسسية للشركة القابضة لإجراء تقييم 	
للمخاطر يهدف إلى تحديد التهديدات المحتملة وتقييم الآثار التي 

قد تؤدي إلى تعطيل العمليات بشكل جوهري.

• التخطيط والجدولة وتطوير الأهداف والنطاق والسيناريوهات 	
الخاصة بالتمارين والاختبارات ذات الصلة بالتعاون مع أصحاب 

المصلحة.

• ضمان خضوع أي مبادرات جديدة أو تغييرات جوهرية في الخدمات 	
أو الأنظمة لتقييم شامل من منظور استمرارية الأعمال، وإعداد 

الخطط المناسبة من قبل مسؤولي المشاريع عند الحاجة.

• مراجعة "تقرير مراجعة الإدارة" وتقارير ما بعد الحوادث، وتطبيق 	
الدروس المستفادة لتحسين فاعلية استمرارية الأعمال.

• ضمان واعتماد تقييمات وخطط استمرارية الأعمال لأي خدمة أو 	
نظام جديد أو أي تغيير جوهري يطرأ عليهما.

 استمرارية الأعمال 
والأمن البيئي

تضمن إدارة استمرارية الأعمال والأمن البيئي الحفاظ على الوظائف 
الحيوية للمجموعة أثناء وبعد وقوع أي حوادث معطلة للأعمال، مع 

تعزيز الاستدامة والمرونة في مواجهة التحديات البيئية.

إستراتيجية استمرارية الأعمال
تكفل إستراتيجية استمرارية الأعمال لدى المجموعة استمرار الأنشطة 

والخدمات ذات الأولوية عقب حدوث أي اضطرابات. وتستند 
الإستراتيجية في تصميم تدابير استمرارية قوية وقابلة للتوسع ومرنة، 

إلى الرؤى المستخلصة من تحليلات التأثير على الأعمال، وتقييمات 
المخاطر، وتوقعات أصحاب المصلحة. كما تمكّّن هذه الإستراتيجية 
المجموعة من مواصلة أداء أنشطتها وخدماتها ذات الأولوية عقب 

انقطاع الأعمال، وتعمل على خفض المخاطر التي لا يمكن تجاوزها أو 
تخفيفها إلى مستويات مقبولة.

وتُُبنى إستراتيجيات استمرارية الأعمال على البيانات الموحدة الناتجة عن 
تحليل التأثير على الأعمال وتحليل المخاطر، بالإضافة إلى تقييم قدرات 
استمرارية الأعمال لدى الأعضاء أو الأشخاص المرخص لهم، والموردين 

الرئيسيين، ومزودي الخدمات. 

ويتم تحديد معايير وتقييم قدرات استمرارية الأعمال للأعضاء أو 
الأشخاص المرخص لهم، والموردين الرئيسيين، ومزودي الخدمات، 

بناءًً على طبيعة أعمال كل منهم. وقد تتضمن الإستراتيجيات اختيار 
أساليب تشغيل بديلة، أو الانتقال إلى مواقع بديلة، أو إعداد وتشغيل 

أنظمة بديلة في مواقع أخرى، بالإضافة إلى وضع حلول لضمان مرونة 
الارتباطات التشغيلية )الداخلية والخارجية(، وحماية نقاط الضعف ونقاط 

الفشل الفردية. 

المخاطر والأمن تتمة

أبرز الإنجازات والمستجدات لعام 2025م
واصل إطار عمل إدارة استمرارية الأعمال دوره المحوري في حماية المرونة التشغيلية للمجموعة، حيث أُُجريت 
تقييمات شاملة للمخاطر لتحديد الاضطرابات المحتملة، ودعمها بخطط للتخفيف صُُممت خصيصًًا للحد من 

تأثيرها التشغيلي. 

وظلت برامج تدريب وتوعية الموظفين ركيزة أساسية في إدارة استمرارية الأعمال، لضمان استيعاب الموظفين 
و"مسؤولي استمرارية الأعمال" لأدوارهم ومسؤولياتهم بدقة أثناء أي انقطاع. كما خضعت كافة الأنظمة الحيوية 

لاختبارات دقيقة للتحقق من التزامها بزمن التعافي المستهدف، مما أكد جاهزية المجموعة العالية.

واستحدثت الإدارة عملية منهجية لمراجعة ما بعد الحوادث، بهدف رصد الدروس المستفادة وتعزيز كفاءة 
الاستجابات المستقبلية. وفي إطار حماية المرافق الحيوية، حافظت المجموعة على فاعلية تدابير الأمن المادي 

واستمرارية الأعمال، بما في ذلك أنظمة التحكم بالدخول، وتغطية المراقبة، وبروتوكولات إدارة الزوار.

كما أبقت على خطط الطوارئ جاهزة للتعامل مع الأحداث البيئية والسيناريوهات المتعلقة بالسلامة لضمان 
الالتزام التام بلوائح البناء والسلامة. وقد أثمرت هذه الجهود معًًا عن دعم استمرارية العمليات دون انقطاع، 

وتوفير قاعدة صلبة للاستجابة الفعالة خلال الأحداث غير المتوقعة.
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إدارة البيانات

تُُعد الإدارة الفعالة للبيانات وحماية البيانات الشخصية من القدرات 
الأساسية للمجموعة، حيث تسعى لتوظيف البيانات كأصل إستراتيجي 
مع الالتزام الكامل باللوائح والمعايير الوطنية المعمول بها. وفي هذا 

الإطار، وضع مكتب إدارة البيانات الوطنية التابع للهيئة السعودية 
للبيانات والذكاء الاصطناعي )سدايا( متطلبات شاملة لإدارة البيانات 

وحماية البيانات الشخصية في المملكة، لضمان دقة البيانات وتوافرها 
وأمنها واستخدامها بمسؤولية طوال دورة حياتها. 

وتعمل إدارة البيانات في الإدارة العامة على ترسيخ مفهوم عملية إدارة 
البيانات ليس كنشاط فردي أو مبادرة منعزلة، بل كمجموعة متكاملة 

من الممارسات والأدوار والعمليات والتقنيات التي تضمن حوكمة 
البيانات وفهمها والوثوق بها واستخدامها. وتغطي هذه الممارسات 
دورة حياة البيانات بالكامل، بدءًًا من التخطيط والجمع، ووصوالًا إلى 

الاستخدام والمشاركة والأرشفة والتخلص الآمن، وتنطبق على كافة 
تصنيفات البيانات، بما في ذلك البيانات الشخصية والحساسة والداخلية 

والسرية والعامة. 

الأنشطة والمهام الجوهرية لإدارة البيانات
تشمل أنشطة الإدارة الالتزام بتطبيق كافة لوائح ومعايير البيانات 

الوطنية، ومن أبرزها:

1- نظام حماية البيانات الشخصية
يُُعد نظام حماية البيانات الشخصية الإطار القانوني الوطني الذي ينظم 
جمع البيانات الشخصية واستخدامها ومشاركتها وحمايتها، لضمان حماية 

خصوصية الأفراد وحقوقهم. ويوضح النظام الجوانب التالية:

• حوكمة الخصوصية والالتزام.	

• تصنيف البيانات الشخصية والتعامل معها.	

• إدارة حقوق أصحاب البيانات.	

• الأساس النظامي، والموافقة، وتقييد الغرض.	

• الخصوصية حسب التصميم، وتقييم التأثير على الخصوصية.	

• أمن البيانات الشخصية.	

• دورة حياة البيانات الشخصية والاحتفاظ بها.	

• إدارة حوادث تسرب البيانات.	

• نقل البيانات الشخصية عبر الحدود.	

 2-  معايير إدارة البيانات الصادرة عن مكتب إدارة 
البيانات الوطنية

تركز هذه المعايير على إدارة كافة البيانات )وليس الشخصية فحسب( 
كأصل وطني ومؤسسي، بما يتماشى مع معايير مكتب إدارة البيانات 

الوطنية. وتضبط هذه المعايير مجالات إدارة البيانات التالية:

• حوكمة البيانات وتنظيمها.	

• فهرس البيانات والبيانات الوصفية.	

• عمليات البيانات.	

• معمارية ونمذجة البيانات.	

• جودة البيانات. 	

• تصنيف البيانات. 	

• إدارة البيانات الأساسية والمرجعية.	

• إدارة الوثائق والمحتوى.	

• مشاركة البيانات والتشغيل البيني.	

• ذكاء الأعمال والتحليلات.	

• تحقيق القيمة من البيانات.	

• البيانات المفتوحة. 	

المخاطر والأمن تتمة

أبرز الإنجازات والمستجدات لعام 2025م
شهد هذا العام تأسيس إدارة البيانات، وتطوير نموذج تشغيلي 

لإدارة البيانات على مستوى المجموعة. ويحدد هذا النموذج 
الأدوار الرئيسية اللازمة للتطبيق الفعال، بالإضافة إلى 

الصلاحيات والمسؤوليات المنوطة بها لتنفيذ إدارة البيانات 
والأنشطة التشغيلية ذات الصلة عبر كافة قطاعات المجموعة. 

كما تم تطوير إستراتيجية البيانات والسياسات والإجراءات 
اللازمة وفقًًا للوائح البيانات الوطنية، إلى جانب إعداد كافة 

أدوات حوكمة البيانات، مثل التقييمات، والنماذج، والاستمارات، 
والسجلات التي تغطي جميع مجالات إدارة البيانات.

وفيما يتعلق بالبيانات الشخصية، تم إعداد سجلات أنشطة 
المعالجة )RoPA( لتغطي كافة أنشطة المجموعة وشركاتها 

التابعة، بالإضافة إلى صياغة إشعارات خصوصية البيانات 
الشخصية، والاتفاقيات، والتقييمات وفقًًا لنظام حماية البيانات 
الشخصية، لضمان توفير ضوابط الحماية وحفظ حقوق أصحاب 

البيانات.

وشملت الإنجازات أيضًًا تحديد وتصنيف كافة عناصر البيانات 
الهامة )CDEs( لضمان إدارة وحماية أكثر كفاءة للبيانات.

وأطلقت الإدارة مبادرة لأتمتة إدارة البيانات، تهدف إلى تعزيز 
الالتزام بممارسات الإدارة ورفع مستوى نضج البيانات في 

المجموعة من خلال إضافة القدرات التالية:

• إيجاد مصدر موحد وموثوق لأصول البيانات.	

• تفعيل معايير مكتب إدارة البيانات الوطنية.	

• تعزيز الالتزام بنظام حماية البيانات الشخصية.	

• تحسين جودة البيانات وتعزيز الثقة بها.	

• تمكين مشاركة البيانات وإعادة استخدامها بشكل آمن.	

• زيادة الكفاءة والحد من المخاطر.	

• بناء ثقافة مؤسسية تعتمد على البيانات.	

تطلعاتنا المستقبلية
ستواصل الإدارة العامة للمخاطر والأمن دورها الحيوي في دعم 

المجموعة من خلال تعزيز إدارة المخاطر، ورفع كفاءة القدرات الأمنية، 
وضمان الموثوقية التشغيلية عبر كافة القطاعات، وذلك من خلال 

التركيز على المحاور التالية:

• الأتمتة والتحول الرقمي: أتمتة عمليات إدارة المخاطر في المجموعة 	
لرفع مستوى الكفاءة والدقة والفاعلية.

• تعزيز الرقابة التشغيلية: الرصد النشط للعمليات عبر المجموعة، 	
وتطبيق تدابير فورية لدعم الاستقرار التشغيلي وضمان تقديم 

الخدمات دون انقطاع في جميع المجالات. 

• تعزيز الالتزام بخصوصية البيانات والأمن السيبراني: مواصلة 	
ترسيخ الالتزام بمتطلبات حماية البيانات والأمن السيبراني من خلال 

تحديث الضوابط، والمراقبة المستمرة، ومبادرات التوعية.

• تعزيز الإدارة الاستباقية للمخاطر: تعزيز القدرات على تحديد 	
وتقييم وإدارة المخاطر الناشئة والقائمة من خلال منهجيات مطورة، 
ومؤشرات مخاطر رئيسية أكثر فاعلية، وتقييمات تعاونية مع وحدات 

الأعمال.

• تحديث السياسات والإجراءات: مراجعة وتطوير السياسات 	
والإجراءات والعمليات المتعلقة بالمخاطر والأمن لضمان مواءمتها 
مع أهداف المجموعة، والتوقعات التنظيمية، وأفضل الممارسات 

وأحدثها.

• الحفاظ على مستوى قوي من الأمن السيبراني: إعطاء الأولوية 	
لحماية الأنظمة والبيانات والبنية التحتية الحيوية من خلال تطوير 

تدابير الأمن السيبراني والاستجابة لمشهد التهديدات المتغير.

• ترســيخ إطار عمل إدارة اســتمرارية الأعمال: تحديث وثائق 	
الاســتمرارية بانتظــام، وزيــادة وتيــرة وفاعليــة اختبــارات وتدريبــات 

اســتمرارية الأعمال، وإكمال أتمتة إجراءات اســتمرارية الأعمال لتحســين 
الكفاءة ودقة الاســتجابة، وتعزيز التنســيق مع وحدات الأعمال 

لتنقيــح إســتراتيجيات التعافــي وضمــان توافقهــا مــع العمليــات الحيويــة، 
ومراجعــة خطــط الاســتمرارية لأي خدمــات أو أنظمــة جديــدة أو محدثــة 

لضمــان مرونتها.

• تعزيز الأمن البيئي: رفع كفاءة تدابير السلامة البشرية والجاهزية 	
للطوارئ. 

• تحسين عمليات الأمن المادي: تطوير أداء الحراسات الأمنية 	
والتزامها، وصيانة وتحديث أنظمة المراقبة والتحكم بالدخول لتحسين 

الرصد والاستجابة، وإجراء تقييمات منتظمة للمرافق لمعالجة 
المخاطر المادية والبيئية بشكل استباقي.
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مشروع نقل مركز بيانات 
التعافي من الكوارث 

تحقيــق المرونــة عبــر تطويــر البنيــة التحتيــة

وفــر مشــروع نقــل مركــز بيانــات التعافــي مــن الكــوارث قــدرات 
مســتقبلية متطــورة للتعافــي، ممــا أســهم فــي رفــع كفــاءة 
المرونــة التشــغيلية، وترســيخ قدرتنــا علــى دعــم الســوق عبــر 

مختلــف مراحــل النمــو، والتقلبــات، ومســيرة التحــول.

قصــة نجاح

تمثل المرونة التشغيلية أولوية إستراتيجية للمجموعة انسجامًًا مع جهودها المستمرة لتوسيع البنية التحتية للسوق المالية وترسيخ دورها 
كمشغل رائد لأسواق المال المترابطة عالميًًا. وقد نفذت المجموعة خلال عام 2025م مشروعًًا ضخمًًا لنقل مركز بيانات التعافي من الكوارث 

)Disaster Recovery Data Center(، بهدف تعزيز استمرارية الأعمال، ورفع موثوقية الأنظمة، وتحصين عمليات السوق الحيوية ضد 
سيناريوهات المخاطر المتغيرة. وصُُممت هذه المبادرة لضمان تقديم الخدمات دون انقطاع عبر منصات التداول وما بعد التداول والبيانات، 

مع دعم خطط النمو طويلة الأجل وخارطة الطريق التقنية للمجموعة.

أسهم النقل الناجح للمركز في تعزيز قدرات المجموعة في مجال التعافي من الكوارث، وتحسين أوقات الاستجابة، ورفع مستوى كفاءة 
الأنظمة الرديفة )System Redundancy( عبر المنصات الحيوية. ومن خلال تحديث البنية التحتية للتعافي من الكوارث، رسخت المجموعة 

قدرتها على استيعاب أحجام تداول أعلى، وتوسيع خدمات البيانات، ومواكبة النمو في المشاركة الدولية، مع تلبية تطلعات الجهات التنظيمية 
والمصدرين والمستثمرين والأعضاء. 

وتتجاوز فوائد هذا المشروع مجرد تعزيز المرونة الفورية، لتشكل أساسًًا قابالًا للتوسع يدعم المبادرات التقنية المستقبلية، بما في ذلك 
التحليلات المتقدمة، والخدمات الرقمية، وزيادة الاعتماد على الأنظمة الفورية عالية التوافر. ويعكس هذا الإنجاز النهج المنضبط الذي تتبعه 

المجموعة لتحقيق التميز التشغيلي، والتزامها الراسخ بحماية سلامة واستمرارية البنية التحتية للسوق المالية. 

شمل مشروع نقل مركز البيانات ترحيل البنية التحتية الأساسية التي تدعم عمليات التداول والمقاصة والتسوية ونشر البيانات وعمليات 
السوق، إلى بيئة جديدة ومطورة للتعافي من الكوارث. ونُُفذ المشروع عبر تنسيق وثيق بين كافة إدارات المجموعة، وشركاء البنية التحتية، 
ومزودي الخدمات، مع التركيز بشكل صارم على الحد من المخاطر، وضمان سلامة الأنظمة، وعدم التأثير نهائيًًا على المشاركين في السوق. 

كما أُُجريت اختبارات شاملة، ووضعت خطط ترحيل مرحلية، ونُُفذت عمليات محاكاة متعددة للتحول إلى الأنظمة البديلة، وذلك للتأكد من 
جاهزية الأنظمة وضمان توافقها التام مع المعايير الدولية للتوافر والأمن والمرونة. وقد أُُنجزت عملية الانتقال بنجاح تام دون أي تأثير على 

عمليات السوق، مما يبرهن على قدرة المجموعة على تنفيذ برامج البنية التحتية المعقدة مع الحفاظ على ثقة السوق والاستقرار التشغيلي. 

تعزيز المرونة التشغيلية على نطاق واسع

إرساء أسس مستقبلية لنمو السوق

نقل سلس وآمن للأنظمة الحساسة
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03
المراجعة 

التشغيلية

مــن خلال شــركاتها التابعــة ، تســهم المجموعــة 
 فــي بنــاء بنيــة ســوقية نشــطة ومترابطــة، 
حيــث يدعــم كل كيــان الابتــكار والقــدرات 

التشــغيلية ويســاهم فــي تكويــن منظومــة 
ســوق ماليــة متكاملــة.



منظومة متكاملة للأسواق المالية
تدير مجموعة تداول السعودية منصةًً متكاملةًً للأسواق المالية تستند إلى منظومةٍٍ من الشركات التابعة 

المتخصصة، تضطلع كل شركةٍٍ منها بمهامََّ محددةٍٍ تغطي مختلف مراحل سلسلة القيمة في السوق. وتتيح هذه 
الشركات من خلال نموذج عملها المتكامل البيئة اللازمة لتمكين جمع رأس المال بكفاءة عالية، وضمان انسيابية 

عمليات ما بعد التداول، وتوفير بنيةٍٍ تحتيةٍٍ رقميةٍٍ تعتمد على البيانات لدعم تنوع مصادر إيرادات المجموعة واستقرار 
السوق وتعزيز نموها طويل الأجل.

لمحة عن الشركات التابعة

 نموج عمل 
متكامل

 هيكل 
مرن

 أنشطة 
متنوعة

تطور يواكب 
متطلبات المستقبل

تنسيق وتكامل سلس بين 
الشركات التابعة.

ضوابط مخاطر 
صارمة وضمانات 
قوية لعمليات ما 

بعد التداول.

د مصادر الإيرادات  تعُدُّ
وفئات الأصول.

بنية رقمية متطورة 
تستند إلى البيانات وترتبط 

بالأسواق العالمية.

مقومات تفرد منظومة السوق

يعزز هذا النموذج المتكامل المرونة التشغيلية 
للمجموعة، ويحد من المخاطر النظامية، كما يضمن 
ترابطاًً فعالًاً بين المشاركين في السوق والمنتجات 

والخدمات والبنية التحتية.

آلية عمل منظومة المجموعة

إدارة السوق وتوفير منصة يتم من 
خلالها تمكين التداول في الأوراق 

المالية المدرجة في السوق

تشغيل والحفاظ على 
نظام الإيداع والتسوية

المقاصة المركزية للطرف المقابل

ذراع التقنية والبيانات 
والابتكار

دعم جمع رأس المال من خلال إدراج الأسهم 
وأدوات الدين وصناديق الاستثمار المتداولة

تشغيل والحفاظ على نظام الإيداع والتسوية، 
وهو نظام تسجيل إلكتروني يستخدم لتسجيل 

ملكية الأوراق المالية والحفاظ عليها. 

تقديم خدمات المقاصة المركزية للطرف المقابل لجميع 
الأوراق المالية النقدية المتداولة في "تداول السعودية" 

)الأسهم، والصكوك والسندات، وصناديق المؤشرات 
المتداولة، وصناديق الاستثمار العقارية المتداولة(.

إثراء تجربة جميع المشاركين في السوق 
المالية السعودية.

تقديم خدمات تداول شاملة 
لفئات أصول متعددة

إدارة الجمعيات العامة للمصدرين، بما في ذلك توفير خدمات 
التصويت عن بعد )التصويت الإلكتروني( وإعداد التقارير 

والإشعارات والخدمات الأخرى. 

تقديم خدمات المقاصة المركزية للطرف المقابل 
لجميع المشتقات والأوراق المالية المتداولة في 

سوق المشتقات المالية )العقود المستقبلية 
للمؤشرات، والعقود المستقبلية للأسهم المفردة، 

وعقود خيارات الأسهم المفردة(.

ابتكار البنية التحتية التقنية اللازمة لطرح 
منتجاتٍٍ وخدماتٍٍ جديدة.

قيادة جهود تطوير السوق، 
وتسهيل دخول المستثمرين، 

وتعزيز مستويات السيولة

توفير معلومات السوق 
وخدمات المؤشرات

حفظ بيانات الأوراق المالية وتقديم الخدمات 
المتعلقة بها.

تسهيل الأنشطة المتعلقة بحقوق الملكية والصكوك 
والسندات وصناديق المؤشرات المتداولة وصناديق 

الاستثمار العقارية المتداولة وصناديق الاستثمار والأدوات 
المالية الأخرى في السوق المالية السعودية. 

تقديم خدمات مقاصة 
اتفاقيات إعادة الشراء.

تحفيز الابتكار في المملكة والمنطقة من خلال 
التقنية والبيانات , الشراكات, والاستحواذات.

الإدراج والتداول 

المقاصة وإدارة المخاطر

التسوية والإيداع

خدمات البيانات والتقنية والذكاء

 جمع 
رأس المال 
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رأس المال المدفوع

600 مليون %

الرؤية 
نتطلع لتشكيل المرحلة المستقبلية في السوق المالية في 

المملكة العربية السعودية من خلال تبني أفضل الأدوات المالية 
عبر جميع فئات الأصول، ودعم المرحلة التطويرية ببنى تحتية 

قوية ترتكز على الابتكار والتحول الرقمي.

الرسالة
طرح أسواق موثوقة ومرنة وفعّّالة لضمان حماية المشاركين 

في السوق، وتحفيزهم من خلال تقديم خدمات وفرص 
استثمارية جذابة لأصحاب المصلحة على الصعيدين المحلي 

والدولي.

الإستراتيجية
تركز الأهداف الإستراتيجية لـ "تداول السعودية" على:

• بناء أسواق موثوقة تقدم خدماتها باستمرار للشركات 	
والمستثمرين الدوليين والإقليميين وتخدم اقتصاد المملكة.

• تطوير عمليات متكاملة تتميز بالابتكار والريادة في تقديم 	
المنتجات والخدمات والمعلومات والتحليلات.

• ترسيخ ثقافة مشتركة ومرنة ورقمية يدفعها التميز.	

خطت "تداول السعودية" هذا العام خطوات نوعية نحو بناء 
منظومة مالية متطورة تدعم السيولة، وتعزز الثقة، وتحفز تكوين 

رؤوس الأموال، مستندةًً في ذلك إلى نهج تنفيذي مدروس، 
وابتكار مستمر في السوق، وتعمل بتعاون وثيق مع المصدرين 
والوسطاء والجهات التنظيمية والشركاء الإقليميين. وتواصل 
الشركة، بصفتها مشغالًا متكامالًا للسوق، أداء دور محوري في 
فتح مسارات جديدة للاستثمار، وترسيخ متانة النظام المالي، 
ودعم طموحات المملكة نحو بناء سوق مالية مرنة ومتنوعة 

تتوافق مع مستهدفات رؤية السعودية 2030.
الأستاذ/ محمد سليمان الرميح

المدير التنفيذي، تداول السعودية

شركة تداول السعودية "تداول السعودية"

الملكية

%100
عدد الأسهم

60 مليون
)قيمة كل منها 10 &(

قــدرات متنوعــة. تقــدم مســتدام.
واصلــت شــركة "تــداول الســعودية" خلال عــام 2025م ترســيخ مكانتهــا الرياديــة 
كإحــدى أكثــر الأســواق الماليــة الناشــئة ديناميكيــة عالميًًــا، معتمــدةًً نهجًًــا مدروسًًــا 
فــي التنفيــذ وإصلاحــات هادفــة أســهمت فــي تحســين جــودة منظومــة الســوق، 

وتوســيع قاعــدة المشــاركين، وتطويــر بنيــة تحتيــة قــادرة وداعمــة للطموحــات 
الاقتصاديــة الوطنيــة.

وشــهدت الشــركة خلال العــام تحــولات هيكليــة عــززت مســتويات الســيولة، 
ويســرت الوصــول إلــى الســوق، ورســخت مكانتهــا كمنصــة متطــورة تلبــي 

تطلعــات المصدريــن والمســتثمرين علــى حــد ســواء. ونجحــت الشــركة، مــن خلال 
توســيع نطــاق فئــات الأصــول، وتطبيــق أفضــل الممارســات الدوليــة، وتوثيــق 

الترابــط بيــن الأســواق، فــي فتــح آفــاق جديــدة لتكويــن رؤوس الأمــوال، ممــا 
يعكــس تطــور الســوق وفــق رؤيــة هادفــة لبنــاء أســس النمــو المســتدام علــى 

المــدى الطويــل.

المقر الرئيسي

الرياض، المملكة 
العربية السعودية

مملوكة بنسبة 100% لمجموعة تداول 
السعودية 
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تركيز إستراتيجي وتفاعل مستمر
كثفت "تداول السعودية" جهودها خلال العام لتحقيق أولوياتها 

الإستراتيجية من خلال توسيع نطاق المشاركة في السوق، وتوثيق 
التعاون المشترك، والارتقاء بجودة الخدمات الأساسية ضمن مهامها 
الجوهرية، انسجامًًا مع دورها كمشغل متكامل لسوق متنوعة تدعم 

مرونة المنظومة المالية ونموها المستدام.

أولت الشركة اهتمامًًا بالغًًا لتوسيع نطاق الوصول إلى السوق عبر 
استقطاب أعضاء جدد في سوق النقد، ما وسّّع قاعدة المشاركة 

ونشّّط حركة التداول. كما عمّّقت علاقاتها مع المؤسسات الدولية، 
لاسيما شركات التداول الإلكتروني والكمّّي، لترسيخ مكانة المملكة 

كمركز عالمي جاذب لإستراتيجيات التداول المتقدمة، بما يثري قاعدة 
المستثمرين ويحقق توافقًًا أكبر مع أفضل الممارسات الدولية.

ومثّّلت الشراكات والاستجابة الفاعلة ركيزتين أساسيتين في منهجية 
الشركة، إذ واصلت التعاون الوثيق مع عملائها عبر مشاورات منتظمة، 

ومبادرات لتعزيز الجاهزية، وبرامج تطويرية هادفة رفعت الكفاءة 
التشغيلية وعززت الثقة بجودة الخدمات. وحرصت الشركة في إطار 

هذا النهج التشاركي على تمكين المشاركين في السوق من تبنّّي 
قدرات جديدة والتكيّّف بمرونة مع المتغيرات التنظيمية.

وحافظت "تداول السعودية" على نهجها الرصين في تحسين الجودة 
وتيسير الوصول عبر عملياتها المحورية التي تشمل الإدراج والتداول 
ومعلومات السوق، إذ عملت على استقطاب مجموعة متنوّّعة من 
الإدراجات المحتملة من مختلف القطاعات لجذب شريحة أوسع من 

المستثمرين، فضالًا عن تطوير خدمات التداول وتعزيز المؤشرات 
وحلول البيانات. وأسفرت هذه المساعي عن تحقيق قيمة مضافة 

للمصدرين والمستثمرين والوسطاء على حدٍٍ سواء، كما رسّّخت دور 
الشركة في ربط المشاركين بالفرص الواعدة وبناء بيئة استثمارية 

نابضة بالحيوية وميسّّرة للمشاركة.

زخم إستراتيجي عبر التنويع وتطوير السوق
كرّّست "تداول السعودية" جهودها خلال العام لتوسيع قاعدة 

المشاركة وتعزيز مرونة السوق عبر تطوير خدمات مبتكرة، وتسريع 
وتيرة الإصلاحات الهيكلية، والارتقاء بمستوى الخدمات على امتداد 

منصاتها. ومثّّل نشاط الإدراج محركًًا محوريًًا لهذا الزخم، مدفوعًًا 
بانضمام جهات مُُصدِِرة جديدة من قطاعات متباينة، وعمليات انتقال 
موفّّقة من سوق "نمو – السوق الموازية" إلى السوق الرئيسية، ما 
أسهم في إثراء تنوّّع الأوراق المالية المتاحة للاستثمار وتعزيز جاذبية 

السوق لرؤوس الأموال المحلية والإقليمية والدولية.

وثابرت الشركة على النهوض بسوق أدوات الدين في المملكة من 
خلال تحسين أُُطر الإدراج، ودعم إصدارات الصكوك والسندات، وتطوير 

عمليات ما بعد التداول لاستقطاب شريحة أوسع من المؤسسات 
الاستثمارية. وأسهمت هذه المبادرات في تنشيط السيولة وبناء 

منظومة تمويلية أكثر توازنًًا، بما يعزز تطور السوق المالية انسجامًًا مع 
أولويات رؤية السعودية 2030 وبرنامج تطوير القطاع المالي.

وعلى صعيد سوق المشتقات المالية، وجّّهت "تداول السعودية" 
جهودها لتعزيز نضج السوق وتطوير بنيته التحتية. وبدلًاً من إطلاق 

منتجات جديدة، ركّّزت الشركة على تحسين الهيكلة الاقتصادية 
وأُُطر صناعة السوق للعقود المستقبلية القائمة، من خلال تحديث 

مواصفات العقود، وتطوير نماذج الرسوم، وتهيئة البنية التقنية 
لتسهيل دخول المستثمرين المؤسسيين، بما يُُمهّّد لمرحلة تتميز 

بسيولة أعلى، وكفاءة أكبر لأدوات إدارة المخاطر، وجاذبية متزايدة 
لقاعدة أوسع من المستثمرين بحلول عام 2026م.

وتعكس هذه الخطوات التزام تداول السعودية الراسخ بتطوير هيكلية 
السوق المالية لتكون منصةًً تجمع بين تنوع الأدوات الاستثمارية، 

ومتانة البنية التحتية، وتطبيق أفضل الممارسات العالمية في منظومة 
تتسم بالقدرة العالية على التعامل مع متغيرات السوق، وتبني نهج 

الابتكار، بما يُُسهم في فتح آفاق جديدة للنمو المستدام.

نمو أحجام التداول والقيمة السوقية
حققت "تداول السعودية" أداءًً متوازنًًا في عام 2025م، مدعومًًا 

بالتنويع المستمر عبر فئات الأصول والتحسينات الموجهة للبنية التحتية 
للسوق. وأسهمت الجهود الإستراتيجية لتعميق السيولة وتوسيع 
قاعدة المشاركة في تعزيز استقرار السوق وترسيخ مكانة الشركة 

كمحرك رئيسي لتطوير السوق المالية في المملكة.

واستكماالًا لمسيرة التحول، واصلت "تداول السعودية" التركيز على 
توسيع سوق أدوات الدين، باعتباره ركيزةًً أساسيةًً لدعم تطور السوق. 

ونجحت الشركة، من خلال أطر إدراج أكثر كفاءة ومبادرات تسهيل 
إصدارات الصكوك والسندات، في استقطاب شريحة أوسع من 

المستثمرين وتحسين السيولة عبر أدوات متعددة، بما يدعم استقرار 
السوق ويهيئ الشركة لتحقيق نمو مستدام على المدى الطويل. 

وتجلى هذا التوسع في إنجاز بارز خلال العام تمثل في إدراج 3 أدوات 
دين عامة للشركات مقارنة بمتوسط إدراج واحد سنويًًا خلال السنوات 

الثلاث الماضية، مما يعكس تسارعًًا واضحًًا في نشاط السوق.

وعلى الرغم من هدوء وتيرة السيولة مقارنة بالمستوى القوي لعام 
2024م، واصلت "تداول السعودية" تعزيز عمق السوق واتساعه من 

خلال توسيع نطاق الأوراق المالية المدرجة وتعزيز تمثيل القطاعات 
الاقتصادية المختلفة. وقد تجاوز إجمالي عدد الأوراق المالية المدرجة 

473 ورقة مالية، فيما تخطى عدد المحافظ الاستثمارية الفردية 
النشطة حاجز 14 مليون محفظة، بما يعكس تنامي سهولة الوصول 

إلى السوق وتطور مشاركة المستثمرين الأفراد.

والتزامًًا منها بتعزيز السيولة، وسعت الشركة مشاركة صناع السوق، 
حيث بلغ عددهم خمسة بنهاية عام 2025م، يقدمون خدماتهم على 

207 ورقة مالية، مما أسهم في تقليص الفروقات السعرية، وتحسين 
كفاءة التسعير، وتعزيز آلية تحديد الأسعار في السوق.

وعكس أداء مؤشر السوق الرئيسية )تاسي( تباين ديناميكيات 
القطاعات الأساسية خلال العام، حيث أغلق المؤشر تداولاته منخفضًًا 

بنسبة 12.84% مقارنة بعام 2024م. وبلغت القيمة الإجمالية 
المتداولة 1,299.23 مليار %، مسجلة تراجعًًا بنسبة 30.24% سنويًًا، 

في حين انخفض عدد الصفقات المنفذة بنسبة 7.43% سنويًًا. 
وبلغت القيمة السوقية الإجمالية 8,859.74 مليار % )شاملة السوق 
الرئيسية و"نمو – السوق الموازية"(، متأثرةًً بأداء القطاعات وأنشطة 

زيادة رأس المال.

تداول السعودية في عام 2025م

52
إجمالي عدد الأوراق المالية الجديدة المدرجة )1(

401
حجم عقود المشتقات المالية المتداولة

 %62.53
من إجمالي القيمة السوقية لأسواق دول مجلس 

التعاون الخليجي 

% 1,230,500.00
قيمة تداولات المشتقات المالية 

8,859.74 مليار %
 إجمالي القيمة السوقية 

)السوق الرئيسية و"نمو – السوق الموازية"(.

)1(  )السوق الرئيسية، ونمو - السوق الموازية، والصناديق الاستثمارية، وأدوات الدين، بما في ذلك الشركات 

المنتقلة من نمو - السوق الموازية إلى السوق الرئيسية(

%53
نسبة الإفصاح عن الممارسات البيئية والاجتماعية 
والحوكمة من قبل المصدرين في السوق الرئيسية

تداول السعودية تتمة
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كندا
4.22 تريليون دولار أمريكي

الولايات المتحدة
72.14 تريليون دولار أمريكي اليابان

7.68 تريليون دولار أمريكي

الصين
13.40 تريليون دولار أمريكي

هونغ كونغ
7.26 تريليون دولار أمريكي

دول مجلس التعاون الخليجي

البحرين
21 مليار دولار أمريكي

الكويت
172 مليار دولار أمريكي

مسقط
41 مليار دولار أمريكي

أبوظبي
855 مليار دولار أمريكي

المملكة العربية السعودية
2.35 تريليون دولار أمريكي

قطر
177 مليار دولار أمريكي

تايوان
3.27 تريليون دولار أمريكي

الهند
5.29 تريليون دولار أمريكي

المملكة المتحدة
3.88 تريليون دولار أمريكي

 فرنسا
3.60 تريليون دولار أمريكي

الأسواق العالمية 2025م

فرنسا

المملكة المتحدة

الصين

ألمانيا

كوريا الجنوبية

هونغ كونغ

سويسرا

تايوان

الولايات المتحدة

كندا

اليابان

الهند

المملكة العربية السعودية

%253
%389

%248

%178
%170
%117

%108
%143

%101
%68

%63

%204

%1681

أسواق دول مجلس التعاون الخليجي

%204 السوق المالية السعودية )تداول(

%152 سوق أبوظبي للأوراق المالية

%100 بورصة الكويت

%68 بورصة قطر

%43 بورصة البحرين

%46 سوق دبي المالي

%36 بورصة مسقط

دبي
257 مليار دولار أمريكي

تداول السعودية تتمة

كوريا الجنوبية
2.68 تريليون دولار أمريكي

 ألمانيا
3.10 تريليون دولار أمريكي

سويسرا
2.59 تريليون دولار أمريكي
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 عدد الصكوك والسندات الحكومية 
والمؤسسية المدرجة

 قيمة إصدارات الصكوك والسندات الحكومية والمؤسسية 
)مليون &(

 حجم الملكية حسب الجنسية للصكوك والسندات الحكومية 
والمؤسسية المدرجة )مليون &(

2021م2021م

2022م2022م 74525,317 704

79461,370 745

2023م2023م 70549,843 664

2024م

2025م

2024م

2025م

65

64

633,510

713,457

61

57

4

7

21,398503,919

21,595439,775

20,039529,803

16,540 

18,710

616,970

694,747

  صكوك وسندات حكومية مدرجة
  صكوك وسندات شركات مدرجة

  صكوك وسندات حكومية مدرجة
  صكوك وسندات شركات مدرجة

 إجمالي حجم الملكية للصكوك والسندات 
الحكومية والمؤسسية المدرجة )مليون &(

2023م2022م2021م

633,510
713,457

2025م2024م

 خليجي  أجنبي    سعودي  

800,000

700,000

600,000

500,000

400,000

300,000

200,000

100,000

0

2,396
4,359

30,000

25,000

20,000

15,000

10,000

5,000

0

2022م2021م

549,843 525,317 461,370

2023م

شكل إدراج صندوق يقين إس آند بي إي إس 
جي المتداول في الشرق الأوسط وشمال 

إفريقيا نقلة نوعية في مسار السوق خلال 
العام، تجسيدًًا لمستهدفات مجموعة تداول 
السعودية الرامية إلى توسيع نطاق وصول 

المستثمرين، وبناء سوق مالية تتسم 
بالتنوع والامتثال لمعايير الممارسات البيئية 

والاجتماعية والحوكمة.

تحفيز الابتكار وتوسيع نطاق وصول 
المستثمرين

واصلت "تداول السعودية" خلال العام تنفيذ 
حزمة من الابتكارات الهيكلية والرقمية التي 

وسعت نطاق الوصول، ورفعت كفاءة البنية 
التحتية للسوق لتضاهي أفضل الممارسات 

العالمية. وشملت إصلاحات التداول الجوهرية 
تطبيق إطار عمل مُُعدل لحدود التذبذب 

السعري، أتاح تقليص الفروقات السعرية 
وضمان دقة التسعير، وتحديدًًا عبر استحداث 

نطاق مخصص للأوراق المالية التي تبلغ 
قيمتها 500 % فأكثر. وأسهم هذا التحسين 

في رفع كفاءة التنفيذ ودعم مستويات 
السيولة في سوق النقد.

واستكماالًا لهذه الجهود، مددت "تداول 
السعودية" ساعات تداول الصفقات 

المتفاوض عليها، مُُخصصةًً فترات ما قبل 
الافتتاح وما بعد الإغلاق لتسوية الصفقات 

الكبيرة والإستراتيجية. وتضافرت هذه 
الإصلاحات لتمنح المستثمرين المؤسسيين 
مرونة أكبر في التنفيذ، وتدعم آليات السوق 
لاستيعاب تدفقات رؤوس الأموال المتزايدة.

وعلى صعيد أدوات الدخل الثابت، مثّّل 
إطلاق إطار عمل صانع السوق لأدوات الدين 

خطوة نوعية نحو تعزيز نضج سوق الدين 
الثانوية. وتهدف هذه المبادرة، من خلال 

تحفيز صناع السوق لتقديم أوامر بيع وشراء 
مستمرة لأدوات مختارة، إلى تعزيز مستويات 
الشفافية ورفع كفاءة تحديد السعر، وترسيخ 

ثقة المستثمرين في الصكوك والسندات، 
بما يدعم مساعي "تداول السعودية" لتنويع 

فئات الأصول.

كما ارتقت تجربة المصدرين وكفاءة السوق 
بفضل التحول الرقمي، إذ بسّّط نظام إدارة 

الاكتتابات إجراءات الطروحات الأولية وقلص 
فتراتها الزمنية وحسّّن إدارة الاكتتاب، بينما 

أتاحت آلية تبسيط تجزئة الأسهم تعديل 
السعر وعدد الأسهم في اليوم نفسه مع 

ضمان استمرارية التداول الفوري. وقد أثمرت 
هذه التحسينات عن رفع مستويات الوضوح 

والسرعة والموثوقية العالية للمصدرين 
والمستثمرين.

وشهد العام إدراج أداتين للدين صادرتين عن 
منشآت صغيرة ومتوسطة لتوسيع فرص 

الوصول إلى السوق العامة للمصدرين الأصغر 
حجمًًا وإتاحة خيارات أوسع للمستثمرين.

وعززت "تداول السعودية" قدراتها الرقمية 
والتحليلية بتوظيف أدوات الذكاء الاصطناعي 

لدعم دقة التقارير، ورفع مستوى بيانات 
السوق، والمساعدة في توجيه التحسينات 

النظامية بدقة ضمن بيئات التداول والإدراج. 
وأسهم توظيف هذه التحليلات في تحسين 

مستويات الشفافية وسرعة الاستجابة ضمن 
منظومة السوق.

وعلى مستوى الترابط الدولي، وسعت "تداول 
السعودية" نطاق تعاونها بتوقيع مذكرات 

تفاهم مع بورصة فلسطين وبورصة جاكرتا 
للعقود الآجلة، شملت الإدراج المزدوج، 

وتطوير الممارسات البيئية والاجتماعية ومعايير 
الحوكمة، والتعاون في مجال أدوات الدخل 
الثابت. وتؤكد هذه الشراكات دور "تداول 

السعودية" في تعزيز التعاون بين الأطراف 
الدولية، وتبادل المعرفة، والانفتاح على 

الأسواق العالمية.

ومع انتقال "تداول السعودية" هذا العام 
إلى مرحلة جديدة من الابتكار والمرونة، نجحت 

الشركة في تحقيق تقدم ملموس في تحديث 
هيكلية السوق، وتسهيل وصول المستثمرين، 

وترسيخ مكانة المملكة كمركز مالي عالمي 
يتمتع بتنافسية عالية وروابط وثيقة مع 

الأسواق الأخرى.

إدراجات نوعية ناجحة خلال عام 2025م

إجمالي الأوراق المالية المدرجة

السوق الرئيسية 

 266
)شاملة 19 صندوق استثمار عقاري 

متداول(

نمو - السوق الموازية

126
 )شاملة صندوق استثمار عقاري 

متداول واحد(

 صناديق الاستثمار العقارية 
)REITs( المتداولة

20
 )19 في السوق الرئيسية، و1 في 

"نمو - السوق الموازية"(

)CEFs( صناديق الاستثمار المغلقة

4
)ETFs( صناديق المؤشرات المتداولة

13
الصكوك والسندات

64
)57 حكومية و7 مؤسسية(

2025م2024م

تداول السعودية تتمة

1,519
1,209 1,5411,998

6,64226,712
4,830

457,455
544,275

624,870

518,946

686,491
26,712
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 توسيع نطاق الوصول إلى 
"نمو - السوق الموازية"

نفذت "تداول السعودية" خلال العام 
إصلاحات جوهرية لزيادة عمق المشاركة في 

"نمو - السوق الموازية"، وتمكين دورها 
كمنصة نمو للشركات الناشئة. وتمثل التطور 

الأبرز في تعديل معايير تأهيل المستثمرين، 
بهدف تذليل عقبات الدخول وخلق بيئة حاضنة 

وشاملة للمستثمرين الأفراد والمؤسسيين 
ذوي الخبرة. وبموجب الإطار المحدث، تم 
تحديد الحد الأدنى لصفقات الأفراد بـ 20 
مليون % خلال 12 شهرًًا، مع إلغاء شرط 
التداول الفصلي السابق، واعتماد أعضاء 

مجالس الإدارة الحاليين والسابقين، أو أعضاء 
اللجان المنبثقة عن مجالس إدارة الشركات 

المدرجة في "نمو - السوق الموازية"، 
كمستثمرين مؤهلين.

وتسهم هذه التعديلات في تعزيز السيولة 
وتوسيع قاعدة المستثمرين المحتملين، مما 

يحفز المشاركة السوقية ويُُحسّّن كفاءة 
اكتشاف السعر. ومن خلال تحديث متطلبات 

الوصول إلى "نمو - السوق الموازية"، تواصل 
"تداول السعودية" رفع قيمتها كوجهة لتكوين 

رأس المال، ودعم النمو الريادي، وتنويع 
القطاعات المدرجة. ويعزز الإطار المحدث 

دور "نمو - السوق الموازية" ضمن منظومة 
السوق المالية المتطورة في المملكة، 

مما يؤهلها لمزيد من الحيوية والتوافق 
مع الأهداف الأوسع للتنافسية والمرونة 

والشمول الاستثماري.

تداول السعودية تتمة

الإدراجات الجديدة - السوق الرئيسية

الإدراجات الجديدة لصناديق المؤشرات المتداولة الإدراجات الجديدة لصناديق الاستثمار المغلقة المتداولة

الإدراجات الجديدة لصناديق الاستثمار العقارية المتداولة

الإدراجات الجديدة – "نمو - السوق الموازية"

17

13

1

1

9

8

1

0

2025م2024م 2023م2022م2021م

8

6

0

1

الإدراجات الجديدة للصكوك والسندات

9

1

6

3

5

2

10

0

5

1

الإدراجات المباشرة في "نمو - السوق الموازية"

14

3

2

1

15

1

0

0

3

19

29
27

24

2025م2024م 2023م2022م2021م

2025م2024م 2025م2024م2023م2022م2021م 2023م2022م2021م

2025م2024م 2025م2024م2023م2022م2021م 2023م2022م2021م

2025م2024م 2023م2022م2021م
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تداول السعودية تتمة

إجمالي رؤوس الأموال التي جُُمعت عبر الطروحات الأولية وحقوق الأولوية المتداولة

الملاحظات2025م2024م2023م2022م2021م
والتعليقات

تتضمن 17,179,160,74437,512,544,09211,896,810,33014,399,307,45514,462,096,550السوق الرئيسية
الصناديق 1,893,469,5501,289,992,3761,094,356,4241,113,001,7881,274,757,569"نمو - السوق الموازية"

 771,585,700.00*7,981,499,990*2,384,500,00011,995,284,6402,885,000,000حقوق الأولوية المتداولة

القيمة السوقية )%(

الملاحظات2025م2024م2023م2022م2021م
والتعليقات

10,009,151,361,0419,878,101,398,97611,259,319,837,83710,200,236,048,2478,817,604,637,585السوق الرئيسية
تتضمن 19 

صندوق استثمار 
عقاري متداول

"نمو - السوق 
19,025,273,00035,085,565,04748,297,238,17358,860,015,41042,131,215,867.53الموازية"

تتضمن صندوق 
استثمار عقاري 

متداول واحد

صناديق الاستثمار 
409,930,345850,324,7471,220,698,4371,316,958,0711,341,411,843.20المغلقة المتداولة

صناديق المؤشرات 
الأصول 1,597,731,8001,503,387,900644,772,2606,686,516,1968,941,129,565.02المتداولة

الخاضعة للإدارة

حجم الإصدار461,370,215,860525,316,925,120549,843,238,000633,509,699,000713,457,282,000الصكوك/السندات

*يشمل إصدارًًا واحدًًا لحقوق الأولوية مع تعليق أسهم حقوق الأولوية.

تعزيز التطور المستدام للسوق
رسخت "تداول السعودية" التزامها بالاستدامة والشفافية عبر زيادة التوافق بين أعضائها وممارسات السوق وأولويات تطوير السوق طويلة الأجل. 
وواصلت خلال العام تشجيع سلوكيات السوق المسؤولة، ورفع معايير الإفصاح، وتضمين اعتبارات الاستدامة بشكل أكبر في تعاملات المصدرين 

والمستثمرين. وتدعم هذه الجهود تطور سوق تتمتع بمرونة وموثوقية عالية، حيث يمتلك المشاركون جاهزية أفضل للتعامل مع المتطلبات 
المستجدة واغتنام الفرص الجديدة المرتبطة بالمواضيع البيئية والاجتماعية.

التواصل العالمي واغتنام الفرص
كثفت "تداول السعودية" جهودها في التواصل الدولي على مدار العام لترسيخ المشاركة العالمية وتعزيز حضور المملكة في أهم المراكز المالية. 
وركزت، عبر التعاون الوثيق مع أعضائها، على استقطاب أصول جديدة من المستثمرين الأجانب المؤهلين، وتوسيع نطاق التفاعل المؤسسي، من 

خلال إبراز تطور السوق وما شهدته من إصلاحات وفرص استثمارية متنامية. وعبر تنظيم الجولات الترويجية الموجهة، وعقد الاجتماعات الثنائية، 
وتنسيق المبادرات مع الوسطاء الرئيسيين، نجحت "تداول السعودية" في إبراز مكانة سوق النقد، وتعزيز ثقة المستثمرين العالميين، مع استعراض 

المسارات المتوسعة للتداول وصناعة السوق وآليات الوصول.

الجولة الترويجية لـ "تداول السعودية" ومورغان ستانلي، 	•
الإمارات للمستثمرين الأجانب المؤهلين

منتدى HSBC السنوي التاسع لمستقبل الشرق 	•
الأوسط وشمال إفريقيا وتركيا

جولة HSBC الترويجية الافتراضية لأدوات الدين 	•
بالعملة المحلية

جولة كلير ستريم الترويجية لأدوات الدين بالعملة 	•
المحلية في لندن

جولة ستاندرد تشارترد الترويجية لأدوات الدين بالعملة 	•
المحلية في هونغ كونغ

مؤتمر HSBC السنوي الرابع لبورصات دول مجلس 	•
التعاون الخليجي في لندن

جولة جي بي مورغان الترويجية لأدوات الدين بالعملة 	•
المحلية في لندن

مؤتمر "تداول السعودية" وسيتي للمستثمرين الأجانب 	•
المؤهلين الأمريكيين في نيويورك

جولة سيتي الترويجية لأدوات الدين بالعملة المحلية في 	•
نيويورك

الجولة الترويجية للبنك الوطني الكندي للمستثمرين 	•
الأجانب المؤهلين

منتدى إي إف جي هيرميس السعودية في لندن	•

الجولة الترويجية لـ "تداول السعودية" وإي إف جي 	•
هيرميس للمستثمرين الأمريكيين في نيويورك

المنتدى الدولي للتداول 2025م في برشلونة	•

غداء بلومبرج للدخل الثابت في لندن	•

مؤتمر جي بي مورغان للائتمان في الأسواق الناشئة 	•
والحدودية في لندن

منتدى جي بي مورغان للاستثمار في المملكة العربية 	•
السعودية في نيويورك

"تداول السعودية" في عام 2026م
تستهل "تداول السعودية" العام الجديد مستندةًً 

إلى ركائز صلبة ومسار تقدم واضح، حيث أسهمت 
 الإصلاحات الهيكلية المنجزة في عام 2025م - 

بدءًًا من تحسينات البنية الدقيقة للسوق، ومرورًًا 
برقمنة الإدراج، ووصوالًا إلى التجهيز لسوق 

المشتقات - في تهيئة السوق لاستيعاب سيولة 
أعلى، وتوسيع قاعدة المشاركة، وتطوير نشاط 
المنتجات المالية. ومع تقدم وتيرة تنفيذ هذه 

المبادرات، فإنها ستسهم في خلق مسارات إدراج 
جديدة، وتنشيط قطاع المشتقات، وترسيخ 
دورها كمنصة مالية تتسم بالتنوع والمرونة، 

ومحفز رئيسي لمستقبل النمو في السوق المالية 
السعودية.

الجولة الترويجية لـ "تداول السعودية" وإي إف جي 	•
هيرميس للمستثمرين الأمريكيين في نيويورك

مؤتمر UBS للتداول الكمي في سنغافورة	•

•	 UBSالجولة الترويجية لـ "تداول السعودية" و
وجولدمان ساكس في سنغافورة

مؤتمر "تداول السعودية" وتشاينا سيكيوريتيز	•

مؤتمر مؤسسة مبادرة مستقبل الاستثمار في طوكيو	•

مؤتمر "تداول السعودية" وميزوهو في طوكيو	•

الجولات الترويجية والمؤتمرات

الجوائز والتقديرات في عام 2025م
المرتبة الخامسة عالميًا في إجمالي 	•

متحصلات الطروحات الأولية - بلومبرج
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منصــة عالميــة رائــدة لتكويــن رؤوس الأمــوال

واصلت "تداول السعودية" خلال عام 2025م ترسيخ مكانتها بوصفها وجهة عالمية رائدة لجمع رؤوس الأموال، حيث أحرزت المرتبة 
الخامسة عالميًًا في حجم الطروحات الأولية وفقًًا لبيانات بلومبرج. ويجسد هذا التصنيف الوتيرة المتصاعدة للإدراجات الجديدة، وتنامي 

ثقة المصدرين، فضالًا عن تعاظم دور السوق في توجيه تدفقات رؤوس الأموال لتمكين التنوع الاقتصادي وتحقيق النمو المستدام، بما 
ينسجم مع مستهدفات رؤية السعودية 2030.

إدراجات السوق

وفقــاًً لصنــدوق النقــد الدولــي، ســجل الاقتصــاد غيــر النفطــي فــي المملكــة 
نمــواًً بنســبة 4.5% خلال عــام 2024م، مــع توقعــات باســتمرار نمــو 

الناتــج المحلــي الإجمالــي بنحــو 4% فــي عــام 2025م. ويعكــس هــذا الأداء 
ثمــار الإصلاحــات الهيكليــة وبرامــج تنويــع الاقتصــاد. وقــد أســهمت هــذه 
المعطيــات فــي تعزيــز ثقــة الشــركات المصــدرة، وتســريع وتيــرة التحضيــر 
للصفقــات، وترســيخ قاعــدة قويــة تدعــم نشــاط الطروحــات الأوليــة خلال 

الفتــرة المقبلــة.

تطوير منظومة متكاملة للطروحات 
الأولية

واصلت "تداول السعودية" خلال عام 2025م 
جهودها للارتقاء بموثوقية سوق الطروحات 

الأولية، ورفع كفاءتها التشغيلية، وضمان 
جودتها الشاملة، مستندةًً في ذلك إلى توثيق 
أطر التعاون مع مديري الاكتتاب، والوسطاء، 
والجهات المستلمة. وقد أثمرت التحسينات 

التشغيلية عن تيسير إجراءات الاكتتاب الرقمية، 
وضمان دقة أعلى في عمليات التخصيص 

والتسوية، فضالًا عن تسريع آلية رد الفائض 
آليًًا في حالات تجاوز تغطية الاكتتاب. كما 

عملت السوق على تحسين مستويات 
الشفافية والتنسيق عبر قنواتها الرسمية 

ومنصات أعضائها، مما عزز وعي المستثمرين 
وتفاعلهم مع الطروحات الجديدة، وأسهم في 

ترسيخ الثقة وتوفير تجربة استثمارية تتسم 
بالوضوح في السوق الأولية.

واصلت "تداول السعودية" خلال العام تحقيق 
قفزات نوعية لترسيخ مكانتها مركزًًا إقليميًًا 

وعالميًًا رائدًًا لجمع رؤوس الأموال. وقد شهدت 
قاعدة المستثمرين الدوليين والخليجيين توسعًًا 

ملموسًًا، مدعومةًً بحزمة من الإصلاحات 
التنظيمية وتسهيل آليات دخول السوق. وارتفع 
عدد المستثمرين الأجانب المؤهلين ليصل إلى 
4,620 مستثمرًًا، مسجالًا نموًًا بنسبة %10.5 
سنويًًا، في حين تجاوز إجمالي قيمة ملكياتهم 

337.94 مليار %، لتشكل ما نسبته %11.31 
من القيمة السوقية للأسهم الحرة. أما على 

صعيد التداول، فقد أسهم هؤلاء المستثمرون 
بنحو 32% من متوسط القيمة المتداولة 

خلال العام، مما يؤكد استمرار الثقة العالمية 
في الأسهم السعودية المدرجة. واعتمدت 

"تداول السعودية" على التقنية بصفتها ركيزة 
أساسية لتمكين هذا التطور، حيث عمل نظام 

إدارة الاكتتابات على توحيد إجراءات الاكتتاب 
والتخصيص ضمن منصة آلية موحدة، أتاحت 
للمستثمرين الاكتتاب مباشرةًً عبر محافظهم 
الفعالة، وضمنت التحقق من الأهلية ودقة 

البيانات منذ المراحل الأولى. وقد أسهمت 
عمليات التحقق الفوري وأدوات التخصيص 

المتطورة في تقليص التدخل اليدوي، واختصار 
المدد الزمنية للمعالجة، وتحسين مستويات 
الشفافية في مختلف مراحل عمليات الطرح 

العام الأولي.

وعززت "تداول السعودية" هذه المكتسبات 
عبر توسيع قنوات دخول السوق، حيث أتاحت 

الأطر التنظيمية الجديدة التداول المباشر 
في السوق الرئيسية للمستثمرين الدوليين، 

والمقيمين في دول مجلس التعاون الخليجي، 
والمقيمين السابقين في المملكة ودول 

المجلس وفق شروط محددة، مما مكنهم من 
مواصلة استثماراتهم عبر حساباتهم القائمة. 
وتهدف هذه التدابير إلى تحسين مستويات 

السيولة، واستقطاب رؤوس الأموال طويلة 
الأجل، وترسيخ مكانة "تداول السعودية" 

بصفتها سوقًًا ماليةًً شاملةًً وتنافسيةًً على 
المستوى العالمي.

إثراء تنوع السوق وتعزيز مكانته 
بإدراجات نوعية

سجلت السوق نشاطًًا لافتًًا خلال عام 2025م، 
تمثل في سلسلة من الإدراجات البارزة التي 

وسعت نطاق القطاعات، واستقطبت 
إقباالًا استثماريًًا واسعًًا، مما عزز تنوع السوق 
المالية السعودية وعمقها وموثوقيتها. وقد 

جسدت هذه الطروحات الأولية الثقة المتزايدة 
في قطاعات الطيران، والتطوير العقاري، 
والخدمات المالية، والسلع الاستهلاكية، 

والقطاعات التي تركز على الممارسات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة، مما أثبت كفاءة 

"تداول السعودية" في استيعاب الطروحات 
الكبرى في السوق الرئيسية، وتمكين الشركات 

الواعدة من دخول "نمو - السوق الموازية". 
وتأكيدًًا لهذا الدور، شهدت "تداول السعودية" 

انتقال خمس شركات من "نمو - السوق 
الموازية" إلى السوق الرئيسية خلال العام، مما 

يبرز نجاح السوق في دعم مسيرة الشركات 
وتمكين تطور أعمالها.
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شركة أم القرى للتنمية 
والإعمار

صندوق يقين اس آند 
بي إي إس جي المتداول 

في الشرق الأوسط 
وشمال إفريقيا

شركة دراية المالية

سجلت الشركة أسبقيةًً بصفتها أول 
شركة طيران يتم إدراجها في "تداول 

السعودية"، مما شكل حدثًًا بارزًًا 
لقطاع الطيران في المملكة. كما 

حققت الشركة أكبر طرح عام أولي من 
حيث قيمة الطرح منذ عام 2023م، 

تجسيدًًا لثقة المستثمرين العالية في 
آفاق النمو طويلة الأجل لهذا القطاع.

سجلت الشركة أعلى قيمة سوقية عند الإدراج خلال عام 
2025م، وحققت أكبر قيمة طرح بين الطروحات الأولية 

في "نمو - السوق الموازية" منذ عام 2022م، حيث 
تجاوزت متوسط قيمة الطروحات لعام 2025م بنسبة 
قاربت 600%. ويجسد هذا الأداء مكانتها الراسخة في 

قطاع التجزئة والأزياء، ويؤكد تنامي إقبال المستثمرين على 
فرص النمو الواعدة في القطاع الاستهلاكي.

حققت الشركة أعلى قيمة سوقية 
عند الإدراج، متجاوزةًً 21.5 مليار %، 

وسجلت أعلى نسبة تغطية للاكتتاب 
بين الطروحات الأولية خلال العامين 

الماضيين، مما يعد دليالًا على 
الطلب الكبير على الأصول النوعية 

المرتبطة بالقطاع العقاري.

شكل هذا الإدراج نقلة نوعية في السوق المالية السعودية، 
بصفته أول صندوق مؤشرات متداول يركز حصريًًا على 

الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة، مما يرسخ التزام 
"تداول السعودية" بمبادئ التمويل المستدام والاستثمار 
المسؤول. ويتيح الصندوق للمستثمرين الوصول بكفاءة 
إلى الشركات الملتزمة بهذه المعايير في منطقة الشرق 

الأوسط وشمال إفريقيا، بما يضمن توافُُق معايير الاستدامة 
العالمية مع فرص النمو الإقليمية، ويدعم مستهدفات 

رؤية السعودية 2030. كما يعكس هذا الإدراج جهود "تداول 
السعودية" الحثيثة لتنويع منتجاتها، ومواكبة تطلعات 

المستثمرين المحليين والدوليين المتجددة.

أصبحت أول مؤسسة سوق مالية 
تدرج في السوق الرئيسية، مما 

يمهد الطريق لمشاركة أوسع من 
المؤسسات المالية المرخصة، وقد 
صُُنفت الشركة ضمن أكبر خمسة 
إدراجات من حيث قيمة الطرح في 

عام 2025م.

شركة طيران ناس

 شركة جمجوم فاشن 
للتجارة

إدراجات السوق تتمة

بناء قاعدة إدراجات مستقبلية واعدة
تتطلع "تداول السعودية" إلى عام 2026م بتفاؤل كبير، حيث يُُتوقع 

أن تحافظ وتيرة الطروحات الأولية على قوتها في كل من السوق 
الرئيسية و"نمو - السوق الموازية". ويستمد هذا النشاط قوته من 
الممكنات التي تتيحها رؤية السعودية 2030 وبرنامج تطوير القطاع 
المالي، مدعومًًا بتنامي إقبال المستثمرين المستمر. ومن المرتقب 

أن تشمل الإدراجات القادمة قطاعات متنوعة، مما يجسد نجاح جهود 
تنويع الاقتصاد الوطني، ويبرز الدور المتعاظم لشركات القطاع الخاص 
في تكوين رؤوس الأموال. وستضم قائمة الطروحات المتوقعة مزيجًًا 
متكامالًا من الشركات الكبرى الرائدة الساعية إلى تعزيز نموها وترسيخ 

حضورها في السوق الرئيسية، إلى جانب الشركات الواعدة التي ستتخذ 
من "نمو - السوق الموازية" منطلقًًا لتوسع أعمالها، مما يرسخ ريادة 

المملكة بصفتها السوق الأكثر نشاطًًا للطروحات الأولية على مستوى 
دول مجلس التعاون الخليجي.

ولضمان استيعاب هذا النشاط المتنامي في الإدراجات، تعمل "تداول 
السعودية" على تطوير آلية بناء سجل الأوامر للمؤسسات، عبر تنفيذ 

حزمة من التحسينات الرقمية والتشغيلية المدروسة. وشملت هذه 
الجهود أتمتة تقديم الطلبات للمؤسسات بشكل كامل، ورقمنة 

مسارات التتبع والتخصيص، فضالًا عن تمكين مديري الاكتتاب والجهات 

التنظيمية من الاطلاع الفوري على مجريات العملية في كافة مراحل 
الطرح. ومن المتوقع أن تسهم دقة البيانات، وإحكام الضوابط الرقابية، 
وتقليص الاعتماد على التدخل اليدوي، في تسريع وتيرة التنفيذ، ورفع 

جودة المخرجات، وتوفير تجربة استثمارية تتسم بالسلاسة للمستثمرين 
المؤسسيين. وعلى صعيد آخر، كثفت السوق جهود التواصل المبكر مع 

الشركات، من خلال تحديد الشركات ذات الإمكانات العالية والمؤهلة 
للطرح العام الأولي، وربطها بالمستشارين الماليين المؤهلين، بهدف 

تسريع جاهزية إدراجها، وترسيخ جودة وتنوع قائمة الطروحات المستقبلية.

وتستند التوقعات الإيجابية للإدراجات إلى متانة المقومات الاقتصادية 
الكلية، وتطور نضج السوق المالية. ورغم حالة التذبذب التي تشهدها 

الأسواق العالمية، إلا أن المملكة تواصل جني ثمار الطلب المحلي 
القوي، وتنامي مشاركة المستثمرين الأجانب، واستمرار وتيرة الإصلاحات 

الاقتصادية. ووفقًًا لبيانات صندوق النقد الدولي، سجل الاقتصاد غير 
النفطي للمملكة نموًًا بنسبة 4.5% خلال عام 2024م، مع توقعات 

نمو الناتج المحلي الإجمالي بحوالي 4% في عام 2025م، تجسيدًًا 
للأثر الإيجابي للإصلاحات الهيكلية ومبادرات التنويع الاقتصادي. 

وقد انعكس هذا المناخ الاقتصادي المشجع على ارتفاع مستويات 
ثقة المصدرين، ونشاط التحضير للصفقات، مما يوفر قاعدة راسخة 

لاستمرار نشاط الطروحات الأولية خلال العام المقبل.

106107

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025

106107



قصــة نجاح

تحقيق وصول واسع وأثر ملموس

مكــن نظــام إدارة الاكتتابــات شــريحة أوســع مــن المشــاركين فــي الســوق، حيــث 
أتــاح لأكثــر مــن 3.5 مليــون مســتثمر الوصــول إلــى الفــرص الاســتثمارية عبــر منصــة 

موحــدة وسلســة، ممــا يعكــس التزامنــا ببنــاء ســوق ماليــة أكثــر شــموالًا وكفــاءة.

أحدث نظام إدارة الاكتتابات خلال عام 2025م نقلة نوعية في معدلات المشاركة في السوق. فقد ارتبطت بالمنصة نحو 20 جهة من الجهات 
المستلمة، مما أدى إلى توسيع نطاق الوصول وإزالة العوائق التي كانت تحد من المشاركة في السنوات السابقة. وقد أثمر ذلك عن مشاركة 

أكثر من 3.5 مليون مستثمر في الطروحات التي نفذت عبر النظام، والبالغ عددها 41 طرحًًا في السوق الرئيسية و"نمو - السوق الموازية" 
وسوق الصكوك. كما أثبتت المنصة موثوقية تشغيلية وقدرة عالية على التوسع، حيث يسرت جمع أموال بقيمة 22 مليار % للمصدرين، مع 

معالجة أحجام ضخمة من الطلبات بكفاءة وإلغاء أكثر من 7,000 طلب مكرر، مما رسخ مكانة النظام كركيزة أساسية لتعزيز الشفافية وتوسيع 
الوصول ورفع كفاءة تكوين رؤوس الأموال في المملكة.

أطلقت "تداول السعودية" نظام إدارة الاكتتابات خلال عام 2024م بهدف توحيد الإجراءات وتيسير الوصول إلى السوق، حيث تدير هذه المنصة 
المركزية عمليات الاكتتاب لكافة الطروحات في السوق الرئيسية و"نمو - السوق الموازية" والأسواق الأخرى. ويدعم النظام طروحات الأسهم 

والصناديق وأدوات الدين وزيادة رأس المال، مما يسرع من وتيرة المعالجة ويوسع نطاق التوزيع، ويضمن تجربة متكاملة تتسم بالكفاءة لكل من 
المصدرين والوسطاء والمستثمرين. ويجسد هذا النظام ركيزة أساسية في إستراتيجية مجموعة تداول السعودية الرامية لتمكين المستثمرين وبناء 

بنية تحتية تدعم سوقًًا مالية تتسم بالديناميكية والشمولية.

قبل إطلاق نظام إدارة الاكتتابات، كانت عمليات الاكتتاب في الطروحات الأولية تمر عبر قنوات محدودة يختارها المصدرون، ما أدى إلى استبعاد 
العديد من الوسطاء من المشاركة، واضطر المستثمرين لفتح حسابات جديدة لدى جهات غير مفضلة لديهم لضمان الانضمام إلى الطروحات. 
تسببت تلك الآلية السابقة في تعقيد الإجراءات والحد من وضوح الرؤية وتقليص فرص الوصول الاستثماري التي كان ينبغي أن تتاح لشريحة 
أوسع في السوق. وفي ضوء هذه التحديات، برزت فرصة إستراتيجية لبناء منصة موحدة وشاملة تربط كافة أصحاب المصلحة، وتحدث نقلة 

نوعية في آلية تفاعل المستثمرين مع طروحات السوق المالية السعودية.

نظام إدارة الاكتتابات
نظــام إدارة الاكتتابــات: توســيع الوصــول وتعزيــز الكفــاءة

تأسيس قاعدة قوية للتوسع والنمو المستدام

تواصل "تداول السعودية" العمل على تعزيز منظومة الطروحات والاكتتابات عبر تحسين خصائص نظام إدارة الاكتتابات لخدمة الوسطاء 
والمصدرين والمستثمرين. وتدرس السوق فرص توسيع قدرات النظام لتتجاوز الطروحات الأولية وتشمل نطاقًًا أوسع من أنواع الطروحات 

ومختلف مراحل الاستثمار في السوق لتعميق الوصول وتحسين الكفاءة التشغيلية. علاوة على ذلك، برز النظام خلال عام 2025م كداعم رئيسي 
لتطوير سوق أدوات الدين، حيث أدى دورًًا محوريًًا في تسهيل ثلاثة طروحات دين جديدة خلال العام، اثنان منها لشركات مدرجة في "نمو - السوق 
الموازية". ومثل هذا العام سابقة تاريخية باستخدام النظام لأول مرة في أدوات الدين، مما مكن من تنفيذ أول طروحات دين مدرجة لشركات في 

"نمو - السوق الموازية"، وهو ما يعد خطوة هامة نحو تنويع قنوات التمويل عبر مختلف قطاعات السوق.

معالجة تحديات منظومة الاكتتابات الأولية

إطلاق منظومة اشتراك مركزية شاملة للسوق
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الارتقاء بسوق المشتقات 
المالية السعودي

إعــادة إطلاق ســوق مشــتقات تنافســية ومتوافقــة مــع المعاييــر العالميــة
 إعادة صياغة إطار العمل 

لتحفيز النمو

بناء الأسس لانطلاقة السوق 
المقبلة 2026م

وجهت "تداول السعودية" جهودها نحو تعزيز خيارات المشتقات القائمة بدالًا 
من الاقتصار على إطلاق منتجات جديدة. وفي هذا الإطار، أعادت تصميم إطار 

صناعة السوق الخاص بالعقود المستقبلية لمؤشر إم إس سي آي تداول 30 
والعقود المستقبلية للأسهم المفردة بشكل جذري، مع وضع التزامات أكثر 

وضوحًًا وتقديم حوافز أقوى لتعزيز السيولة. كما شمل التطوير إعادة هيكلة 
تكاليف الصفقات ورسوم التداول، بما في ذلك تقديم إعفاءات مستهدفة 

لتسهيل الدخول وتحسين العوائد الاقتصادية لجميع المشاركين في السوق. إلى 
جانب ذلك، تم إنجاز أعمال تحضيرية مكثفة لتجهيز البنية التحتية اللازمة، لتمكين 

المستثمرين المؤسسيين الدوليين من الوصول السلس إلى سوق المشتقات 
المالية خلال عام 2026م.

تمثل التحضيرات التي أنجزت خلال عام 2025م قاعدة لنمو نوعي في أحجام 
تداول العقود المستقبلية مع إعادة تنشيط السوق في 2026م. وقد جذب 
نموذج صناعة السوق المطور اهتمامًًا واسعًًا من المشاركين الدوليين، مما 

يعكس الثقة في توجه السوق وجاهزيتها. وتوفر هذه الأسس المتينة مسارًًا 
واضحًًا نحو سوق مشتقات أكثر نشاطًًا وسيولة وتوافقًًا مع المعايير الدولية.

اغتنام فرص النمو 
الإستراتيجي

في إطار استعدادها لإعادة تنشيط سوق المشتقات المالية في عام 2026م، 
أدركت "تداول السعودية" الحاجة الملحة لتطوير منصة المشتقات بما 

يتوافق مع المعايير العالمية. وقد استلزم ذلك إجراء مراجعة شاملة للعقود 
المستقبلية الحالية لضمان تنافسيتها، وتعزيز الجدوى الاقتصادية للمشاركين، 

ودعم رؤية المملكة في بناء منظومة مشتقات أكثر عمقًًا وترابطًًا بالأسواق 
الدولية. بالتوازي مع ذلك، شكّّل تمكين المؤسسات العالمية من الوصول 
السلس إلى السوق خطوة محورية لتوسيع قاعدة المشاركة وتعزيز عمق 

السوق.

ترســي التحســينات التــي أنجزناهــا خلال عــام 2025م 
قواعــد متينــة لســوق مشــتقات أكثــر نشــاطًًا 

وتنافســية عالميًًــا بحلــول عــام 2026م، مدعومــةًً 
باهتمــام دولــي واســع وإطــار عمــل مُُحــدّّث لتحفيــز 

النمــو وتشــجيع المشــاركة.
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رأس المال المدفوع

400 مليون %

الرؤية 
 تسعى "إيداع" إلى أن تكون الخيار الأفضل في تقديم خدمات 

 ما بعد التداول، وبناء جسور التواصل بين المصدرين والمستثمرين 
محليًًا ودوليًًا.

الرسالة
تقديم منتجات وخدمات ما بعد التداول بطابع مبتكر وموثوق 
متوافقة مع أعلى المعايير الدولية والتي تخلق قيمة مضافة 

لعملائنا.

واصلنا في شركة "إيداع" خلال عام 2025م تطوير منظومة 
خدمات ما بعد التداول، وتعزيز ارتباطها بالأسواق العالمية وفق 
أعلى المعايير. ويُُبرهن هذا التطور على التزامنا الثابت بمواصلة 

الابتكار ورفع مستوى الكفاءة التشغيلية. وأسهم توسيع 
الخدمات وتفعيل الشراكات الإستراتيجية في تحسين رحلة 

المستثمر، وتعزيز متانة السوق المالية السعودية وتنافسيتها. 
ونؤكد عزمنا المستمر على تطوير حلول نوعية تحقق قيمة 

مضافة ومستدامة للمصدرين والمستثمرين وكافة المشاركين 
في السوق. 

الأستاذة/ حنان بنت محمد الشهري
المدير التنفيذي لشركة "إيداع"

شركة مركز إيداع الأوراق المالية "إيداع"

الملكية

%100
عدد الأسهم

40 مليون
)قيمة كل منها 10 &( مملوكة بالكامل لمجموعة تداول السعودية

تواصــل شــركة مركــز إيــداع الأوراق الماليــة "إيــداع" ترســيخ دورهــا 
بوصفهــا ركيــزة أساســية فــي البنيــة التحتيــة لخدمــات مــا بعــد 

التــداول فــي المملكــة، محققــةًً تقدمًًــا ملموسًًــا علــى صعيــد تســهيل 
الوصــول إلــى الســوق، وتطويــر المنتجــات، وتعزيــز التعــاون الدولــي، 
وإثــراء تجربــة العــملاء. وركــزت الشــركة جهودهــا علــى تعزيــز قدراتهــا، 

وتوســيع منظومــة خدماتهــا، وزيــادة انســجام إســتراتيجيتها مــع التوجــه 
الإســتراتيجي للمجموعــة والأولويــات الوطنيــة للقطــاع المالــي. ومــن 

خلال تنفيذهــا المتقــن لخططهــا والتزامهــا الراســخ بالابتــكار، عــززت 
"إيــداع" مكانتهــا بصفتهــا مــزودًًا رائــدًًا لخدمــات مــا بعــد التــداول 

ومســاهمًًا بــارزًًا فــي دعــم نمــو الســوق الماليــة الســعودية وتنافســيتها 
وربطهــا بالأســواق العالميــة. 

المقر الرئيسي

الرياض، المملكة 
العربية السعودية
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تعزيز الريادة في خدمات ما بعد التداول
واصلت شركة مركز إيداع الأوراق المالية 

"إيداع" مسيرة تحولها الإستراتيجي خلال هذا 
العام، عبر توسيع نطاق محفظة منتجاتها، 

وترسيخ دورها المحوري في منظومة ما بعد 
التداول، مع الحرص على تنويع مصادر الدخل 

لتقليل الاعتماد على الإيرادات المرتبطة 
بنشاط التداول المباشر. وقد سجلت الشركة 

أداءًً تشغيليًًا قويًًا في خدماتها الجوهرية، 
شمل نمو أصول صناديق الاستثمار، وأدوات 

الدين من صكوك وسندات، إضافة إلى نشاط 
تمويل الأوراق المالية وخدمات المصدرين. 

وعزز هذا الأداءََ المتنامي ارتفاعُُ وتيرة الطلب 
على حلول الحفظ وخدمات ما بعد التداول، 

مما انعكس إيجابًًا على المؤشرات التشغيلية 
الرئيسية التي واصلت صعودها المستمر. 

كما رصدت "إيداع" قفزة نوعية في حجم 
الإصدارات الجديدة، مدفوعةًً بنشاط ملموس 
من الشركات غير المدرجة ومصدري الصكوك 

والسندات، إذ بلغ إجمالي الإصدارات غير 
المدرجة 265 إصدارًًا، مسجالًا بذلك ارتفاعًًا 

نسبته 22% مقارنة بالعام السابق. وفي سياق 
النمو ذاته، قفزت عمليات "إجراءات الشركات" 
التي نفذتها "إيداع" خلال العام لتصل إلى 617 

إجراءًً، محققةًً بذلك نسبة نمو بلغت %43. 
وعلاوة على ذلك، بلغ عدد عمليات "وكيل 

الدفع" 222 عملية، لتستحوذ الشركة بذلك 
على 60% من إجمالي حصة السوق. وفي إنجاز 

تشغيلي قياسي، أدارت الشركة 85 جمعية 
عمومية خلال أسبوع واحد فقط، مما يبرهن 

بوضوح على جاهزية بنيتها التقنية، وموثوقية 
خدماتها، وقدرتها العالية على استيعاب حجم 

العمليات المتزايد بكفاءة عالية. 

وشهدت عمليات إقراض واقتراض الأوراق 
المالية نموًًا لافتًًا، مدفوعًًا بتوسع قاعدة 

المشاركين في السوق، وتنامي الإقبال 
المستمر على حلول التمويل والسيولة. 

وواصلت "إيداع" إستراتيجيتها الهادفة لتنويع 
قاعدة الدخل عبر التوسع في الخدمات غير 

المرتبطة بنشاط التداول المباشر، حيث باتت 
هذه الخدمات تشكل ما نسبته 62% من 
إجمالي إيرادات الشركة. وقد أثمرت هذه 

الجهود عن تحقيق نمو مطرد في تدفقات 
الإيرادات المستقلة عن نشاط التداول، مما 

عزز من الاستقرار المالي للشركة. وفي السياق 
ذاته، كرست الشركة جهودها لتوسيع نطاق 

خدماتها والارتقاء بجودتها، مع التركيز على 
تطوير قدراتها الداخلية لترسيخ مكانتها بصفتها 

مزودًًا شامالًا ومتكامالًا لخدمات ما بعد 
التداول. ومن خلال هذا التحول الإستراتيجي، 
ترسّّخ "إيداع" نموذجًًا تشغيليًًا عالي المرونة 
ومتعدد الجوانب لدعم تطلعات المصدرين 

والمستثمرين، بما يسهم بفاعلية في تحقيق 
طموحات النمو طويلة الأجل للمجموعة.

تعزيز التوافق مع إستراتيجية المجموعة 
وتسهيل الوصول إلى السوق

واصلت "إيداع" تطوير توجهها الإستراتيجي 
ليتناغم مع الأولويات المحدثة للمجموعة 

ويواكب التحولات الشاملة للسوق المالية 
السعودية. وأعادت الشركة تقييم أهدافها 

متوسطة وطويلة الأجل لضمان ترسيخ 
مكانتها وقدرتها على تحقيق النمو المستدام، 
والحفاظ على تنافسيتها، ومواكبة متطلبات 

السوق. وفي إطار هذه الجهود، وسعت 
"إيداع" محفظة منتجاتها المحلية واستكشفت 

فرصًًا للدخول في مناطق جغرافية وفئات 
أصول جديدة لتمهيد الطريق لتعزيز تواجدها 

الدولي وتنويع خدماتها. 

وتدعم هذه المبادرات طموح مجموعة تداول 
السعودية لتعزيز وصول المستثمرين وترسيخ 

مكانة المملكة كوجهة استثمارية عالمية رائدة. 
وتؤدي "إيداع" دورًًا جوهريًًا في هذا المسعى 

من خلال توفير قنوات دخول أكثر سلاسة 
وكفاءة للمستثمرين الحاليين والمحتملين. 

ومن خلال تعزيز الشراكات مع مراكز الإيداع 
الأجنبية والتحديثات المستمرة لبنيتها التحتية 

التقنية والتشغيلية، تعمل "إيداع" على 
تحسين الربط مع الأسواق، وتيسير وصول 

المستثمرين إلى السوق، ورفع كفاءة خدمات 
ما بعد التداول. 

بمواءمــة أولوياتهــا الإســتراتيجية مــع رؤيــة 
المجموعــة الشــاملة، تعمــل "إيــداع" علــى تطويــر 

ســوق ماليــة متقدمــة ومنفتحــة، مترابطــة مــع 
الأســواق العالميــة. كمــا تواصــل جهودهــا لدعــم 

رســالة المجموعــة فــي تعزيــز مكانــة الســوق 
الماليــة الســعودية دوليًًــا، والمســاهمة بفعاليــة 

فــي تحقيــق أهــداف رؤيــة المملكــة 2030 
طويلــة الأجل.

بناء سوق مالية مترابطة ومتكاملة
شكّّل إطلاق منصة "إيداع كونكت" خطوة 

محورية خلال العام، إذ صُُممت هذه المنصة 
الموحدة لتبسيط إجراءات الاشتراك والاسترداد 

في صناديق الاستثمار. وتعزز المنصة 
تجربة المستثمرين من خلال نافذة واحدة 

للوصول، في حين توفر لمديري الصناديق 
أدوات متطورة لإدارة عملياتهم بكفاءة 

أعلى. كما تسهم هذه المبادرة في زيادة 
الوعي بالصناديق وتوسيع نطاق وصولها إلى 

قاعدة أكبر من المستثمرين لخلق بيئة أكثر 
تنافسية وتكافؤًًا في قطاع صناديق الاستثمار 
المشتركة. وتتماشى هذه الخطوة بشكل وثيق 

مع أهداف برنامج تطوير القطاع المالي من 
تعزيز الشمول المالي إلى رفع نضج السوق 

وتنويع المنتجات الاستثمارية.

 توسيع آفاق الابتكار في خدمات 
ما بعد التداول

واصلت "إيداع" توسيع محفظة منتجاتها 
وخدماتها في عام 2025م عبر سلسلة من 

التحسينات التي عززت الكفاءة، وسهلت 
الوصول إلى السوق، وواكبت المعايير 

العالمية. وبالتوازي مع إطلاق منصة "إيداع 
كونكت" التي ترتقي بالشفافية وسهولة 
الاستخدام وتدعم منظومة صناديق أكثر 

تنافسية، وسعت الشركة إطار عمل "الحساب 
المجمّّع" ليشمل جميع الأوراق المالية المدرجة. 
ويتيح هذا النموذج هيكالًا للحسابات المجمعة 

يضم مستثمرين متعددين تحت حساب 
واحد يديره مدير الأصول لتبسيط العمليات 

التشغيلية، وزيادة المرونة للمشاركين في 
السوق، وتطبيق أفضل الممارسات الدولية 

في إدارة الحسابات وخدمات ما بعد التداول. 

وفي إطار جهودها لدعم تطوير سوق الدين، 
أطلقت "إيداع" خدمة التسوية خارج المنصة 
لأدوات الدين المدرجة. وتستند هذه الخدمة 

إلى إطار تسوية ثنائي يتيح للمستثمرين 
تسوية الصفقات المتفاوض عليها ثنائيًًا من 

خلال أعضاء "إيداع" )أمناء الحفظ( باتفاق 
مباشر بين الطرفين خارج منصة التداول 

دون الحاجة لوسيط لتحسين مرونة التسوية، 
واستيعاب هياكل الصفقات المتنوعة، وتعزيز 

الكفاءة الكلية لخدمات ما بعد التداول في 
سوق الدين. 

كما أطلقت "إيداع"، بالتعاون مع "وامض"، 
خدمة اجتماعات الجمعيات العامة الهجينة 
لدمج الحضور الفعلي والافتراضي، وتعزيز 

مشاركة المساهمين، وتزويد المصدرين بنهج 
أكثر مرونة وشمولية لعقد الجمعيات العامة. 

ودعمت "إيداع" تطبيق إطار تنظيمي جديد 
لشهادات الإيداع السعودية، مما يسمح 

بتمثيل الأسهم المدرجة في الأسواق الأجنبية 
وتداولها في السوق المالية السعودية. 
وتوسع هذه الخطوة الجوهرية من دائرة 

الخيارات الاستثمارية المتاحة، وتسهم بفاعلية 
في تعميق الروابط بين السوق المحلية 

والأسواق العالمية. 

بناء جسور عالمية لتعزيز البنية التحتية 
للسوق المالية

وسعت "إيداع" حضورها الدولي عبر سلسلة 
من الشراكات الإستراتيجية واتفاقيات التعاون 

الهادفة إلى الارتقاء بالبنية التحتية للسوق 
المالية السعودية وتعزيز ترابطها العالمي. 
وتوجت هذه الجهود بتوقيع مذكرة تفاهم 

مع شركة "كلير ستريم"، مركز الإيداع الدولي 
المركزي التابع لمجموعة البورصة الألمانية. 

وتضع هذه الاتفاقية الأساس لشراكة محتملة 
طويلة الأجل تركز على تطوير "خدمات إدارة 

الضمانات السعودية"، وهي منظومة مركزية 
ثلاثية الأطراف لإدارة الضمانات مصممة 

خصيصًًا لتلبية احتياجات السوق السعودية. 
وتهدف هذه المبادرة إلى أتمتة عمليات 

التمويل والضمانات وتحسين كفاءتها، 
للمساهمة في زيادة سيولة السوق وتعزيز 

الترابط بين المؤسسات المالية الرئيسية 
وأصحاب المصلحة. كما اتفقت "إيداع" و"كلير 

ستريم" على التعاون لتعزيز قدرات ما بعد 
التداول المحلية، بما في ذلك إقراض واقتراض 
الأوراق المالية، وخدمات الصناديق، ومبادرات 

الأصول الرقمية الناشئة. 

وعززت "إيداع" نطاق شراكاتها الدولية بتوقيع 
مذكرة تفاهم مع "مركز الإيداع المركزي 

للأوراق المالية في كازاخستان". وتؤسس 
هذه الاتفاقية إطار عمل للتعاون في 

خدمات الإيداع، وإجراءات الشركات، وتبادل 
المعلومات. وتفتح هذه الخطوة آفاقًًا لتبادل 
أفضل الممارسات، واستكشاف فرص الربط 

الثنائي لدعم التعاملات المالية بين السوقين، 
وتشكيل فرق عمل مشتركة، وتنظيم برامج 

متخصصة لتبادل المعرفة. وتجسد هذه 
الشراكة التزام الطرفين بتطوير البنية التحتية 
لخدمات ما بعد التداول وتوثيق الروابط بين 

السوقين الماليين. 

وترسخ هذه الاتفاقيات الإستراتيجية دور 
"إيداع" بوصفها محركًًا فاعالًا للتعاون الدولي، 

مما يدعم طموح المجموعة لبناء منظومة 
متكاملة لخدمات ما بعد التداول تتسم 

بالانفتاح والارتباط الوثيق بالأسواق العالمية 
لتعزيز تنافسية السوق المالية السعودية 

وجاذبيتها للمستثمرين.

الارتقاء بتجربة المستثمرين والمشاركين 
في السوق

عززت "إيداع" تركيزها على الشفافية وتعزيز 
ثقة المستثمرين الدوليين من خلال إصدار 

النسخة الثالثة من "استبيان الرابطة الدولية 
لأمناء الحفظ". وتعمل هذه المبادرة على 
ترسيخ ممارسات الإفصاح وتلبية احتياجات 
المستثمرين الأجانب الباحثين عن الوضوح 

والموثوقية عند التعامل مع السوق المالية 
السعودية. 

تطلعات "إيداع" لعام 2026م
تستهل "إيداع" عام 2026م كنقطة انطلاق مهمة نحو مزيد من التطوير والتحسين، 

مستندة إلى حزمة من المبادرات الإستراتيجية طويلة الأجل التي دخلت حيز التنفيذ 
الفعلي، بهدف ترسيخ مكانتها كمركز إيداع رائد يتمتع بتنافسية عالمية وتوجه تجاري 

مستدام. وسيتركز عملها على تطوير منصاتها التقنية، وتعزيز كفاءة البنية التحتية 
للسوق المالية، وتقديم خدمات تسهم في زيادة السيولة وتحسين تجربة ما بعد 

التداول لجميع المشاركين في السوق.

أبرز الإنجازات التشغيلية

نقل ملكية الأوراق المالية

691,869
)2024م: 753,227(

الإصدارات الجديدة

155
)2024م: 105(

الأصول تحت الحفظ )%(

10,627 مليار
)2024م: 12,345 مليار(

عدد الحسابات الجديدة

1,568,016
)2024م: 1,575,229(

إجراءات الشركات

617
)2024م: 430(

رهن للأوراق المالية

7,959
)2024م: 3,460(

إيداع تتمة
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منصة "إيداع كونكت"
إعادة رســم خريطة الوصول إلى ســوق صناديق الاســتثمار الســعودية

تعيــد منصــة "إيــداع كونكــت" صياغــة آليــة تفاعــل 
المســتثمرين مــع صناديــق الاســتثمار عبــر تقديــم تجربــة رقميــة 

ذكيــة ومبســطة للمســاهمة فــي تعزيــز معــدلات المشــاركة 
فــي قطــاع صناديــق الاســتثمار.

تسهيل رحلة المستثمر عبر توحيد القنوات

واجه المستثمرون سابقًًا تحديات تشغيلية تمثلت في ضرورة التنقل بين قنوات متعددة للوصول إلى صناديق الاستثمار، في وقت افتقرت فيه 
شركات إدارة الأصول إلى مسار رقمي موحد وفعال لتوزيع منتجاتها الاستثمارية. وهيّّأ هذا الواقع فرصة إستراتيجية لتطوير التجربة الاستثمارية، 
وذلك عبر تدشين بوابة رقمية مركزية موحدة، تتسم بأعلى معايير الأمان والشفافية، وتجمع تحت مظلتها كافة الخدمات، بدءًًا من استكشاف 

الصناديق المتاحة، ومرورًًا بعمليات الاشتراك، ووصوالًا إلى إجراءات الاسترداد. وانطلاقًًا من ذلك، ركزت الرؤية الإستراتيجية لخدمة إيداع كونكت 
على توسيع قاعدة المشاركة في السوق، وتبسيط آليات الوصول لجميع أصحاب المصلحة، بما يدعم بشكل مباشر مستهدفات التحول الرقمي 

الشاملة التي تقودها المملكة للارتقاء بكفاءة السوق المالية. 

بناء بوابة رقمية موحدة

قيمة مضافة للمستثمرين ومديري الأصول

استجابت "إيداع" لهذه المتطلبات بتطوير وإطلاق منصة "إيداع كونكت" لتعمل كمنظومة شاملة تدمج عمليات تصفح الصناديق، والاشتراك 
فيها، واسترداد الوحدات، وإعداد التقارير في تجربة سلسة وموحدة. وجرى الكشف عن المنصة خلال فعاليات "ملتقى الأسواق المالية 2025م". 

وتم تطوير المنصة بتعاون وثيق بين الفرق الداخلية ومديري الأصول، لضمان سهولة إدراج الصناديق وتبسيط إجراءات تسجيل المستثمرين. 
وتدعم "إيداع كونكت" بشكل مباشر أولويات المجموعة من خلال توسيع قنوات التوزيع، وتحسين تجربة المستثمر، وتوحيد نافذة الوصول إلى 

السوق عبر قناة رقمية منظمة وفعالة. 

حققت منصة "إيداع كونكت" أثرًًا فوريًًا وملموسًًا خلال عام 2025م، إذ اكتسب المستثمرون نقطة دخول واحدة توفر الوقت 
وتتيح الوصول إلى مجموعة أوسع من صناديق الاستثمار. وفي المقابل، استفاد مديرو الأصول من قناة توزيع حديثة وسعت 
نطاق وصولهم، وأتمتة الصفقات، وقللت من الجهد التشغيلي. وبحلول نهاية عام 2025م، تم تسجيل 35 صندوقًًا استثماريًًا 

على المنصة، دلالةًً على الزخم القوي الذي حققته في وقت مبكر. 

قصــة نجاح
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رأس المال المدفوع

600 مليون %

الرؤية 
أن تصبح "مقاصة" شركة رائدة تدعم استقرار الأسواق المالية 

السعودية والإقليمية.

الرسالة
توفير خدمات مقاصة موثوقة وفعالة ومبتكرة. 

شََــكََّل عام 2025م محطةًً محوريةًً رســخنا فيها أســس منظومة 
مقاصــة أكثــر مرونــة وكفــاءة وتوافقًًــا مــع المعاييــر العالميــة فــي 
المملكــة. وتعكــس إنجازاتنــا والتزامنــا الراســخ بالتميــز التشــغيلي، 

والإدارة الفعّّالــة للمخاطــر، وجهــود التطويــر المســتمر. وقــد واصلنــا 
الحفــاظ علــى أعلــى معاييــر الاســتقرار والموثوقيــة، مــن خلال 

توســيع نطــاق قدراتنــا، والارتقــاء بتجربــة الأعضــاء، ودفــع عجلــة 
المبــادرات الرئيســية التــي تدعــم نمــو الســوق. وتجــدد "مقاصــة" 

التزامهــا بتمكيــن ســوق ماليــة أكثــر عمقًًــا وتنافســية، تلبــي تطلعــات 
جميــع المشــاركين وتدعــم طموحــات القطــاع المالــي فــي المملكــة 

العربية الســعودية.

الأستاذ/ وائل بن عبد الله الهزاني
المدير التنفيذي لشركة "مقاصة"

شركة مركز مقاصة الأوراق المالية "مقاصة"

الملكية

%100
عدد الأسهم

60 مليون
)قيمة كل منها 10 &( مملوكة بالكامل لمجموعة تداول السعودية

واصلــت "مقاصــة" خلال عــام 2025م تعزيــز مكانتهــا بوصفهــا ركيــزةًً أساســيةًً 
لضمــان اســتقرار خدمــات مــا بعــد التــداول، حيــث كثفــت جهودهــا لتطويــر 

منظومــة إدارة المخاطــر، وتعزيــز المرونــة التشــغيلية، وتطويــر الســوق بمــا 
يواكــب التوجــه الإســتراتيجي للمجموعــة والمســتهدفات الوطنيــة للقطــاع 

المالــي. وركــزت الشــركة علــى الارتقــاء بمســتويات الأمــان والنزاهــة فــي 
منظومــة المقاصــة، وتوســيع نطــاق قدراتهــا لتحســين الســيولة وتنويــع 

أنشــطة الســوق، مــع ضــخ اســتثماراتٍٍ نوعيــة فــي التقنيــات والشــراكات التــي 
تهــدف إلــى تحديــث البنيــة التحتيــة للســوق الماليــة الســعودية. ومــن خلال 

التنفيــذ المنضبــط لمبادراتهــا والتركيــز الواضــح علــى تعزيــز الثقــة فــي الســوق، 
أكــدت "مقاصــة" جدارتهــا كطــرف مقابــل مركــزي موثــوق، ومحــرك رئيســي 

لمســيرة التحــول النوعــي التــي تشــهدها الســوق الماليــة الســعودية. 

المقر الرئيسي

الرياض، المملكة 
العربية السعودية
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مقاصة تتمة

تعزيز التميز في خدمات المقاصة 
وترسيخ الثقة في السوق

واصلت "مقاصة" خلال العام تعزيز دورها 
بصفتها ركيزة أساسية لاستقرار السوق المالية 

السعودية، حيث حرصت على ضمان نزاهة 
وموثوقية خدمات ما بعد التداول. ونجحت 
الشركة في تسوية كافة الصفقات ضمن 

دورة التسوية المحددة، مما يعكس متانة إطار 
المقاصة وانضباط العمليات التشغيلية التي 

تطبقها. وأسهم هذا الأداء المتسق في تعزيز 
ثقة المستثمرين ودعم الانسيابية في أداء 

سوقي النقد والمشتقات. 

وبهدف رفع كفاءة النظام ومرونته، نفذت 
"مقاصة" سلسلة من التحسينات التي 

تتماشى مع "مبادئ البنية التحتية للأسواق 
المالية" )PFMI( الصادرة عن لجنة المدفوعات 

والبنية التحتية للسوق )CPMI( والمنظمة 
 .)IOSCO( الدولية لهيئات الأوراق المالية
وشملت هذه الخطوات إدخال تحسينات 
جوهرية على منهجيات الهوامش وتقييم 
الائتمان، بالإضافة إلى التطوير المستمر 
لقدرات إدارة التعثر المصممة للحد من 

المخاطر النظامية ومخاطر الطرف المقابل. 
وتكفل هذه التحسينات بقاء منظومة مقاصة 

آمنة، وشفافة، وقادرة على التكيف مع 
ظروف السوق المتغيرة. 

وبالإضافة إلى ذلك، أحرزت "مقاصة" تقدمًًا 
ملموسًًا في المبادرات الرامية إلى دعم نمو 

ونضج سوق المشتقات. وتركزت جهودها على 
تحسين خدمات المقاصة، والارتقاء بتجربة 

الأعضاء، ورفع الكفاءة التشغيلية. وتسهم 
هذه التحسينات في تعزيز السيولة، وتوسيع 

نطاق أدوات إدارة المخاطر المتاحة للمشاركين 
في السوق، ودعم الأهداف الشاملة لبرنامج 

تطوير القطاع المالي. 

وظلت الموثوقية التشغيلية رافدًًا أساسيًًا 
لثقة المستثمرين، إذ حافظت "مقاصة" على 
انضباط قوي في عمليات التسوية، وطبقت 

معايير صارمة لإدارة المخاطر، مع ضمان 
استمرارية عمليات المقاصة دون انقطاع 

طوال العام. ويعكس هذا الأداء التزام الشركة 
بأفضل الممارسات الدولية ودورها في تعزيز 

الثقة في السوق المالية السعودية. 

كما شهد العام تقدمًًا ملحوظًًا في توسيع 
قاعدة المشاركة وإتاحة الوصول للسوق، حيث 

انضم أعضاء مقاصة جدد إلى المنظومة، 
وأسهمت خدمة "الوصول المدعوم" 

لاتفاقيات إعادة الشراء في تعزيز سهولة 
الوصول للسوق للجهات غير البنكية. وتعزز 

هذه التطورات من عمق السوق المالية، 
وتدعم تأسيس بيئة استثمارية شمولية 
تتيح فرص الوصول لشرائح متنوعة من 

المستثمرين بكفاءة. 

وفي سياق التطوير التقني، واصلت "مقاصة" 
تنفيذ "برنامج تقنية ما بعد التداول"، وهو 

مبادرة إستراتيجية متعددة السنوات تهدف 
إلى تحديث البنية التحتية ورفع كفاءة 

المعالجة. ويُُعد هذا البرنامج ركيزة أساسية 
في تمكين الربط التقني المستقبلي على 

المستويين الإقليمي والعالمي، ودعم إطلاق 
أجيال جديدة من خدمات ما بعد التداول تواكب 

تطلعات السوق.

وبالإضافة إلى هذه الجهود، كثفت "مقاصة" 
عملها نحو تحقيق الموائمة الكاملة مع مبادئ 

البنية التحتية للسوق المالية )PFMI( والحصول 
على الاعترافات الدولية التي تدعم مكانتها 

كطرف مقاصة مركزي موثوق في التعاملات 
المالية الدولية. وتسهم هذه المساعي 
الإستراتيجية في وضع السوق المالية 

السعودية في مصاف الأسواق العالمية 
المنافسة، وتدعم تحقيق المستهدفات طويلة 
الأمد التي نصت عليها رؤية السعودية 2030. 

ومن خلال الجمع بين إدارة المخاطر الفعّّالة 
والمبادرات الاستباقية لتطوير السوق، تواصل 

"مقاصة" تعزيز الاستقرار المالي مع دعم 
تطور سوق مالية أكثر تنوعًًا ومرونة في 

المملكة.

1. واصلت "مقاصة" تقديم أداء تشغيلي 
استثنائي على مستوى خدمات ما بعد 

التداول، حيث حافظت على معدلات تسوية 
بنسبة 100% في جميع السنوات ضمن دورة 

التسوية المقررة:

)ISD( يوم التسوية المحدد

2025م2024م2023م

%99.91%99.93%99.39

كفاءة دورة التسوية )من يوم التسوية المحدد 
حتى 8 أيام لاحقة(: %100

وتبرهن هذه النتائج على متانة إجراءات ما 
بعد التداول، وفاعلية التنسيق مع المشاركين 

في السوق، والتحسينات المستمرة التي 
أدخلتها الشركة تحت مظلة "برنامج تقنية 

ما بعد التداول". كما تمت مقاصة وتسوية 
100% من الصفقات دون الحاجة إلى إجراء أي 

تعويض نقدي. 

2. وعلى صعيد الأنظمة، استمر توافر أنظمة 
المقاصة بنسبة 100% منذ إطلاق "مقاصة" 
لأول منتجاتها، مما ضمن وصوالًا غير منقطع 

للخدمات، واستمراريةًً لعمليات المقاصة، 
وترسيخًًا للثقة في السوق. ويعكس هذا 

الأداء التشغيلي المتميز متانة البنية التحتية 
التقنية للشركة، والتزامها الراسخ بالموثوقية 
والتميز التشغيلي وتطبيق أفضل ممارسات 

استمرارية الأعمال. 

دعم التقدم الإستراتيجي للمجموعة
أدت "مقاصة" دورًًا محوريًًا في تحقيق التقدم 

الإستراتيجي والنجاح المالي للمجموعة خلال 
عام 2025م. 

تحقيق تميز تشغيلي وفق المعايير 
العالمية

حافظت الشركة على مستويات عالية من 
الموثوقية وجودة الخدمة طوال العام، مع 

ضمان استمرارية العمليات عبر كافة أنشطة 
المقاصة دون انقطاع. ويؤكد هذا الاستقرار 

فاعلية الضوابط التشغيلية ودور الشركة 
المركزي في صون الثقة والنزاهة في السوق 

المالية السعودية. 

والتزمت الشركة للعام الثالث على التوالي 
بـ"مبادئ البنية التحتية للأسواق المالية" 

الصادرة عن لجنة المدفوعات والبنية التحتية 
للسوق والمنظمة الدولية لهيئات الأوراق 

المالية. ويعكس هذا الإنجاز قوة إطار 
الحوكمة، وصرامة ممارسات إدارة المخاطر، 

والانسجام مع المعايير الدولية المتوقعة من 
الأطراف المقابلة المركزية الرائدة. 

كما واصلت "مقاصة" تعزيز تميزها 
المؤسسي، حيث نجحت في الحفاظ على 
شهادة الآيزو "9001: 2015"، مما يرسخ 
جودة أنظمتها الإدارية والتزامها بالتحسين 

المستمر. وتبرهن هذه الإنجازات مجتمعة على 
تركيز "مقاصة" على تقديم عمليات مقاصة 

عالمية المستوى وترسيخ مرونة وكفاءة البنية 
التحتية لما بعد التداول. 

3. وحافظت الشركة على توافر بيانات 
ومعايير المخاطر بنسبة 100% على مدار 

السنوات الثلاث الماضية، مما ضمن حصول 
أعضاء المقاصة على تحديثات فورية ودقيقة 

للمخاطر في ظل جميع ظروف السوق. 
ويجسد هذا الأداء القوي التزام "مقاصة" 

بالمراقبة الاستباقية للمخاطر والجاهزية 
التشغيلية التامة لحماية استقرار السوق. 

دعم الطموحات الوطنية لتطوير القطاع 
المالي في المملكة

واصلت "مقاصة" العمل على تحقيق 
مستهدفات رؤية السعودية 2030 و"برنامج 
تطوير القطاع المالي"، من خلال تعزيز متانة 

البنية التحتية للسوق المالية في المملكة 
ورفع كفاءتها وتنافسيتها. وقد أسهمت جهود 
الشركة في ترسيخ الأسس اللازمة لدعم بناء 
سوق مالية متطورة، تتميز بسيولتها وتكاملها 

مع الأسواق العالمية. 

وتمثلت إحدى الأولويات الرئيسية للشركة في 
تمكين تنويع السوق على نطاق أوسع، حيث 

دعمت عمليات المقاصة عبر فئات أصول 
مختلفة، مما أسهم في زيادة السيولة وتيسير 

تبني إستراتيجيات استثمار وإدارة مخاطر أكثر 
تطورًًا. وتنسجم هذه الجهود مع المستهدفات 

الوطنية لبناء منظومة مالية متنوعة قادرة 
على جذب مزيج أوسع من المشاركين المحليين 

والدوليين. 

 استحداث قدرات نوعية لتعزيز 
فاعلية السوق

واصلت "مقاصة" خلال عام 2025م توسيع 
منظومة أدوات المقاصة لديها عبر طرح حزمة 
من الخدمات والتحسينات الجديدة التي تضفي 

مرونة عالية على التعاملات، وترسخ متانة 
إدارة المخاطر، وتؤسس لبيئة عالية الكفاءة 
لخدمات ما بعد التداول. وكان من أبرز هذه 
التطورات النوعية إطلاق خدمة "الوصول 

المدعوم"، والتي تتيح للشركات والمؤسسات 
المشاركة المباشرة في مقاصة اتفاقيات 
إعادة الشراء )ريبو(، وذلك من خلال عضو 

مقاصة عام. ويسهم هذا الهيكل المبتكر في 
توسيع قاعدة المشاركة في السوق، ويعمل 

على تعميق مستويات السيولة في سوق 
اتفاقيات إعادة الشراء )ريبو(. 

وعلاوة على ذلك، عملت "مقاصة" على 
الارتقاء بممارسات إدارة الضمانات عبر السماح 

باستخدام نسب أعلى من الضمانات غير 
النقدية في حالات محددة، مثل صفقات بناء 
سجل الأوامر المتسارع وعمليات إعادة توازن 

المؤشرات. ويمنح هذا التعديل للمشاركين في 
السوق مرونة تشغيلية أوسع لإدارة أصولهم 

بكفاءة، مع الحفاظ في الوقت ذاته على 
ضوابط صارمة للتحوط. 

وأحرزت "مقاصة"، بتعاون وثيق مع شركتي 
"إيداع" و"تداول السعودية"، تقدمًًا ملموسًًا 

في تنفيذ المرحلة )2.1( من "برنامج تقنية 
ما بعد التداول". وستعمل التحسينات 

المدرجة ضمن هذه المرحلة على رفع الكفاءة 
التشغيلية لأعضاء مقاصة بشكل جذري، كما 
ستوفر القاعدة التقنية المتينة اللازمة لدعم 
وإطلاق منتجات وخدمات مستقبلية مبتكرة 

تغطي كافة أعمال المجموعة. 

121

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة 

120

التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025

120



أبرز الإنجازات التشغيلية

سوق المشتقات

 مقاصة عقود خيارات 
الأسهم المفردة

1
قيمة منتجات المقاصة )$(

1,230,500
الضمانات تحت الإدارة

56,726,085.47

 أعضاء مقاصة 
المشتقات  

13
مقاصة العقود المستقبلية 

لمؤشر )إم تي 30(

0
 مقاصة العقود المستقبلية 

للأسهم المفردة

400

مقاصة تتمة

تعزيز البنية التحتية لما بعد التداول عبر 
بناء شراكات إستراتيجية

عملت شركة "مقاصة" خلال عام 2025م على 
توسيع نطاق شبكتها من الشركاء العالميين 

في مجالات التقنية والخدمات، وواصلت 
التزامها الراسخ بتحديث منظومة خدمات ما 

بعد التداول في المملكة ومواءمتها مع أفضل 
الممارسات الدولية الرائدة. وقد صُُممت هذه 

الشراكات لدعم الابتكار ورفع كفاءة عمليات 
المقاصة لضمان إثراء منظومة السوق المالية 
السعودية ببنية تحتية عالمية المستوى وعالية 

الكفاءة. 

وفي هذا السياق، أبرمت "مقاصة" مذكرة 
تفاهم مع شركة FIS Global، بهدف 

استكشاف حلول متقدمة من شأنها تحسين 
الأداء التشغيلي ودعم التطور المستمر 
للسوق المالية السعودية. ويرتكز هذا 

التعاون على تبني تقنيات حديثة ترسخ 
موثوقية عمليات ما بعد التداول وترفع 

كفاءتها وتطورها التقني، بما يضمن استدامة 
العمليات ونموها وفق أعلى المعايير التقنية. 

كما شهد العام تدشين شراكة إستراتيجية مع 
OSTTRA، أصبحت "مقاصة" بموجبها أول 

مركز مقاصة في منطقة الشرق الأوسط 
يستفيد من خدمات "أوسترا" لعمليات ما بعد 

التداول الخاصة بتسوية صفقات المشتقات 
المالية خارج المنصة. وتهدف هذه الشراكة 

إلى تطوير حلول المقاصة، وتحسين العمليات 
التشغيلية، وتأسيس قاعدة راسخة لتعاون 

أعمق يسهم في التطوير المستدام للسوق 
المالية على المدى الطويل. 

وتسهم هذه الاتفاقيات مجتمعة في 
ترسيخ مكانة "مقاصة" بصفتها شركة 

رائدة تستشرف المستقبل، وتلتزم بتطوير 
معايير الصناعة المالية ودعم نمو السوق 

المالية السعودية وتعزيز تنافسيتها وجاذبيتها 
الاستثمارية.

تطوير تجربة الأعضاء لتعزيز كفاءة 
السوق المالية

على الرغم من أن نموذج عمل "مقاصة" لا 
يستدعي التعامل المباشر مع المستثمرين 

الأفراد، إلا أن الشركة تؤدي دورًًا محوريًًا في 
إثراء تجربة الأعضاء الذين يمثلون حلقة الوصل 

الرئيسية مع هؤلاء المستثمرين. وقد أحرزت 
"مقاصة" خلال عام 2025م تقدمًًا نوعيًًا في 

تعميق التواصل مع الأعضاء، ورفع جودة 
الخدمات، وتحسين معدلات الرضا العام لدى 

مجتمع المقاصة. وأثمرت هذه الجهود عن 
خلق بيئة تتسم بالموثوقية العالية وتلبي 
تطلعات المستثمرين في عمليات ما بعد 

التداول، ومكنت الأعضاء من إدارة عملياتهم 
التشغيلية بكفاءة وثقة وشفافية تامة تضمن 

سلامة التعاملات المالية واستقرارها. 

وشهدت قاعدة عضوية المقاصة نموًًا 
لافتًًا خلال العام، مما يعكس زيادة فاعلية 

المشاركة وعمق الانخراط في أنشطة السوق. 
وتوازى هذا النمو مع استمرار المؤشر العام 
لرضا الأعضاء في مساره التصاعدي، حيث 

حقق أعلى مستوياته منذ أربع سنوات، مرتفعًًا 
بانسجام من 84% في عام 2022م ليبلغ ذروة 
جديدة عند 91% في عام 2025م. ويأتي هذا 
الإنجاز نتاجًًا للتحسينات التشغيلية المستمرة، 

وسهولة الوصول إلى الخدمات، وتفعيل 
منظومة مساندة عالية الاستجابة لترسيخ ثقة 

الأعضاء المتنامية في إمكانات "مقاصة" 
وجودة خدماتها، وتأكيد التزامها بنهج التحسين 

المستمر. 

وظل التفاعل المستمر مع الأعضاء ركيزةًً 
جوهريةًً في إستراتيجية الشركة خلال العام، إذ 

كثفت "مقاصة" جهود التواصل عبر تنظيم 
الزيارات الميدانية للأعضاء، وعقد ورش عمل 

مخصصة لرفع جاهزية الأنظمة، وإطلاق 
برامج اتصال نوعية مرتبطة ببرنامج تقنية 

ما بعد التداول. وأثمرت هذه المبادرات عن 
تقديم التوجيه اللازم، وتيسير انتقال الأعضاء 

إلى الأنظمة الجديدة بمرونة عالية، وضمان 
إحاطتهم الكاملة واستعدادهم التام لمواكبة 

التحولات المتسارعة التي تشهدها بيئة خدمات 
ما بعد التداول. 

تطلعات "مقاصة" لعام 2026م
تستهل "مقاصة" عام 2026م بخطى 

إستراتيجية مدروسة، تستهدف تحفيز نمو 
السوق المالية، ورفع كفاءة خدمات ما 

بعد التداول، والإسهام المباشر في تحقيق 
مستهدفات رؤية السعودية 2030 وبرنامج 

تطوير القطاع المالي. ويرتكز توجهها 
الإستراتيجي للعام الجديد على توسيع نطاق 

قدرات المقاصة، وتحديث البنية التحتية 
للسوق المالية، وترسيخ الالتزام بأعلى 

المعايير الدولية، لتعزيز مكانة ريادية لمنظومة 
المقاصة في المملكة تضاهي نظيراتها 
العالمية من حيث الكفاءة والموثوقية.

وتتصدر أولويات الشركة للعام إطلاق المرحلة 
)2.1( من برنامج تقنية ما بعد التداول، وهي 
خطوة محورية تهدف إلى تدشين بنية تحتية 

متطورة وأنظمة مؤتمتة تسهم في رفع 
كفاءة المقاصة والتسوية، وزيادة القدرة 

الاستيعابية للعمليات، وتسهيل وصول 
المشاركين المحليين والدوليين إلى خدمات 

المقاصة. وتؤسس هذه الترقية التقنية قاعدة 
صلبة تمكن شركات المجموعة من طرح 

منتجات مالية مبتكرة، وتدعم توسيع خيارات 
الاستثمار المتاحة في السوق. 

وفي سياق تطوير المنتجات، ستواصل 
"مقاصة" جهودها الحثيثة للارتقاء بمنظومة 

مقاصة المشتقات المالية، وتعمل على إرساء 
نموذج مقاصة عالي الكفاءة للمشتقات 

المتداولة في السوق، وتوسيع نطاق المنتجات 

ليشمل أدوات جديدة تدعم تعزيز السيولة 
وتزيد من دقة آليات تحديد الأسعار. وتمتد 
هذه الجهود لتشمل تنويع قنوات الوصول 

إلى خدمات المقاصة عبر تفعيل نماذج عمل 
مبتكرة مثل "العضوية عن بُُعد"، وتستهدف 

بذلك استقطاب المزيد من المؤسسات المالية 
الأجنبية، وترسيخ مكانة المملكة بصفتها مركزًًا 

عالميًًا صاعدًًا وفاعالًا في مجال المقاصة. 

ويظل ملف تعزيز مرونة الضمانات ركيزة 
أساسية ضمن خطط الشركة، حيث تعتزم 

"مقاصة" إدراج أدوات غير نقدية جديدة ضمن 
قائمة الضمانات المقبولة، مما يمنح الأعضاء 

خيارات أوسع لإدارة رؤوس أموالهم بكفاءة 
عالية ويسهل حركة الضمانات. وستستكمل 
الشركة، بالتزامن مع ذلك، تطوير أطر إدارة 

المخاطر من خلال تحديث منهجيات احتساب 
الهوامش، وتحسين إجراءات إدارة التعثر، 

وتنفيذ اختبارات ضغط دورية وصارمة لتوفير 
شبكة حماية قوية وشاملة تغطي مختلف 

فئات الأصول. 

وتتطلع "مقاصة" خلال عام 2026م 
لمواصلة توسيع شبكة شراكاتها الإستراتيجية 

حول العالم، والالتزام التام بالمعايير الدولية 
المعتمدة. ويعد ترسيخ السمعة العالمية 
للشركة، وتوثيق التعاون مع رواد التقنية 

ومزودي خدمات ما بعد التداول، رهانًًا جوهريًًا 
لتطوير بنية تحتية للسوق المالية، تتسم 

بالديناميكية والاستدامة، وتدعم تنافسية 
القطاع المالي السعودي ونموه طويل الأجل. 

وعلى صعيد الملاءة المالية، واصلت موارد 
الضمانات التي تديرها "مقاصة" نموها 

المطرد على مدى السنوات الثلاث الماضية، 
وهو ما يعكس متانة تغطية المخاطر 

ورسوخ ثقة السوق في نموذج الطرف 
المقابل المركزي. فقد ارتفعت الضمانات 

النقدية من متوسط 3.64 مليار % في عام 
2023م إلى 4.06 مليار % في عام 2024م، 

لتواصل صعودها إلى 4.36 مليار % في عام 
2025م، مدعومةًً بتوسع قاعدة المشاركة 

في الأسواق التي تتم مقاصتها وارتفاع 
كفاءة تخصيص رأس المال. وبالتوازي مع 

ذلك، شهدت الضمانات غير النقدية توسعًًا 
منتظمًًا، حيث قفزت من 36.16 مليون % 

في عام 2023م لتصل إلى 100.43 مليون % 
في عام 2024م، وتبلغ 248 مليون % في 
عام 2025م، مدفوعةًً بزيادة الاعتماد على 

أدوات الصكوك والسندات بوصفها ضمانات 
مقبولة. وتؤكد هذه المؤشرات المالية قدرة 
"مقاصة" العالية على الحفاظ على تغطية 
شاملة وراسخة للمخاطر، مع إدارة ضمانات 

أعضاء المقاصة بمرونة عالية. 

الضمانات تحت الإدارة )نقدية(

2023م

20244,061,735,498م

3,635,653,072

4,419,748,343 2025م

الضمانات تحت الإدارة )غير نقدية(

2023م

2024100,433,873م

36,160,668

2025248,477,099م
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مقاصة تتمة

سوق النقد
بلغ متوسط أحجام مقاصة سوق النقد شهريًًا 47,865 مليار % مع عدم تسجيل أي حالات 

تعثر، وتحقيق نسبة تسوية 100% خلال الفترة من يوم التسوية المحدد حتى 8 أيام لاحقة، 
مما يعكس ثقة قوية في السوق ومشاركة فاعلة من الأعضاء. وظلت كفاءة التسوية 
مرتفعة باستمرار، مدعومةًً بزيادة الأتمتة والتنسيق الفعال مع المشاركين في السوق. 

قيمة احجام المقاصة )مليار $(

57.11

48.7648.29

42.24
37.20

45.21

43.54

56.43

46.58

52.39

32.90

63.73 70

60

50

40

30

20

الضمانات تحت الإدارة

2024م

4.56 مليار

2025م

4.42 مليار

 %100
الالتزام التام بمبادئ البنية التحتية للأسواق 

المالية )PFMI( الصادرة عن لجنة المدفوعات 
والبنية التحتية للسوق - المنظمة الدولية 
 )CPMI-IOSCO( لهيئات الأوراق المالية 

للعام الثالث على التوالي.

أعضاء مقاصة سوق النقد1

2024م

40
)أعضاء مقاصة المشتقات: 10 | أعضاء مقاصة 

غير مرخصين: 23 | أعضاء مقاصة عامين: 7(

2025م

43

متوسط أحجام المقاصة )$(

2024م

65.5 مليار

2025م

47.8 مليار

ISO 9001
 تجديد اعتماد معيار إدارة الجودة 

آيزو 9001: 2015.

ديسمبرنوفمبرأكتوبرسبتمبرأغسطسيوليويونيومايوأبريلمارسفبرايريناير
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تنامي الحاجة إلى منظومة مالية عالية المرونة

بناء إطار مقاصة متطور وعالي الكفاءة

نفذت "مقاصة" حزمة شاملة من التحسينات الإستراتيجية الهادفة لرفع كفاءة عمليات ما بعد التداول والوصول بالمعايير التشغيلية إلى 
مستويات قياسية. وشملت هذه الجهود تطوير إطار إدارة المخاطر ليتوافق كليًًا مع "مبادئ البنية التحتية للأسواق المالية" والمعايير الدولية، 

بالإضافة إلى تنقيح نماذج الهوامش ومنهجيات التقييم الائتماني، واختبار قدرات إدارة التعثر لضمان توفير حماية فعالة للأصول بمختلف فئاتها. 

وفي الوقت ذاته، واصلت "مقاصة" مبادرتها الإستراتيجية لتنشيط سوق المشتقات، إدراكًًا منها لدوره المحوري في تحسين مستويات السيولة 
وتوفير أدوات متطورة لإدارة المخاطر. وقد أثمرت هذه التحسينات المتكاملة عن طرح حلول مقاصة مبتكرة رفعت من كفاءة الأداء ودعمت تطور 

السوق المالية ونموها بشكل عام. 

مع استمرار توسع السوق المالية السعودية وتزايد تعقيد منتجاتها وتنوع قاعدة المشاركين فيها، ارتفعت المتطلبات التشغيلية الواقعة على 
كاهل البنية التحتية لخدمات ما بعد التداول بشكل حاد. وفي هذا السياق، اغتنمت شركة "مقاصة" هذه الفرصة لترسيخ ثقة المتعاملين، 
وضمان قدرة خدمات المقاصة التي تقدمها على استيعاب تقلبات الأسواق، ودعم قطاعات جديدة، مما أسهم في تحقيق الاستقرار عبر 

منظومة مالية سريعة التطور. وتلتزم الشركة التزامًًا راسخًًا بتطوير آليات التحوط من المخاطر، وتحديث العمليات الجوهرية، وتطبيق أفضل 
الممارسات العالمية لضمان بيئة مقاصة عالية الكفاءة. 

تعزيز إطار المقاصة

الارتقــاء بكفــاءة المقاصــة وتعزيــز ثقــة الســوق

يعكــس أداء "مقاصــة" خلال عــام 2025م التزامهــا الراســخ بحمايــة الاســتقرار 
المالــي للســوق، حيــث نجحــت فــي تحقيــق معــدل تســوية كامــل بنســبة %100، 

وضمنــت اســتمرارية عمــل أنظمتهــا دون انقطــاع طــوال العــام.

تعزيز الاستقرار والموثوقية في بيئة السوق

أسهمت نتائج عام 2025م في ترسيخ الدور المحوري الذي تؤديه "مقاصة" كركيزة أساسية لاستقرار السوق المالية السعودية. فقد شهدت 
السوق ثباتًًا ملحوظًًا وزيادة في ثقة المستثمرين، حيث برهنت منظومة المقاصة على قدرتها العالية في التكيف مع نمو النشاط واستيعابه 

بكفاءة. وتمكن أعضاء المقاصة من الاستفادة من أدوات فعالة للحد من المخاطر، فيما اكتسب المستثمرون مزيدًًا من الاطمئنان تجاه 
سلامة ونزاهة بيئة ما بعد التداول. وعززت هذه التطورات بناء سوق مالية مستقرة وموثوقة، داعمة لطموحات المملكة في تطوير نظام 

مالي حيوي ومتقدم.

عام حافل بالمؤشرات الموثوقة

 %100
نسبة التسوية 

 %100
توافر كامل للأنظمة 

التشغيلية على مدار العام 

خلو  
السجلات من أي حالات تعثر 

لأعضاء المقاصة

قصــة نجاح
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رأس المال المدفوع

75 مليون %

الرؤية 
تُُعد "وامض" شركة مختصة في الابتكار التقني، تستهدف 

خدمة الأسواق المالية السعودية والإقليمية عبر خدمات مبتكرة 
ترتكز على البيانات والذكاء الاصطناعي والبنية التحتية للأسواق 

والتقنيات الحديثة.

الرسالة
العمل والتعاون مع المشاركين في السوق المالية ومجتمع 

الأعمال بشكل عام لابتكار حلول ديناميكية طموحة والاستفادة 
من التقنيات الحديثة لمواجهة التحديات التي تواجه الشركات.

شهدت "وامض" محطات مهمة في مسيرتها خلال 
عام 2025م، إذ انتقلت بخطوات واثقة من مرحلة بناء 
القدرات إلى مرحلة الإنجاز الفعلي، ونجحت في تحويل 
البيانات والتحليلات ومعلومات السوق إلى منصات 

رقمية قابلة للتوسع وذات أثر تجاري ملموس. 
وساهمنا في تعزيز البنية الرقمية للسوق المالية 

السعودية وتنمية الإيرادات المتكررة غير المرتبطة 
بالتداول للمجموعة عبر تفعيل آليات تسييل البيانات، 

وإطلاق منظومة التحليلات المتقدمة، وتوفير 
التغطية الفورية لأخبار الأسواق المحلية والعالمية. 

ويأتي هذا التقدم نتاجًًا لالتزامنا الدقيق بالتنفيذ، 
وقوة شراكاتنا، وتركيزنا الراسخ على تطوير بنية تحتية 

تخدم المشاركين في السوق اليوم، وتؤسس في 
الوقت ذاته لمستقبل واعد من النمو.

الأستاذ/ يزيد بن صالح الدميجي
المدير التنفيذي لشركة "وامض"

شركة تداول للحلول المتقدمة "وامض"

الملكية

%100
عدد الأسهم

30 مليون
)قيمة كل منها 10 &( مملوكة بالكامل لمجموعة تداول السعودية

تســهم شــركة "وامــض" بــدور محــوري فــي تحقيــق طموحــات 
مجموعــة تــداول الســعودية المتمثلــة فــي تأســيس منظومــة ســوق 

ماليــة ذات تنافســية عالميــة ترتكــز فــي جوهرهــا علــى البيانــات. 
وتعمــل الشــركة، بصفتهــا الــذراع المختصــة بالتقنيــة والابتــكار 

والبيانــات للمجموعــة، علــى تحقيــق أقصــى قيمــة مــن بيانــات الســوق، 
وتطويــر البنيــة التحتيــة الرقميــة للســوق الماليــة عبــر تقديــم مجموعــة 
مــن الحلــول الذكيــة التــي تمنــح المصدريــن والمســتثمرين والوســطاء 
والجهــات التنظيميــة قــدرات اســتباقية لاتخــاذ قــرارات دقيقــة. وفــي 

ســياق تعزيــز هــذا التوجــه خلال عــام 2025م، كثفــت "وامــض" 
نشــاطها عبــر إطلاق حزمــة مــن المنتجــات المبتكــرة لتســييل البيانــات، 

ومنصــات التحلــيلات المتقدمــة، وخدمــات معلومــات الســوق 
الفوريــة. وتوجــت الشــركة هــذه المنجــزات التشــغيلية بتســجيل أداءٍٍ 
مالــيٍٍ قــوي، وأســهمت بفاعليــة فــي تنميــة الإيــرادات المتكــررة غيــر 

المرتبطــة بالتــداول، ممــا أدى إلــى تعزيــز الاســتقرار المالــي للمجموعــة. 

المقر الرئيسي

الرياض، المملكة 
العربية السعودية
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وامض تتمة

تحويل البيانات إلى أصول إستراتيجية
تََوََّجت "وامض" إنجازاتها لعام 2025م 

بإطلاق برنامج تسييل البيانات بعد أن رصدت 
المجموعة فرصةًً واضحةًً لاستثمار القيمة 

الكامنة في البيانات السابقة الضخمة التي 
تمتلكها شركاتها التابعة، والتي لم تكن 

مُُستغلة بالشكل الأمثل في السابق. وتمثََّل 
التحدي الرئيسي في دمج مصادر البيانات 

المتنوعة، وبناء قدرات متكاملة للبيانات على 
مستوى المجموعة، وتحويل المعلومات الخام 

إلى منتجات تجارية قابلة للتوسع.

وتولت "وامض"، من خلال برنامج تسييل 
البيانات، قيادة الجهود الرامية إلى تأسيس 

إطار عمل موحد لإدارة بيانات السوق وتحقيق 
عوائد مجزية منها على مستوى المجموعة. 
وشملت هذه الجهود بناء القدرات التقنية 

والبشرية الداخلية، ودمج مجموعات البيانات 
الخاصة بالشركات التابعة، وتطوير منتجات 

مبتكرة تُُلبي المتطلبات المتغيرة للمشاركين 
في السوق. وفي سياق هذه المبادرة، 

أطلقت الشركة سبعة منتجات بيانات جديدة، 
تضمنت: بيانات إجراءات الشركات، وبيانات 

ملفات المستثمرين، وباقات المُُصدرين، 
وبيانات سجلات الأوامر السابقة، وباقات 

أعضاء السوق، والبيانات الأساسية للشركات، 
وباقات المؤسسات الاستثمارية. وقد أسهمت 
هذه المنتجات في توسيع نطاق الوصول إلى 

بيانات منظمة وعالية الجودة عن السوق، 
واستحداث تدفقات إيرادات متكررة تتماشى 
مع إستراتيجية المجموعة الهادفة إلى تنويع 
مصادر الدخل وتقليل الاعتماد على إيرادات 

التداول.

وبحلول نهاية العام، أثمر البرنامج عن تحسين 
مستويات التعاون بين الشركات التابعة، 

وتقليص زمن طرح منتجات البيانات الجديدة 
في السوق، وتحقيق أثر تجاري ملموس عبر 
روافد إيرادات جديدة غير مرتبطة بالتداول.

قرارات مدروسة. ومثّّل هذا الإطلاق بالنسبة 
لـ "وامض" نجاحًًا كبيرًًا عزز قدراتها في تقديم 

البيانات وتوطين المحتوى، ورسخ مكانتها 
بوصفها مصدرًًا موثوقًًا لمعلومات السوق.

تطوير البنية التحتية وتمكين الوصول 
السلس إلى السوق

لم يقف طموح "وامض" عند حدود تقديم 
حلول البيانات والتحليلات المتقدمة، بل 

واصلت الشركة مسيرتها نحو تحديث وتطوير 
الركائز الرقمية والمادية للبنية التحتية 

للسوق المالية السعودية. وشهدت خدمات 
الاستضافة في مراكز البيانات إقباالًا متناميًًا، 

إذ سعى المشاركون المحليون والدوليون 
إلى ضمان سرعة استجابة فائقة وتنفيذ آني 

للأوامر في السوق. وأسهمت هذه المنظومة 
التقنية المتطورة في تحفيز نمو نشاط 

"التداول عالي التردد"، الذي استحوذ على 
حصةٍٍ كبيرة بلغت 61% من إجمالي قيمة 

التداولات بحلول شهر أكتوبر 2025م، مسجالًا 
بذلك زيادة سنوية ملموسة قدرها 11 نقطة 

مئوية مقارنة بمعدلات العام السابق.

وعملــت "وامــض" علــى توثيــق قنــوات التواصــل 
الفعــال بيــن المســتثمرين والمصدريــن، 

مســتفيدةًً مــن منصــات متخصصــة مثــل 
منصــة "لقــاء"، التــي نجحــت فــي تيســير عقــد 

46 اجتماعًًــا حتــى نوفمبــر 2025م، صعــودًًا 
مــن 32 اجتماعًًــا فقــط خلال الفتــرة ذاتهــا مــن 

عــام 2024م. وأثمــرت هــذه المبــادرات النوعيــة 
عن تحســين آليات الوصول والربط الشــبكي 

ورفع معدلات المشــاركة، مما ســاهم مباشــرةًً 
فــي نمــو الســيولة. ويتوافــق ذلــك تمامًًــا مــع 

مســتهدفات رؤية الســعودية 2030 وبرنامج 
تطويــر القطــاع المالــي الراميــة إلــى توســيع 

قاعدة المشــاركين في الســوق وزيادة تطورها 
وجاذبيتها الاســتثمارية. 

توسيع قاعدة الإيرادات غير المرتبطة 
بالتداول

سجلت شركة "وامض" تطورًًا كبيرًًا في أدائها 
خلال عام 2025م، متجاوزةًً مستويات الأعوام 
السابقة، إذ ارتكز هذا النمو على ارتفاع عوائد 
خدمات الاستضافة في مراكز البيانات نتيجة 

نجاح الشركة في استقطاب أعداد متزايدة 

"وامض أنالتكس": أدوات لتحليل 
البيانات بمعايير عالمية

عالجت "وامض" فجوة طويلة الأمد في 
منظومة الأسواق المالية الإقليمية، حيث 

كانت إمكانية الوصول إلى بيانات دقيقة حول 
بنية السوق محدودة، كما كانت المنطقة 

تفتقر إلى تحليلات متقدمة ترقى لمستوى 
المعايير الدولية. وكان الوسطاء ومديرو 

الأصول والجهات التنظيمية يواجهون تحديات 
في تحليل السيولة وجودة تنفيذ الأوامر 

وأنماط التداول، نتيجة عدم توفر بيانات سجل 
الأوامر التفصيلية من المستوى الثالث.

واتخذت "وامض" خطوات ملموسة نحو سد 
الفجوة في بيانات وتحليلات السوق من خلال 
إطلاق منصة "وامض أنالتكس" بالتعاون مع 
شركة "بي إم إل إل"، إحدى الشركات العالمية 

الرائدة في توفير بيانات وتحليلات السوق 
لمستويات البيانات الثالث والثاني والأول، 

في خطوة تهدف إلى توفير خدمات البيانات 
وتحليلات السوق من خلال ثلاث منتجات 

متكاملة، هي "بي إم إل إل داتا لاب"، منصة 
سحابية آمنة تعتمد على لغة "بايثون"، وتجمع 

بين بيانات سجل الطلبات الأكثر تفصيالًا من 
المستوى الثالث مع واجهة برمجة تطبيقات 
سهلة الاستخدام وأدوات تكامل سير العمل 

لتسريع الوصول إلى النتائج. أما المنتج الثاني 
فهو "بي إم إل إل داتا فيد" الذي يوفر إمكانية 

الوصول إلى مجموعة واسعة من بيانات 
السوق التاريخية عالية الجودة من المستويات 
الثالث والثاني والأول، بالإضافة إلى تحليلات 
تغطي أكثر من 100 منصة تداول وصناديق 

مؤشرات متداولة عالمية، وتمتد لأكثر من 
عشر سنوات. ويُُعد "بي إم إل إل فانتج"، 

تطبيقًًا بواجهة سهلة الاستخدام ولا تتطلب 
خبرات برمجية متخصصة، ويوفر تحليلات لأكثر  

من 500 مؤشرًًا محددًًا عبر بيانات المستوى 
الثالث، مما يتيح معلومات تفصيلية ودقيقة 

حول السيولة والتقلبات وجودة التنفيذ.

وتُُمكّّن هذه القدرات العملاء من خفض 
تكاليف البيانات، وتقليص الوقت اللازم 

لاستخلاص المعلومات، وتكوين فهم شامل 
للبنية الدقيقة للسوق وأنماط التداول. كما 

تدعم المنصة إجراء مقارنات تحليلية للسيولة 
عبر مختلف الأسواق، وتعزز الرقابة التنظيمية 

من المشاركين للانضمام إلى بنيتها التحتية، 
مع ارتفاع الإيرادات الناتجة عن خدمات شركة 

"شبكة مباشر المالية" بفضل تطوير آليات 
توزيع بيانات السوق، فضالًا عن استحداث 

تدفقات دخل دورية ومستدامة من برنامج 
تسييل البيانات ومنتجات التحليلات المتطورة. 

وأثمرت هذه الروافد التشغيلية مجتمعةًً عن 
نمو إجمالي إيرادات قطاعي البيانات والتقنية 

بنسبة تجاوزت 25% سنويًًا، مما رسخ دور 
"وامض" في إنجاح إستراتيجية التنويع المالي 

لمجموعة تداول السعودية وتعزيز استقرار 
مصادر دخلها على المدى الطويل.

واستكماالًا لهذا المسار الصاعد، أجرت "وامض" 
تحوالًا تنظيميًًا هامًًا تمثل في تأسيس فريق 
متخصص لقطاع البيانات، تولى مسؤولية 

تطوير سبعة منتجات بيانات مبتكرة وإطلاقها 
وتوسيع نطاق الاستفادة منها في السوق، 

وهي خطوة إستراتيجية رفعت كفاءة التنفيذ 
التشغيلي للشركة، وضمنت استدامة الزخم 
في منظومة الابتكار لدعم تطوير المزيد من 

الحلول التقنية المتقدمة. 

شراكات إستراتيجية تقود مسيرة 
الابتكار

عــززت "وامــض" خططهــا الطموحــة فــي مجــال 
الابتــكار عبــر إبــرام سلســلة مــن الشــراكات 

الإســتراتيجية ومذكــرات التفاهــم النوعيــة، 
والتــي ركــزت محاورهــا الرئيســية علــى الأبحــاث، 

وبنــاء القــدرات، وتطويــر منتجــات مســتقبلية 
تواكــب تطلعــات الســوق. وشــملت هــذه 

الخطــوات توقيــع مذكــرات تفاهــم مــع شــركة 
STV لاستكشــاف الفــرص الواعــدة فــي 

الأســواق الخاصــة، بالإضافــة إلــى اتفاقيــات 
مــع كل مــن البنــك الســعودي الأول، وشــركة 
Zodia Custody، وLibeara لإجــراء أبحــاث 

معمقــة حــول حــالات اســتخدام تقنيــات الترميــز 
المالــي. وعلــى صعيــد الحلــول التقنيــة، ســاهمت 

الشــراكة مــع "منصــة جوجــل الســحابية" 
و"ديلويــت" فــي تطويــر منتجــات بيانــات 

متقدمــة، بينمــا أثمــر التعــاون البنّّــاء مــع "بــي إم 
إل إل" و"إم تــي نيوزوايــر" عــن نجــاح الشــركة 

فــي إطلاق منصــات متخصصــة للأخبــار 
والتحلــيلات الماليــة. كمــا عملــت "وامــض" علــى 

مــد جســور التعــاون الفعّّــال مــع مراكــز الابتــكار، 

والمؤسسية من خلال رفع مستوى الشفافية. 
وتُُعد "وامض أنالتكس" أول منصة سحابية 

لتحليلات "بيانات المستوى الثالث" من نوعها 
في منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، 

مما يرسخ مكانة "وامض" كمركز إقليمي 
للتحليلات المتقدمة للأسواق.

أحدث الأخبار المالية العالمية مباشرة 
في الأسواق السعودية

شََكََّل إطلاق منصة "وامض نيوزواير" إنجازًًا 
بارزًًا في عام 2025م، إذ جاءت هذه الخطوة 

لمعالجة فجوة واضحة في السوق تمثلت في 
غياب الأخبار المالية اللحظية باللغة العربية 
المُُصممة لتلبية احتياجات الأسواق المالية 

السعودية والإقليمية. فقد اتسمت الخدمات 
التي يقدمها المزودون العالميون بالتكلفة 

العالية، وافتقارها إلى التغطية ثنائية اللغة 
التي تُُراعي السياق المحلي وتُُلبي تطلعات 

مستثمري المنطقة. 

أطلقت "وامض"، بالتعاون مع شركة "إم 
تي نيوزواير"، خدمة إخبارية مالية ذات طابع 

محلي تحمل العلامة التجارية للطرفين، وتوفر 
محتوىًً أصليًًا يغطي قطاعات الأسواق 

المالية والاقتصاد والطاقة والعملات الأجنبية 
والممارسات البيئية والاجتماعية وحوكمة 

الشركات، إضافةًً إلى قطاعات أخرى. وتقدم 
المنصة يوميًًا أكثر من 1,600 مادة إخبارية 
عالية الدقة ومصنفة حسب رموز الأوراق 

المالية، مع تغطية إخبارية شاملة لمُُختلف 
فئات الأصول بالأسواق المالية العالمية في 

الولايات المتحدة وأوروبا والشرق الأوسط 
وإفريقيا ومنطقة آسيا والمحيط الهادئ. 

وتتوفر جميع الأخبار باللغتين العربية والإنجليزية 
لضمان تغطية لحظية لأسواق الأسهم في 
السعودية والإمارات ودول مجلس التعاون 
الخليجي، تشمل الفترات التي تسبق افتتاح 

السوق، وأثناء جلسات التداول، وما بعد 
الإغلاق.

وتعمل الخدمة وفق نموذج تقاسم الإيرادات، 
مما يُُولّّد دخالًا متكررًًا جديدًًا مع تعزيز شفافية 

السوق وثقة المستثمرين. وقد مكّّنت هذه 
الخدمة المستثمرين والمحللين والشركات 

المدرجة من الحصول على معلومات لحظية 
ومعرّّبة، مما أسهم في تحسين الوعي 

العام بمجريات الأسواق ودعم عملية اتخاذ 

وشــركاء التقنيــة الماليــة، والجهــات الفاعلــة 
فــي القطــاع، بهــدف دعــم تنظيــم مســابقات 

الهاكاثــون المســتقبلية وتطويــر منظومــة 
العمــل المالــي والتقنــي.

التوسع في توظيف الذكاء الاصطناعي، 
وترسيخ الاستدامة والريادة في أسواق 

المستقبل
تتمحور أولويات "وامض" لعام 2026م 

حول توسيع نطاق منصاتها الرقمية التي 
أطلقتها خلال عام 2025م والارتقاء بقدراتها 

التشغيلية. وتعتزم الشركة تنفيذ حزمة 
من المبادرات الإستراتيجية، تشمل توسيع 

خدمات الاستضافة في مراكز البيانات، 
وإطلاق منتجات مبتكرة لتسييل البيانات، 

إضافة إلى توسيع نطاق تغطية التحليلات 
لتشمل الأسواق الإقليمية. وتعمل "وامض" 

على دراسة فرص توظيف تقنيات الذكاء 
الاصطناعي وتطبيقات الممارسات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة، بما في ذلك تطوير 

حلول تحليلية لهذه الممارسات بعلامات تجارية 
خاصة تتيح للعملاء استخدامها، بهدف ترسيخ 

مبادئ الشفافية والالتزام وتوجيه رؤوس 
الأموال نحو الاستثمارات المستدامة.

وتســعى الشــركة ضمن خططها المســتقبلية 
إلى استكشــاف إمكانية إنشــاء منصة للمزادات 

في الأســواق الخاصة، لرفع مســتويات 
الســيولة وتعزيز كفاءة تحديد الأســعار للأصول 

غيــر المدرجــة. وفــي الوقــت ذاتــه، تواصــل 
"وامــض" دراســة إمكانــات ترميــز الأصــول، وبنــاء 

إطــار عمــل للتمويــل المفتــوح يتيــح مشــاركة 
البيانات بسلاســة وقابلية التشــغيل البيني 

بيــن الأنظمــة المختلفــة. وتســتهدف هــذه 
الخطــوات رفــع كفــاءة الســوق ودعــم التمويــل 
المســتدام لترســيخ مكانة "وامض" بوصفها 

ركيــزة إقليميــة رئيســية للبيانــات والتحلــيلات 
ومعلومات الأســواق. 

وتواصل "وامض" بناء البنية التحتية المتطورة 
وتوفير الرؤى والحلول الذكية التي تشكل 

أساسًًا لسوق مالية حديثة ومتصلة عالميًًا، 
مستندةًً في ذلك إلى كفاءتها في التنفيذ، 

وعقد الشراكات القائمة على الابتكار، 
والمواءمة المستمرة مع مستهدفات برنامج 

تطوير القطاع المالي ورؤية السعودية 2030.
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تطوير منظومة معلومات 
وتحليلات السوق

بناء منصات بيانات متكاملة تعزز الشفافيةاســتثمار إمكانــات البيانــات لتحقيــق نقلــة نوعيــة فــي معلومــات وتحلــيلات الســوق

قدمت "وامض" ثلاثة حلول مترابطة لتحقيق هذا الهدف:

برنامج تسييل البيانات: أسست أول إطار عمل موحد للمجموعة لإدارة أصول البيانات ودمجها وتسويقها تجاريًًا، مدعومًًا بقدرات تقنية  	•
وتحليلية جديدة.

منصة "وامض نيوزواير": أطلقت الشركة هذه الخدمة الإخبارية بالتعاون مع شركة "إم تي نيوزواير" لتوفير تغطية إخبارية مالية لحظية  	•
وثنائية اللغة للسوق المالية السعودية وأسواق دول مجلس التعاون الخليجي، مما ساهم في سد فجوة لطالما عانى منها القطاع.

"وامض أنالتكس": طورت الشركة هذه المنصة بالشراكة مع "بي إم إل إل"، لتقدم للمشاركين في السوق - ولأول مرة في منطقة الشرق  	•
الأوسط وشمال إفريقيا - تحليلات متقدمة من المستوى الثالث لسجل الأوامر، وبيئة بحثية سحابية تعتمد على لغة "بايثون"، فضالًا عن 

مجموعات بيانات ضخمة وأكثر من 500 معيارًًا دقيقًًا للقياس. 

وتكاملت هذه الحلول مع إستراتيجية المجموعة لتعزيز تحويل البيانات من مجرد أرقام إلى محرك إستراتيجي دافع للنمو. 

مصادر إيرادات جديدة وتحليلات متطورة وبنية تحتية راسخة للسوق المالية

حققت المبادرات الإستراتيجية التي نفذتها "وامض" خلال عام 2025م نتائج ملموسة، فقد تمكنت من استحداث مسارات للإيرادات المتكررة، 
وسرّّعت من وتيرة اتخاذ القرارات الإستراتيجية المستندة إلى البيانات، ليس فقط على مستوى مجموعة تداول السعودية، بل على مستوى السوق 

المالية ككل. وعلاوة على ذلك، رسّّخت الشركة مبادئ الشفافية عبر توفير تغطيات إخبارية شاملة وحلول تحليلية متقدمة. وقد مكّّنت هذه 
المنظومة المتكاملة من الحلول كافة الأطراف الفاعلة في السوق، بما فيها الجهات التنظيمية والوسطاء ومديري الصناديق والشركات المدرجة، 

من الاطلاع على معدلات السيولة، وجودة تنفيذ الصفقات، وأنماط سلوك السوق. وساهمت الخدمة الإخبارية ثنائية اللغة في تعزيز فهم السوق 
وتحسين إمكانية الوصول إلى المعلومات في جميع أنحاء المنطقة. ورسخت هذه الإنجازات مكانة "وامض" بوصفها ركيزة أساسية للابتكار الرقمي 

في منظومة السوق المالية السعودية.

نجحنــا مــن خلال تحويــل البيانــات المجــرّّدة إلــى تحلــيلات معمقــة 
ومعلومــات قيّّمــة، فــي ابتــكار أدوات تزيــد مــن دقــة القــرارات، 
وتعــزز الشــفافية، وتفتــح آفاقًًــا جديــدة أمــام المشــاركين فــي 

الســوق المالية الســعودية.

احتفظت المجموعة لسنوات ببيانات ضخمة عبر منصاتها وشركاتها التابعة، إلا أنها لم تُُوظف بالكامل لخلق قيمة لجميع أصحاب المصلحة. وفي 
المقابل، كانت السوق المالية السعودية تشهد توسعًًا متسارعًًا، ومع ذلك، افتقرت إلى مصادر إخبارية مالية لحظية تلبي الاحتياجات المحلية، 

وإلى تحليلات متقدمة تضاهي ما تقدمه المنصات العالمية الرائدة. وهنا برزت فرصة إستراتيجية واضحة أمام "وامض" تتمثل في بناء منظومة 
بيانات عصرية ومتطورة، تعمل على تحقيق إيرادات من البيانات السابقة المتراكمة، وترسيخ مبادئ الشفافية، وتمكين المؤسسات المالية بأدوات 

تحليلية ورؤى دقيقة بمواصفات عالمية.

قصــة نجاح

تحويل البيانات غير المستغلة إلى قيمة سوقية
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136منهجية الاستدامة في مجموعة التداول السعودية

138إطار عمل الاستدامة

140المواضيع الجوهرية

142ركائز الاستدامة

04
مراجعة 

الاستدامة

واصلــت المجموعــة دمــج ممارســات 
الاســتدامة ضمــن عملياتهــا ومبادراتهــا، بمــا 
يعــزز دور المنظومــة الماليــة الســعودية فــي 

دعــم النمــو الاقتصــادي المســتدام.



وتواصل المجموعة تطوير إطار عملها الداخلي للاستدامة وفقًًا لأرقى 
المعايير الدولية، مرسخةًً الاستدامة بصفتها ركيزةًً إستراتيجيةًً تتجاوز 

مجرد الامتثال التنظيمي. وبالإضافة إلى تعزيز ممارساتها الذاتية، 
تضطلع المجموعة بدور فاعل في دعم تحول السوق نحو تبني 

ممارسات مالية تراعي معايير الاستدامة. وتعمل من خلال التوسع 
في المنتجات التي تركز على الاستدامة، على تمكين المستثمرين من 

اغتنام فرصٍٍ تتوافق مع أهدافهم لتعزيز استقرار السوق وجاذبيتها 
على المدى الطويل.

كمــا تتعــاون المجموعــة بشــكل وثيــق مــع أصحــاب المصلحــة للارتقــاء 
بإدارة الاســتدامة، ورفع مســتويات الشــفافية، وتحســين ممارســات 
الإفصــاح. ويدعــم دمــج اعتبــارات الاســتدامة فــي عمليــة صنــع القــرار 

الاســتثماري توجيه رؤوس الأموال نحو الشــركات المســؤولة التي تمتلك 
رؤيــة مســتقبلية واعــدة. وتتضافــر هــذه الجهــود لتعزيــز دور المجموعــة 
فــي النهــوض بالتمويــل المســتدام ودعــم تطــور الأســواق الماليــة علــى 

المــدى البعيد.

تحــرص المجموعــة علــى دمــج الاســتدامة فــي عملياتهــا بصفتهــا مســؤولية جوهريــة وركيــزة أساســية لتعظيــم 
القيمــة علــى المــدى الطويــل. وتتوافــق منهجيــة المجموعــة للاســتدامة مــع أولوياتهــا الإســتراتيجية لدعــم طموحهــا 

فــي أن تتبــوأ مكانــة رياديــة بيــن مجموعــات الأســواق الماليــة العالميــة. ويُُســهم تضميــن اعتبــارات الاســتدامة 
فــي مختلــف جوانــب عمــل المنظومــة فــي تعزيــز المرونــة التشــغيلية، ورفــع مســتويات الثقــة فــي الســوق، ودعــم 

مســيرة المملكــة نحــو التحــول إلــى مركــز مالــي عالمــي.

مواصلة مسيرة نمونا المستدام وتعزيز أثرنا

منهجية الاستدامة في مجموعة 
تداول السعودية
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تعزيز التقدّّم المستمر 
للسوق المالية 

السعودية

الركيزة 1

 تعزيز 
النزاهة

الركيزة 2

التحول إلى مركز عالمي 
 للتمويل المستدام 

الخاص بالدين

الركيزة 3

قيادة جهود تبني 
ممارسات الاستدامة 

والإفصاح عنها في السوق

الركيزة 4

التصدي لآثار التغير 
المناخي واعتماد نموذج 

الاقتصاد الدائري للكربون

الركيزة 5

 دعم المواهب التي 
تعزز ازدهار السوق

الركيزة 6

وصُُمم هذا الإطار، استرشادًًا بالطموحات الإستراتيجية للمجموعة، لزيادة وتيرة تحقيق ثلاثة 
أهداف رئيسية:

تحسين ممارسات الاستدامة الداخلية ذات الأولوية بما 
يتماشى مع أعلى المعايير الدولية.

العمل مع المصدرين لتبني ممارسات إدارة الاستدامة 
والإفصاح عنها، مع التحسين المستمر للأداء وتشجيع 

المستثمرين في السوق على دمج الاستدامة في 
قراراتهم الاستثمارية.

تمكين تحول السوق نحو الاستدامة من خلال 
توسيع نطاق منتجات وخدمات المجموعة 

المرتبطة بالاستدامة.

ويعزز دمج مجالات الأولوية هذه في العمليات التزام المجموعة بالنمو 
المستدام، ويدعم مرونة المنظومة المالية، ويستجيب لتطلعات 

أصحاب المصلحة وتوقعات السوق المتغيرة. ويتيح هذا الإطار 
تحقيق تقدم متسق ومنظم في ممارسات الاستدامة على مستوى 

المجموعة والسوق المالية بوجه عام. كما يدعم إطار الاستدامة دمج 
اعتبارات الاستدامة والنهوض بالتمويل المستدام بما ينسجم مع 

رؤية السعودية 2030 والمعايير العالمية المعتمدة، مساهمًًا في بناء 
اقتصاد يتميز بالمرونة والشمول والجاهزية للمستقبل.

يســتند إطــار عمــل الاســتدامة للمجموعــة إلــى ســت ركائــز للمســؤولية، تحــدد مجــالات 
الفــرص الجوهريــة التــي تشــكل أولويــات الاســتدامة للمجموعــة. ويُُعتمــد هــذا النهــج 
المنظــم لتحديــد وإدارة فــرص الاســتدامة الجوهريــة وتأثيراتهــا فــي مختلــف أنشــطة 

المجموعــة بشــكل منهجــي.

نهج استدامة منظم

2

1

3

إطار عمل الاستدامة
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أجــرت المجموعــة تقييمًًــا شــامالًا للأهميــة النســبية لتحديــد قضايــا الاســتدامة الأكثــر صلــة بأعمالهــا، 
وأصحــاب المصلحــة، وطموحاتهــا فــي مجــال الاســتدامة لتشــكل الأســاس الــذي تبنــي عليــه 

إســتراتيجيتها للاســتدامة. واســتند التقييــم إلــى مشــاركة واســعة مــع أصحــاب المصلحــة ومراجعــة 
دقيقــة لأولويــات الاســتدامة الوطنيــة والإقليميــة والعالميــة، مدعومــة بمشــاورات وتحليــل لواقــع 

الاســتدامة الحالــي.

وحــددت المجموعــة 15 موضوعًًــا للاســتدامة تمثــل أهميــة قصــوى لأعمالهــا ولأصحــاب المصلحــة. 
وتُُســهم هــذه المواضيــع بشــكل مباشــر فــي توجيــه إطــار عمــل الاســتدامة للمجموعــة وتطويــر 

إســتراتيجيتها المســتمرة. وتلتــزم المجموعــة بالمراجعــة الدوريــة وتحديــث مصفوفــة الأهميــة النســبية 
لتعكــس تطــورات الســوق وتوقعــات أصحــاب المصلحــة المتغيــرة.

تحديد قضايا الاستدامة الأكثر أهمية

الحوكمة المؤسسية  		

الشفافية في السوق واستقرارها  		
وأداؤها 

      خصوصية البيانات والأمن السيبراني 

تنمية المواهب والكفاءات  		  
واستقطابها والحفاظ عليها 

العمليات التجارية الأخلاقية  		  

إدارة المخاطر  		

مشاركة أصحاب المصلحة1 		

صحة الموظفين وسلامتهم  		

إدارة الأثر البيئي  		

التثقيف المالي وتنمية المجتمع  		
المحلي

تعزيز الممارسات البيئية  		
والاجتماعية وحوكمة الشركات بين 

الشركات المدرجة

المنتجات والخدمات المستدامة 		

التنوع والإنصاف والشمول 		

الرقمنة والابتكار 		

العمل المناخي  		

مصفوفة الأهمية النسبية
توضح المصفوفة التالية مدى أهمية كل قضية جوهرية بالنسبة لأعمالنا ولأصحاب المصلحة.

أهمية القضايا للمجموعة

صلحة
ب الم

صحا
ضايا لأ

أهمية الق

ذات أهمية قصوىذات أهمية أعلىمهمة

1. يُُعد إشراك أصحاب المصلحة موضوعاًً شاملًاً يمتد عبر الجوانب البيئية والاجتماعية والحوكمية، نظراًً لارتباطه بمسؤوليتنا البيئية وأثرنا الاجتماعي 
وممارسات الحوكمة.

المواضيع الجوهرية

الحوكمةالممارسات الاجتماعيةالممارسات البيئية
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تعزيز التقدّّم المستمر 
للسوق المالية 

السعودية

الركيزة الأولى

تواصل مجموعة تداول السعودية دعم تطوير 
الأسواق المالية في المملكة العربية السعودية 

بما يتوافق مع مستهدفات رؤية السعودية 
2030 وبرنامج تطوير القطاع المالي. وتُُمكّّن 
المجموعة، من خلال التطوير المستمر للبنية 

التحتية للسوق المالية، أسواق الأسهم وأدوات 
الدين من أداء وظائفها بكفاءة عالية، مما 
يدعم ارتفاع مستوى السيولة ويعزّّز عمق 

السوق وقدرتها على التكيُّّف مع المتغيرات. 
ويظل توسيع وصول المنشآت الصغيرة 

والمتوسطة إلى السوق المالية محورًًا رئيسيًًا 
في إستراتيجية المجموعة، بما يُُعزّّز إسهام 

هذه المنشآت في تنويع القاعدة الاقتصادية. 
وترفع المجموعة في الوقت ذاته من جاذبية 

المملكة أمام المستثمرين العالميين، مما 
يدعم زيادة مستوى المشاركة الأجنبية ويرسّّخ 

مكانة المملكة مركزًًا ماليًًا إقليميًًا ودوليًًا بارزًًا.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
المستدامة للأمم المتحدة

بناء سوق مالية سعودية تتميز بالتطوُّّر 
والتنوع وريادة الابتكار، من خلال رفع مستوى 
الشفافية والاستقرار والأداء، وتسريع التحول 

الرقمي واعتماد التقنيات الحديثة، وتعميق 
مشاركة المُُصدِِرين والمستثمرين والوسطاء 

وشريحة واسعة من أصحاب المصلحة، بهدف 
استقطاب رؤوس الأموال الأجنبية، ورفع 
مشاركة المنشآت الصغيرة والمتوسطة 

والقطاع الخاص، وبناء مركز مالي قوي وقادر 
على استيعاب النمو المستدام طويل الأجل.

خلال عام 2025م، واصلت مجموعة تداول السعودية تعزيز نضج السوق 
المالية السعودية ورفع مستوى شفافيتها وترسيخ مكانتها العالمية، بما 

يعزز دور المجموعة بوصفها ممكّّنًًا رئيسيًًا لتحقيق تطلعات رؤية السعودية 
2030 وبرنامج تطوير القطاع المالي. وعكس الأداء خلال العام توازنًًا واضحًًا 

بين توسيع نطاق السوق وتعزيز متانة البنية التحتية وإتاحة البيانات وإدارة 
المخاطر، بما يضمن أن يكون النمو مرتكزًًا على الاستقرار وثقة المستثمرين.

واستمر توسّّع قاعدة المشاركين في مختلف فئات الأصول، حيث شهدت 
السوق 52 إدراجًًا جديدًًا توزّّعت على السوق الرئيسية و"نمو – السوق 

الموازية" وسوق الصكوك والسندات، بما في ذلك الشركات المنتقلة من 
نمو  السوق الموازية إلى السوق الرئيسية. ودعم هذا التوسّّع عمليات تكوين 

رؤوس الأموال في قطاعات متنوعة، ورسّّخ الدور الذي تؤديه السوق في 
تمويل تنويع الاقتصاد الوطني. وارتفع في الوقت ذاته الطلب على خدمات 

البيانات والحلول الرقمية، مع انضمام عملاء جدد لخدمات البيانات خلال العام، 
مما يعكس الاعتماد المتنامي على بيانات السوق عالية الجودة والتحليلات.

وعزّّزت المجموعة متانة منظومة ما بعد التداول من خلال مواصلة جهودها 
لتحقيق التوافق مع المعايير العالمية. إذ حافظت شركتها التابعة "مقاصة" على 

التزام كامل بنسبة 100% بمبادئ البنية التحتية للسوق المالية )PFMI( للعام 
الخامس على التوالي، مع استمرار التوافق التام مع معايير لجنة المدفوعات 

والبنية التحتية للسوق )CPMI( والمنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية 
)IOSCO(، مما يرسّّخ الثقة الرقابية والاستقرار في المنظومة المالية ككل.

وحافظت المجموعة على مستوى عالٍٍ من الموثوقية التشغيلية التي تُُعدّّ 
من أبرز نقاط قوتها، إذ حققت نسبة توافر للأنظمة بلغت 100%، ومعدل 

نجاح تسوية في يوم التسوية المحدد )ISD( بنسبة 99.39%، مع عدم تسجيل 
أي حالة تعثّّر لأعضاء المقاصة خلال العام. كما عزّّز التحقق المستقل من 

نماذج المخاطر دقة منهجيات إدارة المخاطر، في حين ضمن التنفيذ السلس 
لعمليات إعادة توازن المؤشرات استمرارية السيولة وصون نزاهة السوق في 

فترات النشاط المرتفع.

 STG وعلى صعيد الشفافية وتيسير الوصول الرقمي، شكّّل إطلاق تطبيق
في عام 2025م إنجازًًا بارزًًا، إذ يوفر بوابة رسمية موحدة تجمع بيانات السوق 

ومعلومات المحافظ الاستثمارية وإجراءات الشركات وخدمات المستثمرين 
في واجهة واحدة. ونجحت المجموعة كذلك في توسيع نطاق نظام إدارة 

الاكتتابات )CMS( بوصفه منصة مركزية لإدارة الاكتتابات الأولية وعمليات 
الطرح، مما رفع كفاءة العمليات ومستوى التنسيق بين الأطراف المعنية. 
وأسهمت تحسينات مستهدفة في دعم نشاط سوق المشتقات المالية، 

شملت استحداث حاسبات الهامش وتقديم حوافز تشغيلية رفعت جاهزية 
أعضاء المقاصة وعزّّزت توفير السيولة. وشهد العام أيضًًا تقدّّمًًا في تطوير 
السوق على صعيد الاستدامة، تمثّّل في إدراج صندوق إدراج صندوق يقين 

اس آند بي إي إس جي، مما وسّّع نطاق الوصول إلى منتجات استثمارية 
متوافقة مع معايير الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة )ESG( ودعم 

توجيه رؤوس الأموال نحو الاستثمار المسؤول. 

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 2025م
عكس أداء المجموعة خلال العام توافقًًا وثيقًًا مع 

تطلعاتها لعام 2025م، حيث تعزّّزت شفافية السوق 
والقدرة على استخلاص المعلومات من البيانات من 
خلال الممارسات المتوافقة مع معايير مبادئ البنية 

التحتية للسوق المالية )PFMI(، وتطوير منظومة 
الإبلاغ الرقابي، وأدوات الهامش، والحوافز، والمسوحات 

مة لتحقيق توافق أفضل بين  الشاملة للسوق المصّمَّ
خدمات المقاصة واحتياجات الأعضاء. كما أحرزت تقدّّمًًا 
في جهودها لتيسير الوصول إلى السوق وتعزيز الترابط 
العالمي عبر اعتماد نموذج الوصول المدعوم، والشراكة 
مع ، ومواصلة توسيع برنامج تقنية ما بعد التداول، بما 
يدعم تطلع المملكة لأن تكون مركزًًا إقليميًًا للمقاصة 

وبوابة للمستثمرين الدوليين.

وشكّّل إطلاق منصة إيداع كونكت خطوة متقدمة 
أخرى في تيسير الوصول إلى صناديق الاستثمار 

المشتركة ورفع مستوى الشفافية وتوسيع قاعدة 
مشاركة المستثمرين في السوق المالية السعودية. 

وأسهمت هذه المبادرات مجتمعةًً في تعزيز متانة البنية 
التحتية، وترسيخ منظومة الحوكمة في إدارة المخاطر، 
ورفع كفاءة السوق وموثوقيتها ومستوى تكاملها مع 

الأسواق العالمية.

ارتقاء متواصل بمستوى تطوّّر 
السوق المالية ومرونتها وشفافيتها

ركائز الاستدامة

اقتصاد مزدهر
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تعزيز النزاهة
الركيزة الثانية

تمثّّل النزاهة والثقة الدعامة الأساسية لكفاءة 
أداء الأسواق المالية، وتصون مجموعة 

تداول السعودية هذه المبادئ من خلال أُُطر 
حوكمة راسخة تعزّّز الشفافية والمساءلة وثقة 
المشاركين في السوق. وتستجيب المجموعة 

للمتطلبات المتغيرة للسوق مع الحفاظ 
على رقابة صارمة دون المساس بالاستقرار، 

وهو نهج منضبط يدعم ثقة المستثمرين 
ويستقطب تدفقات رؤوس الأموال ويُُسهم 

في النمو الاقتصادي المستدام ضمن 
منظومة مالية تتميز بالقوة والمرونة.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
المستدامة للأمم المتحدة

ترسيخ النزاهة في المنظومة المالية من خلال 
تطبيق أفضل الممارسات الرائدة في حوكمة 

الشركات والسلوك المهني وإدارة المخاطر، 
وحماية خصوصية البيانات وتعزيز الأمن 

السيبراني، وضمان أعلى مستويات الشفافية 
والتنظيم في عمليات السوق لصون ثقة 

جميع المشاركين ودعم التنمية الاقتصادية 
الشاملة والمستدامة ورفع مرونة المنظومة 

المالية.

واصلت مجموعة تداول السعودية خلال عام 2025م تعزيز الأسس 
الراسخة لسوق مالية تتسم بالشفافية والحوكمة الرشيدة والقدرة على 

مواجهة التحديات، من خلال تقوية الرقابة التنظيمية وإدارة المخاطر 
المؤسسية وممارسات المراجعة الداخلية. وحافظت المجموعة على بيئة 
رقابية محكمة تدعم ثقة المستثمرين وترسخ نزاهة السوق، بما يتوافق 

مع مستهدفات رؤية السعودية 2030 وأفضل الممارسات الدولية.

وشكّّلت الأنشطة الرقابية ركيزة أساسية في عمل المجموعة، إذ أجرت 
19 عملية تفتيش رقابية على أعضاء السوق )مقابل 33 عملية في 
عام 2024م(، مما عزّّز الالتزام بلوائح وأنظمة السوق وأرسى معايير 

حوكمة موحدة لدى جميع المشاركين. كما ظلت الرقابة على إفصاحات 
المُُصدِِرين على مستوى عالٍٍ من الصرامة، حيث راجعت المجموعة أكثر 
من 15,000 إعلانًًا خلال العام )مقابل أكثر من 13,000 إعلان في عام 

2024م(، بما يضمن الامتثال لقواعد الإدراج وتوفير إفصاح دقيق وفي 
الوقت المناسب. وأسهمت هذه الجهود في استمرار خلو السوق من أي 

حالات فساد أو احتيال أو غسل أموال خلال عام 2025م )مقابل صفر 
حالة في عام 2024م(.

وحافظت المجموعة على مستوى متقدم في حماية البيانات والالتزام 
بالسلوك المهني، إذ واصلت تسجيل صفر حالات اختراق لأمن البيانات 

ل أي انتهاكات أخلاقية أو  طوال الفترة من 2020 إلى 2025م، ولم تُُسّجَّ
تتعلق بالبيانات أو الخصوصية خلال العام. ويعكس هذا الأداء المتميز 

الاستثمار المتواصل في ضوابط أمن البيانات وبرامج التوعية وأُُطر 
الحوكمة المعنية، مما يرسّّخ الثقة في منظومة السوق المالية بأسرها.

شهد العام طرح عدد من التعديلات على اللوائح والقواعد والإجراءات 
للاستطلاع العام، أعقبها اعتماد ونشر عدد منها. وأسهم هذا التحسين 

المستمر للإطار التنظيمي في رفع كفاءة السوق ووضوح القواعد 
ومستوى توافقها مع المعايير الدولية المتغيرة.

وعزّّزت المجموعة إطار حوكمة المخاطر على مستوى جميع عملياتها من 
خلال مواءمة سياسات وإجراءات وعمليات إدارة المخاطر المؤسسية مع 
المعيار الدولي ISO 31000، مما يعكس مستوى عاليًًا من تبنّّي أفضل 

الممارسات العالمية في إدارة المخاطر. ورسّّخ هذا الإنجاز نهجًًا أكثر تكامالًا 
واتساقًًا واستشرافًًا في تحديد المخاطر وتقييمها وإدارتها على مستوى 

كيانات المجموعة كافة.

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 2025م
جاء الأداء خلال العام متوافقًًا بشكل وثيق مع تطلعات 

المجموعة في مجالََي الحوكمة وإدارة المخاطر، إذ تعزّّز 
الامتثال والحوكمة ونزاهة السوق من خلال عمليات 

التفتيش الشاملة والتقييمات المستهدفة لممارسات 
الامتثال والحوكمة لدى أعضاء السوق، مما رفع مستوى 
الالتزام العام وأسهم في تحسين الكفاءة الكلية للسوق 

المالية.

وارتقــت المجموعــة بقــدرات إدارة المخاطــر بشــكل ملمــوس 
مــن خلال أتمتــة العمليــات وتحســين مراقبــة المتانــة 

التشــغيلية، والإدارة المركزيــة لعمليــات إدارة المخاطــر 
الجوهريــة وأتمتتهــا، واعتمــاد نظــام مراقبــة اســتباقي 

مدعوم بمؤشــرات الأداء الرئيســية للمخاطر. كما أدمجت 
المجموعــة إدارة المخاطــر فــي دورة حيــاة المشــاريع، ممــا 
عــزّّز القــدرة علــى الكشــف المبكــر عــن المخاطــر المرتبطــة 

بالمبــادرات الإســتراتيجية والتغييــرات التشــغيلية والتعامــل 
معهــا بفاعليــة. وطــوّّرت المجموعــة منهجيــات رصــد المخاطــر 

الناشــئة مــن خلال المتابعــة المســتمرة للبيئــة المحيطــة، 
فيمــا رفعــت برامــج التدريــب المتخصصــة وتحديثــات ســجل 

المخاطــر والضوابــط مســتوى الوعــي بــإدارة المخاطــر فــي 
كافــة إدارات المجموعــة.

وشهدت قدرات المراجعة الداخلية تطورًًا ملحوظًًا خلال 
العام، حيث أُُدرجت اعتبارات الاستدامة ضمن خطط 

المراجعة الداخلية استنادًًا إلى تقييمات المخاطر نصف 
السنوية، مما يعكس رؤية أشمل للمخاطر تدمج أبعاد 

الاستدامة إلى جانب الأبعاد المالية والتشغيلية. وعززت 
المجموعة توافق تقييمات مخاطر المراجعة الداخلية مع 

إطار عمل إدارة المخاطر المؤسسية من خلال تحديث 
نطاق المراجعة وهيكلة نموذج التشغيل وفق أفضل 
الممارسات الدولية. وتعزّّزت منظومة الحوكمة بإبرام 

مجموعة جديدة من اتفاقيات مستوى الخدمة واعتماد 
ثة لإدارة الملاحظات، مما يكفل مستوى  سياسة مُُحّدَّ

أوضح من المساءلة والمتابعة لضمان تنفيذ التوصيات 
بفاعلية وانتظام.

ترسيخ منظومة الحوكمة والنزاهة وإدارة 
المخاطر على مستوى المجموعة

ركائز الاستدامة تتمة

اقتصاد مزدهر
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التحول إلى مركز عالمي 
للتمويل المستدام في 

مجال أدوات الدين

الركيزة الثالثة

واصلت مجموعة تداول السعودية جهودها 
الرامية إلى تطوير سوق أدوات الدين وتوسيع 

حضورها على الصعيد الدولي. وتسهم 
المجموعة من خلال دعم نمو التمويل 

المستدام وتيسير الإصدارات الجديدة في 
تطوير السوق المالية وجذب مزيد من 

الاستثمارات الأجنبية وتنويع مصادر التمويل 
المتاحة، مما يعزّّز مكانة المملكة بوصفها 

مركزًًا ماليًًا عالميًًا رائدًًا في هذا المجال.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
المستدامة للأمم المتحدة 

تطوير سوق مستدامة لأدوات الدين تجمع 
بين المتانة والاعتراف العالمي، من خلال 
توسيع نطاق منتجات وخدمات التمويل 
المستدام، وتيسير الإصدارات التي توجّّه 

رؤوس الأموال نحو الأولويات البيئية 
والاجتماعية والحوكمة، وإشراك أصحاب 

المصلحة في تطوير حلول تمويلية تُُحقق 
أثرًًا إيجابيًًا وتدعم النمو والتحول الاقتصادي 

المسؤول والمتوازن.

واصلت مجموعة تداول السعودية خلال عام 2025م توسيع 
محفظة المنتجات المتاحة وإثراء السوق المالية، مع تركيز واضح على 
التمويل المستدام وسوق أدوات الدين والمشتقات المالية. وعكس 
التقدّّم المحقق ضمن هذه الركيزة التزام المجموعة بتوسيع الفرص 

الاستثمارية أمام المستثمرين وتعزيز السيولة ومواكبة السوق المالية 
السعودية للمعايير العالمية في مجالََي الاستدامة والمنتجات المالية.

وشكّّل إدراج صندوق يقين اس آند بي إي إس جي المتداول في 
الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في عام 2025م إنجازًًا نوعيًًا بارزًًا، إذ 
وسّّع نطاق وصول المستثمرين إلى المنتجات المتوافقة مع معايير 
الاستدامة ورسّّخ تضمين الممارسات البيئية والاجتماعية والحوكمة 
ضمن ممارسات السوق المالية السعودية. وأسهم هذا الإنجاز إلى 

جانب استمرار التواصل مع المستثمرين المؤسسيين الدوليين بشأن 
فرص التمويل المستدام، في تعزيز الوعي العالمي بمساعي المملكة 
في مجال التمويل المستدام ودعم التعاون الدولي المشترك في هذا 

الميدان الحيوي.

وحققت المجموعة كذلك تقدّّمًًا ملحوظًًا في سوق أدوات الدين، إذ 
أطلقت من خلال شركتها التابعة "إيداع" خدمة التسوية خارج المنصة 

لأدوات الدين المُُدرجة، مما أتاح مرونة أعلى في التنفيذ وسهّّل 
مشاركة المستثمرين المؤسسيين ودعم تطوير سوق ثانوية لأدوات 
الدين تتسم بكفاءة أعلى. وإلى جانب ذلك، أُُدرجت أداتان من أدوات 
دين المنشآت الصغيرة والمتوسطة، مما وسّّع نطاق وصول صغار 
المُُصدرين والمستثمرين إلى أسواق الدين العامة وأسهم في ارتفاع 

ملحوظ في حركة التداول ضمن هذه الشريحة الهامة من السوق.

وامتد تنويع المنتجات إلى نطاق أوسع يشمل التنويع الجغرافي 
وتوسيع الفرص الاستثمارية المتاحة للمشاركين في السوق. وفي 

أسواق المشتقات والأسواق الثانوية، أسهم إطلاق إطار صناعة 
السوق لأدوات الدين بصيغته المرنة التي تتضمّّن حوافز وخصومات 

في تعزيز السيولة ورفع كفاءة التسعير وتحسين القدرة التنافسية 
للسوق عالميًًا، مما دعم مشاركة المستثمرين المحليين والدوليين 

على حدٍّّ سواء.

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 
2025م

عكس الأداء خلال العام توافقًًا وثيقًًا مع تطلعات 
المجموعة لعام 2025م الرامية إلى توسيع التمويل 
المستدام وتيسير الوصول إلى سوق أدوات الدين 

وتعزيز السيولة على مستوى المنتجات كافة بما 
يتوافق مع مستهدفات رؤية السعودية 2030 

وأولويات برنامج تطوير القطاع المالي، وذلك من 
خلال تطوير أطر الإدراج ودعم إصدارات الصكوك 

والسندات وتحسين عمليات ما بعد التداول 
لاستقطاب مزيد من المشاركة المؤسسية. 

وقد رسّّخت هذه المبادرات مجتمعةًً دور السوق 
المالية السعودية بوصفها منصة متكاملة لتخصيص 

رؤوس الأموال المستدامة وتنويع مصادر التمويل 
وتوثيق ارتباط المستثمرين الدوليين بالسوق.

توسيع نطاق التمويل المستدام وتنويع 
المنتجات وإثراء السوق المالية

ركائز الاستدامة تتمة

اقتصاد مزدهر
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قيادة جهود تبني 
 الاستدامة والإفصاح 

عنها في السوق

الركيزة الرابعة

تعمل المجموعة على تعزيز تضمين 
مفهوم الاستدامة في جوهر عمليات 

الأسواق المالية السعودية، انطلاقًًا من 
إدراكها للعلاقة الوثيقة بين ممارسات 

الاستدامة الراسخة ومتانة السوق وجاذبيتها 
للمستثمرين. وتعمل المجموعة على 

رفع مستوى الشفافية وتوسيع نطاق 
التوجيه والتوعية بالاستدامة وتقود جهود 

الإفصاح عن ممارساتها البيئية والاجتماعية 
والحوكمة، مما يعزّّز ثقة المستثمرين 

ويوسّّع قاعدة تبني ممارسات الاستدامة 
في السوق. ويُُتيح تحسين الوصول إلى 
بيانات الاستدامة اتخاذ قرارات استثمارية 

تستند إلى معلومات شاملة ودقيقة، 
ويسهم في بناء سوق تنافسية مواكبة 

لتطلعات المستقبل ومتوافقة مع 
الأهداف الاقتصادية والبيئية الوطنية.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
المستدامة للأمم المتحدة  

تحفيز تبني الممارسات البيئية والاجتماعية 
والحوكمة على مستوى السوق من خلال 

ترسيخ أفضل ممارسات حوكمة الاستدامة 
والإفصاح لدى الشركات المُُدرجة، وتشجيع 

الشفافية في إعداد التقارير المالية وغير 
المالية، وإشراك أصحاب المصلحة في 

تضمين اعتبارات الاستدامة ضمن عمليات 
صنع القرار، مما يسهم في رفع أداء 

السوق وتعزيز قدرتها التنافسية وبناء قيمة 
مستدامة طويلة الأجل.

واصلــت المجموعــة خلال عــام 2025م تعزيــز الإفصــاح عــن الاســتدامة 
ورفع جاهزية المُُصدرين وترســيخ ممارســات الاســتدامة في الســوق، 

ممــا يؤكــد دورهــا الراســخ فــي تضميــن التمويــل المســتدام ضمــن 
الســوق الماليــة الســعودية. وركّّــز الإنجــاز المحقــق خلال العــام علــى 
بنــاء قــدرات المُُصدريــن وتوســيع نطــاق الإفصــاح وتحقيــق التوافــق 

مع معايير الاســتدامة العالمية، دعمًًا لمســتهدفات رؤية الســعودية 
2030 وبرنامــج تطويــر القطــاع المالــي.‏

وظلّّ التواصل مع المُُصدرين ركيزة أساسية في هذه الجهود، إذ 
 أجرت المجموعة من خلال شركتها التابعة "تداول السعودية" 

80 جلسة استشارية فردية في مجال الممارسات البيئية والاجتماعية 
والحوكمة خلال العام )مقابل 75 جلسة في عام 2024م(، قدّّمت 

من خلالها إرشادات متخصصة للشركات المُُدرجة حول إعداد تقارير 
الاستدامة وممارسات الحوكمة وتضمين الاستدامة في عملياتها. 

وقد ساهمت هذه الجلسات الاستشارية في دعم المُُصدرين خلال 
مراحل جاهزيتهم المختلفة، ورفعت من جودة إفصاحات الاستدامة 

ووحرصت على اتساقها عبر السوق بأكمله.

وشــهد عدد إفصاحات الشــركات المدرجة عن تقارير الاســتدامة 
وتقارير الممارســات البيئية والاجتماعية وحوكمة الشــركات توســعًًا، 
إذ قامت نحو 53% من الشــركات المدرجة بنشــر تقارير الاســتدامة، 

لتصــل إلــى مــا يقــارب نصــف الشــركات المدرجــة )مقابــل 40؜% فــي 
عام 2024م(، مما يعكس اســتمرار توســع نطاق الإفصاح في 

هــذا المجــال. ويؤكــد هــذا الإنجــاز تنامــي وعــي المُُصدريــن والتوافــق 
التنظيمــي وارتفــاع طلــب المســتثمرين علــى شــفافية الإفصــاح عــن 
ممارســات الاســتدامة والتي تدعم اتخاذهم للقرارات الاســتثمارية. 

وتعزيزًًا لهذا المســار، اســتضافت "تداول الســعودية" 16 ورشــة 
عمل توعوية في مجال الاســتدامة خلال العام )مقابل 15 ورشــة 

فــي عــام 2024م(، وفّّــرت منتديــات متخصصــة لنقــل المعرفــة 
وتقديــم التوجيهــات العمليــة وقيــادة جهــود التوعيــة حــول متطلبــات 

الاـسـتدامة المتغيرة.

كمــا أســهمت المجموعــة فــي تزويــد المُُصدريــن والمســتثمرين 
بالأدوات والأطر والإرشــادات اللازمة لتعزيز مســتويات الشــفافية، 

والارتقاء بمعايير الإفصاح، وتشــجيع ممارســات الاســتثمار 
المســتدام. وتُُســهم هذه المبادرات في تطوير ســوق مالية أكثر 

كفــاءة بمــا يواكــب تطلعــات جميــع أصحــاب المصلحــة ويدعــم 
طموحــات المملكــة المســتقبلية.

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 2025م
جاء الأداء خلال العام متوافقًًا بشكل وثيق مع تطلعات 

المجموعة في مجال الاستدامة لعام 2025م، إذ تقدّّمت 
جهود رفع نسبة إفصاحات الاستدامة لدى الشركات 

المُُدرجة بخطى ثابتة، دعمًًا للهدف طويل الأجل المتمثل 
في تحقيق تغطية شاملة للإفصاح في نسبة كبيرة من 
شركات السوق الرئيسية. وأدّّى التواصل مع المُُصدرين 

والجلسات الاستشارية وورش العمل دورًًا بالغ الأهمية في 
رفع جاهزية السوق وتشجيع ممارسات إفصاح متسقة 

ومنتظمة في مجال الاستدامة.

وسّّعت المجموعة نطاق جهود بناء القدرات من خلال 
التعاون الإقليمي، إذ وقّّعت "تداول السعودية" مذكرات 
تفاهم مع بورصة فلسطين وبورصة جاكرتا للعقود الآجلة 
لدعم مبادرات الاستدامة، مما يرسّّخ التعاون بين الأسواق 

ونقل المعرفة والخبرات وتطوير ممارسات استدامة 
مشتركة تخدم المنطقة بأسرها.

وأرست هذه الجهود مجتمعةًً أسسًًا راسخة لمنظومة 
تمويل مستدام في السوق المالية السعودية تتميز 

بالشفافية والمصداقية والتوافق مع أفضل المعايير 
الدولية في مجال الاستدامة.

تعزيز الإفصاح عن الاستدامة ورفع 
جاهزية السوق

ركائز الاستدامة تتمة

وطن طموح مجتمع حيوي

148149

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجية نظرة عامة التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



التصدي لآثار التغير المناخي 
واعتماد نموذج الاقتصاد 

الدائري للكربون

الركيزة الخامسة

تعمل مجموعة تداول السعودية على إرساء 
الأسس اللازمة للتحول نحو اقتصاد دائري 

يحقق الحياد الصفري، وذلك من خلال تطوير 
بنية تحتية متقدمة للأسواق المالية تدعم 

تداول الكربون. وقد شكّّل إطلاق شركة 
سوق الكربون الطوعي الإقليمية في عام 

2022م بالشراكة مع صندوق الاستثمارات 
العامة خطوة نوعية في تعزيز سيولة أسواق 
الكربون وشفافيتها. وتسهم المجموعة من 

خلال تطوير أطر تداول الكربون وتوسيع حلول 
التمويل المستدام في دعم طموحات المملكة 

المناخية وتعزيز دورها الفاعل في منظومة 
الاستدامة العالمية.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
bالمستدامة للأمم المتحدة

يعتمد دعم التحول نحو اقتصاد منخفض 
الكربون على نموذج الاقتصاد الدائري للكربون، 
من خلال تطوير البنية التحتية للأسواق المالية 

وأدواتها بما يمكّّن العمل المناخي الفعّّال، 
وتوسيع آليات تداول أصول الكربون والأصول 

البيئية، بالإضافة إلى التعاون مع أصحاب 
المصلحة لإدارة الآثار البيئية وتحقيق التزامات 

الحياد الصفري وفتح آفاق النمو المستدام 
القادر على التكيف مع التحديات المناخية.

ارتقت المجموعة خلال عام 2025م بمستوى تحقيق أهدافها المناخية 
والبيئية من خلال تعزيز ممارسات الاستدامة التشغيلية وتوسيع نطاق 

الحلول المناخية القائمة على آليات السوق التي تدعم أهداف خفض 
الانبعاثات الكربونية على المستويين الوطني والإقليمي. وعكس 

الإنجاز المحقق خلال العام تركيزًًا مزدوجًًا يجمع بين تقليل الأثر البيئي 
للمجموعة ذاتها وتمكين العمل المناخي على نطاق أوسع من خلال 

البنية التحتية للأسواق المالية.

واصل نشاط التداول على منصة تداول شركة سوق الكربون الطوعي 
الإقليمية خلال العام، دعماًً لتداول أرصدة الكربون الطوعية، وتعزيزًًا 
لدور المنصة بوصفها آلية رئيسية لتوجيه التمويل المناخي وتمكين 
المنشآت من الوفاء بالتزاماتها بخفض الانبعاثات، بما يتوافق مع 

الطموحات المناخية الوطنية للمملكة العربية السعودية.

واصلت المجموعة على المستوى الداخلي رصد أدائها البيئي وإدارته 
وفق مؤشرات تشغيلية أساسية تستهدف خفض انبعاثاتها وانبعاثات 
شركاتها التابعة ورفع كفاءة استخدام الموارد وإدارة النفايات وتقليلها 

وتحسين الضوابط التشغيلية البيئية.

وأكّّدت المجموعة تميّّزها ودورها الفاعل في مبادرات الاستدامة 
العالمية من خلال استضافة فعالية مبادرة قرع الجرس من أجل 

 .)WFE( المناخ لعام 2025م بالتعاون مع الاتحاد العالمي للبورصات
وأبرزت هذه الفعالية الدور الهام الذي تضطلع به الأسواق المالية في 

دعم العمل المناخي، ورسّّخت توافق السوق المالية السعودية مع 
المنصات والالتزامات الدولية في مجال الاستدامة.

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 2025م
عكس الإنجاز المحقق خلال العام توافقًًا واضحًًا مع 

التطلعات المناخية للمجموعة، إذ ظلّّ الالتزام بتحقيق 
الحياد الصفري في صدارة الأولويات من خلال العمل 

المركّّز على وضع أهداف خفض الانبعاثات المستندة إلى 
الأسس العلمية. ودعم هذه الجهود توسيع نطاق تغطية 

البيانات في العمليات التشغيلية وتعزيز التعاون مع 
المورّّدين لرفع جودة بيانات الانبعاثات ودقتها.

وعلى مستوى السوق، شجّّعت المجموعة بفاعلية 
الشركات المُُدرجة على توسيع الاستفادة من سوق 

الكربون الطوعي الإقليمية بوصفها أداة عملية لدعم 
التزاماتها المناخية. وواصلت سوق الكربون الطوعي 

الإقليمية خلال العام تطورها كمركز إقليمي للتمويل 
المناخي، مدعومةًً بتنامي مشاركة المتعاملين في السوق 

وتعزيز مواءمتها مع هدف المملكة العربية السعودية 
لتحقيق الحياد الصفري بحلول عام 2060م، وكذلك مع 

التزامات صندوق الاستثمارات العامة وتحالف مزوّّدي 
الخدمات المالية للحياد الصفري بتحقيق الهدف ذاته 

بحلول عام 2050م. وقد عزّّزت هذه الجهود مصداقية 
أسواق الكربون الطوعية وجدواها بوصفها ركنًًا أساسيًًا 

في مسار التحول الشامل نحو اقتصاد منخفض الانبعاثات 
الكربونية.

 تحفيز العمل المناخي وتعزيز 
الاستدامة التشغيلية

ركائز الاستدامة تتمة

وطن طموح مجتمع حيوي
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دعم المواهب التي تعزّّز 
ازدهار السوق المالية

الركيزة السادسة

تواصل مجموعة تداول السعودية تركيزها 
على تطوير الكوادر الوطنية وتعزيز التوازن بين 
الجنسين ورفع مستوى الثقافة المالية، دعمًًا 

لمسيرة التحول طويل الأجل في المملكة. 
وتزوّّد المجموعة من خلال الاستثمار الموجّّه 

في التدريب وبناء القدرات فريق عملها 
بالمهارات اللازمة لمواكبة نمو السوق المالية 

وتعزيز تكاملها مع الأسواق العالمية. وأسهمت 
جهود تمكين المرأة وتوسيع نطاق التثقيف 

المالي وتوسعة برامج التدريب المرتبطة 
بالاستدامة في بناء منظومة مالية تتسم 

بالشمول والقدرة على التكيف والاستدامة.

إسهام المجموعة في أهداف التنمية 
المستدامة للأمم المتحدة

بناء فريق عمل يتمتع بالكفاءة والتنوع 
والشمول، من خلال الاستثمار في تطوير 

المواهب واستقطابها والحفاظ عليها، وتعزيز 
تكافؤ الفرص والاهتمام بصحة فريق العمل 

وسلامته، وتوسيع مبادرات الثقافة المالية 
وخدمة المجتمع، بما يمكّّن الموظفين 

وأصحاب المصلحة من قيادة الابتكار في 
السوق المالية ودعم بيئة العمل اللائقة 

والإسهام في التنمية الاجتماعية والاقتصادية 
الشاملة.‏

شكّّل فريق عمل المجموعة عامالًا رئيسيًًا في تحقيق نجاحاتها المتواصلة. وتحرص المجموعة مع استمرار توسّّع أنشطتها على استقطاب 
كفاءات متنوعة تعزّّز قدراتها وتدعم أولوياتها الإستراتيجية. ويرفع هذا النمو في المواهب مستوى خبرات المجموعة في مجالات حيوية كالابتكار 

والاستدامة، مما يضمن حفاظها على مرونتها ومواكبة متطلبات المستقبل وقدرتها على تحقيق أهدافها الطموحة في تطوير السوق المالية.

القوى العاملة

ركائز الاستدامة تتمة

2025م2024م2023م2022م2021م

412480494549599إجمالي القوى العاملة

1618182633موظفو التعاقد الخارجي

396462476523566موظفون بدوام كامل

00000موظفون بدوام جزئي

توزيع الموظفين حسب الفئة العمرية

18178218226243267 - 30 سنة

31133146137162169 - 40 سنة

4167758994100 - 50 سنة

1823242430أكثر من 51 سنة

توزيع الموظفين حسب سنوات الخدمة

0264340352389409 - 5 سنوات

65748515983 - 10 سنوات

113026101715 - 15 سنة

4548635859أكثر من 16 سنة

توزيع الموظفين حسب الجنس

102123142168192إناث

310357352355374ذكور

توزيع الموظفين حسب الجنسية

360423433482522سعوديون

3639434144غير سعوديين

92%92%91%92%91%نسبة السعوديين ) %(

اقتصاد مزدهر مجتمع حيوي
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دعم المواهب التي تعزّّز ازدهار السوق المالية
الركيزة السادسة

 تمكين فريق العمل وبناء القدرات وتعزيز 
المتانة المؤسسية

واصلت مجموعة تداول السعودية خلال عام 2025م ترسيخ 
أسس رأسمالها البشري، انطلاقًًا من قناعتها بأن كوادرها تمثل 

الركيزة الجوهرية للحفاظ على ريادة السوق المالية وتعزيز الابتكار 
فيها واستدامتها على المدى البعيد. وقد عكس أداء العام تركيزًًا 
إستراتيجيًًا على نمو القوى العاملة وبناء القدرات وتعزيز الشمول 

والتميز التشغيلي، بما ينسجم مع الأولويات الإستراتيجية للمجموعة 
وتطلعات رؤية السعودية 2030.

وسجّّلت المجموعة نموًًا بنسبة 50.9 % في حجم القوى العاملة 
منذ عام 2021م، مما يعكس استثمارًًا متواصالًا في بناء الكفاءات 
اللازمة لدعم بناء سوق مالية ذات إمكانات متطورة وقدرة عالية 
على مواصلة النمو. وظل تطوير الموظفين في صدارة أولويات 

المجموعة، إذ بلغ متوسط ساعات التدريب 57 ساعة لكل موظف 
بمستوى مماثل للعام السابق، بدعمٍٍ من مسارات تعلُّّم منظّّمة 

ومبادرات موجهة لرفع المهارات. وحافظت المجموعة على معايير 
عالية في مجال السلامة وصحة بيئة العمل، مع تسجيل صفر 

حوادث أو وفيات على مستوى المجموعة طوال السنوات الماضية، 
مما يرسّّخ ثقافة الرعاية والمسؤولية والانضباط التشغيلي.

وظل التنوع والشمول سمةًً بارزة في أداء المجموعة خلال عام 
2025م، إذ ارتفعت نسبة تمثيل المرأة بين الموظفين بدوام كامل 
إلى 34.0 % )مقابل 32.1 % في عام 2024م(، بدعمٍٍ من مبادرات 

استقطاب واستبقاء وتطوير موجّّهة. وحافظ معدل الاحتفاظ 
بالموظفين على مستوى مرتفع بلغ 87 % )مقابل 86 % في عام 

2024م(، مما يعكس مستوى عاليًًا من الارتباط الوظيفي وفرص 
التطور المهني والتوافق مع قيم المجموعة ورؤيتها.

رسّّخت عدة مبادرات رئيسية هذا التقدم، إذ وفّّر إطلاق 
She Capital، وهي منصة مخصصة لدعم تقدُّّم المرأة من 

خلال برامج التوجيه وتبادل الخبرات وفرص التطوير المهني 
وتجاوز بناء القدرات في عام 2025م، نطاق التدريب التقليدي 
ليشمل تطورًًا إستراتيجيًًا يستشرف المستقبل، حيث أطلقت 

م لرفع المهارات  المجموعة برنامج تطوير الكفاءات المصّمَّ
التقنية المتخصصة وإتاحة فرص اكتساب الخبرات الدولية 
وتعزيز تبادل الخبرات بين النظراء في التخصصات المالية 

الحيوية. واستكمل هذا البرنامج إطلاق جلسات حديث 
الطموحات )Ambitions Talk(، وهي منصة داخلية موحدة 

لتبادل المعرفة وتعزيز التواصل ورفع الوعي، تضمنت جلسات 
مخصصة للصحة النفسية والرفاهية الوظيفية.

وحافظت المجموعة على معايير عالية في حوكمة الموارد 
البشرية والتميز التشغيلي، إذ أحرزت خلال العام تقدمًًا ملموسًًا 

نحو الحصول على 4 شهادات آيزو )ISO( تغطي مجالات 
رئيسية في رأس المال البشري والحوكمة المؤسسية، مما 

يعكس التزام المجموعة بالمعايير المعترف بها دوليًًا والتحسين 
المستمر. كما أطلقت تحسينات على برنامج تطوير المسار 

الوظيفي لتوفير فرص نمو وترقٍّّ مهني أكثر وضوحًًا واستدامة 
واستمرارية، بما يدعم استبقاء المواهب على المدى البعيد 

ويعزّّز التنقل الوظيفي الداخلي.

ركائز الاستدامة تتمة

نسبة دوران الموظفين )%(

2025م

%13

2022م 2023م2021م

%23
%18 %18

2024م

%14

معدل الاحتفاظ بالموظفين )%(

2025م

%87

2022م 2023م2021م

%77 %82 %82

2024م

%86
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 وامض  مقاصة    إيداع    تداول السعودية    مجموعة تداول السعودية  

تدريب الموظفين

2025م2024م2023م2022م

 عدد الموظفين المتدربين  متوسط ساعات التدريب لكل موظف                      إجمالي المشاركين                      عدد البرامج التدريبية                   

تقدُّّم ملموس في تحقيق تطلعات عام 2025م
عكس أداء المجموعة في مجال الموارد البشرية خلال العام توافقًًا 
واضحًًا مع تطلعاتها لعام 2025م، إذ نفّّذت مبادرات تمكين المرأة 
 She Capital والارتقاء بدورها في القطاع المالي من خلال إطلاق

وتوسيع برامج تطوير القيادات. وتعزّّز تمثيل المرأة على مستوى 
القوى العاملة وفي الإدارة الوسطى من خلال مبادرات تطوير 

وترقٍّّ موجّّهة. ورفعت برامج تطوير المهارات المرتكزة على 
الإستراتيجية قدرات فريق العمل في مجالات الابتكار والتحول 

الرقمي والاستدامة والتقنيات الناشئة، فيما عزّّزت منصات جديدة 
مثل جلسات حديث الطموحات مستوى التواصل وتبادل المعرفة 

والتوعية بالرفاهية الوظيفية.

وواصلت المجموعة في الوقت ذاته ترسيخ معاييرها التشغيلية 
من خلال التقدم نحو الحصول على شهادات آيزو ودمج الحلول 

التقنية المتقدمة التي رفعت كفاءة العمليات وجودة صنع القرار. 
وأسهمت هذه المبادرات مجتمعةًً في تعزيز إمكانات فريق العمل 

والقدرات القيادية والجاهزية المؤسسية لمواكبة التطور المتواصل 
في السوق المالية السعودية والارتقاء بها.
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 بناء قوة عاملة قادرة 
على مواكبة المستقبل

تمكين الكوادر البشرية لصناعة المستقبل

مــن خلال الاســتثمار فــي الكــوادر البشــرية علــى جميــع المســتويات، نبنــي قــوة 
عاملــة قــادرة علــى قيــادة مســيرة الابتــكار والمرونــة والنمــو طويــل الأجــل 

للمجموعــة وللســوق الماليــة عمومًًــا.

قصــة نجاح

استهلت المجموعة عام 2025م برؤية إستراتيجية واضحة استهدفت بناء كوادر بشرية تتسم بالمرونة والجاهزية لمواكبة تحديات 
المستقبل لدعم دور المجموعة المتنامي في الساحة المالية العالمية. وتطلب هذا التوجه تعزيز جاهزية صفوف القيادة، وتحفيز النمو 
المهني للمواهب، وتوثيق التعاون بين فرق العمل، مدعومًًا بتخطيط محكم للقوى العاملة يضمن استدامة الأداء على المدى البعيد. 

ومع تطور السوق المالية السعودية وتنامي التدفقات الاستثمارية الدولية، أصبح رفع كفاءة المواهب الوطنية والداخلية ضرورة 
قصوى لاستدامة النمو وتعزيز التنافسية.

أثمرت هذه المبادرات الإستراتيجية عن قيمة مضافة ملموسة للمجموعة ولمنظومة السوق المالية ككل، حيث شاركت المجموعة في 
تقديم برنامج الاستثمار في قيادات التقنية المالية الموجه لكبار التنفيذيين، لتزويد قادة القطاع المالي بالأدوات اللازمة للتعامل مع 

التحولات الرقمية. كما طورت شهادة مهنية في الاستدامة في السوق المالية لتنمية مهارات حيوية تواكب التوجهات العالمية. وتكاملت 
هذه المبادرات لرفع الكفاءة الداخلية ودعم التنافسية والمرونة في القطاع المالي عمومًًا.

عملت إدارة الموارد البشرية على تطوير منظومة الحوكمة وتنمية القدرات البشرية لرفع الجاهزية المؤسسية، حيث طورت برنامج المسار 
الوظيفي لتسهيل التنقل المهني وضمان توافق طموحات الموظفين مع أولويات المجموعة، كما دعمت برنامج تطوير الخريجين بتقنيات 

الذكاء الاصطناعي والأدوات الرقمية لرفد المجموعة بمواهب واعدة في بداية مسيرتها المهنية، مع رفع دقة التقييم وكفاءة الأداء. 
وحرصت المجموعة على ترسيخ الاستقرار القيادي عبر برنامج تطوير قادة المستقبل وبرنامج تطوير الكفاءات ذوي الإمكانات العالية، مع 

توفير مبادرات تدريبية متخصصة تلبي الاحتياجات التشغيلية، مما أسهم في ضمان تعاقب القيادات واستدامة مرونة الكوادر البشرية.

كما رفعت المجموعة مستويات المشاركة والعمل المشترك عبر إطلاق مبادرات تُُفعّّل الاستماع لآراء الموظفين وتشجع تبادل المعرفة، 
أبرزها حديث الطموحات الذي يمثل منصة شاملة للحوار والتعاون المعرفي بين مختلف الإدارات. وواصلت المجموعة نهجها في التنوع 
والشمول، وهو ما تجلى في ارتفاع نسبة تمثيل المرأة في المراكز القيادية، تأكيدًًا على التزامها الراسخ بالقيادة الشمولية. وتوجت هذه 

الجهود بحصول المجموعة على أربع شهادات ISO دولية شملت مجالات الكفاءة والمشاركة، والتوظيف، وتخطيط القوى العاملة، 
والحوكمة البشرية. ويُُعد هذا الإنجاز دليالًا على توافق إجراءات إدارة الموارد البشرية في المجموعة مع أفضل الممارسات العالمية، وضمان 

الشفافية والجودة مواكبةًً لتوسع أعمالها.

ترسيخ مكانة المجموعة ومنظومة السوق الماليةاستثمار القدرات الواعدة

بناء منظومة بشرية محفزة للنمو
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تواصــل المجموعــة جهودهــا فــي ترســيخ 
مكانتهــا فــي الأســواق الماليــة عالميًًــا 

مدعومــةًً بإســتراتيجيتها الهادفــة للنمــو، 
وتعزيــز الكفــاءة والتميــز التشــغيلي، ودعــم 

جميــع أصحــاب المصلحــة. 



الهيكل التنظيمي للشركة القابضة
للشركة القابضة هيكل تنظيمي يترأسه مجلس الإدارة )"مجلس 

الإدارة" أو "المجلس"( وتدعمه الإدارة التنفيذية. ويتولى المجلس 
المسؤولية النهائية للتوجيه والإشراف العام والرقابة العامة على 

الشركة القابضة، وعلى فريق الإدارة التنفيذية.

ويوضح الرسم البياني التالي الهيكل التنظيمي للشركة القابضة:

الإدارات العامة/الإدارات للشركة القابضة
• الإدارة العامة للإستراتيجية	
• الإدارة العامة للمالية	
• الإدارة العامة للمراجعة الداخلية	
• الإدارة العامة للإشراف التنظيمي والترخيص	
• الإدارة العامة للمخاطر والأمن	
• الإدارة العامة للموارد البشرية	
• الإدارة العامة للعمليات	
• الإدارة العامة لتقنية المعلومات	
• الإدارة العامة للقانونية	
• الإدارة العامة للمبيعات والتسويق	

الهيكل التنظيمي للمجموعة: الحوكمة في شركة مجموعة تداول السعودية 
القابضة  

تمثل الحوكمة الفعالة في شركة مجموعة تداول السعودية القابضة 
أولوية رئيسية وقيمة وممارسة أساسية، مما يدفعها إلى العمل على 

تطبيق أفضل ممارسات الحوكمة في الشركة القابضة وشركاتها 
التابعة، مع الحرص في الوقت نفسه على ترسيخ ثقافة الشفافية 

والنزاهة، مسترشدًًة بذلك بالتالي:

• نظام الشركات.	
• نظام السوق المالية.	
• لائحة حوكمة الشركات.	

• اللائحة التنفيذية لنظام الشركات الخاصة بشركات المساهمة 	
المدرجة الصادرة عن هيئة السوق المالية.

• نظام الشركة الأساس.	

ما طبق ومالم يطبق وأسباب ذلك
طبقت المجموعة جميع الأحكام الواردة في لائحة حوكمة الشركات 

الصادرة عن هيئة السوق المالية، باستثناء الأحكام الاسترشادية 
الموضحة أدناه:

الأسبابنص المادةرقم المادة

المادة
 السابعة والستون

تشكََّل بقرار من مجلس إدارة الشركة لجنة تسمى 
"لجنة إدارة المخاطر" يكون رئيسها وغالبية 

أعضائها من أعضاء مجلس الإدارة غير التنفيذيين. 
ويُُشترط أن يتوافر في أعضائها مستوى ملائم 

من المعرفة بإدارة المخاطر والشؤون المالية.

هذه المادة استرشادية.

إشارة إلى الفقرة )1( من المادة السابعة والأربعين من لائحة حوكمة الشركات والتي 
نصت على:"يشكل مجلس الإدارة لجانًًا متخصصة وفقًًا لما يلي:)1( حاجة الشركة 

وظروفها وأوضاعها بما يمكّّنها من تأدية مهامها بفعالية". كما يجدر بالذكر أن مجلس 
الإدارة لشركة مجموعة تداول السعودية القابضة قد قام بتشكيل لجنة بمسمى 

"لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام".

المادة
 الثانية والتسعون

في حال تشكيل مجلس الإدارة لجنة مختصة 
بحوكمة الشركات، فعليه أن يفوض إليها 

الاختصاصات المقررة بموجب المادة الحادية 
والتسعين من هذه اللائحة، وعلى هذه اللجنة 

متابعة أي موضوعات بشأن تطبيقات الحوكمة، 
وتزويد مجلس الإدارة، سنويًًا على الأقل، بالتقارير 

والتوصيات التي تتوصل إليها.

هذه المادة استرشادية.

إشارة إلى الفقرة )1( من المادة السابعة والأربعين من لائحة حوكمة الشركات والتي 
نصت على:"يشكل مجلس الإدارة لجانًًا متخصصة وفقًًا لما يلي: )1( حاجة الشركة 

وظروفها وأوضاعها بما يمكّّنها من تأدية مهامها بفعالية". كما يجدر بالذكر أن مجلس 
الإدارة لشركة مجموعة تداول السعودية القابضة قد قام بتشكيل لجنة بمسمى 

"لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام".

حقوق المساهمين

المعاملة العادلة للمساهمين
• يلتزم مجلس الإدارة بالعمل على حماية حقوق المساهمين بما يضمن العدالة والمساواة بينهم.	
• يلتزم مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية للشركة القابضة بعدم التمييز بين المساهمين المالكين للأسهم من ذات الفئة والنوع، وبعدم حجب 	

أي حق عنهم.
• تبين الشركة القابضة في سياساتها الداخلية الإجراءات اللازمة لضمان ممارسة جميع المساهمين لحقوقهم.	

المراجعة الداخلية

الاستراتيجية
الإشراف 
التنظيمي 
والترخيص

العملياتالقانونية

تقنية 
المعلومات

المخاطر 
والأمن

الموارد 
الماليةالبشرية

الإدارة العامة 
للمبيعات 
والتسويق

الجمعية العامة

مجلس الإدارة

الرئيس التنفيذي 
للمجموعة

لجنة الحوكمة والمخاطر 
والالتزام

لجنة الاستثمارلجنة المراجعة

لجنة الترشيحات والمكافآت
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سياسة توزيع الأرباح
أ توزع أرباح الشركة القابضة الصافية السنوية - بعد خصم جميع 	.

المصروفات العمومية والتكاليف الأخرى - على الوجه الآتي:
	1 للجمعية العامة العادية - بناءً على اقتراح مجلس الإدارة - .

أن تجني نسبة من الأرباح الصافية لتكوين احتياطي اتفاقي 
وتخصيصه لغرض أو أغراض معينة.

	2 للجمعية العامة العادية أن تقرر تكوين احتياطيات أخرى، .
وذلك بالقدر الذي يحقق مصلحة الشركة القابضة أو يكفل 

توزيع أرباح ثابتة قدر الإمكان على المساهمين. وللجمعية 
المذكورة كذلك أن تقتطع من صافي الأرباح مبالغ لتحقيق 

أغراض اجتماعية لعاملي الشركة القابضة.
	3 يجوز لمجلس الإدارة أن يوصي بتوزيع نسبة معينة من .

باقي الأرباح إلى المساهمين ويحق للشركة القابضة توزيع 
أرباح مرحلية بشكل نصف سنوي أو ربع سنوي بعد التزامها 

بمتطلبات الجهات ذات العلاقة.

ب على مجلس الإدارة أن يضمن تقريره السنوي المقدم للجمعية 	.
العامة للشركة القابضة نسب الأرباح التي تم توزيعها على 

المساهمين خلال الفترات المختلفة من السنة المالية إضافة إلى 
نسبة الأرباح المقترح توزيعها في نهاية السنة المالية وإجمالي 

هذه الأرباح.
ج تلتزم الشركة القابضة عند اتخاذ قرار توزيع الأرباح المرحلية 	.

بالإفصاح والإعلان عن ذلك فورًا وتزويد الهيئة بنسخة منه فور 
صدوره.

استحقاق الأرباح
	1 يستحق المساهم حصته في الأرباح وفقًا لقرار الجمعية العامة .

الصادرة في هذا الشأن ويبين القرار تاريخ الاستحقاق وتاريخ 
التوزيع.

	2 يجب على مجلس الإدارة تنفيذ قرار الجمعية العامة في شأن .
توزيع الأرباح على المساهمين المقيدين خلال )15( يومًا من تاريخ 

استحقاق هذه الأرباح المحدد في قرار الجمعية العامة، أو في قرار 
مجلس الإدارة القاضي بتوزيع أرباح مرحلية.

توزيعات الأرباح
فيما يلي تفاصيل الأرباح الموزعة عن العام 2024م والأرباح المعلنة لعام 2025م:

﻿
2025م

2022م2023م2024م)توصية(
21 مايو 2023م06 أبريل 2024م 27 فبراير 2025مسيتم تحديده بعد موافقة الجمعية العامةتاريخ التوزيع

2.303.352.302.31حصة السهم من التوزيع )%(

276,000,000402.0276.0277.2إجمالي المبلغ الموزع )مليون %(

الحقوق المرتبطة بالأسهم
تثبت للمساهم جميع الحقوق المرتبطة بالسهم، وبخاصة ما يلي:

	1 الحصول على نصيبه من صافي الأرباح التي يتقرر توزيعها نقدًا أو .
بإصدار أسهم.

	2 الحصول على نصيبه من أصول الشركة القابضة عند التصفية..
	3 حضور جمعيات المساهمين العامة أو الخاصة، والاشتراك في .

مداولاتها والتصويت على قراراتها.
	4 التصرف في أسهمه وفق أحكام نظام الشركات ونظام السوق .

المالية ولوائحهما التنفيذية.
	5 الاستفسار وطلب الاطلاع على دفاتر الشركة القابضة ووثائقها، .

ويشمل ذلك البيانات والمعلومات الخاصة بنشاط الشركة 
القابضة واستراتيجيتها التشغيلية والاستثمارية بما لا يضر 

بمصالح الشركة القابضة ولا يتعارض مع نظام الشركات ونظام 
السوق المالية ولوائحهما التنفيذية.

	6  مراقبة أداء الشركة القابضة وأعمال مجلس الإدارة..
	7 مساءلة أعضاء مجلس الإدارة ورفع دعوى المسؤولية في .

مواجهتهم، والطعن ببطلان قرارات جمعيات المساهمين العامة 
والخاصة وفق الشروط والقيود الواردة في نظام الشركات 

ونظام الشركة القابضة الأساس.
	8 أولوية الاكتتاب بالأسهم الجديدة التي تصدر مقابل حصص .

نقدية، ما لم توقف الجمعية العامة غير العادية العمل بحق 
الأولوية – إذا نص على ذلك في نظام الشركة القابضة الأساس – 

وفقًا للمادة التاسعة والعشرون بعد المائة من نظام الشركات.
	9 طلب الاطلاع على نسخة من عقد تأسيس الشركة القابضة .

ونظامها الأساس ما لم تنشرهما الشركة القابضة في موقعها 
الإلكتروني.

.	10 تقييد أسهمه في سجل المساهمين في الشركة القابضة. 
.	11 ترشيح أعضاء مجلس الإدارة وانتخابهم.

حصول المساهم على المعلومات
• يلتزم مجلس الإدارة بتوفير المعلومات الكاملة والواضحة 	

والصحيحة وغير المضللة لتمكين المساهم من ممارسة حقوقه 
على أكمل وجه، وتقدم هذه المعلومات في الوقت المناسب 

ويجري تحديثها بانتظام.
• يجب أن تتسم وسيلة توفير المعلومات للمساهم بالوضوح 	

والتفصيل، وأن تتضمن بيانًا بمعلومات الشركة القابضة التي يمكن 
للمساهم الحصول عليها، وأن يتم توفيرها لعموم المساهمين من 

ذات النوع أو الفئة.
• يجب اتباع أكثر الوسائل فعالية في التواصل مع المساهمين وعدم 	

التمييز بينهم في توفير المعلومات.

التواصل مع المساهمين
• يضمن مجلس الإدارة تحقيق تواصل بين الشركة والمساهمين 	

يكون مبنيًا على الفهم المشترك للأهداف الاستراتيجية للشركة 
ومصالحها.

• يعمل رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي على إطلاع بقية 	
أعضاء مجلس الإدارة على آراء المساهمين ومناقشتها معهم.

• لا يجوز لأي من المساهمين التدخل في أعمال مجلس الإدارة أو 	
أعمال الإدارة التنفيذية للشركة ما لم يكن عضوًا في مجلس إدارتها 

أو من إدارتها التنفيذية أو كان تدخله عن طريق الجمعية العامة 
ووفقًا لاختصاصاتها أو في الحدود والحالات التي يجيزها مجلس 

الإدارة.

سياسة الإفصاح

الإفصاحات
	1 تلتزم الشركة القابضة بالإفصاح عن أي تطورات جوهرية تندرج .

في إطار نشاطها ولا تكون معرفتها متاحة لعامة الناس وقد تؤثر 
في أصولها وخصومها أو في وضعها المالي أو في المسار العام 

لأعمالها أو الشركات التابعة لها، ويمكن أن تؤدي إلى تغيير في 
سعر أوراقها المالية المدرجة أو تؤثر تأثيرًا ملحوظًا في قدرتها على 

الوفاء بالتزاماتها المتعلقة بأدوات الدين.
	2 تلتزم الشركة القابضة بالإفصاح عن التقرير السنوي لمجلس .

الإدارة وفق المتطلبات النظامية التي تخضع لها الشركة 
القابضة.

	3 تلتزم الشركة القابضة بالإفصاح عن تقرير لجنة المراجعة وفق .
المتطلبات النظامية التي تخضع لها الشركة القابضة.

	4 تلتزم الشركة القابضة بالإفصاح عن المعلومات المالية للشركة .
القابضة وفقًا للمتطلبات النظامية ذات العلاقة.

	5 تلتزم الشركة القابضة بوضع السياسات والإجراءات المتعلقة .
بالإفصاح عن حالات تعارض المصالح لجميع أصحاب المصالح 

الآخرين في الشركة القابضة.
	6 تلتزم الشركة القابضة بالمحافظة على سرية المعلومات .

وحمايتها، بالإضافة إلى اتخاذ جميع الخطوات اللازمة لضمان عدم 
تسرب أي من المعلومات والتطورات الجوهرية قبل الإعلان عنها.

وسائل الإفصاح
تلتزم الشركة القابضة بأن يكون الإفصاح للمساهمين وأصحاب 

المصالح دون تمييز، وفي الوقت المناسب وعلى نحو منتظم ودقيق، 
وعبر وسائل إفصاح ملائمة لمساهمي الشركة القابضة وأصحاب 

المصالح، وتشمل وسائل الإفصاح على سبيل المثال لا الحصر:

	1 الموقع الإلكتروني الخاص بالشركة القابضة..
	2 التقارير الصادرة من مجلس إدارة الشركة القابضة..

وعلى الشركة القابضة الالتزام بأي حدود زمنية أو وسائل إفصاح أخرى 
تحددها الجهات التنظيمية ذات العلاقة.

وضوح الإفصاحات وصحتها
• يجب أن يكون الإفصاح واضحًا وصحيحًا وغير مضلل أو منقوص 	

لكافة المساهمين وأصحاب المصالح على حدٍ سواء دون أي تمييز 
بين فئةٍ وأخرى.

•  تلتزم الشركة القابضة بعدم إغفال أي تصريح تكون ملزمةً به 	
بموجب الأنظمة.
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مجلس الإدارة 

تشكيل مجلس الإدارة
يدير الشركة مجلس إدارة مكون من تسعة )9( أعضاء تنتخبهم الجمعية العامة العادية لمدة أربع )4( سنوات ويجوز إعادة تعيينهم مرة واحدة أو 

أكثر. وقد صدر قرار الجمعية العامة العادية في اجتماعها المنعقد في 28 ديسمبر 2023م، بانتخاب أعضاء مجلس الإدارة لمدة ثلاث )3( سنوات 
والتي بدأت من 02 يناير 2023م وانتهت بتاريخ 01 يناير 2026م.

أعضاء مجلس الإدارة

صفة العضويةتاريخ التعيينالجنسيةالمنصباسم العضو
مستقل02 يناير 2023مسعوديةرئيس مجلس الإدارةالأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
غير تنفيذي02 يناير 2023مسعودينائب رئيس مجلس الإدارةالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد
تنفيذي02 يناير 2023مسعوديعضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

غير تنفيذي02 يناير 2023مسعوديةعضوالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار
غير تنفيذي02 يناير 2023مسعوديعضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي

غير تنفيذي02 يناير 2023مبريطانيعضوالأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس
غير تنفيذي02 يناير 2023مفرنسيعضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

مستقل02 يناير 2023مسعوديعضوالأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل
مستقل29 أغسطس 2024مسعوديعضوالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد

وقد قامت الجمعية العامة العادية في اجتماعها المنعقد بتاريخ 01 يناير 2026م بانتخاب أعضاء مجلس الإدارة الجديد لمدة أربع )4( سنوات تبدأ 
من 02 يناير 2026م وتنتهي في 01 يناير 2030م.

الأعضاء المنتخبين لعضوية مجلس الإدارة الجديد

صفة العضويةتاريخ التعيينالجنسيةالمنصباسم العضو
مستقل02 يناير 2026مسعوديرئيس مجلس الإدارةالأستاذ/ مازن بن عبد الرزاق الرميح

غير تنفيذي02 يناير 2026مسعودينائب رئيس مجلس الإدارةالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد
غير تنفيذي02 يناير 2026مسعوديةعضوالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار 

تنفيذي02 يناير 2026مسعوديعضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
مستقل02 يناير 2026مسعوديعضوالمهندس/ عليان بن محمد آل وتيد
غير تنفيذي02 يناير 2026مسعوديعضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي

غير تنفيذي02 يناير 2026مفرنسيعضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت
مستقل02 يناير 2026مسعوديعضوالأستاذ/ عبد الله بن فهد العبد الجبار
غير تنفيذي02 يناير 2026مسعوديعضوالأستاذ/ محمد بن سعيد الشماسي

الإجراءات التي اتخذها مجلس الإدارة لإحاطة أعضائه وبخاصة غير التنفيذيين بمقترحات المساهمين 
وملحوظاتهم حيال الشركة وأدائها

يتم إبلاغ أعضاء مجلس الإدارة من خلال رئيس مجلس الإدارة باقتراحات وملاحظات المساهمين على الشركة وأدائها، عند الحاجة.

اجتماعات الجمعيات العامة للمساهمين

اجتماعات الجمعيات العامة للمساهمين

المنصبالاسم

الجمعية العامة العادية
09 ذو القعدة 1446هـ

07 مايو 2025م
✓رئيس مجلس الإدارةالأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي

✓نائب رئيس مجلس الإدارةالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد 

✓عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

✓عضوالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار 

✗عضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 

✓عضوالأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس 

✗عضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت 

✗عضوالأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل

✓عضوالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد

طلبات سجلات المساهمين

سبب الطلبتاريخ الطلبعدد طلبات الشركة لسجلات المساهمين
تقارير دورية02 ديسمبر 2025م1.
تقارير دورية20 نوفمبر 2025م2.
تقارير دورية03 نوفمبر 2025م3.
تقارير دورية02 أكتوبر 2025م4.
تقارير دورية02 سبتمبر 2025م5.
تقارير دورية12 ديسمبر 2025م6.
تقارير دورية04 أغسطس 2025م7.
تقارير دورية02 يوليو 2025م8.
تقارير دورية02 يونيو 2025م9.

تقارير دورية04 مايو 2025م10.

تقارير دورية06 أبريل 2025م11.

تقارير دورية03 مارس 2025م12.

تقارير دورية03 فبراير 2025م13.

تقارير دورية02 يناير 2025م14.
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تشغل الأستاذة/ سارة السحيمي منصب رئيس مجلس إدارة مجموعة 
تداول السعودية حتى نهاية دورة المجلس بتاريخ 01 يناير 2026م، كما 
تشغل منصب رئيس مجلس الإدارة لشركة لازارد في المملكة العربية 
السعودية والشرق الأوسط وشمال إفريقيا، بالإضافة لعضويتها في 

العديد من مجالس الإدارة.

شغلت سابقًًا منصب الرئيس التنفيذي وعضو مجلس إدارة شركة الأهلي 
المالية، ونائب رئيس اللجنة الاستشارية التابعة لمجلس إدارة هيئة السوق 

المالية، وشغلت منصب المدير التنفيذي للاستثمار في شركة جدوى 
للاستثمار، وبدأت حياتها المهنية في إدارة الأصول في سامبا كابيتال.

حصلت على درجة البكالوريوس في المحاسبة مع مرتبة الشرف من جامعة 
الملك سعود، وأكملت البرنامج التنفيذي للإدارة العامة في جامعة هارفرد 

للأعمال.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• عضو مجلس إدارة، صندوق مكتبة الملك فهد الوطنية.	
• عضو مجلس إدارة مستقل، شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة 	

مساهمة مدرجة سعودية.
• عضو مجلس إدارة مستقل، المؤسسة العامة للخطوط العربية 	

السعودية، وهي مؤسسة عامة سعودية.
• عضو مجلس إدارة مستقل، صندوق التنمية الثقافي، وهو صندوق 	

حكومي سعودي.
• عضو مجلس إدارة، جمعية رعاية الطفولة، وهي جمعية أهلية 	

سعودية.
• عضو مجلس إدارة، ورئيس لجنة الترشيحات والمكافآت، شركة سوق 	

الكربون الطوعي الإقليمية.

• رئيس مجلس إدارة، شركة لازارد العربية السعودية، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس إدارة، الهيئة العامة للإحصاء، وهي جهة حكومية.	
• عضو لجنة الاستثمار ولجنة الترشيحات والمكافآت، شركة الاتصالات 	

السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة سعودية.
• عضو لجنة المراجعة، المؤسسة العامة للخطوط العربية السعودية، 	

وهي مؤسسة عامة سعودية.
• رئيس لجنة الترشيحات والمكافئات، صندوق التنمية الثقافي، وهو 	

صندوق حكومي سعودي.
• رئيس لجنة المراجعة، الهيئة العامة للإحصاء، وهي جهة حكومية.	

العضويات والمناصب السابقة:
• عضو مجلس إدارة تنفيذي، شركة الأهلي المالية، وهي شركة مساهمة 	

مقفلة سعودية.
• نائب رئيس اللجنة الاستشارية، هيئة السوق المالية، وهي هيئة 	

حكومية سعودية.
• رئيس إدارة الأصول والثروات والرئيس التنفيذي للاستثمار، شركة 	

جدوى للاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.
• الرئيس التنفيذي، شركة الأهلي المالية، وهي شركة مساهمة مقفلة 	

سعودية.
• عضو مجلس الأمناء، مؤسسة المعايير الدولية للتقرير المالي، وهي 	

منظمة مستقلة غير ربحية في المملكة المتحدة.

عضويات اللجان
• رئيس لجنة الاستثمار	

الأســتاذة/ ســارة بنت جماز الســحيمي

المنصــب: رئيــس مجلــس الإدارة
الجنســية: ســعودية

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: مســتقل

يشغل الأستاذ/ يزيد الحميّّد منصب نائب المحافظ، ورئيس الإدارة العامة 
لاستثمارات الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في صندوق الاستثمارات 

العامة، وتتجاوز خبرته العملية 20 عامًًا، كوّّن أثناءها خبرة عميقة في 
القطاعين المالي والإداري، حيث عمل بين شركتي برايس ووترهاوس كوبرز 

)PwC( وبيت الاستشارات الوطني، ثم في هيئة السوق المالية لمدة سبعة 
أعوام، وعمل خلالها مستشارًًا لمعالي رئيس مجلس إدارة الهيئة، كما أنه 
يشغل عضوية عدد من مجالس الإدارات في القطاعين العام والخاص.

يحمل درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود، وعدد من 
الشهادات التنفيذية من كبرى المؤسسات العلمية العالمية مثل جامعة 

هارفارد وكليّّة لندن للأعمال.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• نائب رئيس مجلس الإدارة، الشركة السعودية المصرية للاستثمار، 	
وهي شركة مساهمة مقفلة في مصر.

• رئيس مجلس الإدارة، ورئيس لجنة الترشيحات والمكافآت، الشركة 	
الوطنية للخدمات الأمنية )سيف(، شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• نائب رئيس مجلس الإدارة، وعضو لجنة الترشيحات والمكافآت، البنك 	
الأهلي السعودي، شركة مساهمة مدرجة سعودية.

• نائب رئيس مجلس الإدارة، وعضو اللجنة التنفيذية، شركة الاتصالات 	
السعودية، وهي شركة مساهمة مدرجة سعودية.

• نائب رئيس مجلس الإدارة، وعضو لجنة المراجعة والمخاطر والالتزام، 	
وعضو اللجنة التنفيذية، المؤسسة العامة للخطوط الجوية العربية 

السعودية، مؤسسة عامة سعودية.
• نائب رئيس مجلس الإدارة، شركة تطوير المنتجعات الصحراوية، شركة 	

مساهمة مقفلة سعودية.
• عضو مجلس الإدارة، وعضو اللجنة التنفيذية، وعضو لجنة الاستثمار، 	

الشركة السعودية للألعاب الإلكترونية القابضة )سافي(، شركة 
مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس الإدارة، وعضو اللجنة التنفيذية، الشركة السعودية لتقنية 	
المعلومات )SITE(، شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس الإدارة وعضو اللجنة التنفيذية، شركة مطارات القابضة 	
)مطارات(، شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس الإدارة، شركة ريتشارد أتياس وشركاؤه، شركة ذات 	
مسؤولية محدودة في المملكة العربية السعودية.

• عضو مجلس الإدارة، وعضو لجنة المراجعة الداخلية، شركة فلاي أديل 	
للطيران، شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس الإدارة، هيئة تطوير محمية الملك عبد العزيز الملكية.	
• عضو مجلس أمناء جامعة الأمير سلطان.	
• عضو مجلس الإدارة، شركة الرياض للاستثمار والتطوير.	
• عضو اللجنة التنفيذية، الشركة الصناعية للإلكترونيات )آلات(، شركة 	

مساهمة مقفلة سعودية.
• نائب المحافظ، رئيس الإدارة العامة لاستثمارات الشرق الأوسط 	

وشمال إفريقيا، صندوق الاستثمارات العامة، وهو صندوق حكومي 
سعودي.

العضويات والمناصب السابقة:
• نائب المحافظ، رئيس الإدارة العامة لاستثمارات الشرق الأوسط 	

وشمال إفريقيا - صندوق الاستثمارات العامة
• كبير الإداريين، صندوق الاستثمارات العامة	
• مستشار معالي المحافظ، صندوق الاستثمارات العامة	
• مدير إدارة الاندماج والاستحواذ، هيئة السوق المالية 	
• مستشار معالي المحافظ، هيئة السوق المالية 	
• كبير اخصائيين، إدارة الاندماج والاستحواذ، هيئة السوق المالية 	
• كبير مستشارين، برايس ووترهاوس كوبرز	
• مستشار، بيت الاستشارات الوطني	
•  كبير مدققين، برايس ووترهاوس كوبرز	

عضويات اللجان
• عضو لجنة الاستثمار، مجموعة تداول السعودية	

الأســتاذ/ يزيــد بــن عبــد الرحمــن الحميّّــد

المنصــب: نائــب رئيــس مجلــس الإدارة
الجنســية: ســعودي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: غيــر تنفيــذي
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السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة



المهندس/ خالد الحصان، الرئيس التنفيذي وعضو مجلس الإدارة في 
مجموعة تداول السعودية، ويشغل منصب رئيس مجلس إدارة كل من 

شركة "تداول السعودية" وشركة مركز إيداع الأوراق المالية "إيـداع"، 
وشركة مركز مقاصة الأوراق المالية "مقاصة"، وشركة تداول للحلول 

المتقدمة "وامض"، وشركة تداول للاستثمار القابضة. كما يشغل عضوية 
في مجلس إدارة شركة تـداول العقارية، وشركة إي فاينانس للاستثمارات 

المالية والرقمية، وبورصة الخليج للسلع.

وقبل ذلك، شغل منصب الرئيس التنفيذي لشركة السوق المالية 
السعودية "تداول" -"تداول السعودية" سابقاًً-، وعمل في قطاع التأمين 

السعودي، ويمتلك خبرة تتجاوز 23 عامًًا في الأسواق المالية والقطاع 
المالي.

حصل على شهادة البكالوريوس في الهندسة والماجستير في إدارة الأعمال 
من جامعة كولورادو بالولايات المتحدة الأمريكية، وشهادة ريادة الأعمال 

من الجامعة ذاتها.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة تداول السعودية، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة مركز مقاصة الأوراق المالية، 	
وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة مركز إيداع الأوراق المالية، وهي 	
شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة تداول للحلول المتقدمة 	
"وامض"، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس مجلس مديرين، شركة تداول للاستثمار القابضة، وهي شركة 	
ذات مسؤولية محدودة.

• عضو مجلس مديرين غير تنفيذي، شركة تداول العقارية، وهي شركة 	
ذات مسؤولية محدودة سعودية.

• عضو مجلس مديرين، بورصة الخليج للسلع، وهي مؤسسة سوق 	
مرخصة من سلطة دبي للخدمات المالية.

• نائب رئيس مجلس إدارة، اتحاد البورصات العالمية )WFE(، وهو اتحاد 	
عالمي للأسواق المالية غير ربحي في المملكة المتحدة.

• عضو مجلس إدارة، شركة إي فاينانس للاستثمارات المالية والرقمية.	
• عضو المجلس الاستشاري، مستشفى الملك فيصل التخصصي 	

ومركز الأبحاث، مؤسسة مستقلة ذات طبيعة خاصة غير هادفة للربح 
ومملوكة لحكومة المملكة العربية السعودية.

• عضو لجنة السياسات والإشراف، شركة "تداول السعودية"، وهي 	
شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة الالتزام، شركة "تداول السعودية"، وهي شركة مساهمة 	
مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة تقنية المعلومات، شركة "تداول السعودية"، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو لجنة السياسات والإشراف، شركة مركز مقاصة الأوراق المالية، 	
وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة الالتزام، شركة مركز مقاصة الأوراق المالية، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة تقنية المعلومات، شركة مركز مقاصة الأوراق المالية، وهي 	
شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو لجنة السياسات والإشراف، شركة مركز إيداع الأوراق المالية، 	
وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة الالتزام، شركة مركز إيداع الأوراق المالية، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• رئيس لجنة تقنية المعلومات، شركة مركز إيداع الأوراق المالية، وهي 	
شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو اللجنة التنفيذية، شركة تداول العقارية، وهي شركة ذات 	
مسؤولية محدودة سعودية.

• عضو لجنة الاستثمار، شركة إي فاينانس للاستثمارات المالية والرقمية.	
• عضو لجنة الترشيحات والمكافآت شركة إي فاينانس للاستثمارات 	

المالية والرقمية.
• عضو لجنة الالتزام، المخاطر والمراجعة، بورصة الخليج للسلع، وهي 	

مؤسسة سوق مرخصة من سلطة دبي للخدمات المالية.
• عضو لجنة الموارد البشرية، بورصة الخليج للسلع، وهي مؤسسة سوق 	

مرخصة من سلطة دبي للخدمات المالية.

المهنــدس/ خالــد بــن عبــد الله الحصــان

المنصــب: عضــو
الجنســية: ســعودي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: تنفيــذي

العضويات والمناصب السابقة:
• رئيس مجلس إدارة، اتحاد البورصات العربية، وهو اتحاد عربي للأسواق 	

المالية غير ربحي في لبنان.
• عضو اللجنة الوطنية لتنسيق وجذب الاستثمارات – الهيئة العامة 	

للاستثمار.
• عضو لجنة المراجعة، شركة تداول العقارية وهي شركة ذات مسؤولية 	

محدودة سعودية.
• عضو اللجنة الاستشارية، هيئة السوق المالية، وهي هيئة حكومية 	

سعودية.
• المدير التنفيذي ، شركة السوق المالية السعودية "تداول"، وهي شركة 	

مساهمة مقفلة سعودية.
• مدير الإدارة العامة للأسواق والعمليات، شركة السوق المالية 	

السعودية "تداول" ، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

عضويات اللجان
•  عضو لجنة الاستثمار	
• عضو لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام	
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تشغل الأستاذة/ رانيا نشار منصب مستشار معالي محافظ صندوق 
الاستثمارات العامة، لتقديم المشورة لمعاليه في مجالات عدة، بالاعتماد 

على خبرتها المهنية في القطاع المصرفي لأكثر من 20 عامًًا، كما تشغل 
منصب رئيس الإدارة العامة للالتزام والحوكمة في صندوق الاستثمارات 

العامة.

وقبل ذلك، شغلت منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة سامبا المالية في 
عام 1997م، ما يجعلها أول امرأة سعودية تقود مجموعة مصرفية كبرى 

في المملكة العربية السعودية. كما شغلت العديد من المناصب القيادية 
والاستشارية الأخرى.

حصلت على درجة البكالوريوس مع مرتبة الشرف في علوم الحاسب وتقنية 
المعلومات من جامعة الملك سعود.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• رئيس مجلس إدارة، شركة سوق الكربون الطوعي الإقليمية.	
• عضو مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة الاتصالات السعودية، وهي 	

شركة مساهمة مدرجة سعودية.
• عضو مجلس إدارة بنك المنشآت الصغيرة والمتوسطة.	
• عضو مجلس إدارة شركة المباني مقاولون عامون.	
• عضو مجلس إدارة وشركة حلول المياه.	
• عضو مجلس إدارة شركة مواكبة للاستثمار.	
• عضو مجلس إدارة ولجنة المراجعة، المركز الوطني لقياس أداء الأجهزة 	

الحكومية "أداء"، وهو جهة حكومية سعودية.
• عضو مجلس إدارة، الاتحاد السعودي للبولو، وهو اتحاد للبولو في 	

المملكة.
• رئيس لجنة المراجعة، مؤسسة مبادرة مستقبل الاستثمار، وهي 	

مؤسسة أهلية غير ربحية سعودية.
• رئيس لجنة المخاطر، شركة الاتصالات السعودية، وهي شركة 	

مساهمة مدرجة سعودية.
• رئيس الإدارة العامة للالتزام والحوكمة، صندوق الاستثمارات العامة، 	

وهو صندوق حكومي سعودي.
• مستشار معالي المحافظ، صندوق الاستثمارات العامة، وهو صندوق 	

حكومي سعودي.

العضويات والمناصب السابقة:
• نائب رئيس مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة سامبا كابيتال للأصول 	

وإدارة الاستثمار، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.
• عضو مجلس إدارة، شركة سامبا للأسواق العالمية المحدودة، وهي 	

شركة ذات مسؤولية محدودة في جزر الكايمان.
• عضو مجلس إدارة غير تنفيذي، بنك ساميا المحدود، وهي شركة 	

مساهمة مدرجة في باكستان.
• عضو مجلس إدارة الهيئة السعودية للفضاء، وهي جهة حكومية 	

سعودية.
• عضو اللجنة التنفيذية، الهيئة السعودية للفضاء، وهي جهة حكومية 	

سعودية.
• عضو لجنة الترشيحات والمكافآت، الهيئة السعودية للفضاء، وهي 	

جهة حكومية سعودية.
• عضو لجنة المراجعة، الهيئة السعودية للفضاء، وهي جهة حكومية 	

سعودية.
• رئيس لجنة المراجعة، المركز الوطني لقياس أداء الأجهزة الحكومية 	

"أداء"، وهو جهة حكومية سعودية.
• عضو لجنة الترشيحات والمكافآت، شركة الاتصالات السعودية، وهي 	

شركة مساهمة مدرجة سعودية.
• عضو لجنة المراجعة، بنك ساميا المحدود، وهي شركة مساهمة مدرجة 	

في باكستان.
• عضو لجنة الترشيحات والمكافآت، بنك ساميا المحدود، وهي شركة 	

مساهمة مدرجة في باكستان.
• الرئيس التنفيذي، مجموعة سامبا المالية "البنك الأهلي السعودي 	

حاليًا"، وهي شركة مساهمة مدرجة سعودية.
• مدير عام المراجعة الداخلية والتفتيش، مجموعة سامبا المالية "البنك 	

الأهلي السعودي حاليًا"، وهي شركة مساهمة مدرجة سعودية.
• مدير عام الالتزام، مجموعة سامبا المالية "البنك الأهلي السعودي 	

حاليًا"، وهي شركة مساهمة مدرجة سعودية.

عضويات اللجان
• رئيس لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام	

الأســتاذة/ رانيــا بنــت محمــود نشــار

المنصــب: عضــو
الجنســية: ســعودية

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: غيــر تنفيــذي

شغل الأستاذ/ سبتي السبتي العديد من المناصب التنفيذية، من بينها 
منصب الرئيس التنفيذي لشركة الرياض المالية. كما يشغل منصب 

الرئيس التنفيذي لشركة حصانة للاستثمار. بدأ حياته المهنية مع برايس 
ووتر هاوس كوبرز )PwC( ثم انتقل إلى هيئة السوق المالية حيث شغل 

العديد من المناصب القيادية حتى ترأس وكالة الشركات المدرجة والمنتجات 
الاستثمارية.

حصل على شهادة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود، 
وشهادة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة كولورادو التقنية، كما 

 حصل على شهادتي الزمالة في المحاسبة الأمريكية والسعودية 
.)SOCPAو CPA(

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• الرئيس التنفيذي لشركة حصانة الاستثمارية	
• رئيس مجلس إدارة شركة أوقاف للاستثمار.	
• عضو مجلس إدارة مستقل، هيئة الزكاة والضريبة والجمارك، وهي جهة 	

حكومية سعودية.
• عضو مجلس إدارة، الهيئة العامة للأوقاف.	
• عضو مجلس إدارة، الأهلي المالية.	

العضويات والمناصب السابقة:
• وكيل هيئة السوق المالية للشركات المدرجة والمنتجات الاستثمارية، 	

هيئة السوق المالية، وهي جهة حكومية سعودية.
• الرئيس التنفيذي لشركة الرياض المالية، وهي شركة مساهمة مقفلة 	

سعودية

عضويات اللجان
•   عضو لجنة الاستثمار	

الأســتاذ/ ســبتي بن ســليمان الســبتي

المنصــب: عضــو
الجنســية: ســعودي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: غيــر تنفيــذي

171 170

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



يشغل الأستاذ/ مارك مايكبيس حاليًًا منصب المدير التنفيذي لشركة 
ويلشاير انديكس، ونائب الرئيس لشركة ويلشاير الاستشارية. كان سابقًًا 
مؤسسًًا لفوتسي رسل )FTSE Russell( ورئيسها التنفيذي، وقد شغل 

سابقًًا منصب الرئيس التنفيذي لخدمات المعلومات في مجموعة بورصة 
لندن )LSEG(، ونائب رئيس اليونيسف في بريطانيا. بدأ حياته المهنية في 

مجال الخدمات المالية في عام 1985م بعد انضمامه إلى بورصة لندن، 
ويمتلك خبرة تتجاوز 20 عامًًا.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• نائب رئيس مجلس مديرين، "ويلشاير جلوبال أدفايزرز"، وهي شركة 	
ذات مسؤولية محدودة.

• نائب رئيس مجلس الإدارة غير التنفيذي، شركة تداول للحلول المتقدمة 	
"وامض"، وهي شركة مساهمة مقفلة.

• عضو غير تنفيذي، شركة "جلاس لويس ال ال بي" شركة خدمات 	
تصويت استثمارية، وهي شركة مساهمة مقفلة في الولايات 

المتحدة.
• رئيس تنفيذي، شركة ويلشاير انديكس، وهي شركة ذات مسؤولية 	

محدودة في المملكة المتحدة والولايات المتحدة.
• رئيس مجلس مديرين ومالك، شركة إم أيت أر المحدودة، وهي شركة 	

ذات مسؤولية محدودة "خارج المملكة".

العضويات والمناصب السابقة:
• عضو مجلس إدارة مستقل، بورصة سنغافورة، وهي السوق المالية 	

في سنغافورة.
• عضو تنفيذي لخدمات المعلومات، مجموعة بورصات لندن، شركة 	

بريطانية للأوراق المالية في المملكة المتحدة.
• رئيس تنفيذي، شركة فايننشال تايمز للأوراق المالية العالمية 	

المحدودة "فوتسي راسل"، وهي شركة ذات مسؤولية محدودة في 
المملكة المتحدة.

عضويات اللجان
•  عضو لجنة الترشيحات والمكافآت	

الأســتاذ/ مــارك ســتيفن مايكبيــس

المنصــب: عضــو
الجنســية: بريطانــي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: غيــر تنفيــذي

يشغل الأستاذ/ إكسافير روليت حاليًًا منصب رئيس مجلس إدارة شركة 
برايتك القابضة المحدودة والمدير الخارجي لمحفظة الشركات في صندوق 

الاستثمارات العامة، وسبق له أن شغل منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة 
بورصات لندن، وقبل ذلك، عمل في "ليمان براذرز" في نيويورك رئيسًًا 

لتداول الأسهم والمشتقات المالية العالمية، وفي لندن، كرئيس للأسهم 
الأوروبية والآسيوية، وفي باريس، كرئيس تنفيذي لبنك ليمان براذرز. 

وكذلك التحق ببنك "كريديت سويس فيرست" في بوسطن كرئيس عالمي 
للأسهم الأوروبية، ونائب للرئيس ومدير تنفيذي في جولدمان ساكس 

وشركاءه في مدينتي نيويورك ولندن، ومنصب كبير الاستشاريين لتاوربروك 
كابيتال بارتنر.

يحمل درجة الماجستير في العلوم الإدارية والمالية من كلية كيدج للأعمال، 
والماجستير في إدارة الأعمال من كلية كولومبيا للأعمال، وشهادة الدراسات 

العليا من معهد الدراسات العليا في الدفاع الوطني ومقره باريس.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• عضو مجلس إدارة غير تنفيذي، شركة تداول للحلول المتقدمة 	
"وامض"، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس إدارة جمعية سينتينيال فال.	
• عضو مجلس إدارة مستقل، كي ام داستور المحدودة.	
• عضو مجلس إدارة، شركة إمباكت أي جي وشركاؤه.	
• عضو مجلس إدارة، "سي ان اف أي"، مؤسسة تطوير عالمية. 	
• عضو مجلس المستشارين – مركز الأعمال والبيئة جامعة ييل.	
• رئيس مجلس إدارة شركة شور للأسواق المالية المحدودة، وهي شركة 	

ذات مسؤولية محدودة.
• عضو مجلس إدارة، شركة ساس لا فيرير، شركة مساهمة )خارج 	

المملكة(.
• عضو مجلس إدارة، شركة ساس شين بلو، شركة مساهمة )خارج 	

المملكة(.
• عضو مجلس المستشارين، شركة رانشلاندز، وهي شركة في الولايات 	

المتحدة الأمريكية.
• عضو مجلس إدارة، كلية كولومبيا للأعمال، وهي كلية أعمال في 	

الولايات المتحدة الأمريكية.
• عضو، مؤسسة سينتينيال فالي أسوسييشن، وهي مؤسسة غير ربحية 	

في الولايات المتحدة الأمريكية.
• مدير خارجي لمحفظة الشركات، صندوق الاستثمارات العامة، وهو 	

صندوق حكومي.
• شريك مدير في شركة غرايلينغ سينتينيال المحدودة، وهي شركة ذات 	

مسؤولية محدودة في الولايات المتحدة الأمريكية.

• شريك، شركة إس سي آي لا فيغييا، وهي شركة شراكة في الاستثمار 	
العقاري )خارج المملكة(.

• شريك، شركة إس سي إي أي دومين دي لافيرير، وهي شراكة )خارج 	
المملكة(.

• باحث زميل أول، جامعة هارفرد.	

العضويات والمناصب السابقة:
• رئيس مجلس إدارة ورئيس تنفيذي، وورلد كوانتوم قروث كوربوريشن، 	

وهي شركة استحواذ ذات أغراض خاصة مدرجة في بورصة نيويورك في 
الولايات المتحدة الأمريكية.

• عضو مجلس إدارة مستقل غير تنفيذي، شركة جولدن فالكون 	
للاستحواذ، وهي شركة استحواذ ذات أغراض خاصة مدرجة في بورصة 

نيويورك في الولايات المتحدة الأمريكية.
• عضو مجلس إدارة مستقل غير تنفيذي ورئيس لجنة المكافآت لشركة 	

سبلات للطاقة، وهي شركة مساهمة مدرجة في بورصة لندن وبورصة 
نيجيريا.

• عضو في مجلس تجارة الخدمات المالية، خزينة صاحبة الجلالة، وهي 	
جهة حكومية في المملكة المتحدة.

• عضو في مجموعة أصحاب المصالح في الأوراق المالية والأسواق، 	
هيئة الأوراق المالية والأسواق الأوروبية.

• رئيس مجلس إدارة، شركة فوساجرو، وهي شركة مساهمة مدرجة في 	
بورصة موسكو.

• عضو مجلس إدارة مستقل غير تنفيذي، شركة فرسون، وهي شركة 	
مؤسسة في الولايات المتحدة الأمريكية.

• عضو لجنة المستشارين الخبراء، قسم التجارة الدولية )DIT(، وهي جهة 	
حكومية في المملكة المتحدة.

• رئيس تنفيذي، مجموعة بورصات لندن، شركة بريطانية للأوراق المالية 	
في المملكة المتحدة.

• مستشار خبير، معهد شنغهاي لتمويل الاقتصاد الحقيقي، وهو معهد 	
حكومي في الصين.

• محافظ مؤتمر الخدمات المالية، البنك المركزي في إنجلترا، وهي جهة 	
حكومية في المملكة المتحدة.

• ملازم ثان ومدرب، أكاديمية القوات الجوية الفرنسية، أكاديمية فرنسية 	
عسكرية.

• مدير، مؤسسة ماركتنق ميديتيراني، وهي مؤسسة غير ربحية، تعمل 	
في قطاع أبحاث السوق، وهي مؤسسة فرنسية.

عضويات اللجان
• عضو لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام	

الأســتاذ/ إكســافير روبرت روليت

المنصــب: عضــو
الجنســية: فرنســي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: غيــر تنفيــذي
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يتولى الأستاذ/ هاشم الحقيل حاليًًا عدة مناصب في مجالس إدارات 
مختلفة، وسابقًًا عمل وكيلًاً لمحافظ البنك المركزي السعودي لتطوير 

القطاع المالي والمبادرات الوطنية. وهو أحد مؤسسي شركة دراية المالية 
وعمل فيها رئيسًًا تنفيذيًًا مشاركًًا ومسؤولًاً عن العمليات والتقنية، وبدأ 

مسيرته المهنية عام 1983م كمراجع حسابات في البنك المركزي السعودي 
وشغل فيه عدة وظائف، وانتقل بعد ذلك إلى البنك الأهلي السعودي، 

وذلك قبل المشاركة في تأسيس دراية المالية ومن ثم العودة مرة أخرى 
للبنك المركزي، وتتجاوز خبرته 35 عامًًا في مجالات عدة.

حصل على شهادة البكالوريوس في الخدمة الاجتماعية من جامعة الملك 
سعود، والدبلوم المهني في الرقابة المالية من معهد الإدارة العامة. 

كما شارك في العديد من البرامج التدريبية منها جامعة هارفارد ومعهد 
ماساتشوستس للتقنية.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• عضو مجلس إدارة مستقل، شركة دراية المالية، وهي شركة مساهمة 	
مقفلة سعودية.

• رئيس مجلس إدارة، شركة بواء لتقنية المعلومات، وهي شركة 	
مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس إدارة، الشركة السعودية لخدمات لضمان الإسكاني 	
"ضمانات"، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

• عضو مجلس المديرين، شركة مصدر، شركة ذات مسؤولية محدودة.	
• رئيس لجنة التقنية، شركة دراية المالية، وهي شركة مساهمة مقفلة 	

سعودية.
• رئيس لجنة المخاطر، الشركة السعودية لخدمات الضمان الإسكاني 	

"ضمانات"، وهي شركة مساهمة مقفلة سعودية.

العضويات والمناصب السابقة:
•  عضو مجلس مديرين مستقل، شركة مدفوعات بيان المحدودة، وهي 	

شركة ذات مسؤولية محدودة سعودية.
• عضو مجلس إدارة، شركة هايبر باي، وهي شركة مساهمة مقفلة 	

سعودية.
• رئيس تنفيذي مشارك، شركة دراية المالية، وهي شركة مساهمة 	

مقفلة سعودية.
• وكيل المحافظ، البنك المركزي السعودي، وهو المصرف المركزي 	

للمملكة العربية السعودية.

عضويات اللجان
• عضو لجنة المراجعة	

الأســتاذ/ هاشــم بــن عثمــان الحقيــل

المنصــب: عضــو
الجنســية: ســعودي

تاريــخ التعييــن: 02 ينايــر 2023م
صفــة العضويــة: مســتقل

يشغل المهندس عليان الوتيد حاليًًا منصب الرئيس التنفيذي لمجموعة 
STC، وهو رئيس وعضو في مجالس إدارة العديد من الشركات، وخلال 

مسيرته المهنية والتنفيذية في مجموعة STC، شغل عدة مناصب تنفيذية 
 STC من بينها النائب الأعلى لوحدة المستهلك ورئاسته التنفيذية لشركة

.STC البحرين، بالإضافة لترأسه العديد من مجالس إدارات تابعة لمجموعة

حصل على درجة البكالوريوس في الهندسة الكهربائية من جامعة الملك 
فهد للبترول والمعادن.

المناصب والعضويات
العضويات والمناصب الحالية:

• 	)specialized by STC( رئيس مجلس إدارة شركة الاتصالات العامة
• رئيس مجلس إدارة مجلس منظمة )SAMENA( لشركات الاتصالات 	

في الشرق الأوسط وشمال إفريقيا وجنوب آسيا.
• عضو مجلس إدارة مدينة الملك عبد العزيز للعلوم والتقنية.	
• 	)Telefónica( عضو مجلس إدارة مجموعة تليفونيكا الاسبانية
• الرئيس التنفيذي لمجموعة )STC(، وهي شركة مساهمة سعودية.	

العضويات والمناصب السابقة:
• 	 )GSMA( عضو مجلس إدارة الجمعية الدولية لشبكات الهاتف المحمول
• النائب الأعلى للرئيس لوحدة المستهلك لمجموعة )STC(، وهي شركة 	

مساهمة سعودية.
• الرئيس التنفيذي لشركة )STC( البحرين.	

عضويات اللجان
• رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت	

المهنــدس/ عليــان بــن محمــد الوتيــد

المنصــب: عضــو
الجنســية: ســعودي

تاريــخ التعييــن: 29 أغســطس 2024م
صفــة العضويــة: مســتقل
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مسؤوليات وصلاحيات مجلس الإدارة 
مع مراعاة الاختصاصات المقررة للجمعية العامة، يكون لمجلس الإدارة 

أوسع السلطات في إدارة الشركة بما يحقق أغراضها، ويعد مسؤولًاً 
عن تحقيق الشركة لأهدافها الاستراتيجية والتشغيلية، وبالتحديد يتولى 

المجلس صلاحياته وفق اللوائح والأنظمة ذات العلاقة وله تفويض 
كل أو بعض هذه الصلاحيات بحسب ما يراه مناسبًًا.

تقييم أداء المجلس ولجانه والإدارة التنفيذية 
قامت الجمعية العامة غير العادية في اجتماعها المؤرخ في 13 ديسمبر 

2023م بالموافقة على لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت 
المعدلة والمتضمنة مساعدة المجلس في تقييم أداء المجلس ولجانه 
والإدارة التنفيذية من حيث جوانب القوة والضعف، وفي وضع وتنفيذ 
خطط لتحديد وتعزيز كفاءات أعضاء مجلس الإدارة من خلال التوصية 

بالإجراءات اللازمة.

اجتماعات مجلس الإدارة وسجل حضور الأعضاء
عدد الاجتماعات: )4( اجتماعات.

المنصباسم العضو
27 فبراير 

2025م
16 يوليو 
2025م

29 سبتمبر 
2025م

15 ديسمبر 
2025م

✓✓✓✓رئيس مجلس الإدارةالأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
✓✗✓✗نائب رئيس مجلس الإدارةالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد 
✓✓✓✓عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

✓✓✓✓عضوالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار 
✓✓✓✓عضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 

✓✓✓✓عضوالأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس 
✗✓✓✓عضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت 

✓✓✓✓عضوالأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل
✓✓✓✓عضوالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد

ملكية أعضاء مجلس الإدارة

اسم العضو

ملكية الأسهم

نسبة التغييرالرصيد نهاية السنةالرصيد بداية السنةنوع الملكية
---- الأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
0%3,1273,127أسهمالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد 
----المهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

----الأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار 
----الأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 

----الأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس 
----الأستاذ/ إكسافير روبرت روليت 

----الأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل
100%0100أسهمالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد

تجدر الإشارة بأنه لا توجد أي أسهم مملوكة لأقرباء أي من أعضاء مجلس الإدارة في المجموعة.
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نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

انضم الأستاذ/ عبد الله آل الشيخ إلى المجموعة في عام 2018م 
كمدير لإدارة السياسات، وفي عام 2019م، تم تعيينه كمدير عام 

القانونية للمجموعة. لديه خبرة واسعة في مجال التشريعات خاصة 
تشريعات السوق المالية والشركات المدرجة.

يحمل شهادة الماجستير في قانون تمويل الشركات من جامعة 
وستمنستر، لندن، المملكة المتحدة، وشهادة البكالوريوس في القانون 

من جامعة الملك سعود. بالإضافة إلى ذلك، التحق بالعديد من 
الدورات التدريبية في مؤسسات مرموقة.

المهنــدس/ خالــد بــن عبــد الله الحصــان

الرئيــس التنفيــذي للمجموعــة

الأســتاذ/ عبــد الله بــن عبــد اللطيــف آل الشــيخ

مديــر عــام القانونيــة للمجموعــة

انضم المهندس/ الحسن أشرم إلى المجموعة في عام 2021م كمدير 
عام العمليات للمجموعة، وتولى قبل ذلك العديد من المناصب الفنية 
والإدارية والقيادية في مجال التكنولوجيا الحديثة والخدمات المصرفية 

التجارية وأسواق المال، ولديه خبرة واسعة في تكنولوجيا المعلومات 
والأمن السيبراني وإدارة المخاطر.

يحمل درجة البكالوريوس في هندسة الحاسب الآلي من جامعة الملك 
فهد للبترول والمعادن، والماجستير في الإدارة الهندسية والقيادة من 

جامعة سانتا كلارا، كاليفورنيا، الولايات المتحدة الأمريكية، وحاصل على 
العديد من الشهادات المهنية من العديد من المؤسسات في مجالات 

متعددة.

انضم الأستاذ/ خالد الغريري في عام 2006م إلى تداول، وتدرج في 
عدة مناصب إدارية وقيادية، إلى أن تم تعيينه كمدير عام الإشراف 

التنظيمي والترخيص للمجموعة. كما يمتلك خبرة واسعة في القطاع 
المالي.

يحمل درجة البكالوريوس في علوم الحاسب من جامعة مينيسوتا، 
الولايات المتحدة الأمريكية. بالإضافة إلى العديد من الشهادات 

المهنية من عدة معاهد مرموقة.

المهنــدس/ الحســن بــن نبيــل أشــرم

مديــر عــام العمليــات للمجموعــة

الأســتاذ/ خالــد بــن عبــد العزيــز الغريــري

مديــر عــام الإشــراف التنظيمــي والترخيــص 
للمجموعــة
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الإدارة التنفيذية                                                 
الإدارة التنفيذية للمجموعة:



انضمت الأستاذة/ مها البشر إلى المجموعة في عام 2018م كمدير 
عام الموارد البشرية للمجموعة، وشغلت سابقًًا منصب نائب 

الرئيس للخدمات المساندة، ومدير الموارد البشرية والإدارة والاتصال 
المؤسسي، وتمتلك أكثر من 14 عامًًا من الخبرة في إدارة الموارد 

البشرية.

تحمل درجة البكالوريوس في الاقتصاد من جامعة الملك سعود، 
والماجستير في إدارة الموارد البشرية من الجامعة الكاثوليكية الأمريكية. 

بالإضافة للعديد من الشهادات المتخصصة في التعليم التنفيذي 
وبرامج القيادة من كلية لندن للأعمال وكلية سعيد للأعمال بجامعة 

أكسفورد.

انضم الأستاذ/ شاه روخ قريشي إلى المجموعة عام 2018م كمدير 
عام المالية، وشغل منصبه خلال رحلة تحول المجموعة وإدراجها في 

عام 2021م، ولديه خبرة تتجاوز 25 عامًًا في مجالات التخطيط المالي 
الإستراتيجي، وإدارة الاستثمار، والاندماج والاستحواذ، وإدارة الأصول 

والالتزامات.

يحمل درجة الماجستير في التجارة من باكستان، وهو عضو زميل في 
معهد المحاسبين القانونيين لباكستان ومعهد المحاسبين الماليين 

العامين. 

الأســتاذة/ مهــا بنــت محمــد البشــر

مديــر عــام المــوارد البشــرية للمجموعــة

الأســتاذ/ شــاه روخ وســيم قريشــي

مديــر عــام الماليــة للمجموعــة

انضم المهندس/ عبد العزيز أبا الخيل إلى المجموعة كمدير عام 
المراجعة الداخلية للمجموعة في عام 2024م. ويتمتع بخبرة قيادية 

تتجاوز 30 عامًًا في عدد من الجهات الكبرى في القطاع العام والخاص، 
بما في ذلك وزارة الدفاع، وهيئة السوق المالية السعودية، وصندوق 

التنمية الصناعية السعودي، والشركة العربية للاستثمارات البترولية 
)ابيكورب(، وشركة التصنيع الوطنية )تصنيع(. 

يحمل درجة البكالوريوس في هندسة النظم من جامعة الملك فهد 
للبترول والمعادن والماجستير في إدارة الأعمال )المالية( من جامعة 
نوتنغهام، وأكمل العديد من البرامج التنفيذية في مؤسسات دولية 

مرموقة. 

يشغل الأستاذ/ يزيد العيدي منصب مدير عام المخاطر والأمن 
للمجموعة، وتولى سابقًًا عدة مناصب قيادية في مجالات تقنية 
المعلومات والأمن السيبراني وإدارة المخاطر واستمرارية الأعمال.

يحمل درجة البكالوريوس في علوم الحاسب من جامعة الملك سعود، 
والماجستير التنفيذي في إدارة الأعمال من جامعة اليمامة، بالإضافة 
إلى العديد من الشهادات المهنية والقيادية من عدة معاهد مرموقة.

المهنــدس/ عبــد العزيــز صالــح أبــا الخيــل

مديــر عــام المراجعــة الداخليــة للمجموعــة

الأســتاذ/ يزيــد بــن حمــد العيــدي

مديــر عــام المخاطــر والأمــن للمجموعــة

181 180

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



انضم الأستاذ/ لي هودجكينسون إلى المجموعة في عام 2022م 
كمدير عام الإستراتيجية للمجموعة، وقد عمل سابقًًا مع العديد من 
الشركات المدرجة في عدة دول، ويمتلك خبرة تتجاوز 35 عامًًا في 
مجالات أسواق المال وتطوير الأعمال والإستراتيجية والاندماجات 

والاستحواذات.

يحمل درجة الماجستير في الشؤون الدولية من كلية كينجز في لندن، 
قسم دراسات الدفاع، وسبق له الدراسة أيضًًا في كلية لندن للاقتصاد 

والعلوم السياسية وكلية هارفارد للأعمال.

الأســتاذ/ لــي أنطونــي هودجكينســون

مديــر عــام الاســتراتيجية للمجموعــة

يشغل الأستاذ/ نايف العذل منصب مدير عام إدارة المبيعات 
والتسويق للمجموعة، ويملك خبرة واسعة في القطاع المالي العالمي، 
ويتولى حاليًًا قيادة أعمال المبيعات والتسويق على مستوى المجموعة 
وشركاتها التابعة. وقبل منصبه الحالي، شغل منصب مدير عام الإدراج 

في "تداول السعودية"، وبدأ مسيرته المهنية في"فينشر كابيتال بنك"، 
وشغل بعد ذلك عددًًا من المناصب الإدارية لدى مورغان ستانلي.

يحمل درجة البكالوريوس في المالية والاقتصاد من جامعة الملك فهد 
للبترول والمعادن، إضافةًً لإتمامه لعدد من برامج التعليم التنفيذي.

الأســتاذ / نايــف صالــح العــذل

مديــر عــام إدارة المبيعــات والتســويق
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ملكية الإدارة التنفيذية
تجدر الإشارة بأنه لا توجد أي أسهم مملوكة للإدارة التنفيذية وأقربائهم 

في المجموعة.

لجان مجلس الإدارة
ينبثق من مجلس الإدارة أربع لجان رئيسة وهي لجنة المراجعة ولجنة 

الترشيحات والمكافآت، ولجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام ولجنة 
الاستثمار.

وتم اعتماد لائحة عمل خاصة بكل لجنة تحدد مهام واختصاصات 
ومسؤوليات وصلاحيات أعضائها واجتماعات اللجان، وذلك لتمكين كل 

لجنة من أداء مهامها وواجباتها بشكل صحيح.

لجنة المراجعة
تم تشكيل لجنة المراجعة بموجب قرار الجمعية العامة العادية بتاريخ 28 

ديسمبر 2022م، والتي بدأت من تاريخ انعقاد الجمعية وحتى تاريخ 01 
يناير 2026م.  

تشكيل اللجنة
 بموجب لائحة عمل لجنة المراجعة، فإن اللجنة:

	1 ن من ثلاثة إلى خمسة أعضاء من بين المساهمين أو من . تتكوَّ
غيرهم، على ألا تضم أي من أعضاء مجلس الإدارة التنفيذيين، 

وأن يكون لأحدهم خبرة بالشؤون المالية والمحاسبية، وذلك 
وفق الآلية والإجراءات التي تحددها لجنة الترشيحات والمكافآت. 

ويصدر قرار تعيينهم من المجلس.
	2 لا يجوز لرئيس المجلس أن يكون عضواً في اللجنة..
	3 يجب أن يكون من بين أعضاء اللجنة عضو مستقل على الأقل..
	4 لا يجوز لمن يعمل أو كان يعمل خلال السنتين الماضيتين في .

الإدارة التنفيذية أو المالية للشركة القابضة، أو لدى مراجع 
حسابات الشركة القابضة، أن يكون عضواً في اللجنة.

	5 يشترط ألا يشغل عضو لجنة المراجعة عضوية لجان مراجعة في .
أكثر من خمس شركات مساهمة مدرجة في السوق في آن واحد.

	6 يجب على اللجنة معالجة أيّ حالة تعارض مصالح قد تنشأ لأيٍّ .
من أعضائها في أيٍّ من الموضوعات التي تُعرض عليها بما يحقق 
العدالة والكفاءة ويتوافق مع أي لوائح وسياسات أخرى تعتمدها 

الشركة القابضة في هذا الشأن.
	7 تكون مدة عضوية اللجنة مماثلة لدورة المجلس وتكون قابلة .

للتجديد لمرة واحدة فقط.

تُُعقد اجتماعات لجنة المراجعة وفقًًا لجدول سنوي تقره بحيث لا تقل 
اجتماعاتها عن أربعة )4( اجتماعات خلال السنة المالية.

مهام ومسؤوليات اللجنة
تختص لجنة المراجعة بمراقبة أعمال الشركة والتحقق من سلامة 

ونزاهة التقارير والقوائم المالية وأنظمة الرقابة الداخلية فيها، وتتلخص 
مسؤوليات لجنة المراجعة، على سبيل المثال لا الحصر، فيما يلي:

القوائم المالية:
• دراسة القوائم المالية الأولية والربع سنوية والسنوية للشركة 	

القابضة والتقارير التي يقدمها مراجع الحسابات، ورفع التوصية 
بشأنها إلى المجلس.

• إبداء الرأي الفني - بناءً على طلب المجلس - فيما إذا كان تقرير 	
المجلس والقوائم المالية للشركة القابضة عادلة ومتوازنة 

ومفهومة وتتضمن المعلومات التي تتيح للمساهمين 
والمستثمرين تقييم المركز المالي للشركة القابضة وأدائها ونموذج 

عملها واستراتيجيتها.
• دراسة السياسات المحاسبية المتبعة في الشركة وإبداء الرأي 	

والتوصية لمجلس الإدارة بشأنها.

المراجعة الداخلية:
• دراسة نظم الرقابة الداخلية والمالية والإفصاح ونظم تقنية 	

المعلومات لدى الشركة القابضة، والتأكد من كفايتها لتسيير أعمال 
الشركة القابضة، ورفع التوصية للمجلس بشأنها.

• الرقابة والإشراف على أداء وأنشطة المراجع الداخلي وإدارة 	
المراجعة الداخلية في الشركة القابضة؛ للتحقق من توافر الموارد 
اللازمة وفعاليتها في أداء الأعمال والمهام المنوطة بها. وإذا لم 
يكن للشركة القابضة مراجع داخلي، فعلى اللجنة تقديم توصيتها 

إلى المجلس بشأن مدى الحاجة إلى تعيينه.

ضمان الالتزام:
• مراجعة نتائج تقارير الجهات الرقابية والتحقق من اتخاذ الشركة 	

القابضة الإجراءات اللازمة بشأنها.
• التأكد من التزام الشركة القابضة وموظفيها بالأنظمة واللوائح ذات 	

العلاقة، والتوصية بالإجراءات المناسبة في حال عدم الالتزام.

نتائج إجراءات التدقيق الداخلي السنوية
أجرت الإدارة العامة للمراجعة الداخلية عمليات مراجعة مخططة وفقًًا 

لخطة المراجعة الداخلية خلال العام، ووفقًًا لما أقرته لجنة المراجعة 
بشركة مجموعة تداول السعودية القابضة لتقييم مدى كفاية وفعالية 

أنظمة الرقابة الداخلية بموضوعية واستقلالية.

تعمل إدارة المراجعة الداخلية وفقًًا لمعايير المراجعة الداخلية الدولية.
وتقوم وحدة الجودة في إدارة الحوكمة بتنفيذ برنامج داخلي لضمان 

الجودة وتحسينها، ليغطي جميع جوانب أنشطة المراجعة الداخلية، 
ولتقييم هذه الأنشطة وتحسينها باستمرار. 

تصدر إدارة المراجعة الداخلية بانتظام تقارير مرحلية عن المراجعة إلى 
لجنة المراجعة خلال العام حيث تغطي التقدم المنجز في خطة المراجعة 
وأنشطة نتائج المراجعة والتحديث الشامل والرأي حول فعالية الضوابط 

الداخلية والموضوعات ذات الصلة.

كما واصلت إدارة المراجعة الداخلية التقدم الكبير الذي أحرزته في إغلاق 
نتائج المراجعة والتحقق منها إلى جانب تعزيز عملية المتابعة والإغلاق.

ومن ضمن صلاحياتها، قامت لجنة المراجعة خلال العام بالمراجعة 
والموافقة على ما يلي، على سبيل المثال لا الحصر:

• مراجعة واعتماد أهداف المراجعة الداخلية ومؤشرات الأداء الرئيسية 	
وكيفية قياسها. 

• مراجعة واعتماد عملية تقييم المخاطر السنوية.	
• مراجعة واعتماد خطة المراجعة الداخلية.	
• مراجعة تقارير سير عمل المراجعة الداخلية.	
• مراجعة تقارير المتابعة الخاصة بتنفيذ الإجراءات التصحيحية لأعمال 	

المراجعة.
• مراجعة سير التطور في تنفيذ مبادرات الإدارة العامة للمراجعة 	

الداخلية لتحسين أعمال الإدارة ومن أهمها الموافقة على الهيكل 
التنظيمي المحدث.

رأي لجنة المراجعة
• يلعب نظام الرقابة الداخلية دورًا مهمًا في نجاح أي مؤسسة. 	

ولذلك تقوم لجنة المراجعة في شركة مجموعة تداول السعودية 
بالإشراف على الإدارة العامة للمراجعة الداخلية والتي تقوم بشكل 
دوري بتقييم مدى كفاية وفعالية أنظمة الرقابة الداخلية من خلال 
تنفيذ أعمال المراجعة حسب الخطة السنوية المبنية على المخاطر.

• وبناءً على التقارير المالية المقدمة من المراجع الخارجي ونتائج 	
أعمال المراجعة الداخلية، ترى اللجنة بأن نظام الرقابة الداخلية 

في شركة مجموعة تداول السعودية يعمل بشكل مناسب ولم 
يتم الإبلاغ عن أي مسائل جوهرية تجعلها تعتقد أن نظام الرقابة 

الداخلية لم يتم تصميمه بالشكل المطلوب مع العلم بأنه يخضع 
للتقييم والتحسين المستمر من قبل إدارة الشركة لتحديد أي ثغرات 

ولتلبية المستوى المطلوب أيضاً من الفعالية. 
• وقد تلقت لجنة المراجعة خلال عام 2025م الدعم الكامل من 	

مجلس الإدارة لتكون قادرة على تلبية التوقعات بنجاح وتحقيق 
أهدافها. كما تلقت التعاون اللازم من جميع مستويات شركة 
مجموعة تداول السعودية للإجابة على أسئلة لجنة المراجعة، 

وتسهيل عمل المراجعة الداخلية.

أعضاء لجنة المراجعة

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذ/ عمر بن محمد الهوشان

نائب الرئيسالأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل
عضوالأستاذ/ عبد الحميد بن سليمان المهيدب 

عضوالأستاذة/ لطيفة بنت حمود السبهان

تضمن قرار مجلس الإدارة الصادر بتاريخ 03 يناير 2026م الموافقة على تشكيل أعضاء لجنة المراجعة لدورة مجلس الإدارة التي تبدأ بتاريخ 02 يناير 
2026م، وتتكون من الأعضاء التالية أسمائهم:

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذ/ عمر بن محمد الهوشان

عضوالأستاذ/ عبد الله بن فهد العبد الجبار
عضوالأستاذ/ عبد الحميد بن سليمان المهيدب

عضوالأستاذة/ لطيفة بنت حمود السبهان
عضوالدكتور/ عبد الرحمن بن محمد البراك

185 184

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



الأستاذ/ عمر بن محمد الهوشان
رئيس اللجنة

من خارج المجلس
الأستاذ/ عمر الهوشان هو مؤسس وشريك إداري في شركة عمر 
الهوشان وشركاؤه محاسبون قانونيون ومستشارون في المملكة 

العربية السعودية. وقد ساهم في العديد من الشركات الكبرى في 
عدة مجالات، وساهم في مبادرات تحسين الأعمال في المملكة العربية 

السعودية، وشارك في العديد من المجالس واللجان.

حصل الأستاذ عمر على شهادة مدير مجلس معتمد من هارفارد 
للأعمال وهو محاسب قانوني معتمد.

الأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل
نائب الرئيس

مستقل
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ عبد الحميد بن سليمان المهيدب
عضو

عضو من خارج المجلس
يعمل الأستاذ/ عبد الحميد المهيدب في شركة أكوا باور منذ 16 عامًًا 

ويشغل حاليًًا منصب المدير التنفيذي للشؤون المالية، وخلال مسيرته 
في أكوا باور، شغل عدة مناصب، منها المدير التنفيذي لعدة مشاريع، 

وشغل عضوية مجالس ولجان في عدد من شركات مشاريع أكوا 

باور. قبل ذلك، عمل في إتش إس بي سي ضمن فريق الاستشارات 
الاستثمارية العالمية. كما يشغل عضوية مجالس الإدارة ولجان لعدة 

شركات.

حصل على درجة البكالوريوس في المالية من جامعة ميامي بولاية 
فلوريدا، كما يحمل درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة ببردين 

في كاليفورنيا، وأكمل برنامج قيادة المملكة 2030 برعاية مؤسسة 
مسك.

الأستاذة/ لطيفة بنت حمود السبهان
عضو

عضو من خارج المجلس
بدأت الأستاذة/ لطيفة السبهان في مجال البنوك في عام 1998م 

بعد انضمامها للبنك السعودي البريطاني وعملت كمدير ورئيس تقارير 
الموجودات والمطلوبات، كما شغلت الأستاذة لطيفة منصب مساعد 
المدير العام لمجموعة سامبا المالية، وانتقلت بعد ذلك لشغل منصب 

المدير المالي لكل من شركة العربي للاستثمار والبنك العربي الوطني 
على التوالي، كما شغلت الأستاذة لطيفة منصب المدير المالي ومدير 
إدارة الشؤون المالية والتخطيط في البنك العربي الوطني. كما شغلت 

عضوية عدة لجان إدارية.

حصلت الأستاذة/ لطيفة على درجة البكالوريوس في المحاسبة وإدارة 
الأعمال من جامعة كانساس، وشهادة المحاسبة القانونية بولاية 

إلينوي.

اجتماعات لجنة المراجعة
عقدت لجنة المراجعة أربع )4( اجتماعات، ويوضح الجدول التالي أسماء وسجل حضور أعضاء اللجنة.

الصفةاسم العضو
26 فبراير 

2025م
23 أبريل 
2025م

23 يوليو 
2025م

22 أكتوبر 
2025م

✓✓✓✓رئيس اللجنةالأستاذ/ عمر بن محمد الهوشان
✓✓✓✓نائب رئيسالأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل

✓✓✓✓عضوالأستاذ/ عبد الحميد بن سليمان المهيدب 
✓✓✓✓عضوالأستاذة/ لطيفة بنت حمود السبهان

لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام
 تم تشكيل لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام بموجب قرار المجلس 

بتاريخ 02 يناير 2023م. 

تشكيل اللجنة
بموجب قواعد عمل لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام، فإن اللجنة 

تشكّّل من ثلاثة إلى خمسة أعضاء يعينون بقرار من المجلس، ويكون 
رئيسها وغالبية أعضائها من أعضاء المجلس غير التنفيذيين. ولا يجوز أن 

يشغل رئيس المجلس منصب رئيس اللجنة.

تجتمع اللجنة بصفة دورية كل ستة أشهر على الأقل، ولرئيس اللجنة 
دعوتها إلى الانعقاد في أيّّ وقت أو عند طلب عضوين أو أكثر من 

أعضاء اللجنة.

مهام ومسؤوليات اللجنة
 وتتلخص مسؤوليات لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام فيما يتعلق 

بالحوكمة والمخاطر والأمن والالتزام، على سبيل المثال لا الحصر، فيما 
يلي:

• التوصية للمجلس باعتماد السياسات والقواعد ذات العلاقة 	
بالحوكمة والتي تتطلبها الأنظمة واللوائح ذات العلاقة.

• وضع قواعد حوكمة خاصة بالشركة القابضة على ألا تتعارض مع 	
أحكام نظام الشركات ولائحة حوكمة الشركات الصادرة من هيئة 

السوق المالية.
• إطلاع أعضاء المجلس دومًا على التطورات في مجال حوكمة 	

الشركات وأفضل الممارسات.
• التوصية للمجلس باعتماد السياسات اللازمة لإدارة المخاطر والأمن 	

في الشركة القابضة، على سبيل المثال لا الحصر: سياسة إدارة 
المخاطر، سياسة تقبل المخاطر، سياسة استمرارية الأعمال، سياسة 

مكافحة الاحتيال وسياسة الأمن السيبراني.
• مراجعة وتقييم سياسات إدارة المخاطر والأمن في الشركة القابضة 	

وتقبّل المخاطر )Risk Appetite( ومراجعة واعتماد مؤشرات 
المخاطر الرئيسة للشركة القابضة )KRIs( والتي يتم رفعها بانتظام 

من قبل الإدارة العامة للمخاطر والأمن.
• التوصية للمجلس باعتماد السياسات ذات العلاقة بالالتزام.	
• متابعة تطبيق السياسات الحالية للتحقق من التزام الشركة 	

القابضة بما ينطبق عليها من الأنظمة والتشريعات والقرارات بناءً 
على التقارير المرفوعة إليها من إدارة الحوكمة والالتزام.

• تقييم التدابير والسياسات المعتمدة للوقاية من المخالفات 	
المتعلقة بالالتزام ورصدها، والتأكد من كفايتها لأعمال الشركة 
القابضة ومتابعة الإجراءات التصحيحية ورفع التوصيات اللازمة 

للمجلس.

أعضاء لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار
عضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
عضوالدكتور/ يحيى بن علي الجبر

عضوالأستاذة/ مها بنت محمد السديري

تضمن قرار مجلس الإدارة الصادر بتاريخ 03 يناير 2026م الموافقة على تشكيل أعضاء لجنة الحوكمة وإدارة المخاطر والالتزام لدورة مجلس الإدارة 
التي تبدأ بتاريخ 02 يناير 2026م، وتتكون من الأعضاء التالية أسمائهم:

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار
عضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
عضوالدكتور/ يحيى بن علي الجبر

عضوالأستاذة/ مها بنت محمد السديري

187 186

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



الأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار
رئيس اللجنة
غير تنفيذي

نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ إكسافير روبرت روليت
عضو

غير تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

المهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
عضو

تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الدكتور/ يحيى بن علي الجبر
عضو

عضو من خارج المجلس
يشغل الدكتور/ يحيى الجبر منصب أستاذ مشارك في تخصص 

المحاسبة. كما تقلد سابقًًا منصب نائب الأمين العام للهيئة السعودية 
للمحاسبين القانونيين.

حصل على درجة البكالوريوس في المحاسبة من جامعة الملك سعود، 
ودرجة الماجستير في المحاسبة من جامعة ميامي، بالإضافة إلى 

درجة الدكتوراه في المحاسبة من جامعة ملبورن. كما يحمل زمالة 
الهيئة السعودية للمحاسبين القانونيين )SOCPA( والزمالة الأمريكية 

للمحاسبين الإداريين )CMA( والزمالة الأمريكية في الإدارة المالية 
.)CFM(

الأستاذة/ مها بنت محمد السديري
عضو

عضو من خارج المجلس
تشغل الأستاذة/ مها السديري منصب رئيس المخاطر في بنك اس تي 
سي )STC(. وتتمتع بمسيرة حافلة بالإنجازات في عدة مجالات، وتتجاوز 

خبرتها 16 عامًًا.

شغلت سابقًًا منصب رئيس الحوكمة والمخاطر في مركز الملك عبد 
الله المالي ورئيس المخاطر ورئيس الالتزام في البنك السعودي الأول، 

وهي عضو في مجالس إدارة عدة شركات.

حصلت الأستاذة مها على درجة الماجستير في التمويل الدولي من 
جامعة كينغستون، المملكة المتحددة، ودرجة البكالوريوس في الآداب 

في اللغة الإنجليزية والترجمة من جامعة الملك سعود.

اجتماعات لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام
عقدت لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام )4( اجتماعات، ويوضح الجدول التالي أسماء وسجل حضور أعضاء اللجنة.

الصفةاسم العضو
 5 فبراير 
2025م

28 مايو 
2025م

10 سبتمبر 
2025م

 10 ديسمبر 
2025م

✓✗✓✓رئيس اللجنةالأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار

✓✓✓✓عضوالأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

✓✓✓✓عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
✓✓✓✓عضوالدكتور/ يحيى بن علي الجبر

✓✓✓✓عضوالأستاذة/ مها بنت محمد السديري

لجنة الترشيحات والمكافآت
  تم تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت بموجب قرار المجلس 

بتاريخ 02 يناير 2023م.

تشكيل اللجنة
 بموجب لائحة عمل لجنة الترشيحات والمكافآت، تتكون لجنة 

الترشيحات والمكافآت من ثلاثة إلى خمسة أعضاء، على أن يكون 
من بينهم عضو مستقل على الأقل، ولا يجوز أن يشغر رئيس مجلس 
الإدارة منصب رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت، يتم تعيين أعضاء 
اللجنة ورئيسها من قبل مجلس الإدارة ويمكن كذلك عزلهم من قبل 

المجلس.

مهام ومسؤوليات اللجنة
وتتلخص مسؤوليات لجنة الترشيحات والمكافآت، على سبيل المثال لا 

الحصر، فيما يلي:

• النظر في الهيكل التنظيمي للشركة القابضة والشركات التابعة 	
ورفع التوصيات اللازمة للمجلس.

• التحقق بشكل سنوي من عدم وجود أي تعارض في المصالح بين 	
رئيس مجلس الإدارة وأعضاء المجلس وغير ذلك من المناصب 

الإدارية الهامة، وما إذا كان العضو يشغل عضوية مجلس 
إدارة شركة أخرى، بالإضافة إلى التحقق من استقلالية الأعضاء 

المستقلين في المجلس واللجان.

• مساعدة المجلس في تقييم أداء المجلس ولجانه والإدارة التنفيذية 	
من حيث جوانب القوة والضعف، وفي وضع وتنفيذ خطط لتحديد 
وتعزيز كفاءات أعضاء مجلس الإدارة من خلال التوصية بالإجراءات 

اللازمة.
• ترشيح أعضاء مجالس إدارة الشركات التابعة لمجلس إدارة الشركة 	

القابضة للموافقة، مع مراعاة أخذ موافقة الهيئة المسبقة حسب 
اللازم، قبل الترشيح للجمعية العامة وفقًًا للأنظمة واللوائح ذات 

العلاقة.

• ترشيح الرئيس التنفيذي للشركة والرفع بالتوصية لمجلس الإدارة 	
وفقًًا للأنظمة واللوائح ذات العلاقة.

• تحديد مكافآت أعضاء المجلس وأعضاء اللجان والإدارة التنفيذية، 	
بما يتفق مع السياسة والأنظمة ذات العلاقة، ورفع التوصيات 

اللازمة للمجلس وللجمعية العامة حيث ما ينطبق.

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد
عضوالأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس 

عضوالأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن بن مقرن

تضمن قرار مجلس الإدارة الصادر بتاريخ 03 يناير 2026م الموافقة على تشكيل أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت لدورة مجلس الإدارة التي تبدأ 
بتاريخ 02 يناير 2026م، وتتكون من الأعضاء التالية أسمائهم:

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد

عضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي
عضوالأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن بن مقرن

المهندس/ عليان بن محمد الوتيد
رئيس اللجنة 

مستقل
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس
عضو

غير تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن بن مقرن
عضو

عضو من خارج المجلس
يشغل الأستاذ/ بندر بن مقرن منصب رئيس الإدارة العامة للخدمات 

المشتركة في صندوق الاستثمارات العامة، بالإضافة إلى عضوية 
مجالس إدارة العديد من الشركات.

وقد شغل قبل انضمامه لصندوق الاستثمارات العامة منصب مدير 
إدارة الموارد البشرية والخدمات المؤسسية لدى شركة الأهلي كابيتال، 
والعديد من المناصب الإدارية العليا في كبرى الشركات والمؤسسات 

الاستثمارية الرائدة، من ضمنها منصب رئيس إدارة الموارد البشرية في 
شركة جدوى للاستثمار.

يحمل شهادة البكالوريوس بتخصص مزدوج في إدارة الموارد البشرية 
وإدارة الأعمال من جامعة شرق واشنطن، الولايات المتحدة الأمريكية.

189 188

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



اجتماعات لجنة الترشيحات والمكافآت
عقدت لجنة الترشيحات والمكافآت )4( اجتماعات، ويوضح الجدول التالي أسماء وسجل حضور أعضاء اللجنة.

الصفةاسم العضو
29 يناير 
2025م

27 مايو 
2025م

30 نوفمبر 
2025م

9 ديسمبر 
2025م

✓✓✓✓رئيس اللجنةالمهندس/ عليان بن محمد الوتيد
✓✓✗✓عضوالأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس 

✓✓✓✓عضوالأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن بن مقرن

لجنة الاستثمار
تم تشكيل اللجنة بموجب قرار المجلس بتاريخ 02 يناير 2023م.

تشكيل اللجنة
 بموجب قواعد عمل لجنة الاستثمار، فإن اللجنة تتكون من ثلاثة إلى 

خمسة أعضاء يصدر قرار بتعيينهم من قبل المجلس، ويكون من 
بينهم أعضاء من مجلس الإدارة من ذوي الخبرة في القطاع ذي الصلة 
وعمليات الاندماج والاستحواذ. ويتضمن تكوين اللجنة عضوًًا مستقلًاً 
بخبرة في عمليات الاندماج والاستحواذ، إضافة إلى الرئيس التنفيذي. 

وتكون مدة عضوية اللجنة مماثلة لمدة دورة المجلس. 

وتعقد اللجنة اجتماعاتها مرتين في السنة على الأقل، وللرئيس دعوتها 
إلى الانعقاد في أيّّ وقت أو عند طلب عضوين أو أكثر من أعضاء 

اللجنة.

مهام ومسؤوليات اللجنة
تتولى اللجنة المهام والمسؤوليات الآتية بما يتوافق مع سياسة 

الاستثمار وجدول الصلاحيات المقررة من المجلس، على سبيل المثال لا 
الحصر، فيما يلي:

• التوصية لمجلس إدارة الشركة القابضة باعتماد السياسات اللازمة 	
لعمل الإدارة.

• التوصية لمجلس إدارة الشركة القابضة باعتماد سياسة الاستثمار 	
ومنظومة الصلاحيات.

• النظر في والموافقة على استراتيجية الاستثمار واتخاذ القرارات 	
بشأنها.

• الإشراف على استثمارات الشركة القابضة بما يتوافق مع سياسة 	
الاستثمار.

• التوصية لمجلس إدارة الشركة القابضة بالفرص الاستثمارية 	
الاستراتيجية )بما في ذلك الاندماج والاستحواذ والمشاريع 

المشتركة( التي لم ترد في سياسة الاستثمار.
• الموافقة على إجراءات ترشيح المستشارين الخارجيين للعمل على 	

الفرص الاستثمارية الاستراتيجية، والموافقة على تعيينهم وتحديد 
أتعابهم بناءًً على توصية الإدارة التنفيذية.

• تعيين وإنهاء تعيين مدراء الاستثمار الخارجيين للشركة القابضة 	
ومتابعة أدائهم والموافقة على أتعابهم وإنهاء مهامهم.

أعضاء لجنة الاستثمار

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
عضوالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد
عضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي

عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
عضوالأستاذ/ فهد بن ابراهيم الجميح

تضمن قرار مجلس الإدارة الصادر بتاريخ 03 يناير 2026م الموافقة على تشكيل أعضاء لجنة الاستثمار لدورة مجلس الإدارة التي تبدأ بتاريخ 02 يناير 
2026م، وتتكون من الأعضاء التالية أسمائهم:

المنصباسم العضو
رئيس اللجنةالأستاذ/ مازن بن عبد الرزاق الرميح

عضوالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميد
عضوالأستاذ/ خالد بن عبد الله الحصان

عضوالأستاذ/ محمد بن سعيد الشماسي
عضوالأستاذ/ إياس بن عبد المنعم الدوسري

الأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
رئيس اللجنة

مستقل
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد 
عضو

غير تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 
عضو

غير تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

المهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
عضو

تنفيذي
نأمل الاطلاع على قسم السير الذاتية لأعضاء مجلس الإدارة.

الأستاذ/ فهد بن إبراهيم الجميح
عضو

عضو من خارج المجلس
الأستاذ/ فهد الجميح هو مدير وحدة الاستثمار في قسم الاستثمارات 

المباشرة التابعة لاستثمارات الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في 
صندوق الاستثمارات العامة، وعضو في مجالس إدارة عدة شركات.

شغل سابقًًا منصب رئيس الاستثمار في عبد اللطيف جميل 
للاستثمارات، كما شغل وظيفة نائب رئيس بالاستثمارات المصرفية 

في السعودي الفرنسي كابيتال.

حصل على درجة البكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة نورث 
إيسترن، والماجستير في الأوراق المالية الدولية والاستثمارات 

والمصرفية من جامعة ريدينج، والماجستير في إدارة الأعمال من جامعة 
بورتسموث.
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اجتماعات لجنة الاستثمار
عقدت لجنة الاستثمار )4( اجتماعات، ويوضح الجدول التالي أسماء وسجل حضور أعضاء اللجنة.

الصفةاسم العضو
 11 فبراير 

2025م
26 مايو 
2025م

9 سبتمبر 
2025م

✓✓✓رئيس اللجنةالأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي
✗✓✓عضوالأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد
✓✓✓عضوالأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي

✓✓✓عضوالمهندس/ خالد بن عبد الله الحصان
✓✓✓عضوالأستاذ/ فهد بن إبراهيم الجميح

	سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان والإدارة 
التنفيذية

وفقًًا لسياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان والإدارة 
 التنفيذية، والتي وافقت عليها الجمعية العامة غير العادية بتاريخ 

07 مايو 2025م:

	1 يستحق كل عضو من أعضاء المجلس مكافأة سنوية قدرها .
)400( ألف &.

	2 يستحق رئيس المجلس مكافأة سنوية قدرها )800( ألف &..
	3 يستحق كل من رؤساء اللجان التابعة للمجلس مكافأة سنوية .

قدرها )250( ألف &.
	4 يستحق كل عضو من أعضاء اللجان مكافأة سنوية قدرها )200( .

ألف & نظير عضويته في أي لجنة يكون عضوا فيها.
	5 يتم الأخذ بعين الاعتبار عند إقرار مكافآت أعضاء المجلس ولجانه .

مساهمة العضو وحضوره ومشاركته فيما يطرح من مواضيع 
أثناء الاجتماعات، والإسهامات التي يقوم بها عضو المجلس 
والتي تخدم مصلحة الشركة وتمكنها من تنفيذ استراتيجيتها.

	6 يجوز لعضو مجلس الإدارة الحصول على مكافأة إضافية مقابل .
أي عمل أو منصب تنفيذي أو فني أو إداري أو استشاري تقوم 

الشركة القابضة بتكليفه به بشكل مستقل بشرط حصول العضو 
على الترخيص اللازم للقيام بهذه الأعمال.

آلية تحديد المكافآت
تراعي سياسة مكافآت أعضاء مجلس الإدارة وأعضاء اللجان والإدارة 
التنفيذية اتباعها معايير ترتبط بالأداء، والإفصاح عنها، والتحقق من 

تنفيذها، كما يراعى فيها ما يلي:

• انسجامها مع استراتيجية الشركة القابضة وأهدافها.	
• انسجامها مع حجم وطبيعة ودرجة المخاطر لدى الشركة القابضة.	
• جــذب واســتبقاء أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة، مــع 	

تحفيزهــم علــى تحقيــق نجــاح الشــركة القابضة وتعزيــز قيمــة 
المســاهمين علــى المــدى الطويــل.

• تحديــد المكافــآت بنــاءً علــى مســتوى الوظيفــة، والمهــام 	
والمســؤوليات المنوطــة بشــاغلها، والمؤهــلات العلميــة، والخبــرات 

العمليــة، والمهــارات، ومســتوى الأداء.

تفاصيل المكافآت

تفاصيل مكافآت أعضاء مجلس الإدارة خلال العام 2025م

$
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: الأعضاء المستقلين أوالًا

-2,750,000-1,950,000--1,950,000*--800,000-----800,000الأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل

-400,000-------400,000-----400,000المهندس/ عليان بن محمد الوتيد

-3,550,000-1,950,000-----1,600,000-----1,600,000المجموع

ثانيًًا: الأعضاء غير التنفيذيين

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس

-400,000-------400,000-----400,000الأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

-2,000,000-------2,000,000-----2,000,000المجموع

ثالثًًا: الأعضاء التنفيذيين

المهندس/ خالد بن عبد الله 
الحصان

400,000-----400,000-------400,000-

-400,000-------400,000-----400,000المجموع

*مكافــأة نظيــر الإســهامات التــي تخــدم إســتراتيجية الشــركة.
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مكافآت أعضاء اللجان عن عضويتهم في لجان مجلس الإدارة

المكافآت الثابتةاسم العضو
بدل حضور 

المجموعالجلسات
لجنة المراجعة

250,000-250,000الأستاذ/ عمر بن محمد الهوشان

200,000-200,000الأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل

200,000-200,000الأستاذ/ عبد الحميد بن سليمان المهيدب

200,000-200,000الأستاذة/ لطيفة بنت حمود السبهان

850,000-850,000المجموع
لجنة الترشيحات والمكافآت

250,000-250,000المهندس/ عليان بن محمد الوتيد

200,000-200,000الأستاذ/ مارك ستيفن مايكبيس

200,000-200,000الأستاذ/ بندر بن عبد الرحمن بن مقرن

650,000-650,000المجموع
لجنة الحوكمة والمخاطر والالتزام

250,000-250,000الأستاذة/ رانيا بنت محمود نشار

200,000-200,000الأستاذ/ إكسافير روبرت روليت

200,000-200,000المهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

200,000-200,000الدكتور/ يحيى بن علي الجبر

200,000-200,000الأستاذة/ مها بنت محمد السديري

1,050,000-1,050,000المجموع
لجنة الاستثمار

250,000-250,000الأستاذة/ سارة بنت جماز السحيمي

200,000-200,000الأستاذ/ يزيد بن عبد الرحمن الحميّّد

200,000-200,000الأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 

200,000-200,000المهندس/ خالد بن عبد الله الحصان

200,000-200,000الأستاذ/ فهد بن إبراهيم الجميح

1,050,000-1,050,000المجموع
3,600,000-3,600,000المجموع الكلي

المكافآت المدفوعة لأعلى خمسة من كبار التنفيذيين بما فيهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي عن العام المالي 2025م

المبلغ )$(

المكافآت الثابتة
7,783,388رواتب

3,139,300بدلات

475,000مزايا عينية

11,397,688المجموع 

المكافآت المتغيرة

-مكافآت دورية

-أرباح

9,295,000خطط تحفيزية قصيرة الأجل

7,741,800خطط تحفيزية طويلة الأجل

-الأسهم الممنوحة

17,036,800المجموع 

-مكافأة نهاية الخدمة

400,000مجموع مكافأة التنفيذيين عن المجلس إن وجدت
28,434,488المجموع الكلي   

إدارة المخاطر
تتعرض المجموعة للمخاطر التالية الناتجة عن أنشطتها واستخدام

الأدوات المالية:

• مخاطر السوق.	
• مخاطر الائتمان.	
• إدارة مخاطر التشغيل.	
• مخاطر السيولة.	

يبين هذا الإيضاح المعلومات المتعلقة بتعرض المجموعة لكل نوع
من أنواع المخاطر أعلاه، وأهداف وسياسات وإجراءات المجموعة بشأن
قياس وإدارة المخاطر. وبالإضافة إلى ذلك، تم إدراج إفصاحات نوعية

إضافية في هذه القوائم المالية الموحدة.

إطار إدارة المخاطر المؤسسية
يضطلع مجلس الإدارة )المجلس( بالمسؤولية الكاملة عن وضع إطار

عمل إدارة المخاطر المؤسسية الخاص بالمجموعة والإشراف عليه.
مجلس الإدارة مسؤول عن الموافقة على سياسة إدارة المخاطر

المؤسسية للمجموعة. علاوة على ذلك، تتولى لجنة الحوكمة والمخاطر
والامتثال التابعة لمجلس الإدارة مسؤولية الإشراف على التنفيذ 

الفعال لسياسة إدارة المخاطر المؤسسية.

تم وضع سياسة إدارة المخاطر المؤسسية للمجموعة لتحديد وتحليل
المخاطر التي تواجهها المجموعة، ولوضع حدود وضوابط المخاطر
المناسبة، ومراقبة المخاطر والالتزام بالحدود. تتم مراجعة سياسة

وإطار إدارة المخاطر المؤسسية بانتظام لتعكس التغيرات في ظروف
السوق وأنشطة المجموعة. تهدف المجموعة إلى تطوير ثقافة مخاطر

بناءة يشارك فيها جميع الموظفين بشكل فعال ويفهمون أدوارهم
والتزاماتهم.

المكونات الرئيسية لإطار إدارة المخاطر المؤسسية للمجموعة هي
حوكمة المخاطر، وقبول المخاطر وتحملها، وعملية إدارة المخاطر، وعالم

المخاطر، وثقافة المخاطر، وأدوات إدارة المخاطر والسياسات 
والإجراءات ذات الصلة. ويحكم الإطار العمليات المطلوبة لتحديد 
وتقييم وترتيب أولويات المخاطر الرئيسية التي يمكن أن تؤثر على 

المجموعة وتنفيذ استراتيجيتها.

لضمان اتباع نهج متكامل ومتسق عبر عملية إدارة المخاطر بالمجموعة،
ا لعالم المخاطر، الذي تم تحديد حدود قبول المخاطر والتسامح وف�قًًً

يصنف المخاطر إلى فئات منظمة لإدارة المخاطر بشكل فعال. ويؤثر
تصنيف المخاطر هذا بشكل مباشر على التكوين المحدد للقدرة على
تحمل المخاطر والعناصر الأخرى لإطار إدارة المخاطر المؤسسية مثل

سياسة وإجراءات إدارة المخاطر المؤسسية.
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هيكل إدارة المخاطر
تم إنشاء هيكل تنظيمي متماسك داخل المجموعة من أجل تحديد

المخاطر وتقييمها ومتابعتها ومراقبتها.

أعضاء مجلس الإدارة
الهدف من حوكمة المخاطر هو الإشراف المركزي على مجلس الإدارة

الذي يقدم التوجيه والموافقات اللازمة للاستراتيجيات والسياسات
لتحقيق أهداف الشركة المحددة.

الإدارة العليا
إن الإدارة العليا مسؤولة عن العمليات اليومية لتحقيق الأهداف

الاستراتيجية ضمن مدى تقبل المخاطر المحددة سلفًًا للمجموعة. تربط
جميع وظائف الأعمال منهجية تقييم المخاطر الخاصة بهم بما يتماشى

مع عالم المخاطر والبيانات الأساسية. بالإضافة إلى ذلك، يجب مواءمة
جميع سياسات وإجراءات وظائف العمل مع جميع مستويات التحمل

المنصوص عليها في بيان قابلية تحمل المخاطر.

فيما يلي ملخص المخاطر التي تواجهها المجموعة وطريقة قيام الإدارة
بتخفيف آثار هذه المخاطر:

مخاطر السوق
تمثل مخاطر السوق المخاطر الناتجة عن تذبذب القيمة العادلة

للتدفقات النقدية المستقبلية لأداة مالية ما نتيجة التغيرات في
الأسعار السائدة في السوق، سواء كانت تلك التغيرات ناتجة عن عوامل

خاصة بأداة مالية محددة أو بالجهة المصدرة لها، أو عوامل تؤثر على
جميع الأدوات المالية المماثلة المتداولة في السوق. تقوم المجموعة

بالحد من مخاطر السوق عن طريق الاحتفاظ بمحفظة متنوعة ومراقبة
التطورات في الأسواق المالية. إن مخاطر السوق تعكس مخاطر

الأسعار ومخاطر العملات ومخاطر أسعار العمولة.

مخاطر الائتمان
تمثل مخاطر الائتمان مخاطر الخسارة المالية للمجموعة في حالة عدم

وفاء العميل أو الطرف الآخر بالتزاماته التعاقدية تجاه أداة مالية ما،
والتي تنشأ بشكل أساسي عن المبالغ المستحقة القبض من العملاء

والنقد لدى البنوك، والودائع لأجل، والاستثمار في سندات الدين.

إدارة المخاطر التشغيلية
يتمثل هدف المجموعة في إدارة المخاطر التشغيلية التي تنشأ عن
فشل العمليات الداخلية والخارجية أو الأفراد أو الأنظمة أو الأحداث
صدر ومخاطر عمليات الأعضاء الخارجية. وتشمل مخاطر عمليات ال�مُُُ

ومخاطر عمليات السوق ومخاطر الموارد البشرية ومخاطر الموجودات
المادية. وذلك لكي يتحقق التوازن بين تجنب الخسائر والأضرار المالية

على سمعة المجموعة وبين الفعالية الشاملة للتكلفة ولتجنب إجراءات
السيطرة التي تقيد المبادرة والإبداع.

من أجل إدارة مخاطر أنشطة خدمات المقاصة للمجموعة، تمتلك
المجموعة من خلال إحدى الشركات التابعة لها "مقاصة" نظامًًا متكامالًا
وشامالًا لإدارة المخاطر وتضمن أن إطار إدارة المخاطر الخاص بها يحدد

ويقيس ويراقب ويدير المخاطر التي تتحملها من أعضاء المقاصة
وكذلك الأطراف المقابلة الأخرى. لدى المجموعة مدى تقبل

منخفض للمخاطر المالية والسيولة والتشغيلية والسوقية ومخاطر
التركز الائتماني. تساعد هذه الرغبة في دفع عملية تحديد القيم

المتحفظة عند اتخاذ قرار بشأن التدابير الرئيسية مثل الهامش، صندوق 
التعثر أو مدة الاستثمار. تم تطوير سياسات وإجراءات وأنظمة

وضوابط إدارة المخاطر هذه للالتزام بلائحة الأطراف الأخرى المركزية
للأوراق المالية الصادرة عن هيئة أسواق المال، فضالًا عن التوافق مع 

)PFMIs( للبنية التحتية للأسواق المالية CPMI-IOSCO وأفضل مبادئ
الممارسات الدولية.

مخاطر السيولة
تمثل مخاطر السيولة الصعوبات التي تواجهها المجموعة في الوفاء

بالالتزامات المتعلقة بالمطلوبات المالية التي تسدد نقدًًا أو على
شكل موجودات مالية أخرى. تتمثل طريقة المجموعة في إدارة مخاطر

السيولة في ضمان، قدر الإمكان، توفر السيولة الكافية للوفاء
بالتزاماتها حال استحقاقها في ظل الظروف العادية والحرجة.

المدفوعات النظامية والجزاءات والعقوبات

المبلغ )$(الوصفالجهة النظامية
130,000,000مبلغ سنوي ثابتهيئة السوق المالية

59,265,790 المبالغ المستحقة عن الزكاةهيئة الزكاة والضريبة والجمارك

المبالغ المستحقة عن ضريبة الاستقطاع هيئة الزكاة والضريبة والجمارك
219,406,315وضريبة القيمة المضافة

31,298,677المبالغ المستحقة عن الموظفينالمؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية

الجزاءات والعقوبات
لم تحصل شركة مجموعة تداول السعودية القابضة على أي جزاءات أو عقوبات خلال العام 2025م من قبل أي جهة إشرافية أو تنظيمية أو 

قضائية.

الأعمال والعقود التي تكون الشركة طرفًًا فيها، أو كانت فيها مصلحة لأحد أعضاء مجلس الإدارة

الأعمال والعقود التي تكون 
الشركة طرفًًا فيها، أو كانت 

فيها مصلحة لأحد أعضاء 
مجلس الإدارة

طبيعة الأعمال 
أو العقود 

شروط 
الأعمال 
المبلغمدة العقدوالعقود

 عضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ سبتي بن سليمان السبتي 

استثمارات 
شركة مجموعة 

تداول السعودية 
القابضة في 

صندوق الأهلي 
للمتاجرة بالريال 

السعودي

صندوق استثمار 
مشترك عام غير 

محدد المدة
2025م 

في 1 يناير 2025م، بلغ رصيد استثمارات الشركة 61,280,000 %.
خلال العام، اشترت الشركة وحدات صناديق استثمارية بقيمة 

225,178,613 %، وباعت وحدات بقيمة 289,429,369 %، محققةًً 
ربحًًا قدره 2,970,756 %.

وفي 31 ديسمبر 2025م، لم يتبّقَّ لدى الشركة أي رصيد من 
الاستثمارات.

 عضو مجلس الإدارة 
الأستاذ/ هاشم بن عثمان الحقيل

استثمار شركة 
مجموعة تداول 

السعودية 
القابضة في 

صندوق دراية 
لأسواق النقد

صندوق استثمار 
مشترك عام غير 

محدد المدة
2025م 

في 1 يناير 2025م، بلغ رصيد استثمارات الشركة 23,438,653 %.
خلال العام، اشترت الشركة وحدات صناديق استثمارية بقيمة 

91,729,757 %، وباعت وحدات بقيمة 117,182,614.91 %، 
محققةًً ربحًًا قدره 2,014,204.69 %.

وفي 31 ديسمبر 2025م، لم يتبّقَّ لدى الشركة أي رصيد من 
الاستثمارات.
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القروض
تفاصيل القروض كما في 31 ديسمبر 2025م هي كما يلي؛ علمًًا بأن جميع القروض هي للشركة التابعة "شركة شبكة مباشر المالية" )مليون &(: 

مدة القرضمبلغ أصل القرضاسم الجهة المانحة للقرض
المبالغ المدفوعة سدادًًا 

للقرض خلال السنة
المبلغ المتبقي 

من القرض
- 600.5 شهرا3.0ًً شركة سي بي سي المالية المحدودة

 - 360.5 شهراًً   15.0شركة تمويل الأولى

- 361.2 شهراًً  3.9شركة تمويل الأولى 

-1212.5 شهراًً  20.0البنك السعودي الفرنسي

  20.0 120.0 شهراًً  20.0البنك السعودي الفرنسي

 10.6 360.0 شهراًً  10.6البنك السعودي الفرنسي

 387.5 60106.7 شهرا475.8ًًمصرف الراجحي

 121.4418.1 548.3الإجمالي

الأداء المالي

إعداد القوائم المالية
كما أنه لا توجد أية اختلافات عن معايير المحاسبة الصادرة عن الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين. ولا توجد أي ملاحظات جوهرية من 

المحاسب القانوني على القوائم المالية للشركة للعام المالي 2025م.

قائمة الربح أو الخسارة )%(

السنة المالية 
2025م

السنة المالية 
2024م

السنة المالية 
2023م

السنة المالية 
2022م

السنة المالية 
2021م

1,166,080,140 1,071,429,658 1,072,780,190 1,261,233,5191,446,558,786إيرادات تشغيلية
)331,786,738()387,725,914()465,938,351( )534,762,478()544,908,921(تكاليف تشغيلية

834,293,402 683,703,744 606,841,839 716,324,598911,796,308مجمل الربح
)221,535,351()256,317,557()278,906,922( )342,251,232()390,516,990(مصروفات عمومية وإدارية

814,878 )268,425(390,305 )3,416,079()3,077,276(رد/)مخصص(/ خسائر الائتمان المتوقعة
613,572,929 427,117,762 328,325,222 322,730,332566,128,997ربح التشغيل
40,596,274 74,724,252 127,034,102 176,248,838151,115,912دخل استثمار

)3,279,208()9,918,562()17,157,777( )29,723,438()719,607(حصة في نتائج شركات زميلة ورد الانخفاض في القيمة
)2,695,456()2,371,987()4,246,034( )10,743,617()43,313,268(تكاليف التمويل

5,732,352 2,737,273 3,041,049 3,941,528)1,062,252(إيرادات أخرى، صافي
40,353,962 65,170,976 108,671,340 131,153,711114,590,385ربح غير تشغيلي

653,926,891 492,288,738 436,996,562 453,884,043680,719,382ربح السنة قبل الزكاة
)66,223,360()67,690,412()55,499,811( )59,833,376()59,284,923(مصروف الزكاة

587,703,531 424,598,326 381,496,751 394,599,120620,886,006ربح السنة
ربح السنة المتعلق بـ:

395,608,265621,842,981390,060,733424,598,326587,703,531المساهمين العاديين للشركة الأم
--)8,563,982()956,975()1,009,145(حصة غير مسيطرة

394,599,120620,886,006381,496,751424,598,326587,703,531
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قائمة المركز المالي )%(

السنة المالية 
2025م

السنة المالية 
2024م

السنة المالية 
2023م

السنة المالية 
2022م

السنة المالية 
2021م

الموجودات

الموجودات المتداولة
2,050,614,0742,118,826,09686,197,458 2,350,531,0571,586,391,241نقد وما في حكمه والودائع الزمنية

3,526,916,8174,060,678,20418,013,567 3,801,571,1114,409,323,509مقاصة الموجودات المالية للأعضاء
94,707,79364,348,39360,547,611 91,707,70498,911,703ذمم مدينة

136,641,059116,105,444108,059,619 75,601,960162,140,153دفعات ومبالغ مدفوعة مقدمًًا وموجودات أخرى
269,253,058618,569,2192,631,732,808 387,924,3201,202,311,545استثمارات

6,078,132,8016,978,527,3562,904,551,063 6,707,336,1527,459,078,151إجمالي الموجودات المتداولة
الموجودات غير المتداولة

383,539,746400,697,523375,616,085 550,533,716551,253,325استثمارات محسوبة بطريقة حقوق الملكية
217,792,547110,404,11556,056,384 455,287,399367,403,422ممتلكات ومعدات

466,462,208422,084,596377,444,564139,298,385144,727,277موجودات غير ملموسة
391,088,81855,809,07755,272,377 270,998,699172,392,867استثمارات

217,360,9385,310,4457,120,394 187,340,286169,012,940موجودات حق الاستخدام
1,930,622,3081,682,147,1501,587,226,613711,519,545638,792,517إجمالي الموجودات غير المتداولة

8,637,958,4609,141,225,3017,665,359,4147,690,046,9013,543,343,580إجمالي الموجودات

قائمة المركز المالي )%(

السنة المالية 
2025م

السنة المالية 
2024م

السنة المالية 
2023م

السنة المالية 
2022م

السنة المالية 
2021م

حقوق الملكية والمطلوبات
المطلوبات المتداولة

3,508,060,0414,031,775,57318,013,349 3,776,616,2644,382,226,111مقاصة المطلوبات المالية للأعضاء
982,913–51,306,125 56,827,05148,803,277التزامات عقود إيجار

––118,347,30241,815,80110,342,741الجزء المتداول من قروض طويلة الأجل
49,793,40612,467,8206,785,710 56,858,48352,425,296 ذمم دائنة

55,137,96919,375,33022,280,843 16,759,64758,445,702رصيد مستحق إلى هيئة السوق المالية
300,062,492264,771,975236,085,074 444,340,672352,219,121مصاريف مستحقة الدفع ومطلوبات متداولة أخرى

30,378,31616,722,3613,214,902 29,730,43344,104,576إيرادات مؤجلة
64,221,59867,221,86866,663,698 59,265,79065,748,761مخصص الزكاة

4,069,302,6884,430,795,982354,026,489 4,558,745,6425,045,788,645إجمالي المطلوبات المتداولة

المطلوبات غير المتداولة
98,708,08979,561,09296,876,185 125,718,526101,309,489منافع نهاية الخدمة للموظفين

––150,950,630 111,867,761108,233,697التزامات عقود الايجار
–––48,144,86744,074,800التزام أداة مشتقة

––175,363,779 187,332,006–خيار بيع حصة غير مسيطرة
– – 299,787,500150,066,6671,145,301قروض طويلة الأجل

– –––39,532,353ذمم دائنة
––11,185,05212,682,83212,397,613إيرادات مؤجلة

636,236,059603,699,491438,565,41279,561,09296,876,185اجمالي المطلوبات المتداولة
5,194,981,7015,649,488,1364,507,868,1004,510,357,074450,902,674إجمالي المطلوبات

حقوق الملكية
1,200,000,0001,200,000,0001,200,000,000 1,200,000,0001,200,000,000رأس المال

360,000,000360,000,000– – –احتياطي نظامي
––)132,872,639()145,347,581()621,133(احتياطي آخر
2,243,436,0202,437,084,7462,090,363,9531,619,689,8271,532,440,906أرباح مبقاة

–3,442,814,8873,491,737,1653,157,491,3143,179,689,827حقوق الملكية المتعلقة بالمساهمين العاديين للشركة الأم
––––161,872حصة غير مسيطرة

3,442,976,7593,491,737,1653,157,491,3143,179,689,8273,092,440,906إجمالي حقوق الملكية
8,637,958,4609,141,225,3017,665,359,4147,690,046,9013,543,343,580إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية
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إقرارات مجلس الإدارة
يؤكد مجلس الإدارة ما يلي:

	1 سجلات الحسابات أُعدت بالشكل الصحيح..
	2 نظام الرقابة الداخلية أُعد على أسس سليمة ونُفذ بفاعلية..
	3 لا يوجد أي شك يذكر في قدرة الشركة على مواصلة نشاطها..
	4 لم يتم إصدار أي أدوات دين لأي شركة تابعة..
	5 لم يتم إنشاء أي استثمارات أو احتياطات لمصلحة موظفي الشركة. .
	6 لا يوجد لأي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أي اعمال منافسة للشركة أو لأي من فروع نشاط الشركة التي يتم مزاولتها..
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 القوائم
المالية

06
206تقرير المراجع المستقل

210قائمة المركز المالي الموحدة

211قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة

212قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة

213قائمة التدفقات النقدية الموحدة

214إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة

تعكــس النتائــج الماليــة للمجموعــة إدارة
منضبطــة وتنوعًًــا فــي مصــادر الإيــرادات،
ممــا يدعــم اســتقرارها ويعــزز قدرتهــا علــى

. مواصلــة النمــو مســتقبلًاا



الرأي
لقــد راجعنــا القوائــم الماليــة الموحــدة لشــركة مجموعــة تــداول الســعودية 

القابضــة )"الشــركة"( والشــركات التابعــة لهــا )"المجموعــة"(، والتــي 
تشــتمل علــى قائمــة المركــز المالــي الموحــدة كمــا فــي 31 ديســمبر 2025 

وقائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة وقائمــة 
التغيــرات فــي حقــوق الملكيــة الموحــدة، وقائمــة التدفقــات النقديــة 
الموحــدة للســنة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ، والإيضاحــات المرفقــة 

بالقوائــم الماليــة الموحــدة، بمــا فــي ذلــك معلومــات عــن السياســات 
المحاســبية الجوهريــة.

فــي رأينــا، أن القوائــم الماليــة الموحــدة المرفقــة تظهــر بعــدل، مــن كافــة 
النواحــي الجوهريــة، المركــز المالــي الموحــد للمجموعــة كمــا فــي 31 

ديســمبر 2025، وأدائهــا المالــي الموحــد وتدفقاتهــا النقديــة الموحــدة 
للســنة المنتهيــة فــي ذلــك التاريــخ، وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي 

المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، والمعاييــر والاصــدارات 
الأخــرى المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية للمراجعيــن والمحاســبين.

أساس الرأي
تمــت مراجعتنــا وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للمراجعــة المعتمــدة فــي المملكــة 

العربيــة الســعودية. إن مســؤوليتنا بموجــب تلــك المعاييــر تــم توضيحهــا 
فــي قســم مســؤوليات المراجــع حــول مراجعــة القوائــم الماليــة الموحــدة 

فــي تقريرنــا. إننــا مســتقلون عــن المجموعــة وفقــا للميثــاق الدولــي لســلوك 
وآداب المهنــة للمحاســبين المهنييــن )بمــا فــي ذلــك معاييــر الاســتقلال 

الدوليــة( المعتمــد فــي المملكــة العربيــة الســعودية حســب مــا ينطبــق منــه 
علــى مراجعــة القوائــم الماليــة للمنشــآت ذات الاهتمــام العــام، كمــا أننــا 

التزمنــا بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــاً لذلــك الميثــاق. باعتقادنــا أن 
أدلــة المراجعــة التــي حصلنــا عليهــا كافيــة وملائمــة لتوفيــر أســاس لإبــداء 

رأينا.

الأمور الرئيسة للمراجعة
إن الأمــور الرئيســة للمراجعــة هــي تلــك الأمــور التــي كانــت، بحســب حكمنــا 

المهنــي، لهــا الأهميــة البالغــة عنــد مراجعتنــا للقوائــم الماليــة الموحــدة 
للفتــرة الحاليــة. وقــد تــم تنــاول هــذه الأمــور فــي ســياق مراجعتنــا للقوائــم 

الماليــة الموحــدة ككل، وعنــد تكويــن رأي المراجــع حولهــا، ولا نقــدم رأيــاً 
منفصــاً فــي تلــك الأمــور. فيمــا يلــي وصــف لــكل أمــر مــن الأمــور الرئيســة 

للمراجعــة وكيفيــة معالجتــه ضمــن ذلــك الســياق. 

لقــد التزمنــا بمســؤولياتنا التــي تــم وصفهــا فــي قســم مســؤوليات المراجــع 
حــول مراجعــة القوائــم الماليــة الموحــدة فــي تقريرنــا، بمــا فــي ذلــك مــا 

يتعلــق بهــذه الأمــور. عليــه، شــملت مراجعتنــا القيــام بإجــراءات صممــت 
للــرد علــى تقويمنــا لمخاطــر وجــود تحريفــات جوهريــة فــي القوائــم الماليــة 
الموحــدة. إن نتائــج إجــراءات مراجعتنــا، بمــا فــي ذلــك الإجــراءات المتبعــة 

لمعالجــة الأمــور أدنــاه، توفــر أساســاً لرأينــا فــي المراجعــة حــول القوائــم 
الماليــة الموحــدة المرفقــة. 

المعلومات الأخرى الواردة في التقرير السنوي 
للمجموعة لسنة 2025 

تشــتمل المعلومــات الأخــرى علــى المعلومــات الــواردة فــي التقريــر الســنوي 
ونشــرة المســتثمرين للمجموعــة لســنة 2025، فيمــا عــدا القوائــم الماليــة 

الموحــدة وتقريــر مراجــع الحســابات. حصلنــا علــى نشــرة المســتثمرين لســنة 
2025 قبــل تاريــخ تقريــر مراجــع الحســابات، ونتوقــع الحصــول علــى التقريــر 
الســنوي للمجموعــة لســنة 2025 بعــد تاريــخ تقريــر مراجــع الحســابات. إن 

الإدارة هــي المســؤولة عــن المعلومــات الأخــرى.

لا يغطــي رأينــا حــول القوائــم الماليــة الموحــدة تلــك المعلومــات الأخــرى، 
ولا نُبــدي ولــن نُبــدي أي شــكل مــن أشــكال الاســتنتاج التأكيــدي حولهــا. 

وبخصــوص مراجعتنــا للقوائــم الماليــة الموحــدة، فــإن مســؤوليتنا هــي 
قــراءة المعلومــات الأخــرى، وعنــد القيــام بذلــك، يتــم الأخــذ فــي الحســبان 

فيمــا إذا كانــت المعلومــات الأخــرى غيــر متســقة بشــكل جوهــري مــع 
القوائــم الماليــة الموحــدة، أو مــع المعرفــة التــي حصلنــا عليهــا خــال 

المراجعــة، أو يظهــر بطريقــة أخــرى أنهــا محرفــة بشــكل جوهــري. إذا تبيــن 
لنــا، بنــاءً علــى العمــل الــذي قمنــا بــه علــى المعلومــات الأخــرى التــي تــم 

الحصــول عليهــا قبــل تاريــخ تقريــر المراجــع، وجــود تحريــف جوهــري فــي هــذه 
المعلومــات الأخــرى، نكــون مطالبيــن بالإبــاغ عــن الأمــر. ليــس لدينــا مــا 

نبلــغ عنــه فــي هــذا الشــأن.

مسؤوليات الإدارة والمكلفين بالحوكمة حول 
القوائم المالية الموحدة

إن الإدارة مســؤولة عــن إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة وعرضهــا بشــكل 
عــادل وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة 

العربيــة الســعودية، والمعاييــر والإصــدارات الأخــرى المعتمــدة مــن الهيئــة 
الســعودية للمراجعيــن والمحاســبين وأحــكام نظــام الشــركات المعمــول 

بهــا والنظــام الأساســي للشــركة، وعــن الرقابــة الداخليــة التــي تراهــا الإدارة 
ضروريــة لإعــداد قوائــم ماليــة موحــدة خاليــة مــن تحريــفٍ جوهــري ناتــج عــن 

غــش أو خطــأ.

عنــد إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة، فــإن الإدارة مســؤولة عــن تقويــم 
مقــدرة المجموعــة علــى الاســتمرار فــي العمــل وفقــاً لمبــدأ الاســتمرارية 

والإفصــاح، حســبما هــو ملائــم، عــن الأمــور ذات العلاقــة بمبــدأ 
الاســتمرارية، وتطبيــق مبــدأ الاســتمرارية فــي المحاســبة، مــا لــم تكــن هنــاك 

نيــة لــدى الإدارة لتصفيــة المجموعــة أو إيقــاف عملياتهــا، أو ليــس هنــاك 
خيــار ملائــم بخــاف ذلــك.

إن المكلفيــن بالحوكمــة، أي لجنــة المراجعــة، مســؤولون عــن الإشــراف 
علــى عمليــة إعــداد التقريــر المالــي فــي المجموعــة.

كيفية معالجة هذا الأمر أثناء مراجعتناالأمر الرئيسي للمراجعة

إثبات الإيرادات

الإيرادات هي عنصر أساسي في القوائم المالية الموحدة نظرًا 
لأهميتها النسبية، وتعد مقياس رئيسي لمستخدم القوائم المالية 

الموحدة للمجموعة. نظرًا لحجمها وأهميتها بالنسبة للقوائم المالية 
الموحدة، يتم اعتبار إثبات الإيرادات كأمر رئيسي للمراجعة.

قامت المجموعة بإثبات إيرادات بقيمة 1,261 مليون & للسنة 
المنتهية في 31 ديسمبر 2025 )2024: 1,446 مليون &(. 

تتكون إيرادات المجموعة من خدمات التداول وخدمات الإدراج 
وخدمات التكنولوجيا والمعلومات وخدمات العضوية وخدمات ما 
بعد التداول. يتم إثبات بعض مصادر تدفقات الإيرادات آلياً بينما 

تتم معالجة تدفقات الإيرادات الأخرى يدويًا، وبالتالي، فإن الضوابط 
حول عملية إثبات الإيرادات ضرورية لإثبات الإيرادات بشكل صحيح.

انظر الإيضاح )3-16( للاطلاع على السياسة المحاسبية بشأن إثبات 
الإيرادات وإيضاح )24( للاطلاع على الإفصاح ذي الصلة. 

تضمنت إجراءات مراجعتنا المنفذة، من بين إجراءات أخرى، ما يلي:

• توصلنــا إلــى فهــم بخصــوص عمليــة إثبــات الإيــرادات بمــا فــي ذلــك تســجيل مصــادر 	
تدفقــات الإيــرادات المختلفــة؛

• قمنــا باختبــار تصميــم وتطبيــق الضوابــط الرئيســية ذات الصلــة فيمــا يتعلــق بعمليــة 	
إثبــات الإيــرادات بمــا فــي ذلــك إثبــات مصــادر تدفقــات الإيــرادات؛

• قمنــا بإشــراك المختصيــن فــي تكنولوجيــا المعلومــات لدينــا لاختبــار فعاليــة تشــغيل 	
الضوابــط العامــة لتكنولوجيــا المعلومــات وضوابــط تطبيقــات تكنولوجيــا المعلومــات 
حــول إثبــات الإيــرادات لخدمــات التــداول وخدمــات التكنولوجيــا والمعلومــات وخدمــات 
مــا بعــد التــداول الرئيســية )خدمــات المقاصــة والتســوية والحفــظ المتعلقــة بالتــداول(؛ 

• قمنــا بإعــادة حســاب الإيــرادات المســجلة مــن خدمــات التــداول ورســوم الإدراج )ســنويًا( 	
وجــزء مــن خدمــات مــا بعــد التــداول )فيمــا يتعلــق بنشــاط التــداول(؛

• بالنســبة لعينــة مــن المعامــات، قمنــا بإجــراء اختبــار التفاصيــل للتحقــق مــن وجــود 	
الإيــرادات المســجلة مــن رســوم الإدراج وخدمــات التكنولوجيــا والمعلومــات وخدمــات مــا 

بعــد التــداول الأخــرى ومــدى دقتهــا مــن خــال التحقــق مــن فواتيــر المبيعــات؛
• قمنــا بتقييــم السياســات المحاســبية المتعلقــة بإثبــات الإيــرادات بموجــب كل مصــدر 	

لتدفقــات الإيــرادات لتحديــد مــا إذا كان الإثبــات يفــي بمعاييــر إثبــات الإيــرادات فــي 
نقطــة مــن الزمــن أو علــى مــدار الفتــرة؛ و 

• قمنــا بتقييــم مــدى ملاءمــة العــرض والإفصاحــات فــي القوائــم الماليــة الموحــدة فيمــا 	
يتعلــق بالإيــرادات والسياســات المحاســبية ذات الصلــة. 

شركة إرنست ويونغ للخدمات المهنية )شركة مهنية ذات مسؤولية محدودة(
رأس المال المدفوع: 5,500,000 & )خمسة ملايين وخمسمائة ألف ريال سعودي(

المركز الرئيسي
البوليفارد المالي 3126، حي العقيق 6717، الرياض 13519

كافد 1,11 ب، البرج الجنوبي الدور الثامن
ص.ب. 2732، الرياض 11461

المملكة العربية السعودية

رقم السجل التجاري: 1010383821
الرقم الوطني الموحد: 700117205

هاتف:     9898 215 11 966+ 
+966 11 273 4740 	
+966 11 273 4730 فاكس:	

 ey.ksa@sa.ey.com
ey.com

تقرير المراجع المستقل )تتمة(
إلى مساهمي شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية(

تقرير المراجع المستقل
إلى مساهمي شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية(
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مسؤوليات المراجع حول مراجعة القوائم المالية 
الموحدة

تتمثــل أهدافنــا فــي الحصــول علــى تأكيــد معقــول فيمــا إذا كانــت القوائــم 
الماليــة الموحــدة ككل خاليــة مــن تحريــفٍ جوهــري ناتــج عــن غــش أو خطــأ، 

وإصــدار تقريــر المراجــع الــذي يتضمــن رأينــا. إن التأكيــد المعقــول هــو 
مســتوى عــالٍ مــن التأكيــد، إلا أنــه ليــس ضمانــاً علــى أن المراجعــة التــي 

تــم القيــام بهــا وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للمراجعــة المعتمــدة فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية ستكشــف دائمــاً عــن تحريــف جوهــري موجــود. يمكــن 
أن تنشــأ التحريفــات عــن غــش أو خطــأ، وتُعَــد جوهريــة، بمفردهــا أو فــي 

مجموعهــا، إذا كان بشــكل معقــول يمكــن توقــع أنهــا ســتؤثر علــى القــرارات 
الاقتصاديــة التــي يتخذهــا المســتخدمون بنــاءً علــى هــذه القوائــم الماليــة 

الموحدة.

وكجــزء مــن المراجعــة، وفقــاً للمعاييــر الدوليــة للمراجعــة المعتمــدة فــي 
المملكــة العربيــة الســعودية، فإننــا نمــارس الحكــم المهنــي ونحافــظ علــى 

نزعــة الشــك المهنــي خــال المراجعــة. كمــا نقــوم بـــ:

تحديــد وتقويــم مخاطــر التحريفــات الجوهريــة فــي القوائــم الماليــة 	• 	
الموحــدة ســواء كانــت ناتجــة عــن غــش أو خطــأ، وتصميــم وتنفيــذ 

إجــراءات مراجعــة لمواجهــة تلــك المخاطــر، والحصــول علــى أدلــة 
مراجعــة كافيــة وملائمــة لتوفيــر أســاس لإبــداء رأينــا. ويعــد خطــر عــدم 
اكتشــاف تحريــف جوهــري ناتــج عــن غــش أعلــى مــن الخطــر الناتــج عــن 
خطــأ، لأن الغــش قــد ينطــوي علــى تواطــؤ أو تزويــر أو حــذف متعمــد 

أو إفــادات مضللــة أو تجــاوز لإجــراءات الرقابــة الداخليــة.
الحصــول علــى فهــم للرقابــة الداخليــة ذات الصلــة بالمراجعــة، مــن أجــل 	• 	

تصميــم إجــراءات مراجعــة ملائمــة وفقــاً للظــروف، وليــس بغــرض 
إبــداء رأي حــول فاعليــة الرقابــة الداخليــة للمجموعــة.

تقويــم مــدى ملائمــة السياســات المحاســبية المســتخدمة، ومــدى 	• 	
معقوليــة التقديــرات المحاســبية والإفصاحــات ذات العلاقــة التــي 

قامــت بهــا الإدارة.
اســتنتاج مــدى ملائمــة تطبيــق الإدارة لمبــدأ الاســتمرارية فــي 	• 	

المحاســبة، واســتناداً إلــى أدلــة المراجعــة التــي تــم الحصــول عليهــا، 
فيمــا إذا كان هنــاك عــدم تأكــد جوهــري يتعلــق بأحــداث أو ظــروف 

قــد تثيــر شــكاً كبيــراً حــول قــدرة المجموعــة علــى الاســتمرار فــي العمــل 
وفقــاً لمبــدأ الاســتمرارية. وإذا مــا تبيــن لنــا وجــود عــدم تأكــد جوهــري، 

يتعيــن علينــا لفــت الانتبــاه فــي تقريرنــا إلــى الإفصاحــات ذات العلاقــة 
الــواردة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة، أو إذا كانــت تلــك الافصاحــات 

غيــر كافيــة، عندهــا يتــم تعديــل رأينــا. تســتند اســتنتاجاتنا إلــى أدلــة 
المراجعــة التــي تــم الحصــول عليهــا حتــى تاريــخ تقريــر المراجــع. ومــع 

ذلــك، فــإن الأحــداث أو الظــروف المســتقبلية قــد تــؤدي إلــى توقــف 
المجموعــة عــن الاســتمرار فــي أعمالهــا كمنشــأة مســتمرة.

تقويــم العــرض العــام، وهيــكل ومحتــوى القوائــم الماليــة الموحــدة، 	• 	
بمــا فــي ذلــك الإفصاحــات، وفيمــا إذا كانــت القوائــم الماليــة الموحــدة 

تعبــر عــن المعامــات والأحــداث التــي تمثلهــا بطريقــة تحقــق عرضــاً 
عادلًا.

تخطيــط وتنفيــذ مراجعــة المجموعــة للحصــول علــى مــا يكفــي مــن 	• 	
أدلــة مراجعــة ملائمــة فيمــا يتعلــق بالمعلومــات الماليــة للمنشــآت 
أو الأنشــطة التجاريــة داخــل المجموعــة كأســاس لتكويــن رأي حــول 

القوائــم الماليــة الموحــدة. ونحــن مســؤولون عــن التوجيــه والإشــراف 
وفحــص أعمــال المراجعــة التــي تــم تنفيذهــا لأغــراض مراجعــة حســابات 

المجموعــة. ونظــل المســؤولين الوحيديــن عــن رأينــا فــي المراجعــة.

نقــوم بإبــاغ المكلفيــن بالحوكمــة - مــن بيــن أمــور أخــرى - بالنطــاق 
والتوقيــت المخطــط للمراجعــة والنتائــج الهامــة للمراجعــة، بمــا فــي ذلــك 

أي أوجــه قصــور هامــة فــي الرقابــة الداخليــة تــم اكتشــافها خــال مراجعتنــا.

كمــا أننــا نقــوم بتزويــد المكلفيــن بالحوكمــة ببيــان يفيــد بأننــا التزمنــا 
بالمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة المتعلقــة بالاســتقلالية، ونبلغهــم 

بجميــع العلاقــات والأمــور الأخــرى، التــي قــد يعتقــد تأثيرهــا بشــكل معقــول 
علــى اســتقلالنا، وعنــد الاقتضــاء، نبلغهــم بالتصرفــات المتخــذة للقضــاء 

علــى التهديــدات أو التدابيــر الوقائيــة المطبقــة.

ومــن الأمــور التــي تــم إبلاغهــا للمكلفيــن بالحوكمــة، فإننــا نحــدد تلــك الأمــور 
التــي كانــت لهــا الأهميــة البالغــة عنــد مراجعــة القوائــم الماليــة الموحــدة 

للفتــرة الحاليــة، وبنــاءً علــى ذلــك تعــد هــي الأمــور الرئيســة للمراجعــة. 
ونوضــح هــذه الأمــور فــي تقريرنــا مــا لــم يمنــع نظــام أو لائحــة الإفصــاح 

العلنــي عــن الأمــر، أو عندمــا - فــي ظــروف نــادرة للغايــة - نــرى أن الأمــر لا 
ينبغــي الإبــاغ عنــه فــي تقريرنــا بســبب أن التبعــات الســلبية للإبــاغ عنهــا 

تفــوق – بشــكل معقــول - المصلحــة العامــة مــن ذلــك الإبــاغ.

عــن إرنســت ويونــغ للخدمــات المهنيــة

وليــد غــازي توفيــق 
محاســب قانونــي 

رقــم الترخيــص )٤٣٧(

الريــاض: 13 رمضــان 1447هـــ 
)2 مــارس 2026(

تقرير المراجع المستقل )تتمة(
إلى مساهمي شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية(

تقرير المراجع المستقل )تتمة(
إلى مساهمي شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

قائمة المركز المالي الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

31 ديسمبر 312024 ديسمبر 2025إيضاح
الموجودات

الموجودات غير المتداولة
367,403,422 455,287,399 4ممتلكات ومعدات

466,462,208422,084,596 5موجودات غير ملموسة وشهرة
550,533,716551,253,325 6استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية

187,340,286169,012,940 7موجودات حق الاستخدام
270,998,699172,392,867 8استثمارات

1,930,622,3081,682,147,150 إجمالي الموجودات غير المتداولة
الموجودات المتداولة

387,924,3201,202,311,545 8استثمارات
91,707,70498,911,703 9ذمم مدينة

75,601,960162,140,153 10دفعات ومبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
3,801,571,1114,409,323,509 11مقاصة الموجودات المالية للأعضاء

2,248,191,0041,234,207,295 12ودائع لأجل
102,340,053352,183,946 13النقد وما في حكمه

6,707,336,1527,459,078,151 إجمالي الموجودات المتداولة
8,637,958,4609,141,225,301 إجمالي الموجودات

حقوق الملكية والمطلوبات 
حقوق الملكية

1,200,000,0001,200,000,000 1رأس المال
)145,347,581()621,133(احتياطي آخر
2,243,436,0202,437,084,746 أرباح مبقاة 

3,442,814,8873,491,737,165 حقوق الملكية المتعلقة بالمساهمين العاديين للشركة الأم
-161,872 حصة غير مسيطرة 

3,442,976,7593,491,737,165 إجمالي حقوق الملكية
المطلوبات غير المتداولة

111,867,761108,233,697 14التزامات عقود الايجار
125,718,526101,309,489 15منافع نهاية الخدمة للموظفين 

187,332,006-16خيار بيع حصة غير مسيطرة
48,144,86744,074,800 17التزام أداة مشتقة

299,787,500150,066,667 18قروض
-39,532,353 20ذمم دائنة

11,185,05212,682,832 22إيرادات مؤجلة
636,236,059603,699,491 إجمالي المطلوبات غير المتداولة

المطلوبات المتداولة
56,827,05148,803,277 14التزامات عقود الايجار

118,347,30241,815,801 18قروض
3,776,616,2644,382,226,111 19مقاصة المطلوبات المالية للأعضاء

56,858,48352,425,296 20ذمم دائنة
16,759,64758,445,702 21رصيد مستحق إلى هيئة السوق المالية 

29,730,43344,104,576 22إيرادات مؤجلة
444,340,672352,219,121 23مصاريف مستحقة الدفع ومطلوبات متداولة أخرى

59,265,79065,748,761 24مخصص زكاة
4,558,745,6425,045,788,645 إجمالي المطلوبات المتداولة

5,194,981,7015,649,488,136 إجمالي المطلوبات
8,637,958,4609,141,225,301 إجمالي حقوق الملكية والمطلوبات

تشــكل الإيضاحــات المرفقــة مــن )1( إلــى )40( جــزءًًا لا يتجــزأ مــن هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة.

رئيس مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للمجموعةالمدير المالي للمجموعة

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
1,261,233,5191,446,558,786 25إيرادات تشغيلية
)534,762,478()544,908,921(26تكاليف تشغيلية

716,324,598911,796,308 إجمالي الربح
)342,251,232()390,516,990(27مصاريف عمومية وإدارية

)3,416,079()3,077,276(28مخصص خسائر الائتمان المتوقعة
322,730,332566,128,997 ربح تشغيلي
176,248,838151,115,912 29دخل استثمار

)29,723,438()719,607(6حصة في نتائج استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية
)10,743,617()43,313,268(30تكاليف تمويل

1,474,826)4,070,067(17التغيرات في القيمة العادلة لالتزام أداة مشتقة
3,007,8152,466,702 إيرادات أخرى، صافي

131,153,711114,590,385 ربح غير تشغيلي
453,884,043680,719,382 ربح السنة قبل الزكاة

)59,833,376()59,284,923(24مصروف الزكاة
394,599,120620,886,006 ربح السنة

ربح السنة المتعلق بـ:
395,608,265621,842,981 المساهمين العاديين للشركة الأم

)956,975()1,009,145(حصة غير مسيطرة
 394,599,120620,886,006

)الخسارة( / الدخل الشامل الآخر 
بنود قد يعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:

-)211,486(فروقات ترجمة عمليات أجنبية
بنود لن يعاد تصنيفها إلى الربح أو الخسارة:

1,328,072)12,414,847(15احتياطي إعادة قياس منافع نهاية الخدمة للموظفين
1,328,072)12,626,333()الخسارة( / الدخل الشامل الآخر للسنة

381,972,787622,214,078 إجمالي الدخل الشامل للسنة
إجمالي الدخل الشامل للسنة المتعلق بـ:

382,981,932622,720,793 المساهمين العاديين للشركة الأم
)506,715()1,009,145(حصة غير مسيطرة

 381,972,787622,214,078
3.305.18 31ربحية السهم الأساسية والمخفضة المتعلقة بالمساهمين العاديين للشركة الأم

تشــكل الإيضاحــات المرفقــة مــن )1( إلــى )40( جــزءًًا لا يتجــزأ مــن هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة.

رئيس مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للمجموعةالمدير المالي للمجموعة
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

قائمة التدفقات النقدية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

قائمة التغيرات في حقوق الملكية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

حقوق الملكية المتعلقة بالمساهمين العاديين للشركة الأم

حصة غير 
مسيطرة

إجمالي حقوق 
الملكية رأس المال

احتياطي
الإجمالي الفرعيأرباح مبقاةآخر

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
2024 1,200,000,000)145,347,581( 2,437,084,746 3,491,737,165- 3,491,737,165

394,599,120 )1,009,145(395,608,265 395,608,265 -صافي ربح / )خسارة( السنة
)12,626,333()12,626,333()12,414,847()211,486(-الخسارة الشاملة الأخرى للسنة

إجمالي )الخسارة( / الدخل 
381,972,787 )1,009,145(382,981,932 383,193,418 )211,486(-الشامل للسنة

)402,000,000(-)402,000,000()402,000,000(--توزيعات أرباح )إيضاح 38(
خيار بيع حصة غير مسيطرة 

)28,733,193(164,247 )28,897,440(-)28,897,440(-)إيضاح 16( 

استحواذ على حصة غير مسيطرة 
-1,006,770 )1,006,770()174,842,144(173,835,374 -)إيضاح 1( 

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
2025 1,200,000,000)621,133( 2,243,436,020 3,442,814,887 161,872 3,442,976,759

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
3,157,491,314-2,090,363,9533,157,491,314)132,872,639(20231,200,000,000 )معدل(

620,886,006)956,975(621,842,981621,842,981--صافي ربح / )خسارة( السنة 
877,812877,812450,2601,328,072--الدخل الشامل الآخر للسنة
إجمالي الدخل الشامل / 

622,214,078)506,715(622,720,793622,720,793--)الخسارة( للسنة

)276,000,000(-)276,000,000()276,000,000(--توزيعات أرباح )إيضاح 38(
خيار بيع حصة غير مسيطرة 

)11,968,227(506,715)12,474,942(-)12,474,942(-)إيضاح 16( 

الرصيد كما في 31 ديسمبر 
20241,200,000,000)145,347,581(2,437,084,7463,491,737,165-3,491,737,165

تشــكل الإيضاحــات المرفقــة مــن )1( إلــى )40( جــزءًًا لا يتجــزأ مــن هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة.

رئيس مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للمجموعةالمدير المالي للمجموعة

إيضاح
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية

453,884,043680,719,382 ربح السنة قبل الزكاة
 تعديلات لتسوية الربح قبل الزكاة للسنة مع صافي النقد الناتج من الأنشطة التشغيلية:

719,60729,723,438 6حصة في نتائج استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية
12,846,06014,786,185 15مخصص منافع نهاية الخدمة للموظفين

)1,474,826(4,070,067 17التغيرات في القيمة العادلة لالتزام أداة مشتقة
115,804,93281,038,285 26 و 27استهلاك وإطفاء

3,077,2763,416,079 28مخصص خسائر ائتمان متوقعة
)175,515,909()238,433,712(25 و 29دخل عمولة

)40,167,277()20,926,762(29مكسب محقق عن بيع استثمارات، صافي
)40,495,850()8,495,624(29مكسب غير محقق من استثمارات، صافي

)2,850,129()2,722,308(29دخل توزيعات أرباح
43,313,2686,221,962 30تكاليف تمويل 

التغيرات في الموجودات والمطلوبات التشغيلية:
)7,620,481(4,133,248 ذمم مدينة

)19,611,462(84,549,708 دفعات ومبالغ مدفوعة مقدماً وموجودات أخرى
1,433,1762,631,890 ذمم دائنة

3,307,733)41,686,055(رصيد مستحق إلى هيئة السوق المالية
14,011,479)15,871,923(إيرادات مؤجلة

92,121,55152,156,629 مصاريف مستحقة الدفع ومطلوبات متداولة أخرى
)882,406,692(607,752,398 مقاصة الموجودات المالية للأعضاء
874,166,070)605,609,847(مقاصة المطلوبات المالية للأعضاء

489,959,103592,036,506 صافي النقد الناتج مـن العمليات
)10,856,713()6,122,641(15منافع نهاية الخدمة المدفوعة للموظفين

)64,193,845()63,742,224(24زكاة مدفوعة
94,329,568107,913,253 دخل عمولة مستلم من أذونات وودائع البنك المركزي السعودي 

514,423,806624,899,201 صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية
التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية

)1,955,016,859()1,866,735,868(شراء استثمارات
2,616,489,0261,323,892,697 متحصلات من استبعاد استثمارات

)1,234,207,295()1,013,983,709(استثمارات في ودائع لأجل فترات استحقاقها الأصلية أكثر من ثلاثة أشهر
18,462,95116,474,580 دخل عمولة مستلم من استثمار بالتكلفة المطفأة

176,923263,789 إيرادات توزيعات أرباح مستلمة
123,630,69451,139,661 عمولة مستلمة من ودائع لأجل

)151,887,391(استثمار في استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية
)213,734,516()193,408,157(شراء موجودات غير ملموسة وممتلكات ومعدات

-)175,500,000(1عوض شراء الاستحواذ 
)2,163,075,334()490,868,140(صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة الاستثمارية

التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية
-)24,437,017(تكاليف تمويل مدفوعة 

)58,426,459()44,959,703(المسدد الأساسي من التزامات عقود إيجار  
)25,327,536()121,352,839(قروض مسددة

319,350,000199,500,000 متحصلات من قروض
)276,000,000()402,000,000(توزيعات أرباح مدفوعة

)160,253,995()273,399,559(صافي التدفقات النقدية المستخدمة في الأنشطة التمويلية
)1,698,430,128()249,843,893(صافي النقص في النقد وما في حكمه

352,183,9462,050,614,074 النقد وما في حكمه في بداية السنة
102,340,053352,183,946 13النقد وما في حكمه في نهاية السنة

المعاملات غير النقدية:
716,396,26342,889,408-1استهلاك موجودات حق الاستخدام مرسمل

143,471,15711,518,116-1تكلفة تمويل ناتجة عن التزامات عقود الإيجار مرسملة 
)1,328,072(1512,414,847إعادة قياس منافع نهاية الخدمة للموظفين

تشــكل الإيضاحــات المرفقــة مــن )1( إلــى )40( جــزءًًا لا يتجــزأ مــن هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة.

رئيس مجلس الإدارة الرئيس التنفيذي للمجموعةالمدير المالي للمجموعة
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

1.  عام
شــركة مجموعــة تــداول الســعودية القابضــة )"شــركة الســوق الماليــة 

الســعودية" ســابقاًً( )"الشــركة"، "الشــركة الأم"( شــركة مســاهمة 
ســعودية مســجلة فــي المملكــة العربيــة الســعودية بموجــب الســجل 
التجــاري رقــم 1010241733 )الرقــم الموحــد 7001537906( بتاريــخ 
1428/12/2هـ )الموافق 12 ديســمبر 2007(. تم تأســيس الشــركة 

بموجــب المرســوم الملكــي رقــم م/15 بتاريــخ 1428/03/01هـــ )الموافــق 
20 مــارس 2007( وقــرار وزارة التجــارة رقــم 320/ق بتاريــخ 1428/12/1هـــ 

)الموافــق 11 ديســمبر 2007(. 

كانــت الشــركة مملوكــة بالكامــل لحكومــة المملكــة العربيــة الســعودية 
)"الحكومــة"( باعتبارهــا الطــرف المســيطر النهائــي مــن خلال صنــدوق 

الاســتثمارات العامــة. وفــي 8 ديســمبر 2021، اســتكملت الشــركة طرحهــا 
العــام الأولــي وأدرجــت أســهمها العاديــة فــي الســوق الماليــة الســعودية. 

فيمــا يتعلــق بالطــرح العــام الأولــي، باعــت الحكومــة مــن خلال صنــدوق 
الاســتثمارات العامــة 30٪ مــن حصتهــا التــي تمثــل 36 مليــون ســهم عــادي. 
فــي 13 نوفمبــر 2022، بــاع صنــدوق الاســتثمارات العامــة مــا نســبته ٪10 

إضافيــة مــن حصتــه التــي تمثــل 12 مليــون ســهم عــادي. وعليــه، يمتلــك 
صنــدوق الاســتثمارات العامــة حاليــاًً 60٪ )31 ديســمبر 2024: 60٪( مــن 
رأس المال. كما في 31 ديســمبر 2025، بلغ رأس مال الشــركة المُُصرح 
به والمُُصدر والمدفوع بالكامل 1,200 مليون & )31 ديسمبر 2024: 
1,200 مليون &( مقسم إلى 120 مليون سهم )31 ديسمبر 2024: 

120 مليون سهم( بقيمة 10 & لكل سهم.

تتمثــل الأنشــطة الرئيســية للشــركة فــي إدارة ودعــم الشــركات التابعــة 
لهــا أو المشــاركة فــي إدارة الشــركات الأخــرى التــي تمتلــك فيهــا أســهماًً، 

واســتثمار أموالهــا فــي الأســهم والأوراق الماليــة الأخــرى وامــتلاك 
العقــارات والممتلــكات الأخــرى المرتبطــة بأعمالهــا، ومنــح القــروض 

والضمانــات والتمويــل للشــركات التابعــة لهــا، وامــتلاك وتأجيــر حقــوق 
الملكيــة الصناعيــة للشــركات التابعــة لهــا أو الشــركات الأخــرى. 

فــي 7 مايــو 2023، اســتحوذت المجموعــة علــى حصــة قدرهــا 51% فــي 
شــركة شــبكة مباشــر الماليــة مــن خلال إحــدى شــركاتها التابعــة وهــي 

شــركة تــداول للحلــول المتقدمــة )"وامــض"(. راجــع إيضــاح 1-1. فــي 15 
ديســمبر 2024، أعلنــت المجموعــة عــن تطــور يتعلــق بالاســتحواذ مــن 

خلال إحــدى شــركاتها التابعــة المملوكــة بالكامــل، شــركة وامــض، والتــي 
تمتلــك بالفعــل 51% مــن أســهم شــركة شــبكة مباشــر الماليــة )دايركــت 

إف إن المحــدودة(، وذلــك بــالإعلان عــن الاســتحواذ علــى 49% مــن 
إجمالــي الأســهم المتبقيــة فــي شــركة شــبكة مباشــر الماليــة )دايركــت إف 
إن المحــدودة( بقيمــة 220,500,000 & وفقًًــا لشــروط الاتفاقيــة. فــي 

3 فبرايــر 2025 )الموافــق 4 شــعبان 1446هـــ( أعلنــت المجموعــة عــن 
اســتكمال المتطلبــات التنظيميــة للمعاملــة، وبالتالــي تــم الانتهــاء مــن 

عمليــة الاســتحواذ وينعكــس أثرهــا فــي القوائــم الماليــة الموحــدة. 

قامــت المجموعــة بتأســيس شــركة تابعــة جديــدة مملوكــة بالكامــل )شــركة 
ذات مســؤولية محدودة( تســمى "شــركة تداول للاســتثمار القابضة" 

بــرأس مــال مصــرح بــه 35 مليــون & مســجل فــي المملكــة العربيــة 
 الســعودية بموجــب الســجل التجــاري رقــم 1010980736 بتاريــخ
1445/7/25هـــ )الموافــق 6 فبرايــر 2024(. تهــدف شــركة تــداول 

للاســتثمار القابضــة إلــى الاســتثمار بشــكل كامــل فــي شــركات تابعــة أخــرى، 
بمــا فــي ذلــك الشــركة التابعــة الجديــدة المملوكــة بالكامــل )شــركة ذات 
مســؤولية محدودة( والتي تســمى "شــركة تداول الأولى للاســتثمار" 

بــرأس مــال مصــرح بــه قــدره 25 مليــون & والمســجلة فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية بموجــب الســجل التجــاري رقــم 1009014645 بتاريــخ 

1445/10/8هـــ )الموافــق 17 أبريــل 2024(. تســتخدم شــركة تــداول 
للاســتثمار القابضــة كأداة اســتثمارية لامــتلاك الاســتثمارات المخطــط لهــا 
فــي المســتقبل للمجموعــة فــي الشــركات الزميلــة والمشــاريع المشــتركة. 

فــي 26 يونيــو 2024 )الموافــق 20 ذو الحجــة 1445هـــ(، اســتحوذت 
المجموعــة مــن خلال إحــدى شــركاتها التابعــة )شــركة تــداول للاســتثمار 

القابضــة( علــى حصــة 32.6٪ فــي شــركة بورصــة الخليــج التجاريــة 
المحــدودة )المعروفــة ســابقًًا باســم بورصــة دبــي التجاريــة(، وهــي شــركة 
تأسســت فــي برمــودا فــي 21 أبريــل 2005. توفــر شــركة بورصــة الخليــج 
التجاريــة المحــدودة ســوقًًا ماليــة إلكترونيــة لتســهيل عمليــات التــداول، 

والمقاصــة، والتســوية لمجموعــة متنوعــة مــن الأدوات الماليــة المتعلقــة 
بالطاقــة، كمــا تقــدم مجموعــة مــن الخدمــات المســاندة المشــابهة لتلــك 

التــي تقدمهــا البورصــات الماليــة الأخــرى، بهــدف تعزيــز تطويــر الســوق. 
راجــع إيضــاح 1 و3-6.

تتمثــل الأنشــطة الرئيســية للمجموعــة مــن خلال الشــركات التابعــة 
والاســتثمارات التــي يتــم المحاســبة عنهــا وفقــاًً لطريقــة حقــوق الملكيــة 
المخصصــة )المبيــن فــي إيضــاح 1-1 و1-2( فــي توفيــر خدمــة الإدراج، 

وتهيئــة وإدارة آليــات تــداول الأوراق الماليــة، وتوفيــر خدمــات إيــداع 
الأوراق الماليــة وتســجيل ملكيتهــا، وتصفيــة عمليــات تــداول الأوراق 
الماليــة، ونشــر المعلومــات المتعلقــة بهــا، وتوفيــر حلــول التكنولوجيــا 

الماليــة والمحتــوى المالــي وحلــول ومنتجــات أســواق رأس المــال المبتكــرة 
لأصحــاب المصلحــة والمشــاركة فــي أي نشــاط آخــر ذي صلــة لتحقيــق 

الأهــداف المحــددة فــي نظــام ســوق رأس المــال. 

تشــتمل القوائــم الماليــة الموحــدة علــى القوائــم الماليــة للشــركة 
والشــركات التابعــة لهــا )يُُشــار إليهــا مجتمعــة بـــ "المجموعــة"(.

إن العنــوان الرئيســي المســجل للشــركة هــو:

بــرج تــداول، مبنــى رقــم 3229
الشــارع المالــي )مركــز الملــك عبــدالله المالــي(

الريــاض 13519 
المملكــة العربيــة الســعودية

1-1  فيما يلي بيان بتفاصيل الشركات التابعة للشركة:

اسم الشركة التابعة
بلد التأسيس والوضع 

النشاط التجاريتاريخ السجل التجاريالنظامي

نسبة الملكية الفعلية

رأس المال 
المدفوع 

ديسمبر
2025

ديسمبر 
2024

شركة مركز إيداع الأوراق 
المالية )"إيداع"(

المملكة العربية السعودية، 
شركة مساهمة سعودية 

مقفلة

1437/11/27هـ )الموافق 
100400,000,000%100%إيداع وتسجيل الأوراق المالية30 أغسطس 2016(

شركة مركز مقاصة الأوراق 
المالية )"مقاصة"(

المملكة العربية السعودية، 
شركة مساهمة سعودية 

مقفلة

1439/06/02هـ )الموافق 
100600,000,000%100%خدمات المقاصة للأوراق المالية18 فبراير 2018(

شركة تداول السعودية 
)"تداول"(

المملكة العربية السعودية، 
شركة مساهمة سعودية 

مقفلة

1442/08/17هـ )الموافق 
31 مارس 2021(

إدراج وتداول الأوراق المالية، نشر 
100600,000,000%100%معلومات السوق

شركة تداول للحلول 
المتقدمة )"وامض"(

المملكة العربية السعودية، 
شركة مساهمة سعودية 

مقفلة

1442/02/11هـ )الموافق 
28 سبتمبر 2020(

حلول التقنية المالية، الحلول 
المبتكرة لأسواق رأس المال 

لأصحاب المصلحة
%100%10075,000,000

شركة تداول للاستثمار 
القابضة

المملكة العربية السعودية، 
شركة ذات مسؤولية محدودة 

1445/07/25هـ )الموافق 6 
فبراير 2024(

شركة قابضة لشركة تابعة أخرى 
لاستخدامها في الاستثمارات 

المخطط لها في الشركات الزميلة 
والمشاريع المشتركة

%100%10035,000,000

شركة تداول الأولى 
للاستثمار مملوكة بالكامل 

لشركة تداول للاستثمار 
القابضة

المملكة العربية السعودية، 
شركة ذات مسؤولية محدودة

1445/10/8هـ )الموافق 17 
أبريل 2024(

أداة استثمار لاستثمار المجموعة 
في شركة بورصة الخليج التجارية 

المحدودة
%100%10025,000,000

شركة شبكة مباشر المالية 
)مملوكة من قبل وامض( 

المملكة العربية السعودية، 
شركة سعودية ذات مسؤولية 

محدودة

1426/09/16هـ )الموافق 
19 اكتوبر 2005(

تطوير التكنولوجيا المالية والمحتوى 
51500,000%100%المالي لأصحاب المصلحة

لــدى شــركة شــبكة مباشــر الماليــة الشــركات التابعــة التاليــة التــي تشــارك فــي تطويــر التكنولوجيــا الماليــة والمحتــوى المالــي لأصحــاب المصلحــة: 

بلد التأسيساسم الشركة التابعة

نسبة الملكية 
الفعلية

2025

نسبة الملكية 
الفعلية

2024
100%100%الامارات العربية المتحدةشركة شبكة مباشر المالية ام اي مركز دبي للسلع المتعددة

-100%الكويتشركة شبكة مباشر المالية لتجارة الجملة لأجهزة وبرامج الحاسب الآلي

99%99%سيريلانكاشركة شبكة مباشر المالية للتقنية )خاصة( المحدودة 

99%99%باكستانشركة شبكة مباشر المالية للتقنية باكستان )خاصة( المحدودة 
49%49%سيريلانكافينتك لابس )خاصة( المحدودة

1.  عام )تتمة(

215 214
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

1-2  فيما يلي تفاصيل الاستثمارات التي تتم المحاسبة عنها 
بطريقة حقوق الملكية للشركة: 

اسم الشركة
بلد التأسيس 

والوضع النظامي
تاريخ السجل 

تاريخ السجل التجاريالتجاري

الملكية، المباشرة والفعلية

رأس المال 
المدفوع 

ديسمبر
2025

ديسمبر 
2024

شركة تداول العقارية
)"تداول"(

المملكة العربية 
السعودية، شركة ذات 

مسؤولية محدودة

1433/02/22هـ 
)الموافق 17 يناير 

)2012

شراء وبيع وتأجير وإدارة 
33.121,280,000,000%33.12%وتشغيل المرافق العقارية

شركة سوق الكربون 
الطوعي الإقليمية

المملكة العربية 
السعودية، شركة 
مساهمة مقفلة

1444/03/28هـ 
)الموافق 24 اكتوبر 

)2022

السوق النشطة والمزاد 
20400,000,000%20%لائتمانات الكربون

شركة بورصة الخليج 
التجارية المحدودة

كانت تسمى سابقًا 
بورصة دبي التجارية

برمودا،
شركة ذات مسؤولية 

محدودة

1426/3/12هـ 
)الموافق 21 أبريل 

)2005

السوق المالية الإلكترونية 
لتسهيل التداول والمقاصة 

وتسوية مجموعة من 
الأدوات المالية للطاقة 

%32.6%32.6328,006,200

2.  أساس الإعداد

2-1  بيان الالتزام
تــم إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة وفقًًــا للمعاييــر الدوليــة 

للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية، والمعاييــر 
والإصــدارات الأخــرى المعتمــدة مــن الهيئــة الســعودية للمراجعيــن 

والمحاســبين، وطبقــاًً لأحــكام نظــام الشــركات المعمــول بهــا فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية والنظــام الأساســي للشــركة. 

2-2  أسس القياس 
تــم إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــاًً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة 
باســتثناء الموجــودات والمطلوبــات الماليــة التــي يتــم قياســها بالقيمــة 

العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة، ومنافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن 
والتــي يتــم قياســها بالقيمــة الحاليــة للالتزامــات المســتقبلية باســتخدام 

طريقــة وحــدة الائتمــان المتوقعــة. 

2-3  العملة الوظيفية وعملة العرض 
تــم عــرض هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة بالريــال الســعودي والــذي يعتبــر 

العملــة الوظيفيــة وعملــة العــرض للمجموعــة والشــركات التابعــة لهــا 
وشــركاتها الزميلــة. تــم تقريــب كافــة المبالــغ إلــى أقــرب &. بالنســبة لــكل 
شــركة تابعــة وكل منشــأة محاســب عنهــا وفقــاًً لطريقــة حقــوق الملكيــة، 

تقــوم المجموعــة بتحديــد العملــة الوظيفيــة، ويتــم قيــاس البنــود المدرجــة 
فــي القوائــم الماليــة لــكل منشــأة باســتخدام العملــة الوظيفيــة. 

2-4  أسس التوحيد 
تشــتمل هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة علــى القوائــم الماليــة لشــركة 

تــداول الســعودية القابضــة والشــركات التابعــة لهــا )يُُشــار إليهــا مجتمعــة 
بـــ "المجموعــة"(. تتحقــق الســيطرة عندمــا تتعــرض المجموعــة لمخاطــر 
أو يكــون لديهــا حقــوق فــي الحصــول علــى عوائــد متغيــرة مــن علاقتهــا 

بالشــركة المســتثمر فيهــا، ولديهــا المقــدرة فــي التأثيــر علــى العوائــد مــن 
خلال ممارســة ســلطاتها علــى الشــركة المســتثمر فيهــا. وعلــى وجــه 

التحديــد، تقــوم المجموعــة بالســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا وذلــك 
فقــط عندمــا يكــون لــدى المجموعــة:

الســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا )أي وجــود حقــوق بمنــح 	• 	
المجموعــة المقــدرة علــى توجيــه الأنشــطة ذات العلاقــة بالشــركة 

المســتثمر فيهــا(،
التعــرض لمخاطــر، ولديهــا حقــوق فــي الحصــول علــى عوائــد مختلفــة 	• 	

مــن خــال علاقتهــا بالشــركة المســتثمر فيهــا، و
المقــدرة علــى اســتخدام ســلطتها علــى الشــركة المســتثمر فيهــا 	• 	

للتأثيــر علــى عوائدهــا.

وبوجــه عــام، هنــاك افتــراض بأنــه ينتــج عــن أغلبيــة حقــوق التصويــت 
ســيطرة. تأييــداًً لهــذا الافتــراض وعندمــا يكــون لــدى المجموعــة أقــل مــن 

أغلبيــة حقــوق التصويــت أو حقــوق مماثلــة للشــركة المســتثمر فيهــا، تأخــذ 
المجموعــة فــي الاعتبــار كافــة الحقائــق والظــروف ذات الصلــة فــي تقييــم 
مــا إذا كانــت لديهــا ســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا، ويشــمل ذلــك:

الترتيــب التعاقــدي مــع أصحــاب حقــوق التصويــت للآخريــن فــي 	• 	
الشــركة المســتثمر فيهــا.

الحقــوق الناتجــة عــن الترتيبــات التعاقديــة الأخــرى؛ و	• 	
حقــوق التصويــت الخاصــة بالمجموعــة وحقــوق التصويــت المحتملــة.	• 	

تقــوم المجموعــة بإجــراء إعــادة تقييــم للتأكــد فيمــا إذا كانــت تمــارس 
ســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا مــن عدمــه وذلــك عندمــا تشــير 

الحقائــق والظــروف إلــى وجــود تغيــر فــي عنصــر واحــد او أكثــر مــن عناصــر 
الســيطرة الثلاثــة. يبــدأ توحيــد القوائــم الماليــة للشــركة التابعــة عنــد 

حصــول المجموعــة علــى الســيطرة علــى الشــركة التابعــة ويتــم التوقــف 
عــن عمليــة التوحيــد عنــد فقــدان المجموعــة مثــل هــذه الســيطرة. تــدرج 
موجــودات ومطلوبــات ودخــل ومصاريــف الشــركة التابعــة المســتحوذ 

عليهــا أو المســتبعدة خلال الســنة فــي القوائــم الماليــة الموحــدة اعتبــاراًً 
مــن تاريــخ انتقــال الســيطرة إلــى المجموعــة ولحيــن التوقــف عــن ممارســة 

مثــل هــذه الســيطرة.

يتعلــق الربــح أو الخســارة وكل بنــد مــن بنــود الدخــل الشــامل الآخــر 
بالمســاهمين فــي الشــركة الأم للمجموعــة وحقــوق الملكيــة غيــر 

المســيطرة حتــى لــو أدى ذلــك إلــى أن يكــون رصيــد حقــوق الملكيــة 
غيــر المســيطرة عجــزًًا. وعنــد الضــرورة، تُُجــرى تعــديلات علــى القوائــم 
الماليــة للشــركات التابعــة لكــي تتماشــى سياســاتها المحاســبية مــع 

السياســات المحاســبية الخاصــة بالمجموعــة. يتــم حــذف كافــة الموجــودات 
والمطلوبــات المتداخلــة وكذلــك حقــوق الملكيــة والإيــرادات والمصاريــف 

والتدفقــات النقديــة المتعلقــة بالمعــاملات بيــن شــركات المجموعــة 
بالكامــل عنــد توحيــد القوائــم الماليــة.

يتــم اعتبــار أي تغيــر فــي حصــص الملكيــة فــي الشــركة التابعــة، بــدون 
فقــدان الســيطرة، كمعاملــة حقــوق ملكيــة. وفــي حالــة فقــدان المجموعــة 
الســيطرة علــى الشــركة التابعــة، فإنهــا تتوقــف عــن إثبــات الموجــودات )بمــا 
فــي ذلــك الشــهرة( والمطلوبــات وحقــوق الملكيــة غيــر المســيطرة وعناصــر 

حقــوق الملكيــة الأخــرى بينمــا يتــم إثبــات كافــة الأربــاح أو الخســائر الناتجــة 
فــي قائمــة الدخــل الموحــدة. ويتــم إثبــات أي اســتثمار محتفــظ بــه بالقيمــة 

العادلة.

2-5  تصنيف الموجودات والمطلوبات كمتداولة وغير متداولة 
تقــوم المجموعــة بإظهــار الموجــودات والمطلوبــات فــي قائمــة المركــز 

المالــي كمتداولــة / غيــر متداولــة. يصنــف الأصــل متــداولًاً وذلــك: 
عندمــا يتوقــع تحققــه أو ينــوي بيعــه أو اســتنفاده خــال دورة 	• 	

العمليــات العاديــة؛
فــي حالــة اقتنائــه بشــكل أساســي لأغــراض المتاجــرة؛	• 	
عندمــا يتوقــع تحققــه خــال اثنــي عشــر شــهراً بعــد فتــرة التقريــر؛ أو	• 	
عندمــا يكــون فــي صــورة نقــد ومــا فــي حكمــه مــا لــم تكــن هنــاك قيــود 	• 	

علــى اســتبداله أو اســتخدامه لســداد أي التــزام لمــدة لا تقــل عــن اثنــي 
عشــر شــهراً بعــد فتــرة التقريــر. 

تصنــف كافــة الموجــودات الماليــة الأخــرى كموجــودات غيــر متداولــة. 

يعتبــر الالتــزام متــداولًاً وذلــك: 

عندمــا يتوقــع ســداده خــال دورة العمليــات العاديــة؛	• 	
فــي حالــة اقتنائــه بشــكل أساســي لأغــراض المتاجــرة؛	• 	
عندمــا يســتحق الســداد خــال اثنــي عشــر شــهراً بعــد فتــرة التقريــر؛ أو	• 	
عنــد عــدم وجــود حــق غيــر مشــروط لتأجيــل ســداد الالتــزام لمــدة لا 	• 	

تقــل عــن اثنــي عشــر شــهراًً بعــد فتــرة التقريــر.

تصنــف المجموعــة كافــة المطلوبــات الاخــرى كمطلوبــات غيــر متداولــة.

2-6  المعايير والتعديلات الجديدة الصادرة

المعايير والتعديلات الجديدة المطبقة كما في 1 يناير 
2025

تتماشــى السياســات المحاســبية المعتمــدة عنــد إعــداد القوائــم الماليــة 
الموحــدة مــع تلــك المســتخدمة فــي إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة 

الســنوية للمجموعــة للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2024، وتطبيــق 
معاييــر جديــدة كمــا فــي 1 ينايــر 2025. لــم تقــم المجموعــة بالتطبيــق 

المبكــر لأي معاييــر أو تفســيرات أو تعــديلات صــادرة وغيــر ســارية 
المفعــول بعــد. قــام مجلــس معاييــر المحاســبة الدوليــة بإصــدار المعاييــر 

المحاســبية والتعــديلات التاليــة، التــي تســري علــى الفتــرات التــي تبــدأ فــي 
1 ينايــر 2025 أو بعــد ذلــك التاريــخ. تبيــن للإدارة أن التعــديلات ليــس لهــا 

أي أثــر جوهــري علــى القوائــم الماليــة للمجموعــة. 

التعديــات علــى معيــار المحاســبة الدولــي )21( - عــدم القابليــة 	• 	
للصرف.

المعايير والتعديلات الصادرة وغير سارية المفعول بعد
فيمــا يلــي بيــان المعاييــر والتفســيرات الجديــدة والمعدلــة الصــادرة 

وغيــر ســارية المفعــول بعــد حتــى تاريــخ إصــدار القوائــم الماليــة الموحــدة 
للمجموعــة. تنــوي المجموعــة اعتمــاد هــذه المعاييــر والتفســيرات الجديــدة 
والمعدلــة، إذا كانــت قابلــة للتطبيــق، عندمــا تصبــح ســارية المفعــول ولا 

يتوقــع أن يكــون لهــا تأثيــر جوهــري علــى المجموعــة. 

2.  أساس الإعداد )تتمة( 1.  عام )تتمة(
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البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

تسري على الفترات المالية 
السنوية التي تبدأ في أو بعد

المعيار/التعديلات 
ملخص المتطلباتأو التفسيرات

1 يناير 2026
التحسينات السنوية على المعايير 

المحاسبية المتعلقة بالمعايير 
الدولية للتقرير المالي

التوضيح والتعديلات المتعلقة بمختلف المعايير المحاسبية المتعلقة بالمعايير الدولية 
للتقرير المالي الأخرى في إطار برنامج التحسين السنوي.

1 يناير 2027
المعيار الدولي للتقرير المالي )18( 

"العرض والإفصاح في القوائم 
المالية"

متطلبات جديدة للعرض ضمن قائمة الربح أو الخسارة، بما في ذلك الاجمالي المحدد 
والإجمالي الفرعي. كما يتطلب أيضًا الإفصاح عن مقاييس الأداء التي تحددها الإدارة 

ويتضمن متطلبات جديدة لتجميع وتصنيف المعلومات المالية بناءً على "الأدوار" 
المحددة للقوائم المالية الأساسية والإيضاحات. تعمل المجموعة حاليًا على تحديد 

جميع التأثيرات التي ستتسبب بها التعديلات على القوائم المالية الأساسية الموحدة 
والإيضاحات حول القوائم المالية الموحدة.  

1 يناير 2027

المعيار الدولي للتقرير المالي )19( 
الشركات التابعة التي لا تقدم 

إفصاحات للمساءلة العامة: 
الافصاحات

في مايو 2024، أصدر مجلس الإدارة المعيار الدولي للتقرير المالي )19( - الشركات 
التابعة التي لا تقدم إفصاحات للمساءلة العامة: الإفصاحات )المعيار الدولي للتقرير 

المالي )19((، والذي يسمح للمنشآت المؤهلة باختيار تطبيق متطلبات إفصاح مخفضة 
مع الاستمرار في تطبيق متطلبات الإثبات والقياس والعرض في المعايير المحاسبية 

المتعلقة بالمعايير الدولية للتقرير المالي الأخرى. ما لم يُنص على خلاف ذلك، لن تحتاج 
المنشآت المؤهلة التي تختار تطبيق المعيار الدولي للتقرير المالي )19( إلى تطبيق 

متطلبات الإفصاح في المعايير المحاسبية المتعلقة بالمعايير الدولية للتقرير المالي 
الأخرى.

1 يناير 2026

التعديلات على المعيار الدولي 
للتقرير المالي )9( والمعيار الدولي 

للتقرير المالي )7( - تصنيف 
وقياس الأدوات المالية الأدوات

يوضح التوقف عن إثبات الالتزامات المالية في "تاريخ التسوية" وتسويتها من خلال 
نظام الدفع الإلكتروني قبل تاريخ التسوية بشروط معينة، ويوضح خصائص التدفقات 

النقدية التعاقدية المرتبطة بالميزات البيئية والاجتماعية والحوكمة، ويوضح معالجة 
الموجودات غير القابلة للرجوع والأدوات المرتبطة تعاقديًا، ويتطلب إفصاحات إضافية 

للموجودات المالية والالتزامات ذات الشروط التعاقدية التي تشير إلى حدث طارئ 
)بما في ذلك تلك المرتبطة بالخصائص البيئية والاجتماعية والحوكمة(، وأدوات حقوق 

الملكية المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر.

تم تأجيل تاريخ سريان هذه 
التعديلات لأجل غير مسمى

التعديلات على المعيار الدولي 
للتقرير المالي )10( ومعيار 

المحاسبة الدولي )28( - بيع 
أو المساهمة بالموجودات بين 

المستثمر وشركته الزميلة أو 
مشروعه المشترك

البيع أو المساهمة بالموجودات بين المستثمر وشركته الزميلة أو مشاريعه المشتركة.

2-7  التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة
يتطلــب إعــداد هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة وفقــا للمعاييــر الدوليــة 

للتقريــر المالــي المعتمــدة فــي المملكــة العربيــة الســعودية مــن الإدارة 
إجــراء الأحــكام والتقديــرات والافتراضــات التــي تؤثــر علــى تطبيــق 

السياســات المحاســبية والمبالــغ المصــرح عنهــا للموجــودات والمطلوبــات 
والربــح والمصاريــف. وقــد تختلــف النتائــج الفعليــة عــن هــذه التقديــرات. 

يتــم فحــص التقديــرات والافتراضــات المعنيــة بصــورة مســتمرة. يتــم 
إثبــات التعــديلات علــى التقديــرات المحاســبية فــي الفتــرة التــي يتــم فيهــا 

تعديــل التقديــرات أو أي فتــرات مســتقبلية تتأثــر بذلــك. يتــم تضميــن 
المعلومــات بشــأن الافتراضــات الجوهريــة وعــدم التيقــن التأكــد مــن 

التقديــرات فيمــا يلــي:

تقييــم منافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن: تحــدد تكاليــف التطويــر 	• 	
لبرنامــج منافــع التقاعــد المحــددة وفــق عمليــات تقويــم اكتواريــة. 
يتضمــن التقييــم الاكتــواري وضــع افتراضــات يتــم فحصهــا ســنويًا. 

تشــمل الافتراضــات الرئيســية معــدلات الخصــم، وزيــادات الرواتــب 
المســتقبلية، ودوران الموظفيــن، ومعــدلات الوفيــات، وســن 

التقاعــد. ونظــرا لتعقيــد التقييــم والافتراضــات الأساســية والطابــع 
الطويــل الأجــل لهــذه البرامــج، هنــاك قــدر كبيــر مــن عــدم التيقــن حــول 

هــذه الافتراضــات. يــرد فــي الإيضــاح 15 معلومــات عــن المبالــغ 
المدرجــة فيمــا يتعلــق ببرامــج المنافــع المحــددة والافتراضــات 

المنطبقــة علــى البرامــج وحساســيتها للتغييــرات.
مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة: مخصــص خســائر الائتمــان 	• 	

المتوقعــة هــو تقديــر مرجــح لخســائر الائتمــان. يتــم احتســاب معــدلات 
الخســائر باســتخدام طريقــة تجديــد معــدل العمولــة علــى أســاس 
احتماليــة وجــود ديــن تقدمــي تجــاري تــم تمريــره مــن خــال مراحــل 

التعثــر المتتاليــة لاحتســاب المتوســط المرجــح لمعــدل الخســارة. إن 
عمليــة تقويــم العلاقــة المتداخلــة بيــن معــدلات التعثــر الســابقة التــي 
تمــت ملاحظتهــا والظــروف الاقتصاديــة المتوقعــة وخســائر الائتمــان 

المتوقعــة تمثــل تقديــرًا هامًــا. )إيضــاح 6-3(

العمــر الإنتاجــي للموجــودات غيــر الملموســة: تحــدد إدارة المجموعــة 	• 	
الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة لموجوداتهــا غيــر الملموســة لحســاب 

الإطفــاء. يتــم تحديــد هــذا التقديــر بعــد الأخــذ فــي الاعتبــار توليــد النقــد 
المســتقبلي المتوقــع مــن البرنامــج. تقــوم إدارة المجموعــة بفحــص 

القيــم المتبقيــة والأعمــار الإنتاجيــة ســنويا وســيتم تعديــل رســوم 
الإطفــاء المســتقبلية عندمــا تــرى الإدارة أن الأعمــار الإنتاجيــة تختلــف 

عــن التقديــرات الســابقة.
الانخفــاض فــي قيمــة الموجــودات غيــر الملموســة: تقــوم المجموعــة، 	• 	

بتاريــخ كل تقريــر، بإجــراء تقويــم للتأكــد مــن وجــود أي دليــل علــى 
وجــود انخفــاض فــي قيمــة أصــل مــا. وفــي حالــة وجــود مثــل هــذا 

الدليــل أو عندمــا يكــون مطلوبــاً إجــراء الاختبــار الســنوي للتأكــد مــن 
وجــود الانخفــاض فــي القيمــة، تقــوم المجموعــة بتقديــر القيمــة 
القابلــة للاســترداد لذلــك الأصــل او الوحــدة المــدرة للنقــد. تمثــل 

القيمــة أو الوحــدة المــدرة للنقــد القابلــة للاســترداد القيمــة الأعلــى 
للقيمــة العادلــة للأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد، ناقصــاً مصاريــف 

البيــع والقيمــة الحاليــة، ويتــم تحديدهــا لــكل أصــل أو وحــدة مــدرة 
للنقــد باســتثناء الحــالات التــي لــم ينتــج فيهــا عــن الأصــل أو الوحــدة 

المــدرة للنقــد تدفقــات نقديــة واردة مســتقلة بشــكل كبيــر عــن تلــك 
الناتجــة عــن الموجــودات الأخــرى أو مجموعــة الموجــودات. وفــي حالــة 
زيــادة القيمــة الدفتريــة للًأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد عــن القيمــة 

القابلــة للاســترداد، فــإن الأصــل يعتبــر منخفــض القيمــة ويخفــض 
إلــى القيمــة القابلــة للاســترداد لــه. وعنــد تقديــر القيمــة الحاليــة، يتــم 
خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة إلــى قيمتهــا الحاليــة 
باســتخدام معــدل الخصــم والــذي يعكــس تقديــرات الســوق للقيمــة 

الزمنيــة للنقــود والمخاطــر الملازمــة للأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد. 
لا تعتقــد الإدارة أن هنــاك أي انخفــاض فــي قيمــة الموجــودات غيــر 

الملموســة فــي نهايــة الســنة.
الانخفــاض فــي قيمــة الموجــودات غيــر الماليــة: يظهــر الانخفــاض فــي 	• 	

القيمــة عندمــا تتجــاوز القيمــة الدفتريــة للأصــل أو الوحــدة المــدرة 
للنقــد القيمــة القابلــة للاســترداد باعتبارهــا القيمــة العادلــة ناقصــاً 
تكاليــف الاســتبعاد أو قيمتهــا قيــد الاســتخدام ــــ أيهمــا أعلــى. يتــم 

احتســاب القيمــة العادلــة ناقصًــا تكاليــف البيــع علــى أســاس البيانــات 
المتاحــة لمعامــات البيــع الملزمــة، التــي تمــت بشــروط تعامــل عــادل 

لموجــودات مماثلــة أو الأســعار القابلــة للملاحظــة فــي الســوق 
ناقصًــا التكاليــف العرضيــة لبيــع الأصــل. يتــم احتســاب القيمــة الحاليــة 

علــى أســاس طريقــة التدفقــات النقديــة المخصومــة. يتــم تحديــد 
التدفقــات النقديــة علــى أســاس الموازنــة التقديريــة لمــدة خمــس 

ســنوات قادمــة، ولا تشــمل أنشــطة إعــادة الهيكلــة التــي لــم تلتــزم 
بهــا المجموعــة بعــد أو الاســتثمارات المســتقبلية الهامــة التــي مــن 
شــأنها تعزيــز أداء الأصــل للوحــدة المــدرة للنقــد الخاضعــة لاختبــار 
الانخفــاض فــي القيمــة. تتأثــر القيمــة القابلــة للاســترداد بمعــدل 
الخصــم المســتخدم فــي طريقــة التدفقــات النقديــة المخصومــة 

وكذلــك التدفقــات النقديــة الــواردة المســتقبلية المتوقعــة ومعــدل 
النمــو المســتخدم لأغــراض الاســتقراء. تتعلــق هــذه التقديــرات كثيــرًا 

بالشــهرة المثبتــة مــن قبــل المجموعــة. تــم الإفصــاح عــن الافتراضــات 

الأساســية المســتخدمة لتحديــد القيمــة القابلــة للاســترداد وتوضيحهــا 
فــي الإيضــاح 5.

رســملة تكاليــف تطويــر البرمجيــات: تقــوم المجموعــة برســملة تكلفــة 	• 	
مشــاريع تطويــر البرمجيــات. تعتمــد الرســملة الأوليــة للتكاليــف علــى 

حكــم الإدارة بــأن الجــدوى التقنيــة والاقتصاديــة قــد تــم تأكيدهــا، عــادةً 
عندمــا يصــل مشــروع تطويــر البرمجيــات إلــى مرحلــة محــددة وفقًــا 

لنمــوذج إدارة المشــروع المعمــول بــه. عنــد تحديــد المبالــغ التــي ســيتم 
رســملتها، تضــع الإدارة افتراضــات فيمــا يتعلــق بعنصــر التكاليــف 

المنســوبة مباشــرة والتوليــد النقــدي المســتقبلي المتوقــع للمشــروع 
والفتــرة المتوقعــة للمنافــع.

إثبــات الإيــرادات فــي الوقــت المحــدد أو علــى مــدار فتــرة زمنيــة، راجــع 	• 	
إيضــاح 17-3.

مبــدأ الاســتمرارية قامــت إدارة المجموعــة بإجــراء تقويــم لمقــدرة 	• 	
المجموعــة علــى الاســتمرار فــي العمــل وفقــاً لمبــدأ الاســتمرارية، 

وهــي علــى قناعــة بــأن المجموعــة لديهــا المــوارد الكافيــة لمواصلــة 
العمــل فــي المســتقبل المنظــور. عــاوة علــى ذلــك، ليــس لــدى الإدارة 

علــم بــأي حــالات عــدم تأكــد جوهــري قــد تثيــر شــكوكاً حــول مقــدرة 
المجموعــة علــى الاســتمرار فــي العمــل وفقــاً لمبــدأ الاســتمرارية. 

وعليــه، تــم إعــداد القوائــم الماليــة الموحــدة علــى أســاس مبــدأ 
الاستمرارية.

ر القيمــة العادلــة 	• القيمــة العادلــة لالتــزام الأداة المشــتقة: تُقــدَّ 	
لخيــارات البيــع الممنوحــة فــي تاريــخ التقريــر باســتخدام نمــوذج محــاكاة 

ــق بموجبهــا  مونــت كارلــو، مــع مراعــاة الشــروط والأحــكام التــي تُطبَّ
اتفاقيــة خيــارات البيــع. يحاكــي النمــوذج إجمالــي عائــد المســاهمين 

ويقارنــه بمجموعــة المنافســين الرئيســيين. ويأخــذ فــي الاعتبــار 
توزيعــات الأربــاح التاريخيــة والمتوقعــة، وتقلبــات ســعر ســهم المنشــأة 

مقارنةً بأســعار أســهم منافســيه، وذلك للتنبؤ بســعر الســهم.

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية 
فيمــا يلــي بيــان السياســات المحاســبية الجوهريــة المتبعــة فــي إعــداد هــذه 

القوائــم الماليــة الموحــدة.

3-1  الممتلكات والمعدات
تقــاس الممتلــكات والمعــدات باســتثناء الأرض بالتكلفــة ناقصــاًً 

الاســتهلاك المتراكــم وخســائر الانخفــاض المتراكــم فــي القيمــة، إن 
وجــدت. تقــاس الأرض بالتكلفــة. لــم تتضمــن التكلفــة النفقــات التــي 

تُُعــزى مباشــرةًً إلــى الاســتحواذ علــى الأصــل، بمــا فــي ذلــك تكلفــة الشــراء 
وأي تكاليــف أخــرى تُُعــزى مباشــرةًً إلــى وضــع الأصــل فــي حالتــه التشــغيلية 
وفقــاًً للاســتخدام المعــد مــن أجلــه. يتــم رســملة النفقــات اللاحقــة، وذلــك 

فقــط عندمــا تــؤدي إلــى زيــادة المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية التــي 
يتضمنهــا الأصــل المحــدد الــذي تتعلــق بــه تلــك المصاريــف. وإذا كان 

لأجــزاء مــن أي بنــد مــن بنــود الممتلــكات والمعــدات أعمــار إنتاجيــة مختلفــة، 
فإنــه يتــم عندئــذ المحاســبة عنهــا كبنــود مســتقلة )مكونــات رئيســية( مــن 

الممتلــكات والمعــدات.

2.  أساس الإعداد )تتمة( 2.  أساس الإعداد )تتمة(
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
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)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
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)المبالغ بالريال السعودي(

يتــم إثبــات التكلفــة المتعلقــة باســتبدال جــزء مــن بنــد مــن بنــود أنشــطة 
تشــغيلية موجــودات ثابتــة فــي القيمــة الدفتريــة للبنــد إذا كان مــن 

المحتمــل تدفــق المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية المتضمنــة فــي ذلــك 
الجــزء إلــى المجموعــة وإمكانيــة قيــاس تكلفتــه بشــكل موثــوق بــه. لا يتــم 

إثبــات القيمــة الدفتريــة للبنــد المســتبدل. ســيتم إدراج تكاليــف الخدمــة 
اليوميــة للموجــودات الثابتــة التشــغيلية فــي الربــح أو الخســارة عنــد 

تكبدهــا. يتــم التوقــف عــن إثبــات أي بنــد مــن بنــود الممتلــكات والمعــدات 

عنــد اســتبعاده أو عنــد عــدم وجــود أي منافــع مســتقبلية متوقعــة 
من اســتخدامه أو اســتبعاده. يدرج أي مكســب أو خســارة ناتجة عن 

التوقــف عــن إثبــات الموجــودات )والتــي يتــم احتســابها كفــرق بيــن صافــي 
متحــصلات الاســتبعاد والقيمــة فــي الدفتريــة للأصــل( فــي الربــح أو 

الخســارة فــي الســنة التــي يتــم فيهــا التوقــف عــن إثبــات الأصــل.

الاستهلاك
يتــم احتســاب الاســتهلاك علــى قيمــة الأصــل القابلــة للاســتهلاك والتــي هــي تكلفــة الأصــل أو مبلــغ آخــر أو بديــل آخــر للتكلفــة ناقصــاًً قيمتــه المتبقيــة. 
يتــم إثبــات الاســتهلاك فــي الربــح أو الخســارة علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى الأعمــار الإنتاجيــة المقــدرة لــكل بنــد مــن بنــد مــن بنــود الممتلــكات 
والمعــدات فيمــا عــدا الأرض والأعمــال الرأســمالية قيــد التنفيــذ. يبــدأ اســتهلاك الأصــل عندمــا يصبــح متاحًًــا للاســتخدام. إن الأعمــار الانتاجيــة المقــدرة 

للفتــرة الحاليــة وفتــرات المقارنــة للبنــود المختلفــة للممتلــكات والمعــدات كمــا يلــي:

الأعمار الإنتاجية المقدرة )بالسنوات(
10 - 30مبنى

5 - 25أثاث وتركيبات
3 - 5أجهزة حاسب آلي

2 - 6معدات مكتبية
4سيارات

يتــم فحــص طــرق الاســتهلاك والأعمــار الإنتاجيــة ومؤشــرات انخفــاض القيمــة والقيــم المتبقيــة فــي كل تاريــخ تقريــر ويتــم تعديلهــم، إن كان ملائمــاًً.  

3-2  الموجودات غير الملموسة والشهرة
يتــم إثبــات الموجــودات غيــر الملموســة المشــتراة مبدئيــاًً بالتكلفــة. تمثــل 
تكلفــة الموجــودات غيــر الملموســة المســتحوذ عليهــا فــي عمليــة تجميــع 

أعمــال القيمــة العادلــة بتاريــخ الاســتحواذ. وبعــد الإثبــات الأولــي لهــا، تقيــد 
الموجــودات غيــر الملموســة بالتكلفــة ناقصــاًً الإطفــاء المتراكــم وخســائر 

الانخفــاض المتراكمــة فــي القيمــة. يتــم إطفــاء هــذه الموجــودات علــى 
أســاس القســط الثابــت علــى مــدى عمرهــا الاقتصــادي الإنتاجــي الــذي 

يتــراوح مــن 7 إلــى 20 ســنة. 

يتــم تحديــد الأعمــال قيــد التنفيــذ بالتكلفــة حتــى يتــم الانتهــاء مــن 
تطويــر البرامــج وتثبيتهــا. تــم تطويــر البرنامــج مــن قبــل أطــراف ثالثــة 
وفقــا لمواصفــات المجموعــة. عنــد الانتهــاء والتركيــب، يتــم رســملة 

التكلفــة إضافــة إلــى التكلفــة التــي تعــود للتطويــر والتركيــب مباشــرة إلــى 
الموجــودات غيــر الملموســة. لا يتــم تحميــل أي إطفــاء علــى الأعمــال قيــد 

التنفيذ.

تتكــون الموجــودات غيــر الملموســة المولــدة داخليًًــا مــن النفقــات 
المتكبــدة علــى تطويــر المنتــج الداخلــي والتــي تتــم رســملتها إذا كان مــن 
الممكــن قيــاس التكاليــف بشــكل موثــوق؛ أن يكــون المنتــج أو العمليــة 

مجديــة تقنيًًــا وتجاريًًــا؛ الفوائــد الاقتصاديــة المســتقبلية محتملــة، ولــدى 

المجموعــة المــوارد الكافيــة لاســتكمال التطويــر واســتخدام أو بيــع الأصــل. 
يتــم تســجيل الموجــودات مبدئيــاًً بالتكلفــة، والتــي تتضمــن العالمــة 

والتكاليــف المنســوبة مباشــرة. يتــم رســملة النفقــات اللاحقــة وذلــك 
فقــط عندمــا تــؤدي إلــى زيــادة المنافــع الاقتصاديــة المســتقبلية التــي 

يتضمنهــا الأصــل المحــدد الــذي تتعلــق بــه تلــك النفقــات. يتــم إثبــات هــذه 
الموجــودات غيــر الملموســة عندمــا تكــون قيــد التنفيــذ بالتكلفــة ولا يتــم 

إطفاؤهــا حتــى تصبــح جاهــزة للاســتخدام المقصــود. وبمجــرد توفرهــا 
للاســتخدام المقصــود، يتــم إطفاؤهــا علــى مــدى عمرهــا الاقتصــادي 

الإنتاجــي الــذي يتــراوح بيــن 7 إلــى 20 ســنة.

يتــم التوقــف عــن إثبــات الموجــودات غيــر الملموســة عنــد الاســتبعاد أو 
عنــد عــدم وجــود منافــع اقتصاديــة مســتقبلية متوقعــة مــن اســتخدامها أو 

اســتبعادها. يُُــدرج أي مكســب أو خســارة الناتجــة عــن التوقــف عــن إثبــات 
الموجــودات غيــر الملموســة )المحتســبة بالفــرق بيــن صافــي متحــصلات 

الاســتبعاد والقيمــة الدفتريــة للأصــل( فــي قائمــة الربــح أو الخســارة.

يتــم، فــي الأصــل، قيــاس الشــهرة بالتكلفــة والتــي تمثــل الزيــادة فــي 
إجمالــي العــوض المحــول والمبلــغ الــذي تــم إثباتــه بالحصــص غيــر 

المســيطرة بالزيــادة عــن صافــي الموجــودات القابلــة للتمييــز التــي تــم 
الاســتحواذ عليهــا والمطلوبــات التــي تــم التعهــد بهــا. وفــي حالــة زيــادة 

القيمــة العادلــة لصافــي الموجــودات المســتحوذ عليهــا عــن إجمالــي 
العــوض المحــول، تقــوم المجموعــة بإعــادة تقديــر للتأكــد مــن قيامهــا 
بصــورة صحيحــة بتحديــد كافــة الموجــودات المســتحوذ عليهــا وكافــة 

المطلوبــات التــي تــم التعهــد بهــا. إذا كان لا يــزال ينتــج عــن إعــادة التقييــم 
زيــادة، يتــم إثبــات المكســب فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل 

الآخــر الموحدة. 

وبعــد الإثبــات الأولــي لهــا، تقــاس الشــهرة بالتكلفــة ناقصــاًً خســائر 
الانخفــاض المتراكمــة، إذ ينطبــق ذلــك. ولغــرض إجــراء الاختبــار للتأكــد 
مــن وجــود انخفــاض فــي القيمــة، تخصــص الشــهرة المســتحوذ عليهــا 

عنــد تجميــع الأعمــال – اعتبــاراًً مــن تاريــخ الاســتحواذ – إلــى كل وحــدة مــن 
الوحــدات المــدرة للنقــد الخاصــة بالمجموعــة والتــي يتوقــع بــأن تســتفيد 

مــن تجميــع الأعمــال، بصــرف النظــر عمــا إذا خصصــت موجــودات أو 
مطلوبــات أخــرى خاصــة بالشــركة المســتحوذ عليهــا إلــى تلــك الوحــدات. 

وعندمــا تعتبــر الشــهرة جــزءاًً مــن الوحــدة المــدرة للنقــد وجــزءاًً مــن العمليــة 
ضمــن الوحــدة المســتبعدة، عندئــذ يتــم إدراج الشــهرة المتعلقــة بالعمليــة 

المســتبعدة فــي القيمــة الدفتريــة للوحــدة عنــد تحديــد أربــاح أو خســائر 
اســتبعاد العمليــة. تقــاس الشــهرة المســتبعدة فــي مثــل هــذه الحــالات 

علــى أســاس القيمــة النســبية للعمليــة المســتبعدة والجــزء المحتفــظ بــه 
مــن الوحــدة المــدرة للنقــد.

3-3  الانخفاض في قيمة الموجودات غير المالية
يتــم فحــص القيمــة الدفتريــة للموجــودات غيــر الماليــة الخاصــة بالمجموعــة 

بتاريــخ كل تقريــر وذلــك للتأكــد مــن وجــود أي دليــل علــى الانخفــاض فــي 
القيمــة. وفــي حالــة وجــود مثــل هــذا الدليــل، يتــم تقديــر القيمــة القابلــة 

للاســترداد للموجــودات.

تمثــل القيمــة القابلــة للاســترداد للأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد القيمــة 
الحاليــة لــه أو قيمتــه العادلــة ناقصًًــا تكاليــف البيــع، أيهمــا أعلــى. وعنــد 

تقييــم القيمــة قيــد الاســتخدام، تُُخصََــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية 
التقديريــة إلــى قيمهــا الحاليــة باســتخدام معــدل خصــم مــا قبــل الضريبــة 

يعكــس تقييمــات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة للأمــوال والمخاطــر 
المحــددة للأصــل. ولغــرض اختبــار الانخفــاض فــي القيمــة، يتــم تجميــع 

الموجــودات التــي لا يمكــن اختبارهــا معــاًً فــي أصغــر مجموعــة مــن 
الموجــودات التــي تــدر تدفقــات نقديــة مــن الاســتخدام المســتمر والتــي 

تكــون مســتقلة إلــى حــد كبيــر عــن التدفقــات النقديــة للموجــودات الأخــرى 
أو مجموعــة مــن الموجــودات )" الوحــدة المــدرة للنقــد"(. 

لا ينتــج عــن موجــودات المجموعــة تدفقــات نقديــة واردة منفصلــة. 
لذلــك، لا يتــم اختبــار أصــل الشــركة لاختبــار انخفــاض القيمــة كأصــل فــردي 
علــى أســاس قائــم بذاتــه، مــا لــم تقــرر الإدارة اســتبعاد الأصــل. وفــي حــال 

وجــود دليــل علــى انخفــاض فــي قيمــة موجــودات الشــركات فإنــه يتــم 
تحديــد القيمــة القابلــة للاســترداد للوحــدة المــدرة للنقــد التــي تنتمــي لهــا 
موجــودات الشــركات. يتــم تخصيــص جــزء مــن أصــل الشــركة إلــى الوحــدة 

المــدرة للنقــد عندمــا يمكــن إجــراء التوزيــع علــى أســاس معقــول وثابــت.

عندمــا يتعــذر تخصيــص جــزء مــن أصــل مــن موجــودات الشــركة للوحــدة 
المــدرة للنقــد علــى أســاس معقــول وثابــت، يتــم إجــراء مســتويين مــن 

اختبــارات انخفــاض القيمــة.

يتــم إجــراء الاختبــار الأول علــى مســتوى الوحــدة المــدرة للنقــد الفرديــة 	• 	
بــدون موجــودات الشــركة )اختبــار مــن أســفل إلــى أعلــى(، ويتــم إثبــات 

أي خســارة انخفــاض القيمــة.
يطبــق الاختبــار الثانــي علــى الحــد الأدنــى مــن تحصيــل الوحــدات المــدرة 	• 	

للنقــد التــي يمكــن توزيــع موجــودات الشــركة عليهــا بشــكل معقــول 
وثابــت )اختبــار مــن أعلــى إلــى أســفل(. 

يتــم إثبــات خســارة الانخفــاض فــي القيمــة فــي حالــة زيــادة القيمــة 
الدفتريــة للأصــل أو الوحــدة المــدرة للنقــد عــن قيمتهــا القابلــة للاســترداد 

المقــدرة. يتــم إثبــات خســائر الانخفــاض فــي القيمــة فــي الربــح أو الخســارة. 
يتــم تقييــم خســائر الانخفــاض فــي القيمــة التــي تــم إثباتهــا فــي الفتــرات 

الســابقة فــي تاريــخ كل تقريــر للتأكــد مــن وجــود أي مؤشــرات تــدل علــى أن 
الخســارة قــد انخفضــت أو لــم تعــد قائمــة. يتــم عكــس خســارة الانخفــاض 

فــي القيمــة وذلــك إذا طــرأ تغيــر علــى التقديــرات المســتخدمة لتقديــر 
القيمــة القابلــة للاســترداد. يتــم عكــس قيــد خســارة الانخفــاض فــي 

القيمــة وذلــك فقــط بالقــدر الــذي لا تزيــد فيــه القيمــة الدفتريــة للأصــل 
عــن القيمــة الدفتريــة التــي كان مــن المفتــرض تحديدهــا، بعــد خصــم 

الاســتهلاك أو الإطفــاء، فيمــا لــو لــم يتــم إثبــات خســارة الانخفــاض فــي 
القيمة.

3-4  الاستثمارات في منشآت مستثمر فيها يتم المحاسبة عنها 
وفقا لطريقة حقوق الملكية

الشــركة الزميلــة هــي المنشــأة التــي تمــارس عليهــا المجموعــة تأثيــرًًا 
هامًًــا، ولكــن لا تمــارس عليهــا ســيطرة أو ســيطرة مشــتركة. يمثــل التأثيــر 
الهــام المقــدرة علــى المشــاركة فــي اتخــاذ السياســات والقــرارات الماليــة 

والتشــغيلية للشــركة المســتثمر فيهــا. المشــروع المشــترك هــو ترتيــب 
مشــترك وبموجبــه يكــون للأطــراف التــي لهــا ســيطرة مشــتركة علــى 

الترتيــب حقوقــاًً فــي صافــي موجــودات الترتيــب.

يتــم المحاســبة عــن الاســتثمارات فــي الشــركات الزميلــة والمشــاريع 
المشــتركة وفقــاًً لطريقــة حقــوق الملكيــة ويتــم إثباتهــا فــي الأصــل 

بالتكلفــة. وتشــمل القوائــم الماليــة الموحــدة حصــة المجموعــة فــي الربــح 
أو الخســارة والحركــة فــي حقــوق الملكيــة للشــركات الزميلــة، بعــد إجــراء 
تعــديلات لمواءمــة السياســات المحاســبية مــع السياســات المحاســبية 

للمجموعــة، مــن تاريــخ بــدء التأثيــر الجوهــري حتــى تاريــخ توقــف التأثيــر 
الجوهري. 

وفــي حالــة زيــادة حصــة المجموعــة مــن الخســائر عــن حصتهــا فــي الشــركات 
الزميلــة، يتــم تخفيــض القيمــة الدفتريــة لتلــك الحصــة إلــى صفــر، ويتــم 

التوقــف عــن إثبــات أيــة خســائر إضافيــة، إلا بالقــدر الــذي يكــون فيــه علــى 
المجموعــة التــزام مقابــل.

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة( 3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة(
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(
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إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

بعــد تطبيــق طريقــة حقــوق الملكيــة، تحــدد المجموعــة مــا إذا كان مــن 
الضــروري إثبــات خســارة انخفــاض قيمــة اســتثماراتها فــي الشــركة الزميلــة. 

وبتاريــخ كل تقريــر، تقــوم المجموعــة بتحديــد فيمــا إذا كان هنــاك دليــل 
موضوعــي علــى وقــوع انخفــاض فــي قيمــة الاســتثمار فــي الشــركة 

الزميلــة. وعنــد وجــود مثــل هــذا الدليــل، تقــوم المجموعــة باحتســاب مبلــغ 
الانخفــاض وذلــك بالفــرق بيــن القيمــة القابلــة للاســترداد للشــركة الزميلــة 

وقيمتــه الدفتريــة، وإثبــات الخســارة فــي الربــح والخســارة.

يتــم اســتبعاد المكاســب غيــر المحققــة مــن المعــاملات مــع الشــركات 
الزميلــة مقابــل الاســتثمار بقــدر حصــة المجموعــة فــي الشــركة المســتثمر 

فيهــا. يتــم حــذف الخســائر غيــر المحققــة بنفــس الطريقــة التــي يتــم بهــا 
حــذف الأربــاح غيــر المحققــة، ولكــن بالقــدر الــذي لا يوجــد فيــه دليــل علــى 

الانخفــاض فــي القيمــة.

3-5  موجودات حق الاستخدام والتزامات عقود الإيجار 
عنــد نشــأة العقــد، تقــوم المجموعــة بتحديــد مــا إذا كان العقــد يعتبــر إيجــار 

أو ينطــوي علــى عقــد إيجــار. يعتبــر العقــد عقــد إيجــار، أو ينطــوي علــى 
إيجــار، إذا مــا تــم بموجــب العقــد نقــل الحــق فــي الســيطرة علــى اســتخدام 

أصــل محــدد لفتــرة محــددة نظيــر مقابــل لذلــك.

كمستأجر:
تقــوم المجموعــة بإثبــات موجــودات حــق الاســتخدام والتــزام عقــد الإيجــار 

بتاريــخ بــدء الإيجــار. يتــم قيــاس موجــودات حــق الاســتخدام فــي الأصــل 
بالتكلفــة، والــذي يتضمــن المبلــغ الأولــي لالتزامــات عقــود الإيجــار المعدلــة 

لأي دفعــات إيجــار مســددة فــي أو قبــل تاريــخ البــدء، بالإضافــة إلــى 
أي تكاليــف أوليّّــة مباشــرة متكبــدة وتقديــر تكاليــف تفكيــك واســتبعاد 

الموجــودات المعنيــة أو إعــادة الأصــل المعنــي أو الموقــع الــذي يوجــد فيــه 
إلــى حالتــه الأصليــة، ناقصًًــا أي حوافــز إيجــار تــم اســتلامها.

يتــم اســتهلاك موجــودات حــق الاســتخدام لاحقًًــا بطريقــة القســط الثابــت 
مــن تاريــخ بــدء عقــد الإيجــار حتــى نهايــة مــدة الإيجــار، مــا لــم يحــول عقــد 

الإيجــار ملكيــة الأصــل المعنــي للمجموعــة فــي نهايــة مــدة الإيجــار أو 
كانــت تكلفــة موجــودات حــق الاســتخدام تظهــر ممارســة المجموعــة لخيــار 
الشــراء. وفــي هــذه الحالــة، ســتنخفض قيمــة أصــل حــق الاســتخدام علــى 

مــدى العمــر الإنتاجــي للأصــل الأساســي، الــذي يحــدد علــى نفــس الأســاس 
الــذي تحــدد علــى أســاس الممتلــكات والمعــدات. بالإضافــة إلــى ذلــك، يتــم 
تخفيــض قيمــة موجــودات حــق الاســتخدام بشــكل دوري مــن خلال خســائر 

الانخفــاض فــي القيمــة، إن وجــدت، والمعدلــة ببعــض عمليــات إعــادة 
عمليــات إعــادة القيــاس لالتزامــات عقــود الإيجــار.

يتــم قيــاس التــزام عقــد الإيجــار مبدئيًًــا بالقيمــة الحاليــة لمدفوعــات الإيجــار 
التــي لــم يتــم ســدادها فــي تاريــخ البــدء، ويتــم خصمهــا باســتخدام معــدل 
الفائــدة الضمنــي فــي عقــد الإيجــار أو، إذا لــم يكــن بالإمــكان تحديــد ذلــك 

المعــدل بســهولة، معــدل اقتــراض المجموعــة الإضافــي. 

تشــمل التزامــات عقــود الإيجــار صافــي القيمــة الحاليــة لدفعــات الإيجــار 
التالية: 

الدفعــات الثابتــة )بمــا فــي ذلــك الدفعــات الثابتــة فــي جوهرهــا(، 	• 	
ناقصًــا أي حوافــز إيجــار مســتحقة القبــض؛

دفعــات الإيجــار المتغيــرة التــي يتــم تحديدهــا علــى أســاس مؤشــر أو 	• 	
معدل؛ 

المبالــغ المتوقــع دفعهــا مــن قبــل المســتأجر بموجــب ضمانــات 	• 	
القيمــة المتبقيــة؛ 

ســعر ممارســة خيار الشــراء إذا كان المســتأجر متأكدًا بصورة 	• 	
معقولــة مــن ممارســة ذلــك الخيــار، و 

الغرامــات الخاصــة بإنهــاء عقــد الإيجــار، إذا كانــت مــدة الإيجــار تعكــس 	• 	
ممارســة المســتأجر لذلــك الخيــار.

عقود الايجار قصيرة الأجل وعقود إيجار الموجودات منخفضة 
القيمة

يتــم إدراج الدفعــات المتعلقــة بعقــود الإيجــار قصيــرة الأجــل وعقــود 
إيجــار الموجــودات منخفضــة القيمــة كمصــروف علــى أســاس القســط 

الثابــت فــي الربــح أو الخســارة. تمثــل عقــود الإيجــار قصيــرة الأجــل عقــود 
الإيجــار التــي تتضمــن مــدة إيجــار قدرهــا اثنــي عشــر شــهرًا أو أقــل. تتضمــن 

الموجــودات منخفضــة القيمــة بنــود قليلــة تتعلــق بالمعــدات المكتبيــة.

تقــاس التزامــات عقــود الإيجــار بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة 
معــدل الفائــدة الفعلــي، ويعــاد قياســها عنــد وجــود تغييــر فــي مدفوعــات 

الإيجــار المســتقبلية الناشــئة عــن تغيــر فــي المؤشــر أو المعــدل، إذا كان 
هنــاك تغييــر فــي تقديــر المجموعــة للمبلــغ المتوقــع دفعــه بموجــب ضمــان 

القيمــة المتبقيــة، أو إذا قامــت المجموعــة بتغييــر تقديرهــا فيمــا يتعلــق 
بمــا إذا كانــت ســتمارس خيــار الشــراء أو التمديــد أو الإنهــاء أو إذا كان 

هنــاك دفعــات إيجــار معدلــة ثابتــة فــي جوهرهــا.

عنــد إعــادة قيــاس التزامــات عقــود الإيجــار بهــذه الطريقــة، يتــم إجــراء 
تعديــل مقابــل علــى القيمــة الدفتريــة لأصــل حــق الاســتخدام، أو تســجيله 

فــي الربــح أو الخســارة إذا تــم تخفيــض القيمــة الدفتريــة لأصــل حــق 
الاســتخدام إلــى صفــر.

3-6  الأدوات المالية

1.  الإثبات والقياس الأولي:
يتــم إثبــات الذمــم المدينــة مبدئيــاً عنــد نشــوئها. يتــم إثبــات جميــع 

الموجــودات الماليــة والمطلوبــات الماليــة الأخــرى فــي الأصــل عندمــا 
تصبــح المجموعــة طرفًــا فــي الأحــكام التعاقديــة لــأداة الماليــة. 

يتــم قيــاس الموجــودات الماليــة )إلا إذا كانــت ذممــاً مدينــة لا تحتــوي علــى 
مكــون تمويــل جوهــري( أو المطلوبــات الماليــة مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة 

مــع إضافــة أو خصــم تكاليــف المعاملــة التــي ترتبــط مباشــرة بحيازتهــا 

أو إصدارهــا، وذلــك بالنســبة لأي بنــد غيــر مــدرج بالقيمــة العادلــة مــن 
خــال الربــح أو الخســارة. ويتــم فــي الأصــل قيــاس الذمــم المدينــة التــي لا 

تتضمــن مكــون تمويــل هــام بســعر العاملــة.

2.  التصنيف والقياس اللاحق للموجودات المالية:
فيمــا يلــي التصنيــف والقيــاس للموجــودات الماليــة كمــا يلــي:

• التكلفــة المطفــأة؛ 	 	
• القيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر - اســتثمار الديــن؛ 	 	
• القيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر - اســتثمار حقــوق 	 	

الملكيــة؛ أو
• القيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة. 	 	

يتوقــف تصنيــف الموجــودات الماليــة طبقــا للمعيــار الدولــي للتقريــر 
المالــي )9( عمومًــا علــى نمــوذج الأعمــال الــذي يتــم مــن خلالــه إدارة الأصــل 

المالــي وخصائــص تدفقاتــه النقديــة التعاقديــة.

الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة
تقــاس الموجــودات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة فــي حالــة اســتيفاء 

الشــرطين التالييــن وأن تكــون غيــر مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح 
أو الخســارة: 

اقتنــاء الأصــل المالــي ضمــن نمــوذج أعمــال بهــدف اقتنــاء 	• 	
الموجــودات الماليــة لتحصيــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة، و

أن ينتــج عــن الشــروط التعاقديــة للأصــل المالــي، فــي تواريــخ محــددة، 	• 	
تدفقــات نقديــة تعــد فقــط دفعــات مــن المبلــغ الأصلــي والفائــدة 

علــى المبلــغ الأصلــي القائــم.

يتــم قيــد الاســتثمارات فــي ســندات الديــن التــي تســتوفي الشــروط 
المذكــورة أعــاه والنقــد ومــا فــي حكمــه والذمــم المدينــة والذمــم المدينــة 

الأخــرى بالتكلفــة المطفــأة.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
يقــاس اســتثمار الديــن بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر 

فــي حالــة اســتيفاء الشــرطين التالييــن وأن تكــون غيــر مخصصــة بالقيمــة 
العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة:

أن يتــم الاحتفــاظ بهــا ضمــن نمــوذج أعمــال يتــم تحقيــق هدفــه مــن 	• 	
خــال تحصيــل التدفقــات النقديــة التعاقديــة وبيــع الموجــودات 

الماليــة، و
أن ينتــج عــن الشــروط التعاقديــة للأصــل المالــي، فــي تواريــخ محــددة، 	• 	

تدفقــات نقديــة تعــد فقــط دفعــات مــن المبلــغ الأصلــي والفائــدة 
علــى المبلــغ الأصلــي القائــم.

عنــد الإثبــات الأولــي لاســتثمارات حقــوق الملكيــة غيــر المقتنــاة لأغــراض 
المتاجــرة، يجــوز للمجموعــة أن تختــار بشــكل لا رجعــة فيــه عــرض التغيــرات 

اللاحقــة فــي القيمــة العادلــة ضمــن الدخــل الشــامل الآخــر. يتــم هــذا الاختيــار 
علــى أســاس كل اســتثمار علــى حــده.

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
تقــاس كافــة الموجــودات الماليــة، غيــر المصنفــة كمقاســة بالتكلفــة 

المطفــأة أو بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر كمــا هــو 
مبيــن أعــاه، بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة. يشــمل ذلــك 

كافــة الموجــودات الماليــة المشــتقة. وعنــد الإثبــات الأولــي، يمكــن 
للمجموعــة أن تخصــص بشــكل لا رجعــة فيــه أصــل مالــي يســتوفي 

بطريقــة أخــرى المتطلبــات اللازمــة لقياســه بالتكلفــة المطفــأة أو بالقيمــة 
العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر كمقــاس بالقيمــة العادلــة مــن 

خــال الربــح أو الخســارة إذا كان القيــام بذلــك يزيــل أو يقلــص بشــكل كبيــر 
مــن عــدم التماثــل المحاســبي الــذي قــد ينشــأ بخــاف ذلــك.

تتــم الاســتثمارات فــي وحــدات الصناديــق الاســتثمارية وصكــوك الشــريحة 
الأولــى بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة.

الموجودات المالية - تقويم نموذج الأعمال
تقــوم المجموعــة بتقويــم الهــدف مــن نمــوذج الأعمــال الــذي يتــم فيــه 
الاحتفــاظ بالأصــل المالــي علــى مســتوى المحفظــة لأن ذلــك يعكــس 

أفضــل طريقــة لإدارة الأعمــال وتقديــم المعلومــات إلــى الإدارة. تشــمل 
المعلومــات التــي تــم أخذهــا بالحســبان مــا يلــي:

السياســات والأهــداف الموضوعــة بشــأن المحفظــة وتطبيــق تلــك 	• 	
السياســات عمليــاً. وتتضمــن، فيمــا إذا كانــت اســتراتيجية الإدارة 

تركــز علــى تحقيــق إيــرادات الفائــدة المتعاقــد عليهــا، والحفــاظ علــى 
معــدل فائــدة معيــن، ومطابقــة مــدة الموجــودات الماليــة مــع مــدة 
المطلوبــات أو التدفقــات النقديــة الصــادرة المتوقعــة أو تحقيــق 

التدفقــات النقديــة مــن بيــع الموجــودات؛
كيفيــة تقويــم أداء المحفظــة ورفــع تقريــر بذلــك إلــى إدارة 	• 	

المجموعة؛
المخاطــر التــي تؤثــر علــى أداء نمــوذج الأعمــال )والموجــودات الماليــة 	• 	

المحتفــظ بهــا ضمــن نمــوذج الأعمــال( وكيفيــة إدارة المخاطــر؛
كيفيــة تعويــض مــدراء الأعمــال، علــى ســبيل المثــال فيمــا إذا تــم 	• 	

التعويــض علــى أســاس القيمــة العادلــة للموجــودات المــدارة أو 
التدفقــات النقديــة التعاقديــة التــي يتــم تحصيلهــا، و

تكــرار وحجــم وتوقيــت مبيعــات الموجــودات الماليــة فــي الفتــرات 	• 	
الســابقة وأســباب تلــك المبيعــات والتوقعــات بشــأن نشــاط 

المبيعــات المســتقبلية.

لا يعتبــر تحويــل الموجــودات الماليــة لأطــراف أخــرى فــي معامــات غيــر 
مؤهلــة للتوقــف عــن الإثبــات مبيعــات لغــرض، وذلــك بمــا يتفــق مــع إثبــات 

المجموعــة المســتمر للموجــودات.

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة( 3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

يتــم قيــاس الموجــودات الماليــة المقتنــاة لأغــراض المتاجــرة، أو التــي يتــم 
إدارتهــا والتــي يتــم تقييــم أدائهــا علــى أســاس القيمــة العادلــة بالقيمــة 

العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة.

الموجودات المالية - تقويم ما إذا كانت التدفقات النقدية 
التعاقدية التي تمثل فقط دفعات من المبلغ الأصلي والفائدة

لأغــراض هــذا التقييــم، يُُعــرف "المبلــغ الأصلــي" بالقيمــة العادلــة 
للموجــودات الماليــة عنــد الإثبــات الأولــي. تعــرف "الفائــدة" علــى أنهــا 

العــوض مقابــل القيمــة الزمنيــة للنقــود ومقابــل مخاطــر الائتمــان 
المتعلقــة بالمبلــغ الأصلــي القائــم خلال فتــرة مــا، ومخاطــر وتكاليــف 

الإقــراض الأساســية الأخــرى مثــل )مخاطــر الســيولة والتكاليــف الإداريــة( 
وهامــش الربح.

وعنــد تقويــم فيمــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة التعاقديــة تمثــل دفعــات 
فقــط مــن المبلــغ الأصلــي والفائــدة، تأخــذ المجموعــة بالحســبان الشــروط 
التعاقديــة للأداة، ويشــمل ذلــك مــا إذا كان الأصــل المالــي يشــتمل علــى 
شــرط تعاقــدي يمكــن أن يغيــر توقيــت أو مبلــغ التدفقــات النقديــة التــي 
لا تســتوفى هــذا الشــرط. ولإجــراء هــذا التقويــم، تأخــذ المجموعــة بعيــن 

الاعتبار:

الأحــداث المحتملــة التــي تغيــر مــن مبلــغ أو توقيــت التدفقــات 	• 	
النقدية؛

الشــروط التــي يمكــن أن تعــدل ســعر القســيمة التعاقديــة، بمــا فــي 	• 	
ذلــك خصائــص الأســعار المتغيــرة؛

ميــزات الدفــع المســبق والتمديــد؛ و	• 	
الشــروط التــي تحــد مــن مطالبــة المجموعــة للتدفقــات النقديــة مــن 	• 	

موجــودات محــددة، مثــل )خصائــص حــق عــدم الرجــوع(.

تتماشــى ميــزة الدفــع المســبق مــع الدفعــات فقــط مــن المبلــغ الأصلــي 
والفائــدة إذا كانــت المبالــغ المدفوعــة مقدمًًــا تمثــل بشــكل كبيــر المبالــغ 

غيــر المدفوعــة مــن المبلــغ الأصلــي والفائــدة علــى المبلــغ الأصلــي القائــم، 
والتــي قــد تتضمــن تعويضــات معقولــة بشــأن الإنهــاء البكــر للعقــد. 

بالإضافــة إلــى ذلــك، بالنســبة للموجــودات الماليــة المســتحوذ عليهــا 
بخصــم أو علاوة علــى المبلــغ الاســمي التعاقــدي، يتــم معالجــة الميــزة 

التــي تســمح أو تتطلــب الدفــع المســبق بمبلــغ يمثــل بشــكل كبيــر المبلــغ 
الاســمي التعاقــدي بالإضافــة إلــى الفائــدة التعاقديــة المســتحقة )ولكــن 

غيــر المدفوعــة( )والتــي قــد تشــمل أيضًًــا تعويــض معقــول للإنهــاء المبكــر( 
علــى أنهــا تتماشــى مــع هــذا المعيــار إذا كانــت القيمــة العادلــة لميــزة الدفــع 

المســبق غيــر مهمــة عنــد الإثبــات الأولــي.

فيمــا يلــي السياســات المحاســبية المطبقــة علــى القيــاس اللاحــق للموجــودات الماليــة:

الموجودات المالية 
بالقيمة العادلة من 

خلال الربح أو الخسارة

يتم قياس الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. يتم إثبات تغيرات القيمة العادلة بما في ذلك أي فائدة أو توزيعات أرباح في الربح أو 
الخسارة. يتم إثبات أي مكسب أو خسارة ناتجة عن التوقف عن الإثبات في الربح أو الخسارة.

الموجودات المالية 
بالتكلفة المطفأة

يتم إثبات هذه الموجودات، في الأصل، بالتكلفة وتقاس لاحقًا بالتكلفة المطفأة باستخدام طريقة معدل الفائدة الفعلي. ويتم تخفيض 
التكلفة المطفأة بحسب خسائر الانخفاض في القيمة. يتم إثبات ربح الفائدة وأرباح وخسائر تحويل العملات الأجنبية والانخفاض في 

القيمة ضمن الربح أو الخسارة. كما يتم إثبات أية أرباح أو خسائر ناتجة عن التوقف عن الإثبات في الربح أو الخسارة.

الاستثمارات في 
أدوات الدين بالقيمة 

العادلة من خلال 
الدخل الشامل الآخر

يتم قياس الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. ويتم احتساب دخل الفائدة باستخدام طريقة الفائدة الفعلية، وأرباح وخسائر تحويل العملات 
الأجنبية والانخفاض في القيمة في الربح أو الخسارة. يتم إثبات تغيرات القيمة العادلة في الدخل الشامل الآخر. وعند التوقف عن الإثبات، 

يتم إعادة تصنيف الأرباح والخسائر المتراكمة في الدخل الشامل الآخر إلى الربح أو الخسارة.

الاستثمارات في 
الأسهم بالقيمة 

العادلة من خلال 
الدخل الشامل الآخر

يتم قياس هذه الموجودات لاحقاً بالقيمة العادلة. كما يتم إثبات توزيعات الأرباح كإيرادات في الربح أو الخسارة، وذلك ما لم تمثل توزيعات 
الأرباح بشكل واضح جزءاً مسترداً من تكلفة الاستثمار. يتم إثبات تغيرات القيمة العادلة في الدخل الشامل الآخر ولا يتم إعادة تصنيفها 

أبدًا إلى الربح أو الخسارة.

3.  تصنيف وقياس المطلوبات المالية
تقــاس المطلوبــات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل 

الفائــدة الفعلــي. يتــم إثبــات مصــروف الفائــدة وأربــاح وخســائر تحويــل 
العــملات الأجنبيــة فــي الربــح أو الخســارة. يتــم إثبــات أي مكســب أو 

خســارة ناتجــة عــن التوقــف عــن الإثبــات فــي الربــح أو الخســارة، مــا لــم 
يشــترط قياســها بالقيمــة العادلــة عــن طريــق الربــح أو الخســارة. تقيــس 

المجموعــة جميــع المطلوبــات الماليــة بالتكلفــة المطفــأة باســتثناء 
التزامــات منافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن.

4.  التوقف عن الإثبات 

الموجودات المالية
يتم التوقف عن إثبات الأصل المالي عند انتهاء الحقوق التعاقدية المتعلقة 
بالتدفقات النقدية الخاصة بهذه الموجودات المالية، أو نقل حقوق استلام 

التدفقات النقدية التعاقدية بموجب معاملة ما يتم بموجبها تحويل كافة 
المخاطر والمنافع المصاحبة لملكية الموجودات المالية أو عدم قيام 

المجموعة بتحويل أو الإبقاء على كافة المخاطر والمنافع المصاحبة للملكية 
وعدم احتفاظها بالسيطرة على الموجودات المالية.

عنــد التوقــف عــن إثبــات أصــل مالــي، يتــم إثبــات الفــرق بيــن القيمــة 
الدفتريــة للأصــل )أو القيمــة الدفتريــة المخصصــة لجــزء الأصــل الــذي تــم 

التوقــف عــن إثباتــه( وإجمالــي )أ( المقابــل المســتلم )بمــا فــي ذلــك أي أصــل 
جديــد تــم الحصــول عليــه مطروحًًــا منــه أي التــزام جديــد تــم تحملــه( و )ب( 

أي ربــح أو خســارة تراكميــة تــم إثباتهــا فــي الدخــل الشــامل الآخــر، فــي قائمــة 
الربح أو الخســارة.

المطلوبات المالية
يتــم التوقــف عــن إثبــات التــزام مالــي عنــد الوفــاء بالتزاماتــه التعاقديــة أو 

الغاؤهــا أو انتهاؤهــا.

5.  المقاصة
تتــم مقاصــة الموجــودات والمطلوبــات الماليــة ويــدرج الصافــي فــي قائمــة 
المركــز المالــي عنــد وجــود حــق نظامــي ملــزم لتســوية المبالــغ المثبتــة وعنــد 

وجــود نيــة للتســوية علــى أســاس الصافــي، أو بيــع الموجــودات وتســديد 
المطلوبــات فــي آن واحــد. لا يتــم مقاصــة الأربــاح والمصاريــف فــي قائمــة 

الربــح أو الخســارة مــا لــم يكــن ذلــك ملزمــاًً أو مســموحاًً بــه بموجــب أي 
معيــار محاســبي أو تفســير محاســبي كمــا هــو موضــح بشــكل محــدد فــي 

السياســات المحاســبية للمجموعــة.

6.  الانخفاض في قيمة الموجودات المالية
يســتخدم المعيــار الدولــي للتقريــر المالــي )9( "خســائر الائتمــان المتوقعــة" 

نمــوذج لتقييــم انخفــاض قيمــة الموجــودات الماليــة. ينطبــق نمــوذج 
الانخفــاض فــي القيمــة علــى الموجــودات الماليــة المقاســة بالتكلفــة 
المطفــأة وأدوات الديــن المقاســة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل 

الشــامل الآخــر وموجــودات العقــود. 

يجــب قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة وتجنيــب مخصــص لهــا إمــا 
بمبلــغ يعــادل )أ( الخســائر المتوقعــة علــى مــدى اثنــي عشــر شــهراًً، أو )ب( 
خســائر متوقعــة طويلــة الأجــل. وفــي حــال عــدم زيــادة المخاطــر الائتمانيــة 
للأداة الماليــة بشــكل جوهــري منــذ نشــأتها، يتــم تجنيــب مخصــص يعــادل 

الخســارة المتوقعــة علــى مــدى اثنــي عشــر شــهراًً. وفــي حــالات أخــرى، يجــب 
توفيــر خســائر الائتمــان مــدى الحيــاة. 

تقــوم المجموعــة بإثبــات مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة بشــأن:

الموجــودات الماليــة المقاســة بالتكلفــة المطفــأة؛ و	• 	
موجــودات العقــود	• 	

تقــوم المجموعــة بقيــاس مخصصــات الخســائر بمبلــغ مســاوٍٍ لخســائر 
الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى العمــر، باســتثناء مــا يلــي، والتــي يتــم قيــاس 

مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة لهــا علــى مــدى اثنــي عشــر شــهراًً:

أدوات الديــن التــي تبيــن بــأن لهــا مخاطــر ائتمــان منخفضــة بتاريــخ 	• 	
التقريــر، و

أدوات الديــن الأخــرى والأرصــدة البنكيــة التــي لــم تــزداد مخاطــر 	• 	
الائتمــان الخاصــة بهــا بشــكل جوهــري منــذ الإثبــات الأولــي لهــا.

دائمــا مــا تقــاس مخصصــات الخســارة للذمــم المدينــة وموجــودات العقــود 
بمبلــغ يســاوي العمــر الزمنــي لخســائر الائتمــان المتوقعــة.

بالنســبة للذمــم المدينــة التجاريــة التــي تحتــوي علــى مكــون تمويلــي كبيــر، 
لــدى المجموعــة خيــار اعتمــاد نهــج مبســط أو عــام لقيــاس خســائر الائتمــان 

المتوقعــة. وبنــاءًً علــى ذلــك، اعتمــدت المجموعــة أســلوبًًا مبســطًًا لقيــاس 
خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى الذمــم المدينــة التجاريــة ذات المكونــات 

التمويليــة الهامــة، حيــث لا يلــزم إجــراء تقييــم للزيــادة فــي مخاطــر الائتمــان 
فــي تاريــخ كل تقريــر.

وعنــد تحديــد مــا إذا كانــت مخاطــر الائتمــان المتعلقــة بأصــل مــال قــد 
زادت بصــورة جوهريــة منــذ الإثبــات الأولــي، وعنــد تقديــر خســائر الائتمــان 

المتوقعــة، تنظــر المجموعــة فــي المعلومــات المؤيــدة والمعقولــة 
الملائمــة والمتاحــة بــدون تكلفــة أو جهــد لا مبــرر لهمــا. ويشــتمل ذلــك 

علــى معلومــات كميــة ونوعيــة وتحاليــل تســتند إلــى خبــرة المجموعــة 
الســابقة وتقويــم الائتمــان الــذي يجريــه الخبــراء بمــا فــي ذلــك المعلومــات 

المســتقبلية.

تفتــرض المجموعــة أن مخاطــر الائتمــان حــول الأصــل المالــي قــد زادت 
بشــكل كبيــر إذا كانــت أكثــر مــن 30 يومًًــا بعــد موعــد اســتحقاقها.

تعتبــر المجموعــة أن الأصــل المالــي متعثــراًً عــن الســداد عنــد:

احتمــال عــدم قيــام المديــن بســداد التزاماتــه الائتمانيــة للمجموعــة 	• 	
بالكامــل دون قيــام المجموعــة باتخــاذ أي إجــراءات مثــل تســييل 

الضمانــات )فــي حالــة الاحتفــاظ بهــا(، أو
الأصــل المالــي قــد مضــى موعــد اســتحقاقه لأكثــر مــن 90 يومًــا.	• 	

قياس خسائر الائتمان المتوقعة
تمثــل خســائر الائتمــان المتوقعــة تقديــراًً ذات احتمــال مرجــح لخســائر 

الائتمــان، يتــم احتســاب معــدلات الخســائر باســتخدام طريقــة تجديــد معــدل 
العمولــة علــى أســاس احتماليــة وجــود ديــن تقدمــي تجــاري تــم تمريــره 

مــن خلال مراحــل التعثــر المتتاليــة لاحتســاب المتوســط المرجــح لمعــدل 
الخســارة. يتــم مضاعفــة هــذه المعــدلات بعوامــل قياســية لتعكــس الفــرق 

بيــن الظــروف الاقتصاديــة خلال الفتــرة التــي تــم خلالهــا جمــع البيانــات 
التاريخيــة والظــروف الحاليــة ورؤيــة الشــركة للظــروف الاقتصاديــة علــى 

مــدى العمــر المتوقــع للذمــم المدينــة. تقــاس خســائر الائتمــان للموجــودات 
الماليــة خلاف الذمــم المدينــة التجاريــة والتــي تعتبــر متداولــة فــي طبيعتهــا 
بالقيمــة الحاليــة للعجــز النقــدي بالكامــل )أي الفــرق بيــن التدفقــات النقديــة 

المســتحقة للمنشــأة بموجــب العقــد والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع 
المجموعــة اســتلامها(.

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة( 3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

يتــم خصــم خســائر الائتمــان المتوقعــة بمعــدل الفائــدة الفعلــي 
للموجــودات الماليــة.

عرض مخصص خسائر الائتمان المتوقعة في قائمة المركز المالي
يتــم خصــم مخصصــات الخســائر المتعلقــة بالموجــودات الماليــة المقاســة 

بالتكلفــة المطفــأة مــن إجمالــي القيمــة الدفتريــة للموجــودات. يتــم 
عــرض خســائر انخفــاض القيمــة المتعلقــة بالذمــم المدينــة والاســتثمارات 

بالتكلفــة المطفــأة فــي الربــح أو الخســارة.

بالنســبة لســندات الديــن فــي القيمــة العادلــة مــن خلال الدخــل الشــامل 
الآخــر، يتــم تحميــل مخصــص الخســارة فــي الربــح أو الخســارة ويتــم إثباتــه 

فــي الدخــل الشــامل الآخــر.

الشطب
يتــم شــطب إجمالــي القيمــة الدفتريــة للأصــل المالــي عنــد عــدم وجــود 

توقعــات معقولــة لــدى المجموعــة لاســترداد قيمــة الأصــل المالــي بكاملــه 
أو جــزء منــه. لــدى المجموعــة سياســة شــطب لإجمالــي القيمــة الدفتريــة 

عندما:
يتــم اعتبــار العميــل مفلســا؛	• 	
توقــف العميــل عــن كونــه منشــأة قانونيــة؛ أو	• 	
تفاوضــت المجموعــة علــى دفعــة جزئيــة حيــث ســيتم شــطب باقــي 	• 	

الرصيــد القائــم.

3-7  قياس القيمة العادلة
القيمــة العادلــة هــي الســعر الــذي ســيتم اســتلامه عنــد بيــع موجــودات مــا 
أو ســداده عنــد تحويــل مطلوبــات مــا بموجــب معاملــة نظاميــة تتــم بيــن 

متعامليــن فــي الســوق بتاريــخ القيــاس. يحــدد قيــاس القيمــة العادلــة 
بافتــراض أن معاملــة بيــع الأصــل أو تحويــل الالتــزام قــد تتــم إمــا:

فــي الســوق الرئيســي للأصــل أو الالتــزام، أو	• 	
فــي حالــة عــدم وجــود الســوق الرئيســي، فــي أكثــر الأســواق منفعــة 	• 	

للأصــل أو الالتــزام.

إن الســوق الرئيســي أو الأكثــر فائــدة يجــب أن تكــون قابلــة للوصــول إليهــا 
مــن قبــل المجموعــة. تقــاس القيمــة العادلــة للموجــودات أو المطلوبــات 

بافتــراض أن المتعامليــن فــي الســوق سيســتفيدون عنــد تســعير 
الموجــودات أو المطلوبــات وأنهــم يســعون لتحقيــق أفضــل مصالحهــم 
الاقتصاديــة. إن قيــاس القيمــة العادلــة لأصــل مــا غيــر مالــي يأخــذ بعيــن 

الاعتبــار قــدرة الطــرف المتعامــل فــي الســوق علــى تحقيــق منافــع 
اقتصاديــة مــن خلال الاســتخدام الأمثــل والأفضــل لذلــك الأصــل أو مــن 

خلال بيعــه إلــى متعامــل آخــر فــي الســوق ســيقوم باســتخدامه الاســتخدام 
الأفضــل والأمثل.

تســتخدم المجموعــة أســاليب تقييــم تتناســب مــع الظــروف والأحــوال 
وتتوافــر لهــا بيانــات كافيــة لقيــاس القيمــة العادلــة وتعظيــم اســتخدام 

المعطيــات الملحوظــة ذات العلاقــة وتقليــص اســتخدام المعطيــات غيــر 
الملحوظــة إلــى أكبــر حــد.

تصنــف كافــة الموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم قياســها بالقيمــة 
العادلــة أو الافصــاح عنهــا فــي القوائــم الماليــة ضمــن التسلســل الهرمــي 

لمســتويات القيمــة العادلــة المذكــورة أدنــاه وعلــى أســاس مدخــات 
المســتوى الأدنــى الهامــة لقيــاس القيمــة العادلــة ككل:

المســتوى 1: الأســعار المتداولــة )غيــر المعدلــة( فــي أســواق نشــطة 
لموجــودات أو مطلوبــات مماثلــة.

المســتوى 2: طــرق تقويــم تعتبــر مدخــات المســتوى الأدنــى - الهامــة 
لقيــاس القيمــة العادلــة - قابلــة للملاحظــة بصــورة مباشــرة أو غيــر 

مباشرة.
المســتوى 3: طــرق تقويــم تعتبــر مدخــات المســتوى الأدنــى - الهامــة 

لقيــاس القيمــة العادلــة - غيــر قابلــة للملاحظــة.

بالنســبة للموجــودات والمطلوبــات التــي يتــم إثباتهــا فــي القوائــم الماليــة 
الموحــدة بالقيمــة العادلــة بشــكل متكــرر، تقــوم المجموعــة بالتأكــد فيمــا 

إذا تــم التحويــل بيــن مســتويات التسلســل الهرمــي للقيمــة العادلــة وذلــك 
بإعــادة تقويــم التصنيــف )علــى أســاس مدخــات المســتوى الأدنــى الهامــة 

لقيــاس القيمــة العادلــة ككل( فــي نهايــة كل فتــرة تقريــر.

وبتاريــخ كل تقريــر، تقــوم إدارة المجموعــة بتحليــل التغيــرات فــي قيمــة 
الموجــودات والمطلوبــات المــراد إعــادة قياســها أو إعــادة تقويمهــا طبقــاً 
للسياســات المحاســبية للمجموعــة. ولغــرض هــذا التحليــل، تقــوم الإدارة 

بالتحقــق مــن المدخــات الهامــة المطبقــة عنــد آخــر تقويــم وذلــك بمطابقــة 
المعلومــات المســتخدمة فــي الاحتســاب مــع العقــود والوثائــق الأخــرى.

لغــرض الإفصــاح عــن القيمــة العادلــة، قامــت المجموعــة بتحديــد فئــات 
الموجــودات والمطلوبــات علــى أســاس طبيعــة وخصائــص ومخاطــر 

الموجــودات والمطلوبــات والتسلســل الهرمــي لمســتويات قيــاس القيمــة 
العادلــة المذكــورة أعــاه.

عنــد توفــر أي منهــا، تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة العادلــة لــأداة 
الماليــة باســتخدام الأســعار المتداولــة فــي ســوق نشــط لتلــك الأداة. 

يعتبــر الســوق "نشــط" إذا مــا تمــت المعامــات المتعلقــة بالموجــودات 
أو المطلوبــات بشــكل متكــرر وحجــم كاف لتقديــم معلومــات عــن الأســعار 

بصــورة مســتمرة.

فــي حالــة عــدم توفــر ســعر متــداول فــي ســوق نشــط، تقــوم المجموعــة 
باســتخدام طــرق تقويــم تزيــد مــن اســتخدام المدخــات القابلــة للملاحظــة 

وتقلــل مــن اســتخدام البيانــات غيــر القابلــة للملاحظــة. تتضمــن تقنيــة 
التقييــم المختــارة جميــع العوامــل التــي يأخذهــا المشــاركون فــي الســوق 

فــي الاعتبــار عنــد تســعير المعاملــة.

إذا كان للأصــل أو الالتــزام المقــاس بالقيمــة العادلــة ســعر عــرض وســعر 
طلــب، تقــوم المجموعــة بقيــاس الموجــودات والمراكــز المدينــة بســعر 

العــرض والمطلوبــات والمراكــز الدائنــة بســعر الطلــب. إن أفضــل دليــل 
علــى القيمــة العادلــة لــأداة الماليــة عنــد الإثبــات الأولــي هــو عــادة ســعر 

المعاملــة - أي القيمــة العادلــة للعــوض الممنــوح أو المســتلم. فــي حــال 
تبيــن للمجموعــة اختــاف القيمــة العادلــة عنــد الإثبــات الأولــي عــن ســعر 

المعاملــة وأنــه لا يمكــن الاســتدلال بالقيمــة العادلــة مــن الســعر المتــداول 
فــي ســوق نشــط لموجــودات أو مطلوبــات متماثلــة ولا علــى أســاس طــرق 

التقويــم التــي يتــم فيهــا الحكــم علــى أي مدخــات غيــر قابلــة للملاحظــة 
بأنهــا غيــر هامــة فيمــا يتعلــق بالقيــاس، عندئــذ يتــم، فــي الأصــل، قيــاس 

الأداة الماليــة بالقيمــة العادلــة، وتعــدل لتأجيــل الفــرق بيــن القيمــة العادلــة 
عنــد الإثبــات الأولــي وســعر المعاملــة. يتــم إثبــات الفــرق لاحقًــا فــي الربــح 

أو الخســارة علــى أســاس ملائــم علــى مــدى عمــر الأداة فــي وقــت لا يتجــاوز 
فيــه عــن التقييــم المدعــوم بالكامــل مــن خــال البيانــات القابلــة للملاحظــة 

فــي الســوق أو إغــاق المعاملــة.

3-8  النقد وما في حكمه
يتكــون النقــد ومــا فــي حكمــه مــن النقــد فــي الصنــدوق والنقــد لــدى 

البنــوك فــي الحســابات الجاريــة، واســتثمارات الســيولة الأخــرى قصيــرة 
الأجــل وفتــرات اســتحقاقها الأصليــة ثلاثــة أشــهر أو أقــل وتخضــع لمخاطــر 

غيــر جوهريــة بشــأن التغيــرات فــي القيمــة، إن وجــدت، والمتاحــة لــدى 
الإجماليــة دون أي قيــود.

3-9  منافع نهاية الخدمة للموظفين 
تســتحق منافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن لكافــة الموظفيــن طبقــاً 

لشــروط وأحــكام أنظمــة العمــل المطبقــة علــى المجموعــة.

يتــم احتســاب صافــي التــزام المجموعــة فيمــا يتعلــق بمنافــع نهايــة الخدمــة 
للموظفيــن مــن خــال تقديــر مقــدار المنفعــة المســتقبلية التــي كســبها 

الموظفــون فــي الفتــرات الحاليــة والســابقة. يتــم خصــم المنافــع لتحديــد 
القيمــة الحاليــة. 

يتــم إثبــات عمليــات إعــادة القيــاس، التــي تشــمل المكاســب والخســائر 
الاكتواريــة فــي قائمــة المركــز المالــي الموحــدة، وتــدرج الزيــادة أو النقــص 

المقابــل لــه فــي الأربــاح المبقــاة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر فــي الفتــرة 
التــي تحــدث فيهــا. لا يتــم إعــادة تصنيــف عمليــات إعــادة القيــاس إلــى 

الربــح أو الخســارة فــي الفتــرات اللاحقــة.

تقــوم المجموعــة بإثبــات التغيــرات التاليــة فــي التــزام المنافــع المحــددة 
تحــت بنــد "تكلفــة التشــغيل" و "المصاريــف العموميــة والإداريــة" فــي 

قائمــة الربــح أو الخســارة:

تكاليــف الخدمــة التــي تشــمل تكاليــف الخدمــة الحاليــة، وتكاليــف 	• 	
الخدمــة الســابقة، والأربــاح والخســائر الناتجــة عــن عمليــات تقليــص 

الأيــدي العاملــة والتســويات غيــر الروتينيــة، و
مصــروف الفائــدة.	• 	

يتــم احتســاب التــزام المنافــع المحــددة مــن قبــل خبيــر اكتــواري مؤهــل 
باســتخدام طريقــة وحــدة الائتمــان المتوقعــة. 

3-10  خيار بيع حصة غير مسيطرة
يتــم إثبــات خيــارات البيــع المكتوبــة للحقــوق غيــر المســيطرة كمطلوبــات 

ماليــة عندمــا لا يكــون للمجموعــة حــق غيــر مشــروط لتجنــب تســليم النقــد 
بالقيمــة الحاليــة لســعر ممارســة خيــار الشــراء. بموجــب هــذه الطريقــة، 

واســتنادًا إلــى شــروط الاتفاقيــة وتقييــم المجموعــة علــى أســاس كل حالــة 
علــى حــدة، يتــم إثبــات الحصــص غيــر المســيطرة، ولكــن بينمــا يظــل خيــار 

الشــراء غيــر مطبــق، فــي نهايــة كل فتــرة تقريــر، تقــوم المجموعــة بمــا يلــي:

تحديــد المبلــغ الــذي كان ســيتم إثباتــه للحصــص غيــر المســيطرة، بمــا 	• 	
فــي ذلــك التحديــث ليعكــس مخصصــات الربــح أو الخســارة 

التوقــف عــن إثبــات الحصــص غيــر المســيطرة كمــا لــو تــم الاســتحواذ 	• 	
عليهــا فــي ذلــك التاريــخ

يتــم إثبــات الفــرق بيــن القيمــة العادلــة للالتزامــات غيــر المتداولــة 	• 	
الناتجــة عــن خيــار الشــراء وحقــوق الملكيــة غيــر المســيطرة فــي 

احتياطــي آخــر فــي حقــوق الملكيــة

3-11  عمليات تجميع الأعمال
يتــم احتســاب عمليــات تجميــع الأعمــال لتطبيــق طريقــة الاســتحواذ. يتــم 

قيــاس تكلفــة الاســتحواذ بإجمالــي المبلــغ المحــول والــذي يتــم قياســه 
بالقيمــة العادلــة فــي تاريــخ الاســتحواذ ومبلــغ أي حصــص غيــر مســيطرة 

فــي الشــركة المســتحوذ عليهــا. بالنســبة لــكل عمليــة مــن عمليــات 
تجميــع الأعمــال، تقــرر المجموعــة فيمــا إذا كان مــن الواجــب قيــاس 

حقــوق الملكيــة غيــر المســيطرة فــي الشــركة المســتحوذ عليهــا بالقيمــة 
العادلــة أو بالحصــة التناســبية فــي صافــي الموجــودات القابلــة للتمييــز 

للشــركة المســتحوذ عليهــا. يتــم تســجيل التكاليــف المتعلقــة بالاســتحواذ 
كمصاريــف فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة 

عنــد تكبدهــا. 

وعنــد قيــام المجموعــة بالاســتحواذ علــى عمــل مــا، يتــم تقديــر الموجــودات 
الماليــة المســتحوذة والمطلوبــات الماليــة التــي تــم التعهــد بهــا مــن أجــل 

التصنيــف والتخصيــص الملائــم لهــا وفقــاً للشــروط التعاقديــة والظــروف 
الاقتصاديــة والأوضــاع الســائدة كمــا بتاريــخ الاســتحواذ. 
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)المبالغ بالريال السعودي(

3-12  القروض
يتــم إدراج القــروض مبدئيــاً بالقيمــة العادلــة بعــد خصــم تكاليــف المعاملــة 
المتكبــدة. يتــم قيــاس القــروض لاحقــاً بالتكلفــة المطفــأة. يتــم إثبــات أي 

فــرق بيــن المتحصــات )بعــد خصــم تكاليــف المعامــات( ومبلــغ الاســترداد 
فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة مــدى فتــرة 

القــروض باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعليــة. يتــم اســتبعاد القــروض 
مــن قائمــة المركــز المالــي الموحــدة عنــد ســداد الالتــزام المحــدد فــي العقــد 
أو إلغائــه أو انتهــاء مدتــه. يتــم تصنيــف القــروض كالتــزام متــداول عندمــا 

يكــون تاريــخ الاســتحقاق المتبقــي أقــل مــن اثنــي عشــر شــهرًا.

تكاليــف الاقتــراض متعلقــة مباشــرة بشــراء وتطويــر الموجــودات المؤهلــة، 
وهــي موجــودات تســتغرق بالضــرورة فتــرة زمنيــة كبيــرة، أي أكثــر مــن 

ســنة واحــدة، لتصبــح جاهــزة للاســتخدام المقصــود، تضــاف إلــى تكلفــة 
تلــك الموجــودات، حتــى عندمــا تكــون الموجــودات جاهــزة إلــى حــد كبيــر 
للاســتخدام المقصــود منهــا. لا تتــم رســملة تكاليــف الاقتــراض خــال 
فتــرات الركــود. يتــم خصــم دخــل الاســتثمار المكتســب عــن الاســتثمار 

المؤقــت فــي قــروض محــددة لحيــن صرفهــا علــى الموجــودات المؤهلــة 
مــن تكاليــف الاقتــراض المؤهلــة للرســملة. يتــم إثبــات كافــة تكاليــف 

الاقتــراض الأخــرى فــي قائمــة الدخــل المنفصلــة فــي الفتــرة التــي تتكبــد 
فيها.

3-13  الزكاة
تخضــع المجموعــة للــزكاة وفقًــا لأنظمــة الــزكاة الصــادرة عــن هيئــة الــزكاة 
والضريبــة والجمــارك )"الهيئــة"( فــي المملكــة العربيــة الســعودية. ويتــم 
إثبــات الــزكاة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة الموحــدة. يتــم تحصيــل الــزكاة 

بنســبة ثابتــة قدرهــا 2.5% مــن الوعــاء الزكــوي كمــا هــو محــدد فــي أنظمــة 
الــزكاة. تقــوم شــركة شــبكة مباشــر الماليــة التــي تبلــغ مســاهمة المجموعــة 

فيهــا بنســبة 100% بتقديــم إقراراتهــا الزكويــة وإقــرارات ضريبــة الدخــل 
الفرديــة. يتــم إثبــات مخصــص الــزكاة وضريبــة الدخــل لشــركة شــبكة مباشــر 

الماليــة فــي قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة.

يتــم إثبــات الــزكاة الإضافيــة التــي تحتســب مــن قبــل الهيئــة، إن وجــدت، 
المتعلقــة بالســنوات الســابقة فــي الســنة التــي يصــدر فيهــا الإقــرار 

النهائي.

3-14  المخصصات 
يتــم إثبــات المخصصــات عنــد وجــود التــزام حالــي )نظامــي أو متوقــع( علــى 

المجموعــة ناتجــة عــن أحــداث ســابقة، والتــي يمكــن قياســها بشــكل موثــوق 
بــه، وأنــه مــن المحتمــل ان يتطلــب الأمــر اســتخدام مــوارد تنطــوي علــى 

منافــع اقتصاديــة لســداد الالتــزام. يتــم تحديــد المخصصــات وذلــك بخصــم 
التدفقــات النقديــة المســتقبلية المتوقعــة باســتخدام معــدل الخصــم لمــا 

قبــل الضريبــة والــذي يعكــس تقديــرات الســوق الحاليــة للقيمــة الزمنيــة 
للنقــود والمخاطــر المصاحبــة للالتــزام. يتــم إثبــات الزيــادة فــي الخصــم 

كتكلفــة تمويــل فــي الربــح أو الخســارة.

3-15  المطلوبات المالية 
يتــم قيــاس المطلوبــات الماليــة مبدئيًــا بالقيمــة العادلــة ثــم يتــم قياســها 

لاحقًــا إمــا بالقيمــة العادلــة مــن خــال الربــح أو الخســارة أو بالتكلفــة 
المطفــأة باســتخدام طريقــة الفائــدة الفعليــة ويتــم إثبــات مصــروف 

الفائــدة وأربــاح وخســائر تحويــل العمــات الأجنبيــة فــي الربــح أو الخســارة. 
كمــا يتــم إثبــات أيــة أربــاح أو خســائر ناتجــة عــن التوقــف عــن الإثبــات فــي 
الربــح أو الخســارة. تقــوم المجموعــة بقيــاس كافــة المطلوبــات الماليــة 

بالتكلفــة المطفــأة باســتثناء التــزام منافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن 
والتــزام الأدوات المشــتقة الماليــة والتــي يتــم قياســها بالقيمــة العادلــة 

مــن خــال الربــح أو الخســارة.

يتــم التوقــف عــن إثبــات المطلوبــات الماليــة عنــد ســداد الالتــزام المحــدد 
فــي العقــد أو إلغــاؤه أو انتهــاء مدتــه. وفــي حالــة تبديــل المطلوبــات 
الماليــة الحاليــة بأخــرى مــن نفــس الجهــة المقرضــة بشــروط مختلفــة 

تمامــاً أو بتعديــل شــروط المطلوبــات الحاليــة، عندئــذ يتــم اعتبــار مثــل هــذا 
التبديــل أو التعديــل كتوقــف عــن إثبــات الالتــزام الأصلــي وإثبــات التــزام 

جديــد. يتــم إثبــات الفــرق بيــن القيــم الدفتريــة المعنيــة فــي قائمــة الربــح أو 
الخسارة.

3-16  المطلوبات المحتملة 
إن كافــة المطلوبــات المحتملــة الناتجــة عــن أحــداث ســابقة والتــي يتأكــد 

وجودهــا فقــط بوقــوع أو عــدم وقــوع حــدث مســتقبلي واحــد أو أكثــر غيــر 
مؤكــد لا يخضــع لســيطرة المجموعــة بصــورة كاملــة، أو كافــة المطلوبــات 

الحاليــة الناتجــة عــن أحــداث ســابقة، ولكــن لــم يتــم إثباتهــا بســبب أنــه: )1( 
مــن غيــر المحتمــل أن يتطلــب الأمــر تدفــق مــوارد تنطــوي علــى منافــع 

اقتصاديــة لســداد الالتــزام، أو أنــه )2( لا يمكــن قيــاس مبلــغ الالتــزام 
بشــكل موثــوق بــه. ويتــم إجــراء تقويــم للــكل بتاريــخ كل تقريــر، والإفصــاح 

عنهــا فــي القوائــم الماليــة للمجموعــة ضمــن المطلوبــات المحتملــة.

3-17  إثبات الإيرادات
المصــدر الرئيســي لإيــرادات المجموعــة هــو رســوم الخدمــات المقدمــة. 

يتــم قيــاس الإيــرادات علــى أســاس العــوض المنصــوص عليــه فــي العقــود 
المبرمــة مــع عميــل. 

تقــوم المجموعــة بإثبــات الإيــرادات وفقًًــا للمعيــار الدولــي للتقريــر المالــي )15( باســتخدام الطريقــة التاليــة المؤلفــة مــن خمــس خطــوات:

يُعرّف العقد بأنه اتفاق بين طرفين أو أكثر ينشئ حقوقاً والتزامات قابلة للتنفيذ وينص على الشروط الخاصة الخطوة )1(: تحديد العقد المبرم مع العميل
بكل عقد والتي يجب الوفاء بها.

واجب الأداء عبارة عن تعهد في عقد مبرم مع العميل لتحويل بضاعة أو تقديم خدمة إلى العميل.الخطوة )2(: تحديد واجبات الأداء في العقد

يمثل سعر المعاملة مبلغ العوض الذي تتوقع المجموعة أن يكون لها الحق فيه مقابل تحويل البضائع أو الخطوة )3(: تحديد سعر المعاملة
تقديم الخدمات المتعهد بها إلى العميل، باستثناء المبالغ المحصلة نيابة عن أطراف أخرى.

بالنسبة للعقود التي تشتمل على أكثر من واجب أداء واحد، ستقوم المجموعة بتخصيص سعر العاملة على الخطوة )4(: توزيع سعر المعاملة
كل واجب أداء وذلك بالإجمالي الذي ستسحقه المجموعة مقابل الوفاء بكل واجب أداء.

تقوم المجموعة بإثبات الإيرادات عند )أو حال( الوفاء بواجب الأداء وذلك بتحويل البضاعة أو بتقديم خدمة الخطوة )5(: إثبات الإيرادات
متعهد بها إلى العميل بموجب العقد.

تــرد أدنــاه سياســات إثبــات الإيــرادات لتدفقــات الإيــرادات فــي إطــار كل 
قطــاع تشــغيلي:

 أ(  أسواق رأس المال
يتــم توليــد الإيــرادات فــي قطــاع أســواق رأس المــال مــن خدمــات الســوق 

الرئيســية والثانويــة.

أ-1  يمثــل الإدراج الأولــي فــي الســوق الرئيســية وخدمــات الإدراج 
المســتمر واجــب الأداء مــن الإدراج الأولــي والإصــدارات الإضافيــة علــى 

مــدى فتــرة مــن الزمــن. تقــوم المجموعــة بإثبــات الإيــرادات فــي وقــت 
القبــول والإصــدار الإضافــي. تتــم محاســبة جميــع رســوم الإدراج الأولــي 
علــى الشــركة المدرجــة فــي وقــت القبــول وتصبــح مســتحقة الدفــع عنــد 

إصــدار الفاتورة.

أ-2  يتم تحصيل رســوم الإدراج الســنوية للســوق الرئيســية ورســوم 
العضوية في الأســواق الثانوية ورســوم الاشــتراك بشــكل نصف ســنوي 

ويتــم تســجيلها كمطلوبــات عقــود )إيــرادات مؤجلــة( ويتــم إثباتهــا لاحقــا 
فــي الربــح أو الخســارة علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فتــرة اثنــي 

عشــر شــهرا التــي تتعلــق بهــا الرســوم، لأنهــا تعكــس مــدى تقــدم المجموعــة 
نحــو إكمــال واجــب الأداء بموجــب العقــد. 

أ-3  يتــم إثبــات التــداول فــي الســوق الثانويــة وخدمــات ســوق رأس المــال 
المرتبطــة بــه كإيــرادات علــى أســاس كل معاملــة عنــد تقديــم الخدمــة. 

أ-4  يتــم إثبــات التــداول فــي الســوق المشــتقة وخدمــات ســوق رأس 
المــال المرتبطــة بــه كإيــرادات علــى أســاس كل معاملــة عنــد تقديــم 

الخدمة.

 ب(  خدمات ما بعد التداول
يتــم توليــد الإيــرادات فــي قطــاع مــا بعــد التــداول مــن المقاصــة والتســوية 

والحفــظ وغيرهــا مــن خدمــات مــا بعــد التجــارة.

ب-1  ينتــج عــن خدمــات المقاصــة والتســوية والحفــظ رســوما مــن 
الصفقــات التجاريــة أو العقــود التــي يتــم مقاصتهــا وتســويتها وخدمــات 
الحفــظ التــي يتــم إثباتهــا كإيــرادات فــي وقــت مــا عندمــا تفــي المجموعــة 

بالتزاماتهــا بإكمــال المعاملــة أو الخدمــة. فــي الحــالات التــي يتــم فيهــا 
إكمــال واجبــات أداء المجموعــة المرتبطــة بخدمــات الحفــظ علــى مــدار 

الوقــت، يتــم إثبــات الإيــرادات علــى أســاس القســط الثابــت، ممــا يمثــل 
اســتمرار تقديــم الخدمــات خلال الفتــرة. فــي الحــالات التــي يكــون فيهــا 

رســم ســنوي ثابــت للخدمــة، يتــم إثبــات الإيــرادات مقابــل العمــل الإضافــي 
ويتــم إصــدار فاتــورة بــه علــى أســاس ســنوي.

ب-2  تشــمل خدمــات مــا بعــد التــداول الأخــرى التزامــات العقــود 
خدمــات التســجيل التــي يتــم تحصيلهــا ســنويا فــي بدايــة الســنة وتســجل 

كمطلوبــات عقــود )إيــرادات مؤجلــة( ويتــم إثباتهــا لاحقــا فــي الربــح أو 
الخســارة علــى أســاس القســط الثابــت خلال الفتــرة التــي تتعلــق بهــا 

الرســوم، حيــث أنهــا تعكــس مــدى التقــدم المحــرز مــن قبــل المجموعــة نحــو 
إتمــام واجــب الأداء بموجــب العقــد.

 ج(  خدمات البيانات والتكنولوجيا 
يولــد قطــاع خدمــات البيانــات والتكنولوجيــا عائــدات مــن توفيــر المعلومــات 

ومنتجــات البيانــات بمــا فــي ذلــك المعاييــر والمؤشــرات المخصصــة 
وبيانــات الســوق فــي الوقــت الفعلــي والبيانــات المرجعيــة وخدمــات 

التحليل.

ج-1  يتم إثبات رســوم الاشــتراك في البيانات ورســوم مؤشــر الترخيص 
خلال فتــرة الترخيــص أو الاســتخدام حيــث تفــي المجموعــة بالتزامهــا 

بتقديــم البيانــات باســتمرار طــوال فتــرة الترخيــص. تتــم فوتــرة الخدمــات 
على أســاس شــهري أو ســنوي.

ج-2  توفر خدمات الموقع المشترك للمشاركين في التداول الفرصة 
لتحديد موقع خدماتهم واستئجار مساحة الخادم داخل مركز بيانات 

المجموعة لضمان أقل مسار زمني ممكن لخدمات ومنتجات مجموعة 
تداول السعودية. يتم إثبات هذه الإيرادات بمرور الوقت، بما يتماشى 

مع نمط تقديم الخدمة وكيفية الوفاء بواجبات الأداء طوال فترة العقد.

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة( 3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(
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)المبالغ بالريال السعودي(

ج-3  تتضمــن خدمــات ترخيــص البرامــج ودعمهــا تراخيــص لتطبيقــات 
الخدمــات الماليــة وبيانــات الســوق التنظيميــة. يتــم إثبــات الإيــرادات مــن 

خدمــات الترخيــص والدعــم التــي تمنــح حــق الحصــول علــى الملكيــة الفكريــة 
مــع مــرور الوقــت، بمــا يتوافــق مــع نمــط تقديــم الخدمــة وكيفيــة الوفــاء 

بواجــب الأداء طــوال فتــرة الترخيــص.

 د(  الرسوم الأخرى
يتــم توليــد هــذه الرســوم مــن تنظيــم الأحــداث والخدمــات الإعلاميــة، ويتــم 
إثباتهــا عــادةًً كإيــرادات عنــد تقديــم الخدمــة وتصبــح مســتحقة الدفــع عنــد 

إصدار الســندات.

 ه(  توزيعات الأرباح وإيرادات العمولة
يتــم إثبــات توزيعــات الأربــاح عنــد الإقــرار بالأحقيــة فــي اســتلامها. يتــم 

إثبــات إيــرادات عمولــة فــي الربــح أو الخســارة علــى أســاس العائــد الفعلــي.

 و(  الإيرادات المؤجلة
يتــم إثبــات الإيــرادات المؤجلــة إذا تــم اســتلام دفعــة أو اســتحقاق دفعــة 
)أيهمــا أســبق( مــن العميــل قبــل أن تقــدم المجموعــة الخدمــات للعــملاء 
ويتــم إثباتهــا كإيــرادات عندمــا تكمــل المجموعــة التزامهــا بــالأداء بموجــب 

العقد. 

 ز(  إيرادات مستحقة الدفع
يتــم مبدئيــاًً إثبــات موجــودات الإيــرادات مســتحقة الدفــع للإيــرادات 

المكتســبة مــن الخدمــات المقدمــة، ومــع ذلــك، لا يتــم إصــدار الفاتــورة 
وبمجــرد إصــدار الفاتــورة يتــم إعــادة تصنيــف موجــودات العقــود إلــى 

الذمــم المدينــة التجاريــة.

3-18  المصاريف
المصاريــف العموميــة والإداريــة هــي التكاليــف الناشــئة عــن جهــود 

المجموعــة الكامنــة وراء الأنشــطة التســويقية والاستشــارية والإداريــة 
والصيانــة. يتــم تصنيــف التكاليــف المتعلقــة مباشــرة بالعمليــات كتكاليــف 

تشــغيل. تتــم عمليــات التوزيــع للمصاريــف المشــتركة بيــن تكلفــة 
العمليــات والمصاريــف العموميــة والإداريــة، عنــد الضــرورة، علــى أســاس 

مماثل.

3-19  المعاملات بالعملات الأجنبية 
تحــول قيمــة المعــاملات التــي تتــم بالعــملات الأجنبيــة إلــى العــملات 

الوظيفيــة الخاصــة بمنشــآت المجموعــة بأســعار الصــرف الســائدة فــي 
تواريــخ المعــاملات. ويتــم إعــادة تحويــل الموجــودات والمطلوبــات النقديــة 

المســجلة بالعــملات الأجنبيــة بتاريــخ التقريــر للعملــة الوظيفيــة بأســعار 
التحويــل الســائدة فــي ذلــك التاريــخ. إن ربــح أو خســارة العملــة الأجنبيــة 

مــن البنــود النقديــة هــو الفــرق بيــن التكلفــة المطفــأة بالعملــة الوظيفيــة 
فــي بدايــة الســنة، المعدلــة بالفائــدة الفعليــة والمدفوعــات خلال الســنة، 

والتكلفــة المطفــأة بالعملــة الأجنبيــة المحولــة بســعر الصــرف فــي نهايــة 
فتــرة التقريــر. يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات غيــر النقديــة التــي تــم 

قياســها بالقيمــة العادلــة والمســجلة بعملــة أجنبيــة إلــى العملــة الوظيفيــة 
بأســعار الصــرف الســائدة عندمــا تــم تحديــد القيمــة العادلــة. يتــم إثبــات 

فــروق العــملات الأجنبيــة الناتجــة عــن إعــادة الترجمــة فــي الربــح أو الخســارة، 
باســتثناء الفــروق الناشــئة عــن إعــادة ترجمــة أدوات القيمــة العادلــة مــن 

خلال الدخــل الشــامل الآخــر، والتــي يتــم إثباتهــا فــي الدخــل الشــامل الآخــر. 
يتــم تحويــل البنــود غيــر النقديــة التــي يتــم قياســها بالتكلفــة التاريخيــة 

والمســجلة بعملــة أجنبيــة بأســعار التحويــل الســائدة بتاريــخ المعاملــة. 

يتــم تحويــل النتائــج والمركــز المالــي للعمليــات الأجنبيــة )التــي لا يوجــد لأي 
منهــا عملــة تعانــي مــن التضخــم المفــرط( والتــي لهــا عملــة وظيفيــة تختلــف 

عــن عملــة العــرض إلــى عملــة العــرض علــى النحــو التالــي:

يتــم تحويــل الموجــودات والمطلوبــات لــكل قائمــة مركــز مالــي 	• 	
معروضــة بســعر الإغــاق بتاريــخ قائمــة المركــز المالــي؛ 

يتــم تحويــل الإيــرادات والمصاريــف لــكل قائمــة دخــل وقائمــة دخــل 	• 	
شــامل بمتوســط أســعار الصــرف )مــا لــم يكــن هــذا المتوســط يقــارب 
بشــكل معقــول الأثــر المتراكــم لأســعار الصــرف الســائدة فــي تواريــخ 

المعامــات، وفــي هــذه الحالــة يتــم تحويــل الإيــرادات والمصاريــف 
بتواريــخ تلــك المعامــات(؛ و

يتــم إثبــات كافــة فــروق الصــرف الناتجــة فــي قائمــة الدخــل الشــامل 	• 	
الموحدة. 

عنــد التوحيــد، يتــم إثبــات فــروق الصــرف الناتجــة عــن ترجمــة صافــي أي 
اســتثمار فــي منشــآت أجنبيــة والقــروض فــي قائمــة الدخــل الشــامل 

الموحــدة. عنــد بيــع عمليــة أجنبيــة أو ســداد أي قــروض تشــكل جــزءًًا مــن 
صافــي الاســتثمار، يتــم إعــادة تصنيــف فــروق الصــرف المرتبطــة بهــا إلــى 

قائمــة الدخــل الموحــدة، كجــزء مــن الربــح أو الخســارة مــن البيــع. 

يتــم التعامــل مــع تعــديلات القيمــة العادلــة الناتجــة عــن الاســتحواذ علــى 
عمليــة أجنبيــة كموجــودات ومطلوبــات العمليــة الأجنبيــة ويتــم ترجمتهــا 

بســعر الإغلاق.

4.  ممتلكات و معدات

أثاث وتركيباتمبانيأرضإيضاح
أجهزة حاسب 

سياراتمعدات مكتبيةآلي
أعمال رأسمالية 

الإجماليقيد التنفيذ

التكلفة:
الرصيد كما في 31 

420,791,026 162,467,080 2,734,012 21,895,358 201,776,445 22,936,709 4,846,248 4,135,174 ديسمبر 2023

173,550,360 133,768,263 679,995 712,489 27,099,322 11,290,291 --إضافات

)42,812,825(-)535,450()4,551,387()28,749,584()8,976,404(--استبعادات

الرصيد كما في 31 
551,528,561 296,235,343 2,878,557 18,056,460 200,126,183 25,250,596 4,846,248 4,135,174 ديسمبر 2024

117,921,541 111,386,336 -1,403,221 2,932,960 2,128,765 70,259 -إضافات

-)336,523,801(-1,602,666 4,765,015 330,394,462 )238,342(-تحويلات

)5,194,347(--)1,301,912()1,439,520()2,452,915(--استبعادات

الرصيد كما في 31 
71,097,878664,255,755 2,878,557 19,760,435 355,320,908206,384,638 4,678,165 4,135,174 ديسمبر 2025

الاستهلاك المتراكم:
الرصيد كما في 31 

202,998,479 -2,253,156 20,013,423 157,640,105 19,979,805 3,111,990 ديسمبر 2023

23,926,447 -359,400 1,181,118 20,368,524 1,996,797 20,608 4-1محمل للسنة 

)42,799,787(-)535,450()4,551,387()28,749,584()8,963,366(-استبعادات

الرصيد كما في 31 
184,125,139 -2,077,106 16,643,154 149,259,045 13,013,236 3,132,598 ديسمبر 2024

29,885,392 -313,936 1,307,622 16,607,239 11,635,645 20,950 4-1محمل للسنة

--)2,970(110 2,860 -تحويلات

)5,042,175(--)1,298,892()1,307,207()2,436,076(-استبعادات

الرصيد كما في 31 
208,968,356 2,391,042 16,648,914 164,559,187 22,215,665 3,153,548 ديسمبر 2025

صافي القيمة 
الدفترية:

كما في 31 ديسمبر 
2025 4,135,174 1,524,617 333,105,243 41,825,451 3,111,521 487,515 71,097,878 455,287,399

كما في 31 ديسمبر 
2024 4,135,174 1,713,650 12,237,360 50,867,138 1,413,306 801,451 296,235,343 367,403,422

4-1  تم توزيع مصاريف الاستهلاك كما يلي: 

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
2612,445,09919,639,986تكاليف تشغيلية

2717,440,2934,286,461مصاريف عمومية وإدارية
29,885,39223,926,447الإجمالي 

3.  السياسات المحاسبية الجوهرية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

5.  موجودات غير ملموسة و شهرة

برامجإيضاح

علامة تجارية 
لشركة شبكة 
مباشر المالية

علاقات 
العملاء

الشهرة
)إيضاح 2-5(

أعمال 
رأسمالية قيد 

الإجماليالتنفيذ
التكلفة:

789,769,973 50,386,072 65,517,363 34,714,306 12,859,708 626,292,524 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2023
94,604,718 24,827,584 ---69,777,134 إضافات 

884,374,691 75,213,656 65,517,363 34,714,306 12,859,708 696,069,658 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024 
95,257,533 28,534,597 ---66,722,936 إضافات 
-)1,098,068(---1,098,068 تحويلات

979,632,224 102,650,185 65,517,363 34,714,306 12,859,708 763,890,662 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2025
الإطفاء المتراكم:

412,325,409 ----412,325,409 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2023
49,964,686 --3,425,585 1,630,161 44,908,940 5-1محمل للسنة

462,290,095 --3,425,585 1,630,161 457,234,349 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2024 
50,879,921 --2,078,700 989,208 47,812,013 5-1محمل للسنة

513,170,016 --5,504,285 2,619,369 505,046,362 الرصيد كما في 31 ديسمبر 2025
صافي القيمة الدفترية كما في 31 

466,462,208 102,650,185 65,517,363 29,210,021 10,240,339 258,844,300 ديسمبر 2025

صافي القيمة الدفترية كما في 31 
422,084,596 75,213,656 65,517,363 31,288,721 11,229,547 238,835,309 ديسمبر 2024 

5-1  تم توزيع مصروف الإطفاء كما يلي:

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
46,940,060 2647,142,678تكاليف تشغيلية

3,024,626 273,737,243مصاريف عمومية وإدارية
49,964,686 50,879,921الإجمالي 

5-2  الشهرة
ترجــع الشــهرة إلــى معاملــة الاســتحواذ علــى شــركة شــبكة مباشــر الماليــة. 

لغــرض اختبــار الانخفــاض فــي القيمــة، يتــم تجميــع الموجــودات معــاًً 
فــي أصغــر مجموعــة مــن الموجــودات التــي تــدر تدفقــات نقديــة مــن 

الاســتخدام المســتمر والتــي تكــون مســتقلة إلــى حــد كبيــر عــن التدفقــات 
النقديــة الــواردة للموجــودات الأخــرى أو الوحــدات المــدرة للنقــد. كمــا فــي 

31 ديســمبر 2025، تــم اعتبــار المبلــغ القابــل للاســترداد لشــركة شــبكة 
مباشــر الماليــة والموجــودات غيــر الملموســة التــي تــم تحديدهــا حديثًًــا مــن 

اســتحواذ شــركة شــبكة مباشــر المالية على علاقة العملاء وعلامة شــركة 
شــبكة مباشــر الماليــة التجاريــة كمجموعــة واحــدة مــن الوحــدات المــدرة 

للنقــد التــي تــم تحديدهــا بنــاءًً علــى حســابات القيمــة قيــد الاســتخدام والتــي 
تتطلــب اســتخدام الافتراضــات. تســتخدم عمليــات الاحتســاب توقعــات 

التدفقــات النقديــة علــى أســاس الموازنــات الماليــة والتوقعــات المعتمــدة 
مــن قبــل الإدارة بحيــث تغطــي فتــرة خمــس ســنوات. تــم اســتقراء 

التدفقــات النقديــة بعــد فتــرة الخمــس ســنوات باســتخدام معــدل النمــو 
التقديــري المذكــور أدنــاه. كان معــدل النمــو هــذا متوافقًًــا مــع التوقعــات 

المدرجــة فــي التقاريــر القطاعيــة الخاصــة بالمجــال التــي تعمــل فيهــا 
مجموعــة الوحــدات المــدرة للنقــد. كان حســاب القيمــة فــي الاســتخدام 

أكثــر حساســية للافتراضــات المتعلقــة بمعــدل الخصــم. 

شــملت الافتراضــات الرئيســية التــي تقــوم عليهــا التوقعــات معــدل خصــم 
بنســبة %12 )2024: %12(.

معدل الخصم
معــدل الخصــم هــو تقديــر لمتوســط التكلفــة المرجحــة لــرأس المــال كمــا 

فــي 31 ديســمبر 2025 بنــاءًً علــى أســعار الســوق المعدلــة لتعكــس تقديــر 
الإدارة للمخاطــر المحــددة المتعلقــة بعمليــات الوحــدة المــدرة للنقــد.

تحليل الحساسية
كمــا فــي 31 ديســمبر 2025، نظــرت إدارة المجموعــة فــي التغييــرات 

المحتملــة المعقولــة للافتراضــات الرئيســية وقيمتهــا ولــم تحــدد أي حــالات 
يمكــن أن تتســبب فــي تجــاوز القيمــة الدفتريــة لمجموعــة الوحــدات المــدرة 

للنقــد بمــا فــي ذلــك الشــهرة لمبلغهــا القابــل للاســترداد.

6.  استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاًً لطريقة حقوق الملكية 

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
360,205,674346,012,633 6-1استثمار في شركة تداول العقارية

40,962,55853,781,083 6-2استثمار في شركة سوق الكربون الطوعي الإقليمية
149,365,484151,459,609 6-3استثمار في شركة بورصة الخليج التجارية المحدودة 

550,533,716551,253,325 الإجمالي

6-1  الاستثمار في شركة تداول العقارية 
يمثــل هــذا البنــد حصــة المجموعــة مــن الاســتثمار فــي شــركة تــداول العقاريــة، وهــي شــركة تأسســت فــي المملكــة العربيــة الســعودية. كمــا فــي 31 

ديســمبر 2025، تمتلــك المجموعــة نســبة 33.12٪ مــن رأس مــال شــركة تــداول العقاريــة )31 ديســمبر 2024: 33.12٪(. تتمثــل الأنشــطة الرئيســية 
لهــذه الشــركة الزميلــة فــي تطويــر بــرج مكاتــب تجــاري فــي مركــز الملــك عبــد الله المالــي بالريــاض حيــث يكــون المقــر الرئيســي للمجموعــة. اعترفــت 

المجموعــة بحصتهــا فــي النتائــج للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، بنــاءًً علــى المســودة المتاحــة للقوائــم الماليــة لشــركة تــداول العقاريــة فــي 
وقــت إصــدار القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة. 

فيمــا يلــي بيــان حركــة القيمــة الدفتريــة للاســتثمار:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
346,012,633359,701,941 الرصيد كما في 1 يناير

)13,689,308(3314,193,041-1الحصة في النتائج، صافي 
360,205,674346,012,633الرصيد في نهاية السنة

5.  موجودات غير ملموسة و شهرة )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

يُُلخــص الجــدول التالــي المعلومــات الماليــة للشــركة الزميلــة كمــا هــي مدرجــة فــي حســابات الإدارة:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

قائمة المركز المالي الملخصة
309,936,920191,153,617إجمالي الموجودات المتداولة

2,238,545,6462,280,165,052إجمالي الموجودات غير المتداولة
)162,669,648()204,685,305(إجمالي المطلوبات المتداولة

)1,204,923,106()1,206,220,807(إجمالي المطلوبات غير المتداولة
1,137,576,4541,103,725,915صافي الموجودات )%100(

376,765,322365,554,023حصة المجموعة في حقوق الملكية - %33.12
)19,541,390()16,559,648(تعديلات المحاسبة التراكمية لحقوق الملكية 

360,205,674346,012,633القيمة الدفترية لاستثمار المجموعة

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2025

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2024

قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الملخصة 
218,471,111216,792,211إجمالي الإيرادات 

)8,195,094(33,887,209صافي الربح / )الخسارة( وإجمالي الدخل الشامل / )الخسارة( للسنة
)10,975,093(2,969,597المحاسبة وفقاً لطريقة حقوق الملكية والتعديلات المرتبطة بها

)13,689,308(14,193,041حصة المجموعة في النتائج، صافي التعديلات

6-2  الاستثمار في شركة سوق الكربون الطوعي 
الإقليمية

يتمثــل ذلــك حصــة المجموعــة مــن الاســتثمار فــي شــركة ســوق الكربــون 
الطوعــي الإقليميــة، وهــي شــركة تأسســت فــي المملكــة العربيــة 

الســعودية فــي 25 أكتوبــر 2022. تشــمل الأنشــطة الرئيســية لهــذه 
الشــركة الزميلــة تقديــم التوجيــه والمــوارد لدعــم الأعمــال والصناعــات 

فــي المنطقــة حيــث تلعــب دورهــا فــي الانتقــال العالمــي إلــى الصفريــة 
الصافيــة، ممــا يضمــن أن مشــتريات ائتمــان الكربــون تتجــاوز التخفيضــات 

الهادفــة للانبعاثــات فــي سلاســل القيمــة. تبلــغ قيمــة رأســمال شــركة 

ســوق الكربــون الطوعــي الإقليميــة 500 مليــون & )رأس المــال المدفــوع 
2025: 400 مليــون &، 2024؛ 400 مليــون &(، حيــث يحتفــظ صنــدوق 

الاســتثمارات العامــة بمــا نســبته 80% مــن الحصــة، وتحتفــظ المجموعــة 
بنســبة 20%. يقــع المقــر الرئيســي لشــركة ســوق الكربــون الطوعــي 

الإقليميــة فــي الريــاض، المملكــة العربيــة الســعودية.

اعترفــت المجموعــة بحصتهــا فــي النتائــج للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 
2025، بنــاءًً علــى المســودة المتاحــة للقوائــم الماليــة لشــركة ســوق 

الكربــون الطوعــي الإقليميــة فــي وقــت إصــدار القوائــم الماليــة الموحــدة 
للمجموعــة. 

فيمــا يلــي بيــان حركــة القيمــة الدفتريــة للاســتثمار:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
53,781,08323,837,805 الرصيد كما في 1 يناير
45,000,000-استثمارات خلال السنة

)15,056,722()12,818,525(33-1الحصة في النتائج، صافي 
40,962,55853,781,083 الرصيد في نهاية السنة

يُُلخــص الجــدول التالــي المعلومــات الماليــة للشــركة الزميلــة كمــا هــي مدرجــة فــي حســابات الإدارة:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

قائمة المركز المالي الملخصة
275,758,627390,930,854 إجمالي الموجودات 
)122,025,441()70,945,837(إجمالي المطلوبات 

204,812,790268,905,413 صافي الموجودات )%100(
40,962,55853,781,083 حصة المجموعة في حقوق الملكية - %20

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2025

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2024

قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الملخصة 
27,368,804105,596,535 إجمالي الإيرادات 

)69,481,183()56,066,477(صافي الخسارة وإجمالي الخسارة الشاملة للسنة
)1,160,485()1,605,230(تعديلات أخرى

)15,056,722()12,818,525(حصة المجموعة في النتائج، صافي التعديلات

6-3  الاستثمار في شركة بورصة الخليج التجارية المحدودة
يمثــل هــذا الاســتثمار اســتثمار المجموعــة فــي شــركة بورصــة الخليــج التجاريــة المحــدودة، وهــي شــركة تأسســت فــي برمــودا بتاريــخ 21 أبريــل 2005. 

وتتضمــن الأنشــطة الرئيســية لهــذا المشــروع المشــترك توفيــر ســوق ماليــة إلكترونيــة لتســهيل التــداول والمقاصــة والتســوية لمجموعــة مــن الأدوات 
الماليــة المتعلقــة بالطاقــة. كمــا تقــدم مجموعــة مــن الخدمــات المســاندة المشــابهة لتلــك التــي تقدمهــا البورصــات الماليــة الأخــرى، بهــدف تعزيــز تطويــر 

الســوق. يبلــغ رأس المــال المدفــوع لشــركة بورصــة الخليــج التجاريــة المحــدودة حوالــي 328 مليــون &، حيــث تمتلــك المجموعــة نســبة 32.6% مــن 
الأســهم، بينمــا تملكهــا بشــكل رئيســي بورصــة نيويــورك التجاريــة، وهــي شــركة تأسســت فــي ولايــة ديلاويــر، الولايــات المتحــدة الأمريكيــة؛ وشــركة إيجــل 

كوموديتيــز المحــدودة، وهــي شــركة ذات مســؤولية محــدودة تأسســت فــي جيرســي؛ وشــركة تطويــر دبــي ذات المســؤولية المحــدودة، وهــي شــركة ذات 
مســؤولية محــدودة تأسســت فــي دبــي، الإمــارات العربيــة المتحــدة. ويقــع المقــر الرئيســي لشــركة بورصــة الخليــج التجاريــة المحــدودة فــي برمــودا.

اعترفــت المجموعــة بحصتهــا فــي النتائــج للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، بنــاءًً علــى المســودة المتاحــة للقوائــم الماليــة لشــركة بورصــة الخليــج 
التجاريــة المحــدودة فــي وقــت إصــدار القوائــم الماليــة الموحــدة للمجموعــة. 

6.  استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية )تتمة( 6.  استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

فيمــا يلــي بيــان حركــة القيمــة الدفتريــة للاســتثمار:

إيضاح
31 ديسمبر

2025

من 26 يونيو 
حتى 31 ديسمبر 

2024
-151,459,609 الرصيد كما في 1 يناير

106,887,391-استثمار تم بتاريخ 26 يونيو 2024
45,549,626-17مطلوبات مشتقة 

)977,408()2,094,125(33-1الحصة في النتائج، صافي
149,365,484151,459,609 الرصيد في نهاية السنة 

يُُلخــص الجــدول التالــي المعلومــات الماليــة لشــركة بورصــة الخليــج التجاريــة المحــدودة كمــا هــي مدرجــة فــي حســابات الإدارة:

إيضاح
31 ديسمبر

2025

من 26 يونيو 
حتى 31 ديسمبر 

2024
قائمة المركز المالي الملخصة

169,773,960169,616,269 إجمالي الموجودات التي تشمل الموجودات غير الملموسة القابلة للتمييز 
)5,713,864()12,295,251(إجمالي المطلوبات 

157,478,709163,902,405 صافي الموجودات )%100(
51,338,05953,432,184 حصة المجموعة في حقوق الملكية - %32.6

45,549,62645,549,626 17مطلوبات مشتقة 
52,477,79952,477,799 شهرة 

149,365,484151,459,609 القيمة الدفترية لاستثمار المجموعة

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2025

من 26 يونيو 
حتى 31 ديسمبر

2024
قائمة الربح أو الخسارة والدخل الشامل الآخر الملخصة 

36,702,97513,549,010 إجمالي الإيرادات 
4,334,2652,476,816 صافي الربح وإجمالي الدخل الشامل للسنة 

)1,784,850()3,569,700(أثر إطفاء الموجودات غير الملموسة المحددة عند الاستحواذ
)977,408()2,094,125(حصة المجموعة في النتائج، صافي التعديلات

7.  موجودات حق الاستخدام

إيضاح
31 ديسمبر 

2025
31 ديسمبر

2024
169,012,937217,360,938 الرصيد كما في 1 يناير 

1,688,562 69,763,231 14إضافات
)50,036,560()51,435,882(7-1استهلاك للسنة

187,340,286169,012,940 الرصيد في نهاية السنة

7-1  تم توزيع الاستهلاك على النحو التالي:

إيضاح

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2025

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2024

4,185,839 11,679,873تكاليف تشغيلية
2,961,313 23,359,746مصاريف عمومية وإدارية

42,889,408 716,396,263-2تكلفة عائدة مباشرة إلى الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ ضمن الممتلكات والمعدات 
50,036,560 51,435,882الإجمالي 

7-2  فــي 1 مــارس 2023، وقعــت المجموعــة اتفاقيــة إيجــار للمقــر الرئيســي الجديــد مــع شــركة تــداول العقاريــة )شــركة زميلــة(. تبلــغ مــدة الإيجــار 
الأوليــة خمــس ســنوات وهــي قابلــة للتجديــد وفقًًــا لأحــكام وشــروط الاتفاقيــة. قامــت المجموعــة بتنفيــذ أعمــال التجهيــز فــي مبانــي المكاتــب لجعلهــا 

جاهــزة للاســتخدام المقصــود. وبنــاء علــى ذلــك، تعتبــر المجموعــة تكاليــف الاســتهلاك والتمويــل تكاليــف تعــزى مباشــرة إلــى جعــل مبانــي المكاتــب فــي 
حالــة ضروريــة لتكــون قــادرة علــى العمــل بالطريقــة التــي تنويهــا إدارة المجموعــة. خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، تــم الانتهــاء مــن أعمــال 

التجهيــز، وتعتبــر الإدارة أن مبانــي المكاتــب جاهــزة للاســتخدام المقصــود. 

8.  استثمارات

فيمــا يلــي ملخــص لمحافــظ الاســتثمار فــي الأوراق الماليــة:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
غير متداولة

172,392,867 8172,913,458-1استثمارات بالتكلفة المطفأة 
-898,085,241-2استثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

270,998,699 172,392,867
متداولة

218,684,858 -8-1استثمارات بالتكلفة المطفأة 
983,626,687 8387,924,320-2استثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

387,924,3201,202,311,545

6.  استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

8-1  استثمارات بالتكلفة المطفأة 
تتمثــل فــي اســتثمار فــي صكــوك مصــدرة مــن قبــل أطــراف أخــرى فــي المملكــة العربيــة الســعودية ذات تصنيــف ائتمانــي جيــد. تحمــل الصكــوك متوســط 

عمولــة بمعــدل 5.25% ســنوياًً كمــا فــي 31 ديســمبر 2025 )2024: 4.06%(. وفيمــا يلــي تفاصيــل هــذه الاســتثمارات:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

)A3 55,814,13555,934,646 بنك البلاد )التصنيف الائتماني
)A1 62,234,63961,985,793 صكوك الحكومة السعودية )15-03-2022 -التصنيف الائتماني
)A1 54,872,36954,472,428 صكوك الحكومة السعودية )15-02-2020 - التصنيف الائتماني
)A1 218,686,018-صكوك الحكومة السعودية )07-07-2018 - التصنيف الائتماني

)1,160()7,685(خسارة انخفاض في قيمة الاستثمارات بالتكلفة المطفأة )إيضاح 1-1-8(
172,913,458391,077,725 الإجمالي

8-1-1 فيما يلي ملخص بالحركة في خسائر الائتمان المتوقعة للاستثمارات بالتكلفة المطفأة:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

1,1601,652الرصيد كما في 1 يناير 
)492(6,525المحمل / )رد( للسنة )إيضاح 28(

7,6851,160الرصيد في نهاية السنة

فيمــا يلــي تفاصيــل الاســتثمارات المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة: 

31 ديسمبر 2025

تاريخ الاستحقاق
القيمة 

التصنيفالأسمية الوصف
الموجودات غير المتداولة1555,000,000 إبريل 2031بنك البلاد بالريال السعودي من الفئة 2

الموجودات غير المتداولة1768,400,000 مارس 2037صكوك الحكومة السعودية - & )2022-03-15(

الموجودات غير المتداولة2461,561,000 فبراير 2035صكوك الحكومة السعودية - & )2020-02-15( 

31 ديسمبر 2024

تاريخ الاستحقاق
القيمة 

التصنيفالأسمية الوصف
الموجودات غير المتداولة1555,000,000 إبريل 2031بنك البلاد بالريال السعودي من الفئة 2

الموجودات غير المتداولة1768,400,000 مارس 2037صكوك الحكومة السعودية - & )2022-03-15(

الموجودات غير المتداولة2461,561,000 فبراير 2035صكوك الحكومة السعودية - & )2020-02-15( 

الموجودات المتداولة25219,110,000 يوليو 2025صكوك الحكومة السعودية - & )2018-07-07(

8-2  الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
يمثــل هــذا البنــد اســتثمارات فــي وحــدات صناديــق اســتثمار مشــتركة وصكــوك الشــريحة الأولــى مســجلة فــي المملكــة العربيــة الســعودية. إن التكلفــة 

والقيمــة العادلــة للاســتثمارات المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة هــي كمــا يلــي:

31 ديسمبر 2024 31 ديسمبر 2025 

القيمة العادلةالتكلفةالقيمة العادلةالتكلفة
371,843,831387,924,320216,075,850236,501,373استثمارات في صناديق أسواق النقد

--97,000,00098,085,241استثمارات في صكوك الشريحة الأولى

تاريخ 31 ديسمبر 2025
الاستحقاق

القيمة 
التصنيفالأسمية الوصف

)A3 الموجودات غير المتداولة30,000,000دائمصكوك ايه ان بي ايه تي 1 الإصدار الأول )03-02-2025تصنيف ائتماني
)A1 الموجودات غير المتداولة67,000,000دائمصكوك ساب ايه تي 1 – 2025 )25-07-2025 تصنيف ائتماني

9.  ذمم مدينة

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
ذمم مدينة تجارية 

22,026,854 29,621,018 33-2   - أطراف ذات علاقة
102,391,963 90,664,551    - أخرى

124,418,817 120,285,569 35.3الإجمالي الفرعي
)25,507,114()28,577,865(9-1ناقصًا: مخصص خسائر الائتمان المتوقعة

98,911,703 91,707,704 الإجمالي

الأرصــدة مســتحقة القبــض هــي أرصــدة لا يترتــب عليهــا عمولــة وتتــراوح مــدة ســدادها بيــن الســداد المباشــر وثلاثيــن يومًًــا.

9-1  فيما يلي ملخص الحركة في مخصص خسائر الائتمان المتوقعة:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
25,507,11442,366,363الرصيد كما في 1 يناير 

)20,275,820(-قرار التحكيم
3,416,571 283,070,751محمل للسنة

3528,577,86525,507,114-3الرصيد في نهاية السنة

8.  استثمارات )تتمة( 8.  استثمارات )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

10.  دفعات و مبالغ مدفوعة مقدماًً و موجودات أخرى

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
77,500,000-10-1دفعة مقابل شراء عقار

10,524,2709,270,844 مصاريف تأمين مدفوعة مقدماً 
26,641,07220,893,732 دفعات مقدمة لموردين

14,526,589-10-2مبالغ مستحقة الاستلام من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك
16,577,91610,832,124 إيرادات تشغيلية مستحقة 

8,378,1957,104,899 سلف موظفين
122,63811,122,442 ضريبة قيمة مضافة، صافي

1013,357,86910,889,523-3ذمم مدينة أخرى
75,601,960162,140,153 الإجمالي

10-1  يمثــل هــذا البنــد ســلفة مدفوعــة إلــى البنــك المركــزي الســعودي كدفعــة جزئيــة لشــراء جــزء مــن عقــار فــي منطقــة الملــك عبــد الله الماليــة، 
الريــاض، المملكــة العربيــة الســعودية. خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، وبموافقــة متبادلــة مــن الطرفيــن، تــم إلغــاء الاتفاقيــة وتــم رد 

الدفعــة المقدمــة إلــى المجموعــة مــن قبــل البنــك المركــزي الســعودي.

10-2  تتعلــق الذمــم المدينــة مــن هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك بالــزكاة المدفوعــة علــى الاســتثمارات المؤهلــة وفقًًــا للقــرار الــوزاري رقــم 2218 
بتاريــخ 1440/7/7هـــ )الموافــق 2019/03/14( فــي الصكــوك الحكوميــة. قدمــت المجموعــة طلــب اســترداد المبلــغ الــذي تمــت تســويته فــي ســنة 2023 

والذي تمت تســويته خلال الســنة. 

10-3  الأرصــدة مســتحقة القبــض هــي أرصــدة لا يترتــب عليهــا عمولــة وتتــراوح مــدة ســدادها بيــن الســداد المباشــر وتســعين يومًًــا.

11.  مقاصة الموجودات المالية للأعضاء

إيضاح الموجودات المالية بالتكلفة المطفأة:
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
1,010,696,139 11404,191,247-1ودائع لدى البنك المركزي السعودي

3,398,627,370 113,397,379,864-2استثمار في سندات البنك المركزي السعودي
3,801,571,111 4,409,323,509

11-1  ودائع لدى البنك المركزي السعودي:
تتمثــل فــي الضمــان النقــدي المســتلم مــن المشــاركين فــي المقاصــة علــى شــكل هامــش أولــي وهامــش تغييــر وتمــويلات التعثــر لأســواق الأســهم 

والأدوات المشــتقة. يتــم اكتســاب العمولــة علــى هــذه الودائــع بأســعار الســوق الســائدة التــي يقدمهــا البنــك المركــزي الســعودي، وتضــاف حصــة أعضــاء 
المقاصــة مــن العمولــة المكتســبة إلــى حســابات الضمانــات الخاصــة بهــم. وهــذه الأمــوال غيــر متاحــة الاســتخدام فــي عمليــات المجموعــة.

	
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
347,329,402942,834,576ودائع لدى البنك المركزي السعودي - متعلقة بأسواق الأسهم

56,861,84567,861,563ودائع لدى البنك المركزي السعودي - متعلقة بأسواق الأدوات المشتقة
404,191,2471,010,696,139

11-2 	استثمار في سندات البنك المركزي السعودي:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
3,398,627,370 113,397,379,864-2-1استثمار في سندات البنك المركزي السعودي

11-2-1  يمثــل هــذا البنــد الاســتثمار فــي ســندات البنــك المركــزي الســعودي مــن ودائــع مســتلمة مــن المشــاركين فــي المقاصــة علــى شــكل هامــش 
أولــي وهامــش تغييــر وتمــويلات التعثــر لأســواق الأســهم والأدوات المشــتقة. يتــم اكتســاب العمولــة علــى هــذه الســندات بأســعار الســوق الســائدة التــي 
يقدمهــا البنــك المركــزي الســعودي، وتضــاف حصــة أعضــاء المقاصــة مــن العمولــة المكتســبة إلــى حســابات الضمانــات الخاصــة بهــم. وهــذه الأمــوال غيــر 

متاحــة الاســتخدام فــي عمليــات المجموعــة. 

كمــا فــي تاريــخ التقريــر، يتــم تقييــم جميــع الودائــع لــدى البنــك المركــزي الســعودي وســندات البنــك المركــزي الســعودي علــى أنهــا ذات مخاطــر ائتمانيــة 
منخفضــة حيــث يتــم وضعهــا / إصدارهــا مــن قبــل المؤسســات الماليــة الســيادية الحكوميــة ولــم يكــن هنــاك تاريــخ مــن التعثــر عــن الســداد مــع أي مــن 

ودائــع المجموعــة واســتثماراتها فــي الســندات. ولذلــك، فــإن احتماليــة التعثــر تســتند إلــى العوامــل المســتقبلية وأي خســائر تنتــج عــن التعثــر لا تــكاد تذكــر.

12.  ودائع لأجل 

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

2,248,191,0041,234,207,295الودائع لأجل ذات فترات استحقاق أصلية تزيد عن ثلاثة أشهر وأقل من سنة في تاريخ الاستحواذ

12-1  يتــم أيضــا الحصــول علــى عمولــة علــى هــذه الودائــع لأجــل وفقــا لأســعار الســوق الســائدة. هــذه الودائــع لأجــل متوافقــة مــع أحــكام الشــريعة 
الإسلامية.

13.  النقد وما في حكمه

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
69,741,121 1385,840,053-1نقد لدى البنوك 

16,500,000 1316,500,000-2وديعة لدى البنك المركزي السعودي 
265,942,825 -13-3الودائع لأجل ذات آجال استحقاق أصلية تساوي أو أقل من ثلاثة أشهر من تاريخ الاقتناء. 

102,340,053 352,183,946

13-1  يتــم الحصــول علــى العمولــة علــى النقــد المــودع فــي البنــك وفقًًــا لأســعار الســوق الســائدة. 

13-2  هــذه الودائــع لــدى البنــك المركــزي الســعودي لهــا اســتحقاق أصلــي أقــل مــن ثلاثــة أشــهر ويتــم الحصــول علــى عمولــة عليهــا. وهــذه الودائــع غيــر 
متاحــة الاســتخدام فــي عمليــات المجموعــة. 

13-3  يتــم إيــداع هــذه الودائــع لأجــل لــدى مؤسســات ماليــة فــي المملكــة العربيــة الســعودية بآجــال اســتحقاق أصليــة تقــل عــن ثلاثــة أشــهر. يتــم أيضــا 
الحصــول علــى عمولــة علــى هــذه الودائــع لأجــل وفقــا لأســعار الســوق الســائدة. هــذه الودائــع لأجــل متوافقــة مــع أحــكام الشــريعة الإسلاميــة.

﻿

11.  مقاصة الموجودات المالية للأعضاء )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

14.  التزامات عقود الإيجار
يمثــل مبلــغ التزامــات عقــود الإيجــار للمكاتــب المؤجــرة للمجموعــة. فيمــا يلــي بيــان القيمــة الدفتريــة لالتزامــات عقــود الإيجــار والحركــة خلال الســنة: 

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
157,036,974202,256,755 الرصيد كما في 1 يناير 

1,688,562 69,763,231 7توقيع عقود إيجار جديدة
11,518,116 11,291,327 14-1تكلفة تمويل

)58,426,459( )69,396,720(مبالغ مسددة
168,694,812157,036,974 الرصيد في نهاية السنة 

111,867,761108,233,697 غير متداولة 
56,827,05148,803,277 متداولة 
168,694,812157,036,974 الإجمالي

14-1  تم توزيع تكلفة التمويل كما يلي:

إيضاح

للسنة المنتهية 
في 

31 ديسمبر
2025

للسنة المنتهية 
في

31 ديسمبر
2024

73,471,15611,518,116-2يتم رسملة تكاليف التمويل مباشرة في الأعمال الرأسمالية قيد التنفيذ ضمن الممتلكات والمعدات 

-307,820,171مصروف تكاليف تمويل
11,518,116 11,291,327الإجمالي

15.  منافع نهاية الخدمة للموظفين 
فيمــا يلــي بيــان حركــة منافــع نهايــة الخدمــة للموظفيــن:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
101,309,48998,708,089 الرصيد كما في 1 يناير 

12,846,06010,264,530 تكلفة خدمة حالية
5,270,7714,521,655 30تكلفة تمويل

18,116,83114,786,185 مبلغ مثبت في الربح أو الخسارة
)1,328,072(12,414,847 خسارة / )مكسب( من إعادة القياس المثبتة في الدخل الشامل الآخر

)10,856,713()6,122,641(منافع مدفوعة خلال السنة
125,718,526101,309,489 الرصيد في نهاية السنة

15-1  فيما يلي تحليل خسارة / )مكسب( المثبتة في الدخل الشامل الآخر للسنة:

31 ديسمبر 
2025

31 ديسمبر 
2024

)6,063,060(8,850,567أثر التغيرات في الافتراضات المالية
3,564,2804,734,988أثر التسوية على أساس الخبرة

)1,328,072(12,414,847خسارة / )مكسب( من إعادة القياس المثبتة في الدخل الشامل الآخر

15-2  الافتراضات الإكتوارية الرئيسية

الافتراضات الديموغرافية
31 ديسمبر 

2025
31 ديسمبر 

2024
5.70%4.80%معدل الخصم 

5.00%5.00%الزيادة المستقبلية في الرواتب
18% 18%دوران الموظفين

AM80-100%AM80-100%معدل الوفيات
58 - 65 سنة58 - 65 سنةسن التقاعد

معدل الخصم 
ينبغــي تحديــد معــدل الخصــم بالرجــوع إلــى عائــدات الســوق فــي نهايــة 

فتــرة التقريــر حــول ســندات الشــركات عاليــة الجــودة )أو فــي البلــدان التــي 
لا توجــد فيهــا ســوق عميقــة لتلــك الســندات، الســندات الحكوميــة( لعملــة 

ومــدة تتســق مــع العملــة والفتــرة المقــدرة لالتزامــات منافــع مــا بعــد 
التوظيــف. اســتخدمت الشــركة عوائــد الســندات الحكوميــة فــي المملكــة 

العربيــة الســعودية.

الزيادة في الرواتب
فيمــا يتعلــق بالاتجــاه الســابق، مــن المفتــرض أن الرواتــب ســتزيد بمعــدل 

مركــب وهــو 5% ســنويا علــى المــدى الطويــل.

دوران الموظفين
افترضــت الإدارة معــدلات الســحب "العاليــة" مــن حيــث العمــر. كان 

مــن المفتــرض أنــه مــن بيــن الموظفيــن الذيــن ســيتوقفون عــن العمــل 
خلال العــام، بــخلاف التقاعــد العــادي أو الوفــاة ، فنســبة 90٪ منهــم 

ســيتوقفون بســبب الاســتقالة و10٪ بســبب الإنهــاء مــن قبــل المجموعــة.

15-3  تواريخ استحقاق مطلوبات المنافع المحددة

31 ديسمبر 
2025

31 ديسمبر 
2024

5.035.19المتوسط المرجح للفترة )بالسنوات(
توزيع مدفوعات المنافع

المبالغعدد السنوات
113,685,25811,409,779
210,555,2146,637,574
39,165,6429,198,522
46,229,5267,902,028
56,015,5145,196,692

10-6151,848,362133,575,568
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

15-4  تحليل الحساسية
إن التغيــرات المحتملــة بصــورة معقولــة فــي أحــد الافتراضــات الاكتواريــة ذات العلاقــة، مــع بقــاء كافــة الافتراضــات الأخــرى ثابتــة، كان مــن المفتــرض أن 

يكــون مبلــغ التــزام المنافــع المحــددة كمــا يلــي:

31 ديسمبر 312024 ديسمبر 2025

نقصزيادةنقصزيادة
107,315,989128,198,74289,944,744106,369,027معدل الخصم )الحركة بواقع %1(

128,646,893106,761,318106,811,60989,437,480الزيادة المستقبلية في الرواتب )التغير بواقع %1(
116,255,073118,136,504100,875,042101,777,603معدل الدوران )التغير بواقع %10(

117,142,046117,167,497101,317,507101,301,436معدل الوفيات )الحركة بواقع %10(

15-5  المخاطر المتعلقة ببرنامج المنافع المحددة 

مخاطر طول العمر 
تنشــأ هــذه المخاطــر عندمــا يكــون العمــر الفعلــي للمتقاعديــن أطــول مــن المتوقــع. تقــاس هــذه المخاطــر المتعلقــة بفئــة المتقاعديــن بأكملهــا علــى 

مســتوى البرنامــج. 

مخاطر الزيادة في الرواتب
إن النــوع الأكثــر شــيوعًًا لمنافــع التقاعــد هــو النــوع الــذي يتــم فيــه ربــط المنافــع بالراتــب الأخيــر. وتنشــأ المخاطــر عندمــا تكــون الزيــادة الفعليــة فــي الرواتــب 

أعلــى مــن المتوقــع وبالتالــي تؤثــر علــى الالتــزام. 

16.  خيار بيع حصة غير مسيطرة
استحوذت المجموعة، من خلال شركتها التابعة وامض، على 51٪ من رأس المال المصدر لشركة شبكة مباشر المالية وهي تحمل حقوق تصويت 
كاملة في 7 مايو 2023. تمنح اتفاقية المساهمين واتفاقية خيار الشراء أصحاب الحصص غير المسيطرة في شركة شبكة مباشر المالية حقًًا غير 
قابل للإلغاء وغير مشروط لممارسة خيارات الشراء الخاصة بهم فيما يتعلق بالحصة غير المسيطرة المحتفظ بها في شركة شبكة مباشر المالية 

)49٪ من رأس المال المصدر( مقابل عوض نقدي 220.5 مليون & عن طريق إصدار إشعار البيع. 

خلال الســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، تــم إلغــاء خيــارات البيــع غيــر المســيطرة هــذه حيــث اســتحوذت المجموعــة علــى 49% المتبقيــة مــن أســهم 
شــركة شــبكة مباشــر الماليــة وتــم تســجيل حصــة غيــر مســيطرة ناتجــة عــن الشــركات التابعــة لشــركة شــبكة مباشــر الماليــة )راجــع إيضــاح 1 للمزيــد مــن 

التفاصيل(.
فيمــا يلــي حركــة الالتــزام المالــي خلال الســنة:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

175,363,779 187,332,006الرصيد كما في 1 يناير 
11,968,227 1,050,825التغير في التزام خيار بيع حصة غير مسيطرة

-)188,382,831(إلغاء خيار بيع حصة غير مسيطرة 
187,332,006 -الرصيد في نهاية السنة

17.  التزام أداة مشتقة 
اســتحوذت المجموعــة، مــن خلال شــركتها التابعــة شــركة تــداول للاســتثمار 

القابضــة، علــى 32.6٪ مــن رأس المــال المُُصــدر لشــركة بورصــة الخليــج 
التجاريــة المحــدودة بتاريــخ 26 يونيــو 2024. تمنــح اتفاقيــة المســاهمين 

بعــض حاملــي الأســهم الحالييــن فــي شــركة بورصــة الخليــج التجاريــة 
المحــدودة حقًًــا غيــر قابــل للإلغــاء وغيــر مشــروط لممارســة خيــارات البيــع 

الخاصــة بهــم فيمــا يتعلــق بحصصهــم المملوكــة فــي شــركة بورصــة 
الخليــج التجاريــة المحــدودة )مــا مجموعــه 59.8٪ مــن رأس المــال المُُصــدر 

بيــن ثلاثــة أطــراف( بالقيمــة العادلــة لأســهمهم، مــن خلال إصــدار إشــعار 
بيــع خلال فتــرة ممارســة خيــار البيــع. فيمــا يلــي توزيــع حصــص المســاهمين 

المعنييــن بعــد الاســتحواذ وفتــرات ممارســة خياراتهــم:

فترة الممارسةنسبة الملكيةالجهة
بين الموعد السنوي الرابع والعاشر لتاريخ المعاملة32.6%بورصة نيويورك التجارية

بين الموعد السنوي العاشر والخامس عشر لتاريخ المعاملة23.1%شركة إيجل كوموديتيز المحدودة
بين الموعد السنوي الرابع والعاشر لتاريخ المعاملة4.1%شركة تطوير دبي ذ.م.م )"تطوير"(

وقــد اعترفــت المجموعــة بالتزامــات خيــار البيــع المذكــورة أعلاه وســجلتها 
بالقيمــة العادلــة البالغــة 45.5 مليــون & مقابــل إضافــة إلــى قيمــة 

الاســتثمار فــي شــركة بورصــة الخليــج التجاريــة. وفــي كل تاريــخ تقريــر، يتــم 
إثبــات التغيــر فــي القيمــة العادلــة للمطلوبــات غيــر المتداولــة الناتجــة عــن 

خيــارات البيــع فــي الربــح أو الخســارة.

كمــا دخلــت المجموعــة فــي اتفاقيــة خيــار شــراء والتــي تمنــح المجموعــة 
الحــق فــي شــراء حصــة إضافيــة بنســبة 18.4% فــي شــركة بورصــة الخليــج 

التجاريــة مــن مســاهميها الآخريــن الحالييــن بالقيمــة العادلــة فــي الفتــرة بيــن 
الذكــرى الرابعــة والذكــرى العاشــرة والتــي لا قيمــة لهــا فــي تاريــخ التقريــر.

إن الحركــة فــي التــزام الأدوات المشــتقة لخيــارات البيــع خلال الســنة هــي كمــا يلــي:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
-44,074,800الرصيد كما في 1 يناير 

45,549,626-6-3خيارات البيع الصادرة في 26 يونيو 2024
)1,474,826(4,070,067التغير في القيمة العادلة خلال السنة 

48,144,86744,074,800الرصيد في نهاية السنة

18.  قروض
فيمــا يلــي الأرصــدة ومعــدل العمولــة وشــروط الســداد:

تاريخ الاستحقاقالمقترض
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
غير متداول

2028289,187,500137,566,667شركة مجموعة تداول السعودية القابضةتمويل إسلامي )1-18(
202810,600,00012,500,000شركة شبكة مباشر الماليةتمويلات إسلامية )2-18(

299,787,500150,066,667
متداول 

39,616,215 98,347,302الجزء المتداولشركة مجموعة تداول السعودية القابضةتمويل إسلامي )1-18(
-20,000,000الجزء المتداولشركة شبكة مباشر الماليةتمويلات إسلامية )2-18(
2,199,586-2025شركة شبكة مباشر الماليةتمويلات إسلامية )3-18(

118,347,30241,815,801

15.  منافع نهاية الخدمة للموظفين )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

18-1  حصلــت الشــركة علــى تســهيلات مصرفيــة متوافقــة مــع الشــريعة الإسلاميــة بحــد أقصــى 500 مليــون & لمــدة خمــس ســنوات، مــع ســداد 
أقســاط ربــع ســنوية، مــن بنــك محلــي، برســوم عمولــة تعــادل ســعر الفائــدة بيــن البنــوك )ســايبور( لمــدة ثلاثــة أشــهر مضافًًــا إليــه هامــش ربــح )2024: 

نفس الشــيء(.

18-2  تتــراوح رســوم التمويــل الإسلامــي بيــن 2.00٪ و2.25٪ )2024: زيــادة بنســبة 2٪(. وهــي مضمونــة مقابــل ضمانــات شــركات.

18-3  يتكــون مــن تســهيلين همــا "القــرض الآجــل" الــذي يحمــل معــدل عمولــة بنســبة 14٪ ســنويًًا )2024: 14٪( وتمويــل إسلامــي آخــر يحمــل معــدلات 
عمولــة تتــراوح مــن 6.59٪ إلــى 9.35٪ ســنويًًا )2024: 6.59٪ إلــى 9.35٪(. وهــي مضمونــة مقابــل ضمانــات شــركات مــن الشــركة الأم وتــم تســويتها 

بالكامــل خلال العــام.

19.  مقاصة المطلوبات المالية للأعضاء

إيضاح المطلوبات المالية بالتكلفة المطفأة:
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
4,374,408,370 193,770,632,367-1ضمانات من أعضاء المقاصة

7,817,741 195,983,897-2مساهمة الأعضاء في تمويل غرفة المقاصة
3,776,616,264 4,382,226,111

19-1  تمثــل الودائــع مــن أعضــاء المقاصــة المبالــغ الــواردة مــن أعضــاء المقاصــة كضمــان بــدلًاً عــن التأمينــات النقديــة وهامــش التغييــر وصناديــق 
التعثــر لأســواق الأســهم والأدوات المشــتقة. تخضــع هــذه الودائــع للعمولــة، ويتــم تقاســم جــزء منهــا وإدراجــه فــي الموجــودات الماليــة لأعضــاء 

المقاصة.

19-2  يمثــل هــذا البنــد ترتيبــا للتعثــر عــن الســداد يتألــف مــن موجــودات يســاهم بهــا أعضــاء المقاصــة ويمكــن أن تســتخدمها المجموعــة فــي ظــروف 
معينــة لتغطيــة الخســائر أو ضغــط الســيولة الناتــج عــن تعثــر الأعضــاء عــن الســداد. 

20.  ذمم دائنة

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
ذمم دائنة:

25,855,681 33,565,467 متداولةأخرى 
26,569,615 23,293,017 33-2متداولةجهات ذات علاقة 

 56,858,484 52,425,296
-37,532,352غير متداولةعوض شراء مستحق الدفع مقابل الاستحواذ 

-2,000,000 غير متداولةذمم دائنة اخرى
52,425,296 96,390,836 الإجمالي

الذمــم الدائنــة لا تحمــل عمولــة ويتــم ســدادها خلال مــدة تتــراوح بيــن الســداد المباشــر وســتين يومــا.

21.  رصيد مستحق إلى هيئة السوق المالية
تعمــل المجموعــة كوكيــل تحصيــل نيابــة عــن هيئــة الســوق الماليــة حيــث يتــم جمــع حصتهــا مــن العمولــة التجاريــة وتحويلهــا إليهــم علــى أســاس آليــة متفــق 

عليهــا. لا يتــم إثبــات هــذا الجــزء كإيــرادات للمجموعــة. يشــمل أيضًًــا رصيــد رســوم هيئــة الســوق الماليــة غيــر المدفوعــة. 

22.  إيرادات مؤجلة 

	
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
56,787,40842,775,929الرصيد كما في 1 يناير

507,650,209325,349,409فواتير مقدمة خلال السنة
)311,337,930()523,522,132(مثبته كإيرادات خلال السنة

40,915,48556,787,408الرصيد في نهاية السنة
11,185,05212,682,832غير متداولة 

29,730,43344,104,576متداولة 
40,915,48556,787,408الإجمالي

تتضمــن الإيــرادات المؤجلــة أرصــدة تخــص أطــراف ذات علاقــة تبلــغ 1,093,036 & )31 ديســمبر 2024: 4,852,761 &( )إيضــاح 2-33(.

23.  مصاريف مستحقة الدفع و مطلوبات متداولة الأخرى

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
158,706,587169,447,394 مصاريف موظفين مستحقة الدفع

2,814,4202,623,882 ذمم دائنة إلى المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية
21,507,56312,913,028 33-2مكافآت أعضاء مجلس الإدارة مستحقة الدفع

مصاريف موردين مستحقة:
74,119,4745,655,158 33-2   - الجهة ذات العلاقة

187,192,628161,579,659    - أخرى
444,340,672352,219,121 الإجمالي

الذمــم الدائنــة الأخــرى والمبالــغ النظاميــة لا تحمــل عمولــة ويتــم تســويتها خلال مــدة تتــراوح مــن الســداد المباشــر إلــى ســتين يومًًــا.

24.  مخصص الزكاة
تُُقــاس الــزكاة بنســبة 2.5% مــن وعــاء الــزكاة علــى أســاس الســنة القمريــة، والتــي ســيتم تعديلهــا للســنة الماليــة الميلاديــة. وتشــمل العناصــر الأساســية 
للوعــاء الزكــوي بشــكل أساســي مكونــات حقــوق الملكيــة، والمخصصــات، وصافــي التعــديلات علــى الدخــل، بالإضافــة إلــى الالتزامــات المعدلــة لأغــراض 

الــزكاة مطروحًًــا منهــا الموجــودات غيــر المتداولــة.
 

18.  قروض )تتمة(

247 246

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

الحركــة فــي مخصــص الــزكاة علــى النحــو التالــي:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

64,221,598 65,748,761 الرصيد كما في 1 يناير 
 مخصص الزكاة للسنة

59,861,129 59,284,923    - السنة الحالية 
)27,753(-   - مخصص سنوات سابقة

59,833,376 59,284,923 مصروف الزكاة للسنة 
5,887,632 -   - مبالغ يمكن استردادها من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك 

-)1,988,485(   - تعديل للمبالغ الممكن استردادها من هيئة الزكاة والضريبة والجمارك
 57,296,438 65,721,008

)64,193,845()63,742,224(زكاة مدفوعة خلال السنة
65,748,761 59,265,790 الرصيد في نهاية السنة

قدمــت المجموعــة ودفعــت إقرارهــا الزكــوي الموحــد للشــركة والشــركات التابعــة لهــا المملوكــة بالكامــل لهيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك للســنوات 
حتــى ســنة 2024. تخضــع المجموعــة للــزكاة وفقًًــا لأنظمــة الــزكاة. وقــد تلقــت الشــركة الربــوط النهائيــة مــن هيئــة الــزكاة والضريبــة والجمــارك للســنوات 

مــن 2021 وحتــى 2023 دون أي التــزام زكــوي إضافــي. ولا تــزال إقــرارات الــزكاة لعامــي 2020 و2024 قيــد الفحــص مــن قبــل هيئــة الــزكاة والضريبــة 
والجمارك. 

	
25.  إيرادات تشغيلية

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

الإجمالي
مثبتة على 
مدى الزمن

مثبت عند 
نقطة من 

الزمن
345,474,958 196,415,488 541,890,446 خدمات ما بعد التداول

643,250 248,211,164 248,854,414 خدمات التكنولوجيا والبيانات

234,370,389 -234,370,389 خدمات التداول

22,070,598 106,523,491 128,594,089 خدمات إدراج

849,000 11,357,369 12,206,369 رسوم عضوية

5,669 982,575 988,244 خدمات المشتقات

-94,329,568 94,329,568 دخل عمولة من سندات وودائع البنك المركزي السعودي، صافي
1,261,233,519 657,903,361 603,413,864

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

الإجمالي
مثبتة على 
مدى الزمن

مثبت عند 
نقطة من 

الزمن
655,459,694183,667,541471,792,153خدمات ما بعد التداول

219,604,564219,336,964267,600خدمات التكنولوجيا والبيانات
340,710,314-340,710,314خدمات التداول

113,193,23098,421,14014,772,090خدمات إدراج
8,167,3647,740,864426,500رسوم عضوية

1,510,3671,495,98014,387خدمات المشتقات
-107,913,253107,913,253دخل عمولة من سندات وودائع البنك المركزي السعودي، صافي

1,446,558,786618,575,742827,983,044

تعمــل المجموعــة كوكيــل تحصيــل نيابــة عــن هيئــة الســوق الماليــة حيــث يتــم جمــع حصتهــا مــن العمولــة التجاريــة وتحويلهــا إلــى هيئــة الســوق الماليــة علــى 
أســاس آليــة متفــق عليهــا. لا يتــم إثبــات هــذا الجــزء كإيــرادات للمجموعــة.

26.  تكاليف تشغيلية 

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
243,589,549234,646,262 رواتب ومنافع ذات علاقة

130,000,000130,000,000 26-1رسوم هيئة السوق المالية 
86,535,38792,450,923 تكنولوجيا وشبكات 

71,267,65070,765,885 4,5,7استهلاك وإطفاء
11,470,2166,460,037 أماكن الإقامة والمرافق

1,742,587209,328 خدمات استشارية
303,532230,043 اخرى

544,908,921534,762,478 الإجمالي

26-1  يمثــل هــذا البنــد الرســوم مســتحقة الدفــع لهيئــة الســوق الماليــة وفقًًــا لتفاصيــل خطــاب وكيــل مؤسســات الســوق رقــم )6/268/17( بتاريــخ 18 
ينايــر 2017 والــذي يتضمــن إخطــارًًا بقــرار مجلــس هيئــة الســوق الماليــة. 

25.  إيرادات تشغيلية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

27.  مصاريف عمومية و إدارية

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
228,642,716225,918,320 رواتب ومنافع ذات علاقة 

44,537,28210,272,400 4,5,7استهلاك وإطفاء
33,798,14432,790,403 تسويق وعلاقات عامة

23,436,01618,271,284 تكنولوجيا وشبكات
23,573,36313,187,422 33-1مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

24,169,90230,668,600 خدمات استشارية
12,293,76310,437,207 أماكن الإقامة والمرافق

65,804705,596 اخرى
390,516,990342,251,232 الإجمالي

28.  مخصص خسائر الائتمان المتوقعة 

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
)492(86,525-1مخصص / )رد( استثمارات بالتكلفة المطفأة

3,416,571 93,070,751-1مخصص ذمم مدينة
3,416,079 3,077,276الإجمالي

29.  دخل استثمار

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
51,139,661 123,630,694دخل عمولة من ودائع لأجل

16,462,995 20,473,450دخل عمولة من استثمارات بالتكلفة المطفأة
40,167,277 20,926,762مكسب محقق من بيع استثمارات، صافي
40,495,850 8,495,624مكسب غير محقق من استثمارات، صافي

2,850,129 2,722,308دخل توزيعات أرباح 
151,115,912 176,248,838الإجمالي

30.  تكاليف تمويل

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
6,221,962 28,255,173 تكلفة تمويل من القروض 

-7,820,170 14تكلفة تمويل عن التزامات عقود الإيجار
4,521,655 5,270,771 15تكلفة تمويل من التزامات منافع نهاية الخدمة للموظفين

-1,967,154 20تكلفة تمويل عن عوض الشراء مستحق الدفع 
10,743,617 43,313,268 الإجمالي

31.  ربحية السهم الأساسية والمخفضة
يتــم حســاب الربــح الأساســي والمخفــض للســهم مــن خلال قســمة الربــح العائــد إلــى المســاهمين العادييــن فــي الشــركة الأم علــى المتوســط المرجــح 

لعــدد الأســهم القائــم للســنة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025، بإجمالــي 120 مليــون ســهم )31 ديســمبر 2024: 120 مليــون ســهم(.

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
395,608,265621,842,981 ربح السنة العائد للمساهمين العاديين في الشركة الأم 

120,000,000120,000,000 المتوسط المرجح لعدد الأسهم القائم
3.305.18ربح السهم

32.  الالتزامات المحتملة والتعهدات 

التعهدات
تمثــل الالتزامــات القيمــة التــي لــم تنفــذ بعــد مــن عقــود توريــد الموجــودات والخدمــات إلــى المجموعــة علــى النحــو التالــي:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

57,421,744 118,780,114التزامات مصاريف رأسمالية
49,145,906 59,807,447التزامات المصاريف التشغيلية

178,587,561 106,567,650

 
الالتزامات المحتمََلة 

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

14,946,4051,147,940خطابات ضمان

تخضــع المجموعــة، فــي ســياق عملهــا العــادي، لإجــراءات ودعــاوى قضائيــة ومطالبــات أخــرى يتــم الدفــاع عنهــا. ولا يمكــن تحديــد النتائــج النهائيــة 
لهــذه الأمــور علــى وجــه اليقيــن. ومــع ذلــك، تعتقــد الإدارة أنــه مــن غيــر المتوقــع أن يكــون لنتائــج هــذه الأمــور أي أثــر جوهــري ســلبي علــى المركــز المالــي 

للمجموعــة أو علــى نتائــج عملياتهــا علــى النحــو المبيــن فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة. 
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

33.  المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة
خلال ســياق العمــل العــادي، تبــرم المجموعــة معــاملات مــع الأطــراف ذات العلاقــة. تشــمل هــذه الأطــراف ذات العلاقــة مــا يلــي: 

أ الجهــة المســيطرة النهائيــة – صنــدوق الاســتثمارات العامــة كمــا هــو موضــح فــي الإيضــاح 1؛ 	. 	
ب 	الأطــراف ذات العلاقــة الأخــرى التــي تشــمل المنشــآت التــي لديهــا إمــا أعضــاء مجلــس إدارة مشــتركون مــع مجلــس إدارة الشــركة و / أو مملوكــة 	.

مــن قبــل الشــركة الأم و / أو لديهــا أعضــاء مجلــس إدارة مشــتركون مــع مجلــس إدارة الشــركة الأم؛
الشــركات المحاســب عنهــا وفقــاً لطريقــة حقــوق الملكيــة، انظــر الإيضــاح 1-2 للحصــول علــى التفاصيــل؛ و	.ج 	
الإدارة الرئيســية التــي تضــم مجلــس إدارة الشــركة وكبــار الموظفيــن التنفيذييــن.	.د 	

33-1  فيما يلي إجمالي المبلغ للمعاملات التي تم إبرامها خلال السنة مع الأطراف ذات العلاقة:

إيضاح

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
‌أ(  صندوق الاستثمارات العامة

9,435,0005,845,805إيرادات تشغيلية من الخدمات المقدمة 
‌ب(  أطراف ذات علاقة أخرى

323,949,267420,810,153إيرادات تشغيلية من الخدمات المقدمة 
20,785,8308,998,761دخل عمولة

74,159,47425,159,866شراء الخدمات )الانترنت والمرافق وغيرها(
)11,064,381()155,096,196(استبعادات / إضافات على استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة، صافي

‌ج(  استثمارات محاسب عنها بطريقة حقوق الملكية
)i)57,066,071()55,816,244(  دفعة إيجار

)ii1-614,193,041 )13,689,308(  شركة تداول العقارية – الحصة في النتائج
)iii2-6)13,083,887()15,056,722(  شركة سوق الكربون الطوعي الإقليمية – الحصة في النتائج

)iv3-6)2,495,933()977,408(  شركة بورصة الخليج التجارية – الحصة في النتائج
تعويضات كبار موظفي الإدارة ‌د(	
23,945,13428,523,249رواتب ومنافع أخرى قصيرة الأجل

1,672,1592,154,321منافع ما بعد التوظيف
2723,573,36313,187,422مكافآت أعضاء مجلس الإدارة

تضمنــت الإيــرادات التشــغيلية مــن الخدمــات المقدمــة مــن المجموعــة للأطــراف ذات العلاقــة خدمــات مــا بعــد التــداول والتــداول والإدراج والبيانــات 
وخدمــات التكنولوجيــا والأدوات المشــتقة والعضويــة بشــروط متفــق عليهــا. 

33-2  فيمــا يلــي الأرصــدة القائمــة الناتجــة عــن المعــاملات مــع الأطــراف ذات العلاقــة:

إيضاح
31 ديسمبر

2025
31 ديسمبر

2024
أ(  صندوق الاستثمارات العامة

60,579 94,649,079ذمم مدينة
4,185,000 22950,000إيرادات مؤجلة

‌ب(  أطراف ذات علاقة أخرى
185,396,324 8322,555,050-2استثمارات محتفظ بها بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة

21,782,858 924,808,027ذمم مدينة
)161,725(9198,193-1ناقصًا: مخصص خسائر الائتمان المتوقعة

21,621,133 25,006,220ذمم مدينة، صافي
37,077,534 20,22,2398,505,527ذمم دائنة وإيرادات مؤجلة ومصاريف مستحقة الدفع 

77,306,930 1344,391,195النقد وما في حكمه
583,168,812 19256,013,874مقاصة المطلوبات المالية للأعضاء

‌ج(  استثمارات يتم المحاسبة عنها وفقاً لطريقة حقوق الملكية
186,340,286167,983,514موجودات حق الاستخدام - شركة تداول العقارية 

167,694,812157,036,974التزام عقد إيجار - شركة تداول العقارية 
183,417 9163,912ذمم مدينة - شركة تداول العقارية 

‌د(  كبار موظفي الإدارة 
12,913,028 2321,507,563مكافآت أعضاء مجلس الإدارة مستحقة الدفع

تنشــأ الأرصــدة القائمــة فــي نهايــة الســنة فــي دورة الأعمــال العاديــة. هــذه الأرصــدة غيــر مضمونــة ولا تحمــل عمولــة ويمكــن اســتردادها/دفعها خلال 
مــدة تتــراوح بيــن الســداد المباشــر وثلاثيــن يومــا.

34.  المعلومات القطاعية 
تعمــل المجموعــة فقــط فــي المملكــة العربيــة الســعودية. ولأغــراض 

إداريــة، تــم تنظيــم المجموعــة إلــى قطاعــات أعمــال علــى أســاس الخدمــات 
المقدمــة. وفيمــا يلــي قطاعــات التقريــر الخاصــة بالمجموعــة:

أسواق رأس المال
تتمثــل أنشــطة هــذا القطــاع فــي عمولــة تــداول الأوراق الماليــة والأســواق 

المشــتقة، ورســوم القبــول مــن الإدراج الأولــي وزيــادة رأس المــال 
الإضافيــة، والرســوم الســنوية المحملــة علــى الأوراق الماليــة المتداولــة 

فــي أســواق المجموعــة، والرســوم مــن خدمــات الســوق الثانويــة.

خدمات ما بعد التداول
تتمثــل أنشــطة هــذا القطــاع بالأعمــال المتعلقــة بتســجيل المحافــظ 

الاســتثمارية فــي نظــام الإيــداع والتســوية، وتســجيل ملكيتهــا وإيداعهــا، 
ونقــل ملكيتهــا وتســويتها ومقاصتهــا وحفظهــا، وتســجيل أي قيــد مــن 

قيــود الملكيــة علــى الأوراق الماليــة المودعــة، والارتبــاط مــع أعضــاء 
الســوق ووكلاء التســوية بنظــام الإيــداع والتســوية. بالإضافــة إلــى ذلــك، 

ربــط وإدارة ســجلات مصــدري الأوراق الماليــة وتنظيــم الجمعيــات العامــة 
للمصدريــن بمــا فــي ذلــك خدمــة التصويــت عــن بعــد لتلــك الجمعيــات 

وتقديــم التقاريــر والإشــعارات والمعلومــات بالإضافــة إلــى تقديــم أي 
خدمــة أخــرى ذات صلــة بأنشــطته يــرى تقديمهــا وفقــاًً لنظــام الســوق 

المالية. 

خدمات التكنولوجيا والبيانات 
تتمثــل أنشــطة هــذا القطــاع فــي تنميــة الأعمــال المرتبطــة بخدمــات 
التكنولوجيــا والبيانــات التــي تتضمــن تقديــم معلومــات تــداول ذات 
جــودة عاليــة وفــي الوقــت الحقيقــي، وبيانــات مرجعيــة، ومؤشــرات 

الســوق ومعلومــات ماليــة للمجتمــع المالــي، وحلــول التقنيــة الماليــة، 
والبحــث والتطويــر فــي مجــال الهندســة والتكنولوجيــا، والحلــول المبتكــرة 

لأســواق رأس المــال لأصحــاب المصلحــة. بالإضافــة إلــى ذلــك، يطــور هــذا 
القطــاع أيضًًــا التكنولوجيــا الماليــة والمحتــوى المالــي لأصحــاب المصلحــة 

لاســتخدامه كخدمــات البيانــات والتكنولوجيــا.

33.  المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

الشركات
يديــر قطــاع الشــركات تطــورات قطــاع الشــركات المســتقبلية ويشــرف 

علــى جميــع الأقســام المتعلقــة بالخزينــة. ويشــمل ذلــك أيضًًــا إدارة 

اســتراتيجية تطويــر الأعمــال بمــا فــي ذلــك الاندمــاج والاســتحواذ والشــؤون 
القانونيــة والماليــة والــزكاة والضرائــب والعمليــات وتقنيــة المعلومــات 

والمــوارد البشــرية وإدارة علاقــات العــملاء.

34-1  المعلومات المالية المتعلقة بالقطاعات التشغيلية:

31 ديسمبر 2025
أسواق رأس 

المال

خدمات 
التكنولوجيا 

والبيانات
خدمات ما بعد 

الإجماليالشركاتالتداول  
1,261,233,519 638,716,724 248,854,414 373,662,381 إيرادات القطاع 

)822,698,254()113,190,717()368,329,652()158,613,284()182,564,601(تكاليف القطاع باستثناء الاستهلاك والإطفاء
)115,804,933()61,988,344()22,802,114()19,178,797()11,835,678(استهلاك وإطفاء

176,248,838 176,248,838 ---دخل استثمار
حصة في نتائج استثمارات محاسب عنها بطريقة حقوق 

)719,607()719,607(---الملكية 

)43,313,268()43,313,268(---تكاليف تمويل
)4,070,067()4,070,067(---التغيرات في القيمة العادلة لالتزام أداة مشتقة

3,007,815 3,007,815 ---إيرادات أخرى، صافي
453,884,043 )44,025,350(247,584,958 71,062,333 179,262,102 الربح قبل الزكاة
)59,284,923()59,284,923(مصروف الزكاة
394,599,120 )103,310,273(247,584,958 71,062,333 179,262,102 الربح بعد الزكاة

صافي ربح السنة المتعلق بـ: 
395,608,265 )103,310,273(247,584,958 72,071,478 179,262,102 المساهمين العاديين للشركة الأم 

)1,009,145(--)1,009,145(-حصة غير مسيطرة 
 179,262,102 71,062,333 247,584,958)103,310,273( 394,599,120

31 ديسمبر 2024
أسواق رأس 

المال

خدمات 
التكنولوجيا 

والبيانات
خدمات ما بعد 

الإجماليالشركاتالتداول
1,446,558,786-461,289,141219,604,564765,665,081إيرادات القطاع 

)799,391,504()110,095,089()361,705,748()138,821,304()188,769,363(تكاليف القطاع باستثناء الاستهلاك والإطفاء
)81,038,285()29,498,600()22,290,370()16,318,186()12,931,129(استهلاك وإطفاء

151,115,912151,115,912---دخل استثمار
حصة في نتائج استثمارات محاسب عنها بطريقة حقوق 

)29,723,438()29,723,438(---الملكية

)10,743,617()10,743,617(---تكاليف تمويل
1,474,8261,474,826---التغيرات في القيمة العادلة لالتزام أداة مشتقة

2,466,7022,466,702---إيرادات أخرى، صافي
680,719,382)25,003,304(259,588,64964,465,074381,668,963ربح القطاع قبل الزكاة

)59,833,376()59,833,376(---مصروف الزكاة
620,886,006)84,836,680(259,588,64964,465,074381,668,963ربح القطاع بعد الزكاة

 صافي ربح السنة المتعلق بـ: 
621,842,981)84,836,680(259,588,64965,422,049381,668,963 المساهمين العاديين للشركة الأم 

)956,975(--)956,975(- حصة غير مسيطرة 
259,588,64964,465,074381,668,963)84,836,680(620,886,006

34-2  إيرادات العمليات من القطاعات التشغيلية

31 ديسمبر 2025
أسواق رأس 

المال

خدمات 
التكنولوجيا 

والبيانات
خدمات ما بعد 

الإجماليالتداول  
إيرادات تم إثباتها في نقطة من الزمن

234,370,389 --234,370,389  خدمات التداول 
643,250 -643,250 - خدمات التكنولوجيا والبيانات

345,474,958 345,474,958 -- خدمات ما بعد التداول 
22,070,598 --22,070,598  خدمات إدراج 

5,669 5,446 -223  خدمات مشتقات
849,000 --849,000  رسوم عضوية

إيرادات تم إثباتها على مدى الزمن
248,211,164 -248,211,164 - خدمات البيانات والتكنولوجيا

196,415,488 196,415,488 -- خدمات ما بعد التداول
106,523,491 --106,523,491  خدمات إدراج

982,575 270,690 -711,885  خدمات مشتقات
11,357,369 2,220,574 -9,136,795  رسوم عضوية

90,023,467 90,023,467 --دخل عمولة من سندات البنك المركزي السعودي، صافي
4,306,101 4,306,101 --دخل عمولة من ودائع البنك المركزي السعودي، صافي

1,261,233,519 638,716,724 248,854,414 373,662,381 دخل موحد

34.  المعلومات القطاعية )تتمة( 34.  المعلومات القطاعية  )تتمة(

255 254

البيانات الماليةحوكمة الشركاتمراجعة الاستدامةمراجعة الأعمالمراجعة استراتيجيةنظرة عامة  التقرير السنوي لشركة مجموعة تداول السعودية 2025



شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

31 ديسمبر 2024
أسواق رأس 

المال

خدمات 
التكنولوجيا 

والبيانات
خدمات ما بعد 

الإجماليالتداول  
إيرادات تم إثباتها في نقطة من الزمن

340,710,314 --340,710,314 خدمات التداول

267,600 -267,600 -خدمات التكنولوجيا والبيانات

471,792,153 471,792,153 --خدمات ما بعد التداول

14,772,090 --14,772,090 خدمات إدراج

14,387 8,622 -5,765 خدمات مشتقات

426,500 --426,500 رسوم عضوية

إيرادات تم إثباتها على مدى الزمن
219,336,964 -219,336,964 -خدمات البيانات والتكنولوجيا

183,667,541 183,667,541 --خدمات ما بعد التداول

98,421,140 --98,421,140 خدمات إدراج

1,495,980 219,823 -1,276,157 خدمات مشتقات

7,740,864 2,063,689 -5,677,175 رسوم عضوية

98,514,252 98,514,252 --دخل عمولة من سندات البنك المركزي السعودي، صافي 

9,399,001 9,399,001 --دخل عمولة من ودائع البنك المركزي السعودي، صافي

1,446,558,786 765,665,081 219,604,564 461,289,141 دخل موحد

35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر
تتعــرض المجموعــة للمخاطــر التاليــة الناتجــة عــن أنشــطتها واســتخدام 

الأدوات الماليــة:

مخاطر الســوق	•
مخاطــر الائتمــان	•
إدارة مخاطــر التشــغيل	•
مخاطــر الســيولة	•

يبيــن هــذا الإيضــاح المعلومــات المتعلقــة بتعــرض المجموعــة لــكل نــوع 
مــن أنــواع المخاطــر أعلاه، وأهــداف وسياســات وإجــراءات المجموعــة 

بشــأن قيــاس وإدارة المخاطــر. وبالإضافــة إلــى ذلــك، تــم إدراج إفصاحــات 
نوعيــة إضافيــة فــي هــذه القوائــم الماليــة الموحــدة.

إطار إدارة المخاطر المؤسسية
يتحمــل مجلــس الإدارة )المجلــس( المســؤولية الكاملــة عــن وضــع إطــار 
عمــل إدارة المخاطــر المؤسســية الخــاص بالمجموعــة والإشــراف عليــه. 

مجلــس الإدارة مســؤول عــن الموافقــة علــى سياســة إدارة المخاطــر 
المؤسســية للمجموعــة. علاوة علــى ذلــك، تتولــى لجنــة الحوكمــة 

والمخاطــر والامتثــال التابعــة لمجلــس الإدارة مســؤولية الإشــراف علــى 
التنفيــذ الفعــال لسياســة إدارة المخاطــر المؤسســية.

تــم وضــع سياســة إدارة المخاطــر المؤسســية للمجموعــة لتحديــد وتحليــل 
المخاطــر التــي تواجههــا المجموعــة، ولوضــع حــدود وضوابــط المخاطــر 
المناســبة، ومراقبــة المخاطــر والالتــزام بالحــدود. تتــم مراجعــة سياســة 

وإطــار إدارة المخاطــر المؤسســية بانتظــام لتعكــس التغيــرات فــي ظــروف 
الســوق وأنشــطة المجموعــة. تهــدف المجموعــة إلــى تطويــر ثقافــة 

مخاطــر بنــاءة يشــارك فيهــا جميــع الموظفيــن بشــكل فعــال ويفهمــون 
أدوارهــم والتزاماتهــم.

المكونــات الرئيســية لإطــار إدارة المخاطــر المؤسســية للمجموعــة هــي 
حوكمــة المخاطــر، وقبــول المخاطــر وتحملهــا، وعمليــة إدارة المخاطــر، 

وعالــم المخاطــر، وثقافــة المخاطــر، وأدوات إدارة المخاطــر والسياســات 
والإجــراءات ذات الصلــة. ويحكــم الإطــار العمليــات المطلوبــة لتحديــد 
وتقييــم وترتيــب أولويــات المخاطــر الرئيســية التــي يمكــن أن تؤثــر علــى 

المجموعــة وتنفيــذ اســتراتيجيتها.

لضمــان اتبــاع نهــج متكامــل ومتســق عبــر عمليــة إدارة المخاطــر 
بالمجموعــة، تــم تحديــد حــدود قبــول المخاطــر والتحمــل وفقًًــا لعالــم 

المخاطــر، الــذي يصنــف المخاطــر إلــى فئــات منظمــة لإدارة المخاطــر 
بشــكل فعــال. ويؤثــر تصنيــف المخاطــر هــذا بشــكل مباشــر علــى التكويــن 

المحــدد للقــدرة علــى تحمــل المخاطــر والعناصــر الأخــرى لإطــار إدارة 
المخاطــر المؤسســية مثــل سياســة وإجــراءات إدارة المخاطــر المؤسســية.

هيكل إدارة المخاطر
تــم إنشــاء هيــكل تنظيمــي متماســك داخــل المجموعــة مــن أجــل تحديــد 

المخاطــر وتقييمهــا ومتابعتهــا ومراقبتهــا.

أعضاء مجلس الإدارة
الهــدف مــن حوكمــة المخاطــر هــو الإشــراف المركــزي علــى مجلــس الإدارة 

الــذي يقــدم التوجيــه والموافقــات اللازمــة للاســتراتيجيات والسياســات 
مــن أجــل تحقيــق أهــداف الشــركة المحــددة.

الإدارة العليا
إن الإدارة العليــا مســؤولة عــن العمليــات اليوميــة لتحقيــق الأهــداف 

الاســتراتيجية ضمــن مــدى تقبــل المخاطــر المحــددة ســلفا للمجموعــة. 
تربــط جميــع وظائــف الأعمــال منهجيــة تقييــم المخاطــر الخاصــة بهــم بمــا 
يتماشــى مــع عالــم المخاطــر والبيانــات الأساســية. بالإضافــة إلــى ذلــك، 

يجــب مواءمــة جميــع سياســات وإجــراءات وظائــف العمــل مــع جميــع 
مســتويات التحمــل المنصــوص عليهــا فــي بيــان قابليــة تحمــل المخاطــر.

فيمــا يلــي ملخــص المخاطــر التــي تواجههــا المجموعــة وطريقــة قيــام 
الإدارة بتخفيــف آثــار هــذه المخاطــر:

35-1  مخاطر السوق
تمثــل مخاطــر الســوق المخاطــر الناتجــة عــن تذبــذب القيمــة العادلــة 

للتدفقــات النقديــة المســتقبلية لأداة ماليــة مــا نتيجــة التغيــرات فــي 
الأســعار الســائدة فــي الســوق، ســواء كانــت تلــك التغيــرات ناتجــة عــن 

عوامــل خاصــة بــأداة ماليــة محــددة أو بالجهــة المصــدرة لهــا، أو عوامــل 
تؤثــر علــى جميــع الأدوات الماليــة المماثلــة المتداولــة فــي الســوق. تقــوم 

المجموعــة بالحــد مــن مخاطــر الســوق عــن طريــق الاحتفــاظ بمحفظــة 
متنوعــة ومراقبــة التطــورات فــي الأســواق الماليــة. إن مخاطــر الســوق 

تعكــس مخاطــر الأســعار ومخاطــر العــملات ومخاطــر أســعار العمــولات. 

مخاطر الأسعار
تمثــل مخاطــر الأســعار المخاطــر الناتجــة عــن تذبــذب قيمــة الأدوات الماليــة 

نتيجــة التغيــرات فــي الأســعار الســائدة فــي الســوق )بــخلاف المخاطــر 
الناشــئة عــن ســعر العمولــة والعــملات الأجنبيــة(.  يبلــغ تأثيــر التغيــر بنســبة 
1٪ فــي القيمــة العادلــة للأدوات الماليــة المقاســة بالقيمــة العادلــة مــن 
خلال الربــح أو الخســارة 4,849,269 & )2024: 9,836,293 &( علــى 

قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الاخــر الموحــدة.

مخاطر العملات
تتمثــل مخاطــر العــملات فــي التقلُُّبــات التــي تطــرأ علــى قيمــة الأدوات 
الماليــة نتيجــة للتغيِِّــرات فــي أســعار صــرف العــملات الأجنبيــة. تخضــع 
المجموعــة للتقلبــات فــي أســعار الصــرف الأجنبــي خلال دورة أعمالهــا 

العاديــة. لا تتعــرض المجموعــة لأي مخاطــر عــملات هامــة، كمــا أنهــا لــم 
تجــر معــاملات كبيــرة بعــملات غيــر الريــال الســعودي أو الــدولار الأمريكــي.

مخاطر أسعار العمولات
مخاطــر العمــولات هــي التعــرض لمخاطــر متعــددة مرتبطــة بتأثيــر 

التغيــرات فــي أســعار العمــولات الســائدة فــي الســوق علــى المركــز المالــي 
للمجموعــة وتدفقاتهــا النقديــة. تراقــب المجموعــة التذبذبــات فــي أســعار 

العمــولات وتعتقــد أن تأثيــر المخاطــر يقــع علــى بعــض الأدوات الماليــة 
التــي تحتفــظ بهــا المجموعــة.

إن التغيــر بنســبة 1٪ فــي معــدل العمولــة، مــع بقــاء جميــع المتغيــرات الأخــرى ثابتــة، ســيؤثر علــى قائمــة الربــح أو الخســارة والدخــل الشــامل الآخــر الموحــدة 
كمــا هــو مبيــن أدنــاه:

للسنة المنتهية في 31 ديسمبر

20252024
50,400,38550,557,317الأثر على ربح السنة )+/-( 

35-2  مخاطر الائتمان
تمثــل مخاطــر الائتمــان مخاطــر الخســارة الماليــة للمجموعــة فــي حالــة عــدم وفــاء العميــل أو الطــرف الآخــر بالتزاماتــه التعاقديــة تجــاه أداة ماليــة مــا، والتــي 

تنشــأ بشــكل أساســي عــن المبالــغ المســتحقة القبــض مــن العــملاء والنقــد لــدى البنــوك، والودائــع لأجــل، والاســتثمار فــي ســندات الديــن.

35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة( 34.  المعلومات القطاعية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

يعــرض الجــدول التالــي الحــد الأقصــى للتعــرض لمخاطــر الائتمــان لمكونــات قائمــة المركــز المالــي الموحــدة:

31 ديسمبر
2025

31 ديسمبر
2024

102,340,053352,183,946 النقد وما في حكمه 
172,913,458391,077,725 استثمارات بالتكلفة المطفأة

486,009,561983,626,687 استثمارات بالقيمة العادلة من خلال الربح أو الخسارة
3,801,571,1114,409,323,509 مقاصة الموجودات المالية للأعضاء 

91,707,70498,911,703 ذمم مدينة
13,357,86910,889,523 ذمم مدينة أخرى

16,577,91610,832,124 إيرادات تشغيلية مستحقة الدفع 
8,378,1957,104,899 سلف موظفين

6,263,950,116 4,692,855,867 الإجمالي

النقد وما في حكمه
تحتفــظ المجموعــة بفائــض أموالهــا لــدى البنــوك ذات التصنيفــات الائتمانيــة الجيــدة. يتــم الاحتفــاظ بفائــض الأمــوال حاليًًــا لــدى البنــوك التــي لديهــا 

تصنيفــات علــى النحــو التالــي:

حسابات جارية 

وكالة فيتشوكالة موديزوكالة ستاندرد آند بور

قصيرة الأجلطويلة الأجلقصيرة الأجلطويلة الأجلقصيرة الأجلطويلة الأجلاسم البنك
A1P-1A-F2--البنك السعودي الأول

AA-1A3P-1A-F1البنك الأهلي
A-A-2A1P-1A-F2البنك السعودي الفرنسي
BBB+A-2A2P-1A-F2البنك السعودي للاستثمار
A1P-1A+F1--بنك الإمارات دبي الوطني

AA-1A3P-2AF1بنك المشرق
--C1NP--يونايتد بنك ليمتد

A-A-2A1P-1A-F2البنك العربي الوطني
AA-1A3P-1AF1مصرف الراجحي

وديعة لأجل 

وكالة فيتشوكالة موديزوكالة ستاندرد آند بور

قصيرة الأجلطويلة الأجلقصيرة الأجلطويلة الأجلقصيرة الأجلطويلة الأجلاسم البنك
A+A-1A3P-1A+F1بنك قطر الوطني

A3P-1A-F2--بنك الجزيرة
AA-1A1P-1A-F2الرياض

استثمارات بالتكلفة المطفأة
تتمثــل فــي اســتثمارات فــي صكــوك مصــدرة مــن قبــل أطــراف أخــرى تعمــل فــي المملكــة العربيــة الســعودية وذات تصنيــف ائتمانــي جيــد كمــا هــو مبيــن 

فــي الايضــاح 8. 

الذمم المدينة
تظهــر الذمــم المدينــة بالصافــي بعــد خصــم مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة. تقــوم المجموعــة بتطبيــق الطريقــة المبســطة الــواردة فــي المعيــار 

الدولــي للتقريــر المالــي )9( لقيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة، والتــي تســتخدم مخصــص الخســائر المتوقعــة علــى مــدى أ العمــر. ولقيــاس خســائر 
الائتمــان المتوقعــة، يتــم تجميــع الذمــم المدينــة بنــاءًً علــى عــدد أيــام التأخــر عــن الســداد. يتــم تعديــل معــدلات الخســائر الســابقة لتعكــس المعلومــات 

الحاليــة والمســتقبلية المتعلقــة بعوامــل الاقتصــاد الكلــي التــي تؤثــر علــى مقــدرة العــملاء علــى ســداد الذمــم المدينــة.

الإيرادات التشغيلية المستحقة 
تتمثــل الإيــرادات التشــغيلية المســتحقة فــي إيــرادات مكتســبة والتــي لــم يتــم إصــدار ســندات بهــا إلــى العــملاء. وتُُعــد هــذه الإيــرادات قصيــرة الأجــل 

بطبيعتهــا ولا توجــد مخاطــر ائتمانيــة كبيــرة فــي الرصيــد.

سلفة موظفين
يمثــل هــذا ســلف مقدمــة لموظفيــن بنــاء علــى طلبهــم. ويتــم خصــم هــذه الســلف مــن رواتبهــم الشــهرية. وبالتالــي، لا توجــد مخاطــر ائتمانيــة كبيــرة فــي 

الرصيد.

الذمم المدينة الأخرى
تتمثــل الذمــم المدينــة الأخــرى فــي ذمــم مدينــة مســتحقة مــن أطــراف أخــرى ذات مخاطــر ائتمانيــة منخفضــة وتُُعــد قصيــرة الأجــل بطبيعتهــا.

35-3  تركزات مخاطر الائتمان
يعــرض الجــدول أدنــاه معلومــات حــول التعــرض لمخاطــر الائتمــان وخســائر الائتمــان المتوقعــة للذمــم المدينــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2025.

معدل الخسارة 
المتوسط 

المرجح 
إجمالي القيمة 

الدفترية
مخصص 

الخسارة
3,639,184 60,392,294 06.03 - 30 يومًا )غير متأخرة السداد(

172,787 10,526,842 301.64 - 60 يومًا
813,226 6,027,130 6113.49 - 90 يومًا

179,322 788,379 9122.75 - 120 يومًا
876,160 4,004,605 12121.88 - 180 يومًا
2,403,374 7,513,616 18131.99 - 360 يومًا

20,493,812 31,032,703 66.04عدد أيام التأخر في السداد أكثر من 360 يومًا
 120,285,569 28,577,865

35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة( 35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

يعــرض الجــدول أدنــاه معلومــات حــول التعــرض لمخاطــر الائتمــان وخســائر الائتمــان المتوقعــة للذمــم المدينــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2024:

معدل الخسارة 
المتوسط 

المرجح 
إجمالي القيمة 

الدفترية
مخصص 
الخسارة 

2,245,795 74,371,050 03.02 - 30 يومًا )غير متأخرة السداد(
74,505 2,739,824 302.72 - 60 يومًا
1,205,457 7,532,778 6116.00 - 90 يومًا

129,212 3,037,663 914.25 - 120 يومًا
1,619,595 4,328,954 12137.41 - 180 يومًا
1,488,165 5,058,123 18129.42 - 360 يومًا

18,744,385 27,350,425 68.53عدد أيام التأخر في السداد أكثر من 360 يومًا
 124,418,817 25,507,114

35-4  إدارة المخاطر التشغيلية
يتمثــل هــدف المجموعــة فــي إدارة المخاطــر التشــغيلية التــي تنشــأ عــن 
فشــل العمليــات الداخليــة والخارجيــة أو الأفــراد أو الأنظمــة أو الأحــداث 
الخارجيــة. وتشــمل مخاطــر عمليــات المُُصــدر ومخاطــر عمليــات الأعضــاء 

ومخاطــر عمليــات الســوق ومخاطــر المــوارد البشــرية ومخاطــر الموجــودات 
الماديــة. وذلــك لكــي يتحقــق التــوازن بيــن تجنــب الخســائر والأضــرار الماليــة 

علــى ســمعة المجموعــة وبيــن الفعاليــة الشــاملة للتكلفــة ولتجنــب 
إجــراءات الســيطرة التــي تقيــد المبــادرة والإبــداع.

مــن أجــل إدارة مخاطــر أنشــطة خدمــات المقاصــة للمجموعــة، تمتلــك 
المجموعــة مــن خلال إحــدى الشــركات التابعــة لهــا )مقاصــة( نظامــا 

متــكاملا وشــاملا لإدارة المخاطــر وتضمــن أن إطــار إدارة المخاطــر الخــاص 
بهــا يحــدد ويقيــس ويراقــب ويديــر المخاطــر التــي تتحملهــا مــن أعضــاء 

المقاصــة وكذلــك المؤسســات الرئيســية الأخــرى. لــدى الإجماليــة مــدى 
تقبــل منخفضــة للمخاطــر الماليــة والســيولة والتشــغيلية والســوقية 

ومخاطــر التركــز الائتمانــي. تســاعد هــذه الرغبــة فــي دفــع عمليــة تحديــد 
القيــم المتحفظــة عنــد اتخــاذ قــرار بشــأن التدابيــر الرئيســية مثــل غطــاء 

الصنــدوق الافتراضــي أو مــدة الاســتثمار. تــم تطويــر سياســات وإجــراءات 
وأنظمــة وضوابــط إدارة المخاطــر هــذه للالتــزام بلائحــة الأطــراف الاخــرى 
المركزيــة للأوراق الماليــة الصــادرة عــن هيئــة أســواق المــال، فــضلًاً عــن 
التوافــق مــع مبــادئ CPMI-IOSCO للبنيــة التحتيــة للأســواق الماليــة 

)PFMIs( وأفضــل الممارســات الدوليــة. 

35-5 مخاطر السيولة 
تمثــل مخاطــر الســيولة الصعوبــات التــي تواجههــا المجموعــة فــي الوفــاء 

بالالتزامــات المتعلقــة بالمطلوبــات الماليــة التــي تســدد نقــداًً أو علــى 
شــكل موجــودات ماليــة أخــرى. تتمثــل طريقــة المجموعــة فــي إدارة مخاطــر 

الســيولة فــي ضمــان، قــدر الإمــكان، توفــر الســيولة الكافيــة للوفــاء 
بالتزاماتهــا حــال اســتحقاقها فــي ظــل الظــروف العاديــة والحرجــة، بــدون 

تكبــد خســائر غيــر مقبولــة أو الإضــرار بســمعة المجموعــة. 

يوضــح الجــدول أدنــاه تحلــيلًاً للموجــودات والمطلوبــات الماليــة بنــاءًً علــى الاســتحقاقات التعاقديــة:

31 ديسمبر 312024 ديسمبر 2025

أقل من 12 شهرًًاالقيمة الدفترية
أكثر من 12 

أقل من 12 شهرًًاالقيمة الدفتريةالإجماليشهرًًا
أكثر من 12 

الإجماليشهرًًا

موجودات مالية بالقيمة 
العادلة:

983,626,687-484,924,320983,626,687983,626,687 97,000,000 387,924,320 486,009,561 استثمارات

الموجودات المالية بالتكلفة 
المطفأة:

184,961,000391,077,725219,110,000184,961,000404,071,000 184,961,000 -172,913,458 استثمارات

352,183,946-102,340,053352,183,946352,183,946 -102,340,053 102,340,053 النقد وما في حكمه

1,234,207,295-1,234,207,295-2,248,191,004 -2,248,191,004 2,248,191,004 ودائع لأجل

مقاصة الموجودات المالية 
4,409,323,509-3,801,571,1114,409,323,5094,409,323,509 -3,801,571,111 3,801,571,111 للأعضاء

98,911,703-91,707,70498,911,70398,911,703 -91,707,704 91,707,704 ذمم مدينة 

إيرادات تشغيلية مستحقة 
10,832,124-16,577,91610,832,12410,832,124 -16,577,916 16,577,916 الدفع 

7,104,899-8,378,1957,104,8997,104,899 -8,378,195 8,378,195 سلف موظفين

10,889,523-13,357,86910,889,52310,889,523- 13,357,86913,357,869ذمم مدينة أخرى

6,952,009,1726,263,950,1167,326,189,686184,961,0007,511,150,686 281,961,000 6,670,048,172 6,941,046,871 إجمالي الموجودات المالية

المطلوبات المالية بالقيمة 
العادلة

44,074,80044,074,800-48,144,86744,074,800 48,144,867 -48,144,867 مطلوبات مشتقات

المطلوبات المالية بالتكلفة 
المطفأة

469,419,509191,882,46863,053,347172,142,929235,196,276 331,339,675 138,079,834 418,134,802 قروض 

خيارات بيع حصة غير 
220,500,000220,500,000-187,332,006----مسيطرة

مقاصة المطلوبات المالية 
4,382,226,111-3,776,616,2644,382,226,1114,382,226,111 -3,776,616,264 3,776,616,264 للأعضاء

178,731,362157,036,97457,066,071108,233,697165,299,768 111,867,761 66,863,601 168,694,812 التزامات عقود إيجار

52,425,296-96,858,48352,425,29652,425,296 40,000,000 56,858,483 96,390,836 ذمم دائنة

رصيد مستحق إلى هيئة 
58,445,702-16,759,64758,445,70258,445,702 -16,759,647 16,759,647 السوق المالية 

مصاريف مستحقة الدفع 
352,219,121-444,340,672352,219,121352,219,121 -444,340,672 444,340,672 ومطلوبات متداولة أخرى

5,030,870,8045,425,642,4784,965,435,648544,951,4265,510,387,074 531,352,303 4,499,518,501 4,969,081,900 إجمالي المطلوبات المالية

2,000,763,612)359,990,426(1,921,138,368838,307,6382,360,754,038 )249,391,303(2,170,529,671 1,971,964,971 صافي الموجودات المالية

35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة( 35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

35-6  التغيرات في المطلوبات الناتجة عن الأنشطة التمويلية

31 ديسمبرتمويل جديدتكاليف تمويلمبالغ مدفوعة1 يناير
2025

168,694,812 69,763,231 11,291,327 )69,396,720(157,036,974 التزامات عقود إيجار
418,134,802 319,350,000 28,255,173 )121,352,839(191,882,468 قروض

 348,919,442)190,749,559( 39,546,500 389,113,231 586,829,614
2024

157,036,974 1,688,562 11,518,116 )58,426,459(202,256,755 التزامات عقود إيجار
191,882,468 199,500,000 6,221,962 )25,327,536(11,488,042 قروض

 213,744,797)83,753,995( 17,740,078 201,188,562 348,919,442

35-7  إدارة رأس المال
يتمثــل الهــدف الرئيســي لإدارة رأس المــال الخــاص بالشــركة فــي ضمــان 

الحفــاظ علــى نســبة رأســمال قويــة ودعــم أعمالهــا وزيــادة المنفعــة 
للمســاهمين. 

تقــوم الشــركة بــإدارة هيــكل رأس المــال وتقــوم بعمــل التعــديلات عليــه 
علــى ضــوء التغيــرات فــي الظــروف الاقتصاديــة. تتكــون حقــوق الملكيــة 
مــن رأس المــال والاحتياطيــات الأخــرى والأربــاح المبقــاة والحصــص غيــر 

المســيطرة، ويتــم قياســها بمبلــغ 3,442,680,522 & كمــا فــي 31 
ديســمبر 2025 )31 ديســمبر 2024: 3,491,737,165 &(.

36.  القيمة العادلة للأدوات المالية
القيمــة العادلــة هــي الســعر الــذي ســيتم اســتلامه عنــد بيــع أصــل مــا أو 

ســداده عنــد تحويــل التــزام مــا بموجــب معاملــة نظاميــة تتــم بيــن متعامليــن 
فــي الســوق بتاريــخ القيــاس. يفتــرض التعريــف الأساســي للقيمــة العادلــة 

أن المجموعــة تعمــل كمنشــأة مســتمرة ولا توجــد نيــة أو متطلبــات 
لتقليــص حجــم عملياتهــا بشــكل جوهــري أو إجــراء معــاملات بشــروط 

مخالفة.

تعتبــر الأداة الماليــة متداولــة فــي ســوق نشــط إذا أمكــن الحصــول علــى 
الأســعار المتداولــة بســهولة وبانتظــام مــن وســيط تــداول أو مجموعــة 

صناعــات أو خدمــة تســعير أو وكالــة تصنيــف نظاميــة، وتمثــل تلــك 
الأســعار المعــاملات الفعليــة والتــي تتــم بصــورة منتظمــة وفقًًــا لشــروط 

التعامــل العــادل.

عنــد قيــاس القيمــة العادلــة، تســتخدم المجموعــة البيانــات القابلــة 
للملاحظــة قــدر الإمــكان. يتــم تصنيــف القيمــة العادلــة إلــى مســتويات 

مختلفــة وفقًًــا للتسلســل الهرمــي لقيــاس القيمــة العادلــة بنــاءًً علــى 
المــدخلات المســتخدمة فــي طــرق التقويــم، وذلــك علــى النحــو التالــي.

• المســتوى 1: الأســعار المتداولة )دون تعديل( في أســواق نشــطة 	 	
لموجــودات أو مطلوبــات مماثلــة يمكــن الوصــول إليهــا بتاريــخ 

القياس.
• المســتوى 2: مدخــات بخــاف الأســعار المتداولــة المدرجــة ضمــن 	 	

المســتوى الأول والقابلــة للملاحظــة بالنســبة للموجــودات أو 
المطلوبــات إمــا بصــورة مباشــرة )أي الأســعار( أو بصــورة غيــر مباشــرة 

)أي المشــتقة من الأســعار(.
• المســتوى 3: مدخــات للموجــودات أو المطلوبــات لا تتــم بنــاء علــى 	 	

بيانــات الســوق القابلــة للملاحظــة )مدخــات غيــر قابلــة للملاحظــة(.

يوضــح الجــدول التالــي القيــم الدفتريــة والقيــم العادلــة للموجــودات 
والمطلوبــات الماليــة، بمــا فــي ذلــك مســتوياتها فــي التسلســل الهرمــي 

للقيمــة العادلــة. تقــارب القيمــة العادلــة لجميــع الموجــودات الماليــة 
والمطلوبــات الماليــة الأخرى/المتبقيــة غيــر المذكــورة أدنــاه قيمهــا 

الدفترية.

تشــمل الاســتثمارات المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خلال الربــح أو الخســارة المصنفــة علــى أنهــا مــن المســتوى 2 وحــدات الصناديــق الاســتثمارية، والتــي 
يتــم تحديــد قيمتهــا العادلــة بنــاءًً علــى أحــدث قيمــة صافيــة للموجــودات المفصــح عنهــا فــي تاريــخ قائمــة المركــز المالــي الموحــدة.

31 ديسمبر 2025

القيمة 
الدفترية

إجمالي القيمة القيمة العادلة
العادلة المستوى 3المستوى 2المستوى 1

استثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو 
الخسارة

486,009,561-486,009,561-486,009,561صناديق أسواق النقد وصكوك الشريحة الأولى
48,144,86748,144,867--48,144,867التزام أداة مشتقة )إيضاح 17(

31 ديسمبر 2024 

القيمة 
الدفترية

إجمالي القيمة القيمة العادلة
العادلة المستوى 3المستوى 2المستوى 1

استثمارات مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الربح أو 
الخسارة

983,626,687-983,626,687-983,626,687صناديق أسواق النقد
44,074,80044,074,800--44,074,800التزام أداة مشتقة )إيضاح 17(

187,332,006-187,332,006-187,332,006خيار بيع حصة غير مسيطرة

لــم يتــم إجــراء أيــة تحــويلات بيــن قياســات القيمــة العادلــة للمســتوى 1 والمســتوى 2، كمــا لــم يتــم إجــراء تحــويلات إلــى أو مــن قياســات المســتوى 3 
للقيمــة العادلــة كمــا فــي 31 ديســمبر 2025 )31 ديســمبر 2024: لا شــيء(. 

تــم بيــان الحركــة فــي القيمــة العادلــة لالتــزام الأدوات المشــتقة مــن المســتوى 3 فــي الإيضــاح 17.

التزام أداة مشتقة - الافتراضات والمدخلات الهامة المستخدمة:

تفاصيل 
المدخلات 

المستخدمة 
3.26% - 4.06%معدل الخلو من المخاطر 

31.07% - 31.72% التقلب المتوقع لسعر السهم 
0.00%العائد الربحي 

0.89$ - 1.01$سعر السهم الواحد 

36.  القيمة العادلة للأدوات المالية )تتمة( 35.  الأدوات المالية وإدارة المخاطر )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضة )شركة مساهمة سعودية( 

إيضاحات حول القوائم المالية الموحدة
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2025

)المبالغ بالريال السعودي(

تحليل الحساسية على التزام الأدوات المشتقة المالية:
تنشــأ الحساســية نتيجــة للطبيعــة الذاتيــة للمــدخلات غيــر القابلــة للملاحظــة، أي التقلــب والحــركات المحتملــة فــي الأســعار الخاليــة مــن المخاطــر. إن تأثيــر 

التغيــر فــي التقلــب بنســبة 10% مــن شــأنه أن يــؤدي إلــى تغيــر القيمــة العادلــة لخيــارات البيــع علــى النحــو التالــي:

-10%تحليل الحساسية
الحالة 

+10%الأساسية
29,547,72448,144,86765,348,958الإجمالي

37.  الأحداث اللاحقة 
ليــس هنــاك حــدث لاحــق للســنة يســتدعي تعــديلًاً فــي القوائــم الماليــة 

الموحدة. 

38.  توزيعات الأرباح
فــي 1 مــارس 2026، أوصــى مجلــس إدارة الشــركة بتوزيــع أربــاح علــى 

المســاهمين عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 2025 بمبلــغ 
إجمالــي قــدره 276 مليــون &، أي مــا يعــادل 2.30 & للســهم الواحــد 
وهــو مــا يمثــل 23% مــن القيمــة الاســمية للســهم خاضعــة لموافقــة 

المســاهمين فــي الجمعيــة العامــة للشــركة.

فــي 2025، أوصــى مجلــس إدارة الشــركة فــي اجتماعــه بتاريــخ 27 فبرايــر 
2025 الجمعيــة العموميــة التــي وافقــت علــى توزيــع أربــاح بتاريــخ 7 مايــو 
2025 علــى المســاهمين عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 ديســمبر 

2024 بمبلــغ إجمالــي قــدره 402 مليــون &، أي مــا يعــادل 3.35 & 
للســهم الواحــد، وهــو مــا يمثــل 33.5% مــن القيمــة الاســمية للســهم. 

فــي ســنة 2024، أوصــى مجلــس إدارة الشــركة فــي اجتماعــه بتاريــخ 9 
مــارس 2024 الجمعيــة العموميــة التــي وافقــت علــى توزيــع أربــاح بتاريــخ 
25 أبريــل 2024 علــى المســاهمين عــن الســنة الماليــة المنتهيــة فــي 31 

ديســمبر 2023 بمبلــغ إجمالــي قــدره 276 مليــون &، أي مــا يعــادل 2.30 
& للســهم الواحــد، وهــو مــا يمثــل 23% مــن القيمــة الاســمية للســهم. 

39.  عمليات إعادة تصنيف
أعيــد تبويــب بعــض أرقــام المقارنــة بمــا يتماشــى مــع العــرض فــي الســنة 

الحالية.

40.  اعتماد القوائم المالية الموحدة
تــم اعتمــاد القوائــم الماليــة الموحــدة مــن قبــل مجلــس الإدارة بتاريــخ 12 

رمضــان 1447هـــ )الموافــق 1 مــارس 2026(.

36.  القيمة العادلة للأدوات المالية )تتمة(
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شركة مجموعة تداول السعودية القابضةالشركة القابضة / المجموعة

شركة تداول السعودية )تداول السعودية(، وشركة مركز إيداع للأوراق المالية )إيداع(، وشركة مركز مقاصة الشركات التابعة
الأوراق المالية )مقاصة(، وشركة تداول للحلول المتقدمة )وامض(، وأي شركة تابعة أخرى تملكها الشركة 

القابضة والشركات التابعة

شركة تداول السعودية )شركة تابعة(تداول السعودية

شركة مركز إيداع للأوراق المالية )شركة تابعة(إيداع

شركة مركز مقاصة الأوراق المالية )شركة تابعة(مقاصة

شركة تداول للحلول المتقدمة )شركة تابعة(وامض

شركة شبكة مباشر المالية )شركة تابعة لوامض(دايركت إف إن

GME)بورصة الخليج للسلع )شركة تابعة

شركة تداول العقارية )شركة تابعة(تداول العقارية

RVCMC)شركة سوق الكربون الطوعي الإقليمية )شركة تابعة

مجلس إدارة شركة مجموعة تداول السعودية القابضةمجلس الإدارة

الرئيس التنفيذي لشركة مجموعة تداول السعودية القابضةالرئيس التنفيذي للمجموعة

موظفي الشركة القابضة الذين يرتبطون إداريًًا بشكل مباشر بالرئيس التنفيذي للمجموعةالإدارة التنفيذية

شركة تداول السعوديةالسوق

كل من له مصلحة مع الشركة القابضةأصحاب المصالح/المصلحة

يشمل، على سبيل المثال لا الحصر، حاملي الأوراق المالية، وممثلي المستثمرين، ومحللي السوق، والمؤسسات المجتمع الاستثماري
المالية، والمشاركين في السوق المالية، ومقدمي الخدمات المالية

النشر الرسمي لجميع المعلومات المالية وغير المالية من قبل الشركة القابضة عبر قنوات الاتصال المناسبة، الإفصاح
والتي تشمل الموقع الإلكتروني لتداول السعودية

KPIمؤشر الأداء الرئيسي

SMEالمنشئات الصغيرة والمتوسطة

QFIالمستثمر الأجنبي المؤهل

شركة مجموعة تداول السعودية القابضةالشركة القابضة / المجموعة

PTTPبرنامج ما بعد التداول

ERMإدارة المخاطر المؤسسية

FSDPبرنامج تطوير القطاع المالي

ADTVمتوسط القيمة اليومية المتداولة

هيئة السوق الماليةالهيئة

NDMCالمركز الوطني لأداره الدين

البنك المركزي السعوديساما

OTC التداول خارج المنصة

IPحقوق الملكية الفكرية

المنظمة الدولية للمعاييرأيزو

ESG الممارسات البيئية والاجتماعية وحوكمة الشركات

ROADالإدارة العامة للإشراف التنظيمي والترخيص

FMOطرح مسوق بالكامل

CSDمراكز إيداع الأوراق المالية

CMإدارة الضمانات

SBLاقتراض وإقراض الأوراق المالية

CMIمؤسسات السوق المالية

SSOعقود خيارات الأسهم الفردية

FDIالاستثمار الأجنبي المباشر

ETFsصناديق المؤشرات المتداولة

CEFsصناديق الاستثمار المغلقة المتداولة

الملحق
قائمة الاختصارات
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قائمة الاختصارات تتمة

شركة مجموعة تداول السعودية القابضةالشركة القابضة / المجموعة

ICSDمركز إيداع مركزي للأوراق المالية على المستوى الدولي

ADTVمتوسط القيمة اليومية المتداولة

KAFD مركز الملك عبدالله المالي

TASI)مؤشر السوق الرئيسية )تاسي

SLAsاتفاقيات مستوى الخدمة

PTTPبرنامج تقنية ما بعد التداول

FISالعالمية FIS شركة

CMSنظام إدارة رأس المال

ISDيوم التسوية المحدد

PFMIمبادئ البنية التحتية للسوق المالية

IOSCOالمنظمة الدولية لهيئات الأوراق المالية

DRالتعافي من الكوارث

CDEsعناصر البيانات الحرجة

RoPAسجلات أنشطة المعالجة

PDPLنظام حماية البيانات الشخصية

SDAIAالهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي

NDMOالمكتب الوطني لإدارة البيانات

BCMاستمرارية الأعمال

ECCالضوابط الأساسية للأمن السيبراني

شركة مجموعة تداول السعودية القابضةالشركة القابضة / المجموعة

CSCCضوابط الأمن السيبراني للأنظمة الحساسة

CCCضوابط الأمن السيبراني للحوسبة السحابية

TCCضوابط الأمن السيبراني للعمل عن بُُعد

OSMACCضوابط الأمن السيبراني لحسابات التواصل الاجتماعي للمنشآت

DCCضوابط الأمن السيبراني للبيانات

CPMOمكتب إدارة المشاريع المؤسسية

KRIsمؤشرات المخاطر الرئيسية

RCSAالتقييم الذاتي للمخاطر والضوابط

CMFملتقى الأسواق المالية

DVPالتسليم مقابل الدفع

SCMSخدمات إدارة الضمانات السعودية

IPOsالطروحات العامة الأولية

SDRsشهادات الإيداع السعودية

HFTالتداول عالي التردد

PIFصندوق الاستثمارات العامة

ISDAالجمعية الدولية للمبادلات والمشتقات

QCCPمركز مقاصة مؤهل

REITSصناديق الاستثمار العقارية المتداولة
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